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TERMO DE REFERENCIA

CONTRATACAO DE PRESTADORES DE SERVICOS
AMBULATORIAL DE SAUDE

1. SETOR SOLICITANTE

1.1. Secretaria Municipal de Saude de Cupira - PE.

2. OBJETO

2.1. O objeto deste chamamento publico para credenciamento de empresa para prestacao de servicos

especializados em laboratorio de prétese dentaria (servico continuo), conforme portaria n® 2.759,
de 12 de dezembro de 2014, do Ministério da Saude, suprindo as necessidades da Secretaria
Municipal de Saude de Cupira de acordo com a Portaria n° 599/GM/MS de 23 de marco de 2006,
que define os critérios e requisitos para a implantacdo de Laborat6rios Regionais de Proteses

Dentarias.

2.2. O presente Termo de Referéncia sera regido, pelas normas para o credenciamento que estdo
previstas no art. 79 da Lei 14.133/2021. Ademais, o Decreto 11.878/2024 regulamentou esse
procedimento no ambito da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional.

3. JUSTIFICATIVAS

3.1. Considerando a Lei Orgénica da Saude 8.080/90 que dispde sobre as condicBes para a
promocao, protecdo e recuperacdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servigos
correspondentes e da outras providéncias. Os Principios e Diretrizes Legais que regem o
funcionamento do Sistema Unico de Satde;

3.2. Considerando o Decreto 7.508/2011 que Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de
1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da sadde,
a assisténcia a saude e a articulacdo Inter federativa, e da outras providéncias;

3.3. Considerando a Portaria de Consolidagdo n° 1/GM/MS/2017 - Capitulo 11, que dispde sobre as
normas, sobre os direitos e deveres dos usuérios de satde, organizagdo e funcionamento do Sistema
Unico de Saude;
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3.4. Considerando a Portaria de Consolidagdo n°® 6/GM/MS/2017, que trata da consolidacdo das

normas sobre o financiamento e a transferéncia dos recursos federais para as a¢0es e 0s servicos de
satde do Sistema Unico de Sadde;

3.5. Considerando a Portaria 2.567, de 25 de novembro de 2016 que dispde sobre a participacéo
complementar da iniciativa privada na execucdo de acles e servicos de saude e o

credenciamento de prestadores de servicos de satide no Sistema Unico de Satde (SUS);

3.6. Considerando que a legislacéo vigente permite, quando as disponibilidades de oferta de servigos
préprios forem insuficientes para garantir o atendimento a populacdo, o gestor de saude podera
complementar a oferta com servicos privados de assisténcia a saude, respeitando as competéncias
que lhes sdo atribuidas pela lei, a legislagdo aplicavel as licitacdes e os limites de seu territdrio no
planejamento de ag¢Oes garantidoras da suficiéncia da assisténcia

3.7. Considerando a Politica Nacional de Saude Bucal — Brasil Sorridente, oficializada pela Lei
14.572/2023, tem promovido a reorganizacdo das préaticas e da rede de Atencdo a Salde, ampliacdo
e qualificacdo do acesso aos servicos de Atencdo Basica em Saude Bucal, principalmente por meio
das equipes de Saude Bucal na Estratégia Saude da Familia, e da Atencdo Especializada em Saude
Bucal, através de Laboratdrios Regionais de Prdtese Dentéria (LRPD), pautando-se nos principios
e diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS).

3.8. Considerando que o LRPD visa suprir uma grande necessidade da populagdo dos municipios,
que é a reabilitacdo oral protética, assim, com a criacdo do Brasil Sorridente, a reabilitacdo protética
passou a ser uma das principais metas da Politica Nacional de Atencéo a Satde Bucal, que efetua o
repasse financeiro aos municipios a atribuicdo de providenciar o atendimento a demanda, conforme
Portaria n® 1.825/GM/MS, de 24 de agosto de 2012, visa ampliar o numero de Laboratérios e a

oferta de proteses dentarias.

3.9. Considerando que o municipio, com base na Portaria 1.825/GM/MS/2012, fica autorizado a
credenciar laboratério(s), conforme sua base populacional, sem que haja restricdo quanto a
natureza juridica desse(s) laboratorio(s), ou seja, o gestor municipal pode contratar a prestacdo deste
servigo através de credenciamento, embora os procedimentos tenham valores individuais, o repasse
financeiro aos Municipios, referente as proteses dentarias, ocorre de acordo com a faixa de
producdo/més, portanto, o laboratorio que ird4 confeccionar a prétese dentaria (LRPD) deve ser

cadastrado no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (SCNES).
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3.10. Considerando a Portaria GM/MS N° 1924, de 17 de novembro de 2023, para reajustes dos
incentivos financeiros das Equipes de Satde Bucal — ESB das Unidades Odontol6gicas Moveis —

UOM, dos Laboratorios Regionais de Proteses Dentarias LRPD e dos Centros de Especialidades
Odontoldgicas — CEO, segundo os critérios estabelecidos pela Politica Nacional de Atencdo Basica

e pela Nacional de Saude Bucal.

3.11. Assim justifica o credenciamento de Laboratérios Regionais de Protese Dentaria (LRPD), a Secretaria
de Salde visa além de cumprir as exigéncias do Ministério da Salde, atender a sua popula¢do usuéria do
SUS que busca a reposicdo de dentes perdidos, visando restaurar e manter a forma, funcgéo, aparéncia e salde

oral. Contribui entre outros resultados para a melhoria dos indicadores de saude bucal deste Municipio.

4. DAS CONDICOES DE EXECUCAO

4.1. Os servicos descritos neste Termo de Referéncia deverdo ser realizados pelas instituicdes
contratadas, de acordo com as determinacdes da Secretaria Municipal de Saude de Cupira/PE e
demais atos normativos do municipio e/ou da Secretaria Estadual de Saude e do Ministério da
Saude, bem como o previsto no instrumento contratual.

4.2. Os servicos a serem contratados devem estar em consondncia com a Tabela de
Procedimentos, Medicamentos, Orteses, Proteses e Materiais Especiais do SUS, cujos valores
unitarios dos procedimentos sdo especificados no Sistema de Gerenciamento da referida tabela

(http://sigtap.datasus.gov.br/tabela-unificada/app/sec/inicio.jsp).

4.3. A execucdo de todos os servicos/procedimentos a serem contratados devera incluir a
responsabilidade do contratado com preparos, substancias quimicas, anestesias, equipamentos,
suprimentos de qualquer espécie e instalacdes fisicas necessarias para sua realizagdo, conforme
descricdo no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde (SCNES), salvo
disposi¢cdo em contrario.

4.4. A execucdo dos servicos de confeccdo das préteses consta das seguintes etapas:

PROTESE TOTAL REMOVIVEL

12 fase: confec¢do de moldeira individual, utilizando resina acrilica ativa quimicamente (RAAQ)

laboratério de protese;

22 fase: confeccdo da base de prova feita em resina acrilica ativa quimicamente (RAAQ)
Responsavel: laboratorio de protese;

32 fase: confeccdo do plano de cera, utilizando cera rosa n° 07- responsavel: laboratorio de protese;
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42 fase: montagem dos dentes com dentes acrilicos de dupla prensagem conforme ISSO 22112/2005,

S

tipo (anteriores) e tipo 2 (posteriores), similar ou de qualidade superior e montagem dos modelos
em articuladores apos acerto dos planos de orientacdo — responsavel: laboratorio de prétese;
52 fase: escultura, acrilizacdo, acabamento e polimento — responsavel laboratério de protese;

62 fase: ajustes finais se necessario — responsavel laboratério de protese;

PROTESES PARCIAIS REMOVIVEIS odontoldgicas intraorais em cromo cobalto serdo
confeccionadas com escultura metalica da liga dos referidos metais, com dentes artificiais de resina
acrilica, unidos a bases confeccionadas em resina acrilica termopolimerizavel e a estrutura metalica.
Este produto é obtido a partir de modelos de gesso tipo Il que reproduzem as arcadas e os rebordos

residuais dos pacientes.

PROTESE PARCIAL REMOVIVEIS (PPR):

12 fase: duplicacdo do modelo — responsével: laboratdrio de protese;

22 fase: delineamento — responsavel: laboratorio de protese;

32 fase: encerramento — confeccdo de estrutura metalica em liga de cromo cobalto e acabamento —
responsavel: laboratério de protese;

42 fase: confecgdo do plano de cera — responsavel: laboratorio de prétese;

52 fase: montagem em articulador e montagem dos dentes no plano de cera, os dentes estdo incluidos
na montagem pelo laboratorio — responsavel: laboratorio de proétese;

62 fase: acrilizacdo, acabamento e polimento — responsavel: laboratoério de protese;

72 fase: ajustes finais se necessario — responsavel: laboratério de protese.

4.5. A empresa contratada ficara obrigada a reparar, corrigir, refazer ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, 0s servicos objeto da ata ou contrato derivado, nos quais forem verificadas
imperfeicOes, vicios, negligéncias ou impericias resultantes da execugéo dos trabalhos, a critério do
gestor, que Ihe assinara prazo compativel para adocdo das providencias cabiveis.

Em relac&o as visitas laboratoriais, serdo realizadas 09 (nove) visitas para confecgio da PROTESE
TOTAL REMOVIVEL (PTR):

12 visita: recolhimento do modelo de estudo para confeccdo de moldeira individual.

22 visita: entrega de moldeira individual. Confeccdo de moldeira individual, utilizando Resina

Acrilica Ativa Quimicamente (RAAQ) — responsavel: laboratorio de prétese
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32 visita: recolhimento do modelo de trabalho para confecgdo de base de prova com plano de cera.

S

42 visita: entrega de base de prova com plano de cera. Confecgéo da base de prova feita em resina
acrilica ativa quimicamente (RAAQ). Confeccdo do plano de cera, utilizando cera rosa n° 07 —
Responsavel: laboratdrio de protese.

52 visita: recolhimento da base de prova com plano de orientagdo para a montagem dos dentes
artificiais em articulador.

6 2 visita: entrega de montagem de dentes para prova. Confeccéo do plano de cera: montagem dos
dentes com dentes acrilicos de dupla prensagem conforme ISSO 22112/2005, tipo 1 (anteriores) e
tipo 2 (posteriores), similar ou de qualidade superior e montagem dos modelos em articuladores
apos acerto dos planos de orientacdo — responsavel: laboratdrio de protese

72 visita: recolhimento da base de prova com dentes montados, apds prova, para acrilizagéo,
acabamento e polimento.

82 visita: entrega de protese finalizada (acrilizada, acabada e polida) — responsavel: laborat6rio de
prétese)

92 visita: se necessario, ajustes finais.

4.6. As visitas para confecgio de PROTESE PARCIAL REMOVIVEL (PPR) serdo necessarias:
07 (sete) visitas.

12 visita: recolhimento de modelo de trabalho

22 visita: entrega de estrutura metalica em liga de cromo / cobalto e acabamento, mais plano de cera.
Delineamento. Enceramento confec¢do de estrutura metélica em liga de cromo cobalto e
acabamento. Confecc¢do do plano de cera — responsavel: laboratorio de prétese

32 visita: recolhimento da estrutura metalica com plano de cera, ap6s prova, para montagem de
dentes artificiais em articulador.

42 visita: entrega de estrutura metalica com montagem dos dentes no plano de cera para prova, 0s
dentes estdo incluidos na montagem pelo laboratério. Montagem em articulador e montagem dos
dentes no plano de cera — responsavel: laboratorio de protese.

52 visita: recolhimento de estrutura metalica com dentes, apds prova, para acrilizacdo, acabamento
e polimento.

62 visita: entrega da protese parcial removivel (PPR) finalizada. Acrilizagdo, acabamento e
polimento — responsavel: laboratorio de protese.

72 visita: ajustes finais, se necessario.
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5. ESPECIFICACOES DOS PROCEDIMENTOS

5.1. ESPECIFICACOES DOS PROCEDIMENTOS AMBULATORIAIS:

QUADRO - PROCEDIMENTOS AMBULATORIAIS A SEREM CONTRATADOS, DE
ACORDO COM SISTEMA DE GERENCIAMENTO DA TABELA DE PROCEDIMENTOQOS,
MEDICAMENTOS E OPM DO SUS — SIGTAP/DATASUS/MS. CONFORME PORTARIA
GM/MS N° 1924 DE 17/NOVEMBRO0/2023.

PROCEDIMENTOS

ESPECIFICACOES

07.01.07.009-9 - PROTESE
PARCIAL MANDIBULAR
REMOVIVEL

PROTESE QUE REPOE OU RESTAURA OS DENTES
AUSENTES OU PERDIDOS NA ARCADA INFERIOR. SEU
PRINCIPAL OBJETIVO E A REABILITACAO BUCAL, EM
TODAS AS SUAS FUNCOES: ESTETICA, FONETICA E
MASTIGACAO, DE MODO A PRESERVAR AS ESTRUTURAS
ORAIS AINDA EXISTENTES. PARA QUE HAJA ESSA
CONSERVACAO, E FUNDAMENTAL QUE AS FORCAS
MASTIGATORIAS SEJAM BEM DISTRIBUIDAS SOBRE O
REBORDO RESIDUAL E OS DENTES REMANESCENTES.

07.01.07.010-2 - PROTESE
PARCIAL MAXILAR
REMOVIVEL

PROTESE QUE REPOE OU RESTAURA OS DENTES
AUSENTES OU PERDIDOS NA ARCADA SUPERIOR. SEU
PRINCIPAL OBJETIVO E A REABILITACAO BUCAL, EM
TODAS AS SUAS FUNCOES: ESTETICA, FONETICA E
MASTIGACAO, DE MODO A PRESERVAR AS ESTRUTURAS
ORAIS AINDA EXISTENTES. PARA QUE HAJA ESSA
CONSERVACAO, E FUNDAMENTAL QUE AS FORCAS
MASTIGATORIAS SEJAM BEM DISTRIBUIDAS SOBRE O
REBORDO RESIDUAL E OS DENTES REMANESCENTES.

07.01.07.012-9 - PROTESE
TOTAL MANDIBULAR

PROTESE SUPORTADA PELA MUCOSA QUE REVESTE O
0SSO REMANESCENTE, INDICADA PARA OS INDIVIDUOS
QUE PERDERAM TODOS OS ELEMENTOS DENTARIOS DA
ARCADA INFERIOR. ESTE TIPO DE REABILITACAO TEM O
OBJETIVO DE PERMITIR O DESENVOLVIMENTO
SATISFATORIO DAS ATIVIDADES FUNCIONAIS
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RELACIONADAS AO SISTEMA ESTOMATOGNATICO, COMO
FONACAO E MASTIGACAO, BEM COMO OFERECER
CONFORTO E UMA APARENCIA ESTETICA ACEITAVEL.

PROTESE SUPORTADA PELA MUCOSA QUE REVESTE O
0SSO REMANESCENTE, INDICADA PARA OS INDIVIDUOS
QUE PERDERAM TODOS OS ELEMENTOS DENTARIOS DA
ARCADA SUPERIOR. ESTE TIPO DE REABILITACAO TEM O
OBJETIVO DE PERMITIR O DESENVOLVIMENTO
SATISFATORIO DAS  ATIVIDADES FUNCIONAIS
RELACIONADAS AO SISTEMA ESTOMATOGNATICO, COMO
FONACAO E MASTIGACAO, BEM COMO OFERECER
CONFORTO E UMA APARENCIA ESTETICA ACEITAVEL.

07.01.07.013-7 - PROTESE
TOTAL MAXILAR

6. AREA DE ABRANGENCIA

6.1. A contratacdo dos estabelecimentos de salde para prestacdo de Assisténcia Ambulatorial, visa
atender aos usuarios do Sistema Unico de Salde — SUS, atendendo a demanda referenciada através

da Central de Regulacdo Municipal.

7. DOS VALORES E DO PAGAMENTO

7.1. O prestador de servigos apresentara mensalmente, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente
a prestacdo dos servicos, obedecendo ao cronograma definido pela SMS de Cupira, todas as faturas
nos moldes preconizados pelo DATASUS e outros que vierem a sucedé-los ou que a estes forem

acrescidos.

7.2. Fica estabelecido o prazo de até o 5° dia Util, apds a transferéncia de recursos feita pela
Unido/Estado, para que o gestor possa efetuar o pagamento dos recursos aos estabelecimentos de
Salde que prestem assisténcia de forma complementar ao SUS, vinculado a comprovacao de

disponibilidade de recurso especifico em conta, conforme Portaria 2617 de 1°de novembro de 2013.

7.3. O pagamento correspondente aos servicos efetivamente prestados dar-se-a através de crédito
em conta corrente preferencialmente no Banco Brasil ou outra Instituigdo Bancaria indicada pela

CONTRATADA, devendo a mesma entrar em contato com a Geréncia Financeira da Secretaria de
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Saude de Cupira/PE;

7.4. O servico serd quantificado e o pagamento efetuado de forma proporcional & quantidade
realizada por més, devendo ser atestado pela CAC - Comissdo de Acompanhamento do
CONTRATO, respeitando as diretrizes do SUS e, sobretudo a legislacao vigente ou outra que venha
a substituir, a saber:
7.4.1. PORTARIA DE CONSOLIDACAO N° 2, de 28 de setembro de 2017, consolidago
das normas sobre as politicas nacionais de satide do Sistema Unico de Satide, ANEXO 2
DO ANEXO XXI1V, diretrizes para a contratualizacdo de hospitais no ambito do SUS
(Origem:  PRT MS/GM 410/2013), CAPITULO |IDAS DISPOSICOES
GERAIS (Origem: PRT MS/GM 3410/2013, CAPITULO I); CAPITULO IV DO
FINANCIAMENTO DOS HOSPITAIS (Origem: PRT MS/GM 3410/2013, CAPITULO
V);

7.4.2. As diretrizes do Programa Nacional de Seguranca do Paciente (PNSP);

7.4.3. O repasse financeiro a CONTRATADA esta atrelada ao cumprimento de metas
quantitativas, que serdo estabelecidas e atestadas pela CAC, quando da elaboracgao
do DOCUMENTO DESCRITIVO, PARTE INTEGRANTE DO
CONTRATO, respeitando as diretrizes do SUS e, a legislacao supracitada:

7.4.4. A responsabilidade do Municipio de Cupira/PE fica restrita ao pagamento de
valores que sejam lastreados em respectivos repasses realizados pela Unido e/ou
Estado, ndo podendo ser exigido contra prestacdo pecuniaria do ente publico
municipal na auséncia de repasse de recursos;

7.4.5. A fonte de financiamento sera: FMS/SUS/MAC,;

7.5. As acOes e servicos de saude especificados no presente termo de referéncia serdo financiados
com recursos da ATENCAO BASICA DA SAUDE DA POPULACAO, no valor anual total
estimado de R$ 148.500,00 (cento e quarenta oito mil e quinhentos reais), conforme

demonstrados nos quadros abaixo:

7.6. DEMONSTRATIVO DE PROCEDIMENTOS AMBULATORIAIS (SIA/SUS) A SEREM
CONTRATUALIZADOS E RESPECTIVOS VALORES DA TABELA SUS:
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CcODIGO TOTAL VALOR VALOR
ITEM TABELA DESCRICA QTDE ANUAL | UNITARIO ANUAL
SIGTAP/SUS @ R$ R$
01 07.01.07.012-9 | Total No minimo 10 no
Mandibular | maximo 20
02 07.01.07.013- 7 | Protese No minimo 10 no
Total maximo 20
Maxilar
03 07.01.07.009- 9 | Protese No minimo 5 no
Parcial méaximo 10
Mandibular
Removivel
04 07.01.07.010- 2 | Protese No minimo 5 no
Parcial maximo 10
Maxilar
Removivel
TOTAL R$ R$
660 225,00 148.500,00

* A guantidade maxima mensal de proteses a ser contratualizada sera de 55 proteses / més,

podendo ser confeccionadas quantidade inferior de acordo com a demanda municipal. (No

minimo 51 (cinquenta e um) e no maximo 55 (cinquenta e cinco) por més).

7.7. Os valores a serem pagos as instituicdes contratadas respeitardo o previsto na Tabela de

Procedimentos, Medicamentos, Orteses, Proteses e Materiais Especiais do SUS vigente e

observadas as clausulas previstas no instrumento contratual e seus anexos.

7.8. Para estabelecimentos habilitados para prestacdo de a¢des e servigos de satde na modalidade

“ambulatorial” os recursos serao repassados na forma de “or¢amentagado parcial” da seguinte forma:

I. Valor composto pelos recursos referentes aos servigos de média complexidade
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vinculados aos valores aprovados no processamento da producdo e compativeis

S

com os recursos disponiveis no FMS, sendo seu repasse efetuado conforme

producdo apresentada, respeitando os valores estipulados no Documento
Descritivo — DD.

I1. A Secretaria Municipal de Saude reserva-se o direito de recusar o pagamento

se, no ato da atestacdo, se 0s produtos entregues ndo estiverem em perfeitas

condicbes de uso ou em desacordo com as especificacdes apresentadas e

aceitas.

7.9. Os valores estabelecidos no Contrato, relacionados aos servigos previstos serdo ajustados na
mesma proporcao, indices e épocas dos reajustes concedidos pela Tabela do SUS e condicionada a

disponibilidade financeira.

7.10. A instituicdo contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicGes contratuais, 0s
acréscimos e supressdes, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato, de acordo com o disposto no artigo 79, da Lei 14.133/2021.

7.11. Os valores transferidos poderao ser alterados por Resolucéo da Secretaria Municipal de Saude

apos aprovacdo no Conselho Municipal de Saude/CMS-Cupira, ou por Portarias Ministeriais.

7.12. Os recursos financeiros necessarios para a execucao das acdes pactuadas serdo repassados do
Fundo Municipal de Saude parao(a) CONTRATADO(A). As transferéncias de recursos financeiros
referentes ao exercicio financeiro de 2026 correrdo a conta do orgamento do respectivo exercicio
por meio da Dotacdo Orcamentéria, sendo que nos exercicios financeiros futuros, as despesas
correrdo a conta das dotacGes orcamentarias especificas aprovadas para 0s mesmos. Os valores
estimados no DD serdo revistos e atualizados periodicamente, em decorréncia do processo de
atualizacdo e revisdo das necessidades indicadas pela Comissdo de Acompanhamento da
Contratualizacdo — CAC, alterando-se automaticamente o presente Contrato, por meio de Termo
Aditivo, quando couber. Nos casos em que houver extrapolamento dos servicos, estes serdo
encaminhados & CAC e Area Técnica competente desta SMS para analise e somente serdo pagos
quando os recursos forem repassados ao Fundo Municipal de Sadde. As incompatibilidades
detectadas pela DRCAA (Departamento de Regulacdo, Controle, Avaliagdo e Auditoria) serdo

objeto(s) de glosa(s) a serem apuradas no més subsequente ao pagamento, em forma de descontos.

7.13. A Secretaria de Saude de Cupira/PE, reserva-se o direito de suspender cautelarmente o

pagamento, se a prestacdo dos servigos for realizada em desacordo com as especificacfes constantes

Prefeitura Municipal de Cupira | Secretaria da Satde
Avenida Etelvino Lins, s/n — Centro - Cupira - PE | CEP 55460-000 | CNPJ 11.472.475/0001-05
www.cupira.pe.gov.br | Facebook/Instagram: CupiraOficial




Prefeitura de

~ CUPIRA

Desenvolvimento com Trabalho e Esperanga

no Termo de Referéncia, no Edltal e Termo de Credenciamento, sem prejuizo de abertura de

w "

processo administrativo especifico para apuragdo das responsabilidades.

7.14. Para fazer jus ao pagamento, a CONTRATADA devera comprovar a sua adimpléncia com a
Seguridade Social (CDN), com o FGTS (CRF) e apresentar Certiddo Negativa da Divida Ativa da
Unido expedida pela PGFN, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas e a Certiddo Negativa de
Débitos Tributos e Contribuicdes Federais expedidas pela SRF;

7.15. A Nota Fiscal deverd ser emitida em nome do Fundo Municipal de Satude de Cupira/PE.

7.16. Os contratos firmados com as instituicGes devidamente habilitadas, em consonancia com a Lei
Lei 14.133/2021, considerando a prestacdo de servicos a serem executados de forma continua, terdo
sua vigéncia de 12 meses da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por meio de Termo
Aditivo nas hipoteses previstas nos artigos art. 107 a 114, da Lei Geral de Licitagdes e Contratos n°
14.133/2021 no que couber para a contratacdo, mediante justificativa prévia e por escrito nos autos

do processo.

7.17. A eficacia do instrumento contratual dar-se-a a partir de sua publicacdo, Imprensa Oficial do
Municipio de Cupira - PE, no Diério Oficial do Estado de Pernambuco e no Diario Oficial da Uni&o,
podendo este ser alterado por meio de Termo Aditivo, devidamente motivado, e desde que ndo seja

alterado o seu objeto.

8. DAS OBRIGACOES ASSUMIDAS PELAS PARTES

1- CONTRATADAS

8.1. Executar as acOes necessarias a consecuc¢do do objeto deste CONTRATO e cumprir 0s

compromissos e as metas pactuadas no Documento Descritivo e nas legislagdes vigentes;
8.2. Manter sempre atualizado o prontuario dos pacientes e o arquivo, pelo prazo minimo
previsto na legislacdo, ressalvados outros prazos previstos em lei;

8.3. Nao utilizar, nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentacao,
sem autorizagio e aprovacio do Comité de Etica em Pesquisa, conforme art. 7, inciso 1l da
Resolugdo n°196 do Conselho Nacional de Saude de 10.10.1996;

8.4. Atender aos pacientes com dignidade e respeito de modo universal e igualitario,
mantendo-se sempre a qualidade na prestacao de servicos;

8.5. Assegurar aos pacientes o direito de serem assistidos respeitada a crenca religiosa dos

Prefeitura Municipal de Cupira | Secretaria da Satde
Avenida Etelvino Lins, s/n — Centro - Cupira - PE | CEP 55460-000 | CNPJ 11.472.475/0001-05
www.cupira.pe.gov.br | Facebook/Instagram: CupiraOficial




Prefeitura de

CUPIRA

Desenvolvimento com Trabalho e Esperanga

S

mesmos;

8.6. Manter durante a execu¢do do CONTRATO todas as condigdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas no Edital de Chamamento Publico;

8.7. Assegurar a Auditoria Estadual e/ou Municipal, representante do Ministério Publico,
Vigilancia Sanitaria, Conselho de Saude e aos 6rgdos de controle externo da Administragdo
Publica, o pleno acesso aos documentos originados em decorréncia da aplicacdo do
CONTRATO;

8.8. Observar, na aplicacao de seus recursos humanos e técnicos, o grau de complexidade de
sua assisténcia e sua capacidade operacional;

8.9. Dispor de servico de admisséo solicitando aos pacientes, ou a seus representantes legais,
a documentacdo de identificacdo do paciente e a documentacdo de encaminhamento, se for
0 caso, especificada no fluxo estabelecido pelo Gestor Municipal,

8.10. Informar sobre o local de residéncia dos pacientes atendidos ou que lhe sejam
referenciados para atendimento, registrando o municipio de residéncia;

8.11. Garantir a confidencialidade dos dados e informacdes dos pacientes;

8.12. Manter em perfeitas condi¢cdes de uso 0s equipamentos e 0s instrumentos necessarios
para a realizacdo dos servicos e a¢0es pactuadas;

8.13. Manifestar-se quanto ao desempenho obtido nos indicadores, solicitando a reunido da
Comissao de Acompanhamento, quando houver discordancia;

8.14. Manter registro atualizado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude CNES;
8.15. Justificar as razbes técnicas da nao realizacdo de qualquer ato profissional quando
requerido, por escrito, pelo paciente ou por seu responsavel;

8.16. Responsabilizar-se por dano causado ao paciente, decorrente de a¢do ou omissao
voluntéria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados,
assegurando-se, em qualquer caso, o direito de regresso contra o responsavel, sem prejuizo da
aplicacdo das demais sangdes cabiveis;

8.17. Fica proibido a cobranca de qualquer valor aos pacientes referente aos servigos prestado,
sendo responsabilizado por cobrancas indevidas feita ao paciente ou ao seu representante, por
profissional empregado, vinculado ou preposto, em razéo da execucdo deste TERMO;

8.18. Responsabilizar-se por todos os encargos e obrigaces sociais, trabalhistas e
previdenciarios que incidam ou venham incidir sobre o objeto deste CONTRATO;

8.19. Respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar prestacdo de servicos de salde,

salvo nos casos de iminente risco de vida ou obrigacéo legal,

Prefeitura Municipal de Cupira | Secretaria da Satde
Avenida Etelvino Lins, s/n — Centro - Cupira - PE | CEP 55460-000 | CNPJ 11.472.475/0001-05
www.cupira.pe.gov.br | Facebook/Instagram: CupiraOficial




Prefeitura de

~ CUPIRA

Desenvolvimento com Trabalho e Esperanga

8.20. Observar 0s protocolos técnicos de atendimentos que terdo como referéncia os

estabelecidos pelo Ministério da Saude e pelo Gestor Municipal;
8.21. Observar na aplicacéo dos recursos e na execuc¢do das acoes e servicos do Programa as
normativas legais vigentes, sejam federais estaduais e municipais;

8.22. Manter afixado, em local visivel aos seus usuarios, 0s seguintes avisos:

Estabelecimento integrante da Rede SUS e da gratuidade dos servigos prestados nessa
condicdo; Informagdes que possibilitem o acesso dos usuérios a Ouvidoria Geral do SUS, para
sugestdes, reclamacdes e denuncias. O niumero do CONTRATO, contendo o valor, o objeto,
metas e indicadores pactuados, a data de assinatura, e o periodo de vigéncia;

8.23. Todos os funcionérios do estabelecimento de salde conveniado, deverdo usar cracha de
identificacdo com foto e nome legivel;

8.24. Garantir e assegurar a observancia das normas de seguranca do paciente
responsabilizando-se por quaisquer danos decorrentes, direta ou indiretamente, da execucéo
do objeto deste CONTRATO por seus empregados ou prepostos;

8.25. Respeitar todas as normas ambientais aplicaveis ao objeto deste CONTRATO.

8.26. Integrar e manter em atuacdo a Comissdo de Acompanhamento da Contratualizacéo;
8.27. Responsavel técnico pelos servicos prestados, (designado de acordo com a Legislacao
Vigente e com o objeto deste Termo de Referéncia);

8.28. O Gestor do Termo de Credenciamento, definido pela CONTRATANTE, para figurar
como seu interlocutor perante a Secretaria Municipal de Saude;

8.29. Garantir a existéncia e manutencéo de protocolos clinicos, normas e rotinas técnicas de
procedimentos que orientem a realizacdo dos procedimentos clinicos e de procedimentos
administrativos;

8.30. Garantir que o objeto deste credenciamento seja regulado integralmente pela Central de
Regulacdo/SMS;

8.31. Responder perante a CONTRATANTE por sua conduta na execu¢do dos servicos objeto
deste Termo de Credenciamento;

8.32. Informar a CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30 dias, qualquer alteracdo
que importe a perda total ou parcial, dos requisitos técnicos exigidos como condigéo para o

presente credenciamento, indicando prazo para regularizacgéo da alteracao;
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8.33. Apresentar relatérios mensais de atividades e sempre que solicitado pelo gestor, que

S

demonstrem, quantitativa e qualitativamente, o atendimento do objeto do CONTRATO
devendo conter:

Indice de satisfacdo do usuario — Obs.: O indice de satisfacdo do usuario serd mensurado
através de questionario (Anexo I1), direcionado ao usuério e ao acompanhante. Devera ser

aplicado em no minimo 5% da clientela;

8.34. Obedecer as normas da Vigilancia Sanitaria, mantendo licenga de funcionamento
vigente;

8.35. Garantir acessibilidade no atendimento durante a realizacdo dos procedimentos para as
pessoas portadoras de deficiéncia (visual, fisica, auditiva, intelectual e multipla);

8.36. Se homologado, o prestador devera apresentar Documento Descritivo, em obediéncia a
PORTARIA DE CONSOLIDACAO N° 02/2017-MS/GM — (Anexo 2 do Anexo XXIV -
CAPITULO V DA CONTRATUALIZACAO - Secdo | - Do Instrumento Formal de
Contratualizacéo - Art. 22 - Origem: PRT MS/GM 3410/2013, Art. 22; ANEXO 1V, deste
Termo de Referéncia;

8.37. Obedecer aos Dispositivos Gerais deste Termo de Referéncia.

2 - CONTRATANTE

8.38. Acompanhar e fiscalizar, as acdes relativas a execucdo deste CONTRATO e seus
anexos;

8.39. Prestar orientacdes ao(a) CREDENCIADO(A) no intuito de que sejam cumpridas as
obrigac@es pactuadas no CONTRATO;

8.40. Acompanhar o desempenho do(a) CREDENCIADO(A) quanto ao cumprimento das
metas;

8.41. Disponibilizar informacdes e dados que se fizerem necessarias para a realizacdo do
processo de acompanhamento, controle e avaliacao;

8.42. Garantir a precisdo e a veracidade das informacdes apresentadas;

8.43. Efetuar o repasse dos recursos necessarios ao custeio dos servigos previstos neste
CONTRATO a(o) CREDENCIADO(A), lastreado sem respectivos repasses realizados pela
Unido, ndo podendo ser exigido contra prestacdo pecuniaria do ente publico municipal na

auséncia de repasse de recursos;
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8.44. Apoiar os procedimentos técnicos e operacionais a serem executados, prestando a

necessaria assisténcia;

8.45. Monitorar o cumprimento das responsabilidades pelas partes envolvidas, notificando as
para tomada de providéncias quando necessario;

8.46. Viabilizar por todos os meios ao cumprimento da execucdo dos servigos pela
CONTRATADA, dando-lhe acesso e promovendo o bom entendimento entre seus
funcionarios e empregados, cumprindo com as obrigacdes pre-estabelecidas;

8.47. Notificar por escrito CONTRATADA qualquer irregularidade relacionada ao
cumprimento dos servicos objeto deste Termo de Referéncia;

8.48. Promover 0 DESCREDENCIAMENTO da CONTRATADA por razbes devidamente
fundamentadas em fatos supervenientes ou conhecidos apos o credenciamento, desde que
importe em comprometimento da sua capacidade juridica, técnica, fiscal ou da postura
profissional, ou, ainda, que venha a interferir no padréo ético e/ou operacional dos servicos
CREDENCIADOS, sem que haja lugar a qualquer direito a indenizagdo, compensacao,

compensacao ou reembolso a CONTRATADA seja a que titulo for;

9. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orgamentaria,
prevista no orcamento do Municipio de Cupira/PE para o exercicio de 2026, na classificacdo abaixo:
03 — Fundo Municipal de Saude
30 — Entidade Supervisionada
10.301.1001.2120.0000 — Atencdo Basica a Saude da Populacédo
33.90.39.00 — AplicacOes Diretas

10. DOS REQUISITOS ESPECIFICOS DE HABILITACAO

10. DA FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
10.1. DOCUMENTACAO RELATIVA A HABILITACAO JURIDICA

10.1.1. Os interessados deverdo enviar, juntamente com a Solicitacdo de Credenciamento 0s
anexos 1, 111, 1V, V e VI deste Edital e a seguinte documentagéo:
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10.1.2. Copia de Cédula de Identldade ou documentos equivalentes que contenha foto do
sOcio e/ou representante legal, devidamente autenticado.

w "

10.1.3 Registro comercial, no caso de empresa individual;

10.1.4 O ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
onde se possa identificar o administrador, em se tratando de sociedades comerciais, €, no
caso de sociedade por agOes, acompanhadas de documentos que comprovem a elei¢do de
seus administradores;

10.1.5 Comprovante de inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedade civis,
acompanhado de prova da composicao da diretoria em exercicio;

10.1.6 Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacao para funcionamento expedido pelo
Orgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

10.2 DOCUMENTACAO RELATIVA A REGULARIDADE FISCAL

10.2.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de pessoa Juridica — CNPJ;

10.2.2. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS), demonstrando situacdo regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei.

Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, (Certiddo Conjunta de Tributos
Federais, Divida Ativa da Unido e Contribui¢ces Sociais), do domicilio ou sede da
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

10.2.3 . Provade regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

10.2.4 . Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede
da licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

10.2.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista (CNDT).

10.3  QUALIFICACAO ECONOMICA-FINANCEIRA

10.3.1. Certiddo Negativa de Faléncia, expedida pelo distribuidor da sede do
licitante, datada de, no maximo, 180 (cento e oitenta) dias anteriores a abertura desta
sessdo ou dentro do prazo de validade constante no documento.
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10.3.1.1. Caso a certiddo referida no item anterior contiver ressalva expressa
que ndo abrange os Processos Judiciais Eletronicos — PJE, devera a empresa
licitante ainda comprovar sua qualificacdo econdmico-financeiro através de
outra(s) certiddo(des) abrangendo os processos judiciais eletronicos do 1° e do
2° grau.

10.3.2. As empresas de Pernambuco, constituidas ap6s a implantacdo do sistema
de Processo Eletrénico — PJE, estdo dispensadas de apresentar a certidao de processos
fisicos, desde que seja apresentada a de Processos Judiciais eletrénicos de 1° e de 2°
grau.

10.3.3 Cabera ao licitante obter a Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperacéo

Judicial, de acordo com as disposi¢fes normativas do respectivo Estado da Federacéo

da sede da licitante ou de seu domicilio.

10.4 DOCUMENTACAO RELATIVA A QUALIFICACAO TECNICA:

10.4.1 ATESTADO compativel com o objeto licitado, fornecido por pessoa juridica de
direito puablico ou privado, declarando ter a empresa licitante fornecido
satisfatoriamente o objeto deste processo, devendo o atestado conter, além do nome do
atestante, seu endereco e telefone, ou qualquer outra forma de que o pregoeiro de equipe
de e poio possa valer-se para manter contato com a empresa declarante, podendo ser
solicitado a titulo de diligéncia caso necessario, que apresente cdpia do contrato do
fornecimento dos produtos ou servicos e notas fiscais, que deram origem ao atestado.

10.4.2 Todos os documentos de qualificacdo técnica estdo relacionados no Termo de
Referéncia desse Edital. Os mesmos devem ser entregues juntamente com oS
documentos de credenciamento.

10.4.3 A documentacdo serd analisada pela Secretaria de Saude, juntamente com a
Comissdo Permanente de Licitacdo, em até 08 (oito) dias corridos.

10.5 DA HABILITACAO TECNICA PROFISSIONAL

10.5.1. Comprovacdo que o prestador possui em seu quadro permanente e no
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES), na data prevista para
entrega dos documentos na Comissdo Permanente de Licitacdo-CPL, Responsavel
Técnico, com certificacdo de qualificacdo para a préatica, emitida por 6rgdo de
reconhecida competéncia ou colegiados profissionais e que disponha de todos 0s

profissionais necessarios a prestacdo do servico, objeto deste Termo de Referéncia.
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10.6 DA HABILITACAO TECNICA OPERACIONAL

10.6.1. Licenca vigente para funcionamento, fornecida pela Agéncia Municipal de

Vigilancia Sanitaria;
10.6.2. Comprovante de cadastramento no Cadastro Nacional de Estabelecimento de
Saude (CNES) atualizado, mensalmente, até o més anterior a publica¢do do aviso de
credenciamento, conforme orientagdo contida na versao CNES 2.19 - margo 2023.
Quando nédo houver modificacdo, o gestor devera exportar a certiddo negativa para o
DATASUS
10.6.2.1. O CNES dever4 estar compativel como o objeto deste T.R.
10.6.3. Registro ou inscri¢do na entidade profissional competente;
10.6.4. Relacdo nominal dos profissionais que comp&em a Equipe Técnica do prestador,
Responsavel Técnico/RT pelo servigo a ser contratado informando nome, CPF, carga
horaria semanal, cargo, funcdo e numero de inscricdo no respectivo Conselho
Profissional, relacionados por qualificagdo/classe profissional,
10.6.5. Declaracdo que possui capacidade instalada com servicos compativeis ou
similares aos servicos objeto deste Terno de Referencia, a serem ofertados;
10.6.6. Atestados de pessoas juridicas publicas e/ou privadas, comprovando a aptidao
para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades
e prazos com o objeto deste credenciamento;
10.6.7. Solicitacdo de Credenciamento em papel timbrado da proponente, digitada, sem
emendas, rasuras, entrelinhas ou ambiguidades, informando quais os servigos que
pretende credenciar, bem como que possui infraestrutura fisica, equipamentos, recursos
humanos, horario e dia de funcionamento para o cumprimento do objeto deste Termo
de Referéncia (ANEXO 1);
10.6.8. Apresentar Documento Descritivo/DD, em obediéncia a PORTARIA DE
CONSOLIDA(}AO N° 02/2017-MS/GM — (Anexo 2 do Anexo XXIV - CAPITULO V DA
CONTRATUALIZACAO - Secdo | - Do Instrumento Formal de Contratualizacéo - Art.
22, Origem: PRT MS/GM 3410/2013, Art. 22.

10.7 DO DOCUMENTO DESCRITIVO-DD

10.7.1. O Documento Descritivo, instrumento de operacionalizacdo das acbes e

servigos, parte indissocidvel do Instrumento Contratual (Origem: PRT MS/GM
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3410/2013, Art. 22), constara a definicdo de metas, indicadores de acompanhamento e
dos recursos financeiros da atencdo hospitalar (Origem: PRT MS/GM 3410/2013, Art.

w "

21), de acordo com o modelo estabelecido no anexo ao Termo do Instrumento Formal
de Contratualizacdo (Origem: PRT MS/GM 3410/2013, Art. 25);

10.7.2. O Documento Descritivo constara da pactuacdo de todos 0s compromissos entre
as partes que promovam a qualificacdo da assisténcia e contera, no minimo: (Origem:
PRT MS/GM 3410/2013, Art. 26):

10.7.3. A definicdo de metas quantitativas e indicadores de monitoramento. (Origem:
PRT MS/GM 3410/2013, Art. 23, VI), com seus quantitativos, na prestacao das acoes e
servicos de saude CREDENCIADOS;

10.7.4. A definicdo de metas qualitativas na prestacdo das acOes e servigos salde
CREDENCIADOS;

10.7.5. A descrigdo da estrutura fisica, tecnoldgica e recursos humanos;

10.7.6. A definicéo de indicadores para avaliacdo das metas e desempenho;

10.7.7. A definicdo dos recursos financeiros e respectivas fontes envolvidas na
contratacao;

10.7.8. A constituicdo e funcionamento da Comissdo de Acompanhamento da
Contratualizacdo (Origem: PRT MS/GM 3410/2013, Art. 23, V);

10.7.9. Documento Descritivo tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses e devera ser
renovado apds este periodo, podendo ser alterado a qualquer tempo, quando acordado
entre as partes. Findado o prazo de vigéncia, ndo tendo sido emitido o novo Documento
Descritivo, excepcionalmente, e mediante justificativa fundamentada da éarea técnica,
prevalecerdo as condi¢bes pactuadas no ultimo Documento, até que um novo seja
emitido;

10.7.10. A né&o renovagdo do Documento Descritivo nos prazos estabelecidos neste
Termo de Referéncia por recusa da CONTRATADA serd considerada quebra de
contrato, podendo gerar rescisao contratual unilateral, por parte da CONTRATANTE;
10.7.11. O pagamento dos procedimentos pactuados no Documento Descritivo e no
presente Termo de Referéncia esta condicionado ao cumprimento das metas de

producéo, composto pelo valor dos servigos de Média Complexidade, de acordo com a
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producéo apresentada pelo prestador e autorizada pelo gestor municipal (Origem: PRT
MS/GM 3410/2013, Art. 15, 1V) e demais incentivos federais e estaduais, quando

couber:

10.7.12. O cumprimento das metas quantitativas pactuadas no Documento Descritivo,
deverdo ser acompanhadas, avaliadas e monitoradas, trimestralmente, por Comisséo de
Acompanhamento da Contratualiza¢cdo/CAC; E;

10.7.13. Os documentos relativos a habilitacdo poderdo ser apresentados em cépia
autenticada por Cartorio competente ou em copias a serem autenticadas pela Comisséo,

a vista dos originais.

11. DO CONTRATO

11.1. CONTRATADA tera como base a legislacdo vigente, considerando a Lei Federal n°
14.133/2021 e as diretrizes do SUS, em atencdo aos Anexos XXIV da Portaria de
Consolidacdo MS/GM n° 02, de 2017 que estabelece as diretrizes para a contratualizacdo de

hospitais no ambito do SUS;

11.2. A CONTRATADA sujeitar-se-a a fiscalizacdo da autoridade competente, encarregada

do acompanhamento e da execuc¢do dos servigos contratados;

11.3. A acdo ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizacdo pela Secretaria Municipal de Sadude
NAO eximira CONTRATADA da total responsabilidade pela ma prestacéo dos servicos;

11.4. Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo, inerentes ao objeto do presente Termo de
Referéncia, deverdo ser prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem qualquer 6nus para

a Secretaria Municipal de Salde;

11.5. O CONTRATO devera ser assinado no prazo de 05 (cinco) dias, contados da data da
notificacdo, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas

neste Termo de Referéncia.

12. DA VIGENCIA
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12.1. O Credenciamento vigorard por 12 (doze) meses, em obediéncia aos créditos
orcamentarios, podendo ser prorrogado, mediante Termo Aditivo, nos termos do Artigo 79, da
Lei n°. 14.133/2021 e suas alteragdes, limitada a sua duragdo a 60 (sessenta) meses, podendo ser
rescindido em caso de contingenciamento de recursos que impeca o0 empenho;

12.2. Qualquer alteragdo do Termo de Credenciamento, somente sera admitida mediante
justificativa prévia, devidamente aprovada pela autoridade competente e por meio de termo

aditivo proprio.

13. DA RESCISAO DO CONTRATO

13.1. Constitui motivo de rescisdo do presente CONTRATO, assegurados o contraditorio e a
ampla defesa, a ocorréncia de qualquer das hipdteses previstas na Lei Geral de Licitacdes e
Contratos n° 14.133/2021 Artigo 137 e seguintes e suas alteracdes, desde que cabiveis a

presente contratacdo, resguardadas as prerrogativas.

14. DAS PENALIDADES

14.1. O descumprimento total ou parcial das obrigagfes assumidas ou 0 cumprimento em
desacordo com o pactuado acarretara a CREDENCIADA as penalidades previstas no art. 156
da lei 14.133/21 e alteragdes, conforme a gravidade da infracdo e independentemente da
incidéncia de multa e sem prejuizo do descredenciamento.

| - ADVERTENCIA NOS SEGUINTES CASOS:

a) Nao atualizar mensalmente o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satude — CNES, bem
como ndo estar com o cadastro compativel ao objeto deste Termo de Referéncia;

b) N&o Assegurar & Auditoria dos conselheiros de saude para controle social dos servigos,
conforme item 8.7;

c¢) Nao cumprir as diretrizes da Politica Nacional de Humanizacdo do Ministério da Salde;

d) N&o aceitar se submeter a avalia¢Bes sistematicas de acordo com o programa Nacional de
AvaliagOes de Servico de Saude — PNASS;

e) Nao indicar a Secretaria Municipal de Saide o Responsavel Técnico e o Gestor do Termo de

Credenciamento pertencente ao quadro funcional da CONTRATADA,
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f) N&o manter, durante toda a vigéncia do Termo de Credenciamento, as condi¢des iniciais de

habilitacéo;

g) Ndo garantir o acesso do paciente aos procedimentos elencados neste Termo de Referéncia
e mediante autorizacdo emitida pelo Complexo Regulador Municipal e E/ou Estadual da
SES/PE;

h) Ndo manter a qualidade do servico e ndo se sujeitar a fiscalizagdo permanente da
CONTRATANTE, durante toda a vigéncia do Termo de Credenciamento;

i) Ndo garantir que todos os procedimentos contratados sejam regulados integralmente pelo
Central Regulacdo Municipal e/ou Estadual da SES/PE;

j) Néo realizar assisténcia adequada dos pacientes, compativeis com o objeto deste Termo de
Credenciamento;

k) N&o garantir a manutencdo ou adocdo de protocolos clinicos, assistenciais e de
procedimentos administrativos;

I) N&o apresentar relatério de atividades mensal e/ou sempre que solicitado pelo Gestor
Municipal do Termo de Credenciamento, com as informaces estabelecidas nas Obriga¢des da
CONTRATADA,;

11— MULTA, NOS SEGUINTES TERMOS

a) Pelo atraso no servigo executado, em relacdo ao prazo estipulado: 1% (um por cento) do
valor do referido servico, por dia decorrido;

b) Pela recusa em executar 0 servico, caracterizada em dez dias ap6s o vencimento do prazo
estipulado: 10% (dez por cento) do valor do servico;

c) Pela demora em corrigir falhas do servico executado, a contar do segundo dia da data da
notificacdo da rejeicdo, 2% (dois por cento) do valor do bem ou do servico, por dia decorrido.
d) Pela recusa da CONTRATADA em corrigir as falhas no servi¢o executado, entendendo-se
como recusa o servigo ndo efetivado nos cinco dias que se seguirem a data da rejeicdo: 10%
(dez por cento) do valor do servico rejeitado;

e) Pela cobranca direta ao usuario/beneficiario de qualquer importancia concernente aos
procedimentos inseridos nas tabelas adotadas: 10% do valor do servigo;

f) Por ndo informar, no prazo previsto, a CONTRATANTE, qualquer alteracdo que importe
na perda total ou parcial, dos requisitos técnicos exigidos como condicdo para o presente

credenciamento: 10% ao dia sobre o valor da producdo media diaria;
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g) Suspensdo temporéria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com a
CONTRATANTE, pelo prazo de até 03(trés) anos;

h) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto

perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que
CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE, pelos prejuizos resultantes e depois de

decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no item anterior;

14.2. Pelos motivos que se seguem, principalmente, a CONTRATADA estard sujeita as
penalidades tratadas nos incisos:
| - Pelo descumprimento do prazo de execuc¢édo do servico;
Il - Pela recusa em atender alguma solicitacdo para correcdo da execucdo do servico,
caracterizada se o atendimento a solicitacdo ndo ocorrer no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
contado da data da rejeicéo, devidamente notificada;
I11 - Pela ndo execucéo do servico de acordo com as especificacOes e prazos estipulados neste

Terno e Referéncia;

14.3. Além das penalidades citadas, CONTRATADA ficara sujeita, ainda, no que couberem as
demais penalidades da Lei Federal n® 14.133/2021,

14.4. As multas estabelecidas podem ser aplicadas isolada ou cumulativamente, ficando o seu total
limitado a 10% (dez por cento) do valor contratado, sem prejuizo de perdas e danos cabiveis;
14.5. As importancias alusivas as multas serdo descontadas da garantia contratual ou dos
pagamentos devidos a CONTRATADA ou ainda efetuados a sua cobranca mediante inscricdo em

divida ativa do MUNICIPIO ou por qualquer outra forma prevista em lei.

15. DO GESTOR E FISCAL DO CONTRATO

15.1. Nos termos do art.117 da Lei 14.133/2021, fica designados como Gestor do CONTRATO a
Coordenacdo de Saude Bucal. O acompanhamento, avaliacdo, monitoramento e fiscalizacdo do
cumprimento das metas quantitativas pactuadas ficara a cargo da Comissédo de Acompanhamento
da Contratualizagdo (Origem: PRT MS/GM 3410/2013, Art. 23, V).

16. INFORMACOES GERAIS COMPLEMENTARES
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16.1. O instrumento de credenciamento obedecerd as disposicbes deste Termo de Referéncia e do
Edital, as normas da Lei 14.133/2021 e suas alteragdes, as normas do Sistema Unico de Saude —
SUS, aos principios gerais da Administracdo Publica e, no que couberem, outras normas legais que
se figurem aplicéveis;

16.2. A selecdo da CONTRATADA dar-se-a pela andlise das informacg6es registradas no Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Salide/CNES, RELATORIO DE VISTORIA ATUALIZADO da
Geréncia de Vigilancia Sanitaria Municipal e do ANEXO Il - (MODELO DE DECLARACAO DE
CREDENCIAMENTO A PRESTAC}AO DOS SERVICOS PREVISTOS NO TERMO DE
REFERENCIA), onde sera avaliada a oferta de servicos, conforme a necessidade disposta neste
Termo de Credenciamento, concernente a legislagdo, cumprindo os critérios técnicos e as exigéncias
do presente Termo de Credenciamento;

16.3. Apbs a apresentacdo dos documentos pelos interessados e aprovacdo de sua habilitacdo
juridica e fiscal pela Comissdo Permanente de Licitagdo, o processo devera ser enviado a Geréncia
de Planejamento e Regulacdo em Saude/SMS, para que, em conjunto com a Geréncia de Atencdo a
Saulde, possam realizar a analise quanto a regularidade assistencial, a capacidade instalada conforme
o cadastro no Sistema de Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Salude — SCNES, e elaboracdo

de parecer técnico;

16.4. Havendo mais de um credenciado com capacidade instalada que atenda ao limite maximo da
Tabela 02, a distribuicdo de cotas dar-se-a de forma equanime;

RESPEITANDO A CAPACIDADE OPERACIONAL da CONTRATADA e a sua SERIE
HISTORICA DE PRODUCAO;

16.5. Deverao ser glosados os procedimentos que ndo atendam:

16.6. As exigéncias deste Termo de Referéncia, cobrados de forma irregular ou indevida, apds ser
concedida a ampla defesa e o contraditorio, conforme determina a CF/88;

16.7. O registro da glosa sera efetuado com base no art. 11 da IN/TCU n° 35 de 23/08/00. Os valores
glosados sdo calculados com base na tabela de procedimentos vigentes no més de competéncia
(SIGTAP).

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. E vedada a subcontratacio, parcial ou total, do objeto contratado, ndo podendo a

CONTRATADA transferir a outrem a sua execucdo, salvo mediante prévia e expressa autorizagao

Prefeitura Municipal de Cupira | Secretaria da Satde
Avenida Etelvino Lins, s/n — Centro - Cupira - PE | CEP 55460-000 | CNPJ 11.472.475/0001-05
www.cupira.pe.gov.br | Facebook/Instagram: CupiraOficial




Prefeitura de

.2 CUPIRA

AR
‘ Desenvolvimento com Trabalho e Esperanga

do CONTRATANTE;
17.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela CONTRATANTE a luz das disposi¢des constantes da
Lei 14.133/2021, dos principios do direito publico e, subsidiariamente, com base em outras normas

juridicas que sirvam ao suprimento de eventuais lacunas;

17.3 Fica eleito o Foro de Cupira, Estado de Pernambuco, como Unico competente para
conhecimento e decisdo de quaisquer questdes oriundas do presente Termo e Referencia de
Credenciamento;

17.4. O credenciamento permanecera aberto durante 12 meses a partir da data da publicacdo do
edital para apresentacdo de documentos.

Anna Luise Silva Oliveira Lira

Coordenadora Saude Bucal
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