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EDITAL DE CHAMADA PUBLICA - PRESTACAO DE SERVICOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO INEXIGIBILIDADE N° 003/2026
N° 004/2026 CREDENCIAMENTO N° 001/2026

PREAMBULO

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o Fundo Municipal de Saude de
Cupira/PE, inscrito no CNPJ/MF n° 11.472.475/0001-05, com sede na Av. Etelvino Lins, S/N
- Centro - Cupira - PE, estado de Pernambuco, CEP 55.466-360, por meio da Comissdo de
Contratacdo, torna publico que estd instaurando processo de chamamento publico para:
Recebimento de Propostas Credenciamento objetivando a prestacao de servicos especializados
em laboratério de protese dentaria (servigos continuados), conforme portaria n® 2.759, de 12
de dezembro de 2014, do Ministério da Salde, suprindo as necessidades da Secretaria
Municipal de Saude de Cupira de acordo com a portaria n°® 599/GM/MS de 23 de marco de
2006, que define os critérios e requisitos para implantacao de laboratorios regionais de protese
dentéria.

1. DO EMBASAMENTO LEGAL

1.1 O presente Edital sera regido, pelas normas para o credenciamento que estdo previstas no
art. 79 da Lei 14.133/2021. Ademais, o Decreto 11.878/2024 regulamentou esse procedimento
no &mbito da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional.

1.2 As especificages, condi¢Oes e prazos constam no Termo de Referéncia - Anexo | deste
Edital.

2. DO OBJETO

2.1 O Edital tem por objeto, o0 chamamento publico para credenciamento de empresa para
prestacdo de servicos especializados em laboratorio de protese dentaria (servigo continuo),
para suprir as necessidades da Secretaria Municipal de Saude de Cupira.

2.2 - Faz parte do Edital os anexos:

Anexo | - TERMO DE REFERENCIA

Anexo Il - MODELO DE CREDENCIAMENTO

Anexo 111 - MINUTA/DD-DOCUMENTO DESCRITIVO
Anexo IV - MODELO DE DECLARACAO CONJUNTA
Anexo V - MODELO DE DECLARACAO ME/EPP
Anexo VI - MODELO DE PROPOSTA

Anexo VII - TERMO DE CREDENCIAMENTO

Anexo VIII - MINUTA DE CONTRATO




Prefeitura de

CUPIRA

&
"R
Desenvolvimento com Trabalho e Esperanga

3. DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 Os recursos alocados para a realizacdo do objeto da presente licitagdo sdo oriundos da
seguinte dotacdo orcamentaria:

03 — Fundo Municipal de Saude

30 — Entidade Supervisionada

10.301.1001.2120.0000 — Atencéo Basica a Saude da Populacéo
33.90.39.00 — AplicacBes Diretas

4. DOS PRAZOS, DO PERIODO, DA SOLICITACAO DO CREDENCIAMENTO E
DO RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO

4.1. DOS PRAZOS, DO PERIODO E DO RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO

4.1.1. O Contrato decorrente deste Credenciamento terd vigéncia inicial de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado por sucessivos periodos nos termos da Lei Federal
14.133/21.

4.1.2. O periodo para recebimento da documentacdo das pessoas juridicas
interessadas ocorrera a partir do dia 25 de marco de 2026 estendendo-se até o dia 25
de marco de 2027, prorrogando-se nos moldes da lei, enquanto perdurar a necessidade,
nos termos do artigo 107 da Lei 14.133/21.

4.1.3. Os interessados deverdo requerer o credenciamento para prestar servigos
conforme objeto do Termo de Referéncia, a documentacdo comprobatoria devera ser
entregue na sala do Departamento da Licitacdo, na Rua Desembargador Felismino
Guedes, n° 135, 1° andar, centro, Cupira - PE ou através do endereco eletrdnico e-mail:
licitacao@cupira.pe.gov.br a partir da data de publicacdo do extrato do Aviso de
Credenciamento.

4.1.4. Caso do proponente opte por apresentar os documentos de forma presencial,
estes deverdo ser apresentados em 01 (um) Unico ENVELOPE, lacrado e rubricado em
seus fechos, contendo em seu interior os documentos elencados no subitem 6 deste
edital.

4.1.5. O interessado que deixar de apresentar a documentacdo exigida no presente
edital e seus anexos ndo sera credenciado, porém, ainda sera possivel, observado o prazo
indicado no subitem 4.1.2. deste Edital, solicitar novo credenciamento, desde que
estejam preenchidas todas as condicGes Editalicias.

4.1.6. A documentacdo sera analisada em até 8 (oito) dias corridos, apos as devidas
analises sera lavrada em Ata, o resultado sera publicado na AMUPE e uma vez regular
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a documentacdo, sera imediatamente declarada credenciada, possibilitando a assinatura
do respectivo ajuste entre o interessado e a administracdo municipal.

4.2. DA INSCRICAO

4.2.1. Os interessados deverdo requerer 0 credenciamento para prestar servigos
conforme objeto do Termo de Referéncia, a documentacdo comprobatoria devera ser
entregue na sala do Departamento da Licitacdo, na Rua Desembargador Felismino
Guedes, n° 135, 1° andar, centro, Cupira - PE ou através do endereco eletrénico e-mail:
licitacao@cupira.pe.gov.br a partir da data de publicacdo do extrato do Aviso de
Credenciamento no Jornal Folha de Pernambuco, no Jornal DOU, no Diario dos
Municipios através da AMUPE, no BNC, no PNCP, no Portal da Transparéncia do
Municipio, no Remessa.

4.2.2. Caso do proponente opte por apresentar os documentos de forma presencial, estes
deverdo ser apresentados em 01 (um) Unico ENVELOPE, lacrado e rubricado em seus
fechos, contendo em seu interior os documentos elencados no subitem 6 deste edital.

4.2.3. Apos recebimento da documentagdo publicaremos a data da sessdo para as
devidas analises, a publicacdo sera realizada através no Diario dos Municipios através
da AMUPE, com no minimo 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, ndo devera
ultrapassar o prazo maximo de 08 (oito) dias corridos a contar da data de recebimento
da documentacao.

4.2.4. Apds analises se for constatado irregularidade na documentacéo apresentada, sera
comunicado por escrito a proponente, a qual sera imediatamente inabilitada. A
efetivacdo (confirmacéo) ou ndo do referido comunicado ndo é motivo para interrupgao
ou suspensdo do procedimento convocatorio previsto no presente edital.

4.2.5. Uma vez regular a documentacdo, o resultado sera publicado na AMUPE e sera
declarada credenciada, possibilitando a assinatura do respectivo ajuste entre o
interessado e a administragdo municipal.

5. DOS REQUISITOS E CONDICOES PARA PARTICIPACAO

5.1 Poderao participar do processo de credenciamento apenas as pessoas juridicas que atendam
as condicdes deste Edital e seus anexos, apresentando os documentos nele exigidos os
interessados que satisfacam as condicdes especificas de habilitacdo fixadas neste edital e que
aceitem as exigéncias estabelecidas pelas normas da SMS e da Lei Federal n® 14.133/21, no que
couber.

5.2 A inscrigdo no processo implica manifestacdo do interesse da empresa em participar do
processo de credenciamento junto a Prefeitura e secretarias vinculadas e a aceitagcdo e
submisséo, independentemente de declaracdo expressa, a todas as normas e condicOes
estabelecidas no presente Edital e seus anexos, bem como aos atos normativos pertinentes
expedidos pela SMS.
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5.3 Os interessados e habilitados apos analise da documentacéo, serdo credenciados, mediante
constatacdo do preenchimento dos requisitos exigidos no presente Edital e seus anexos e
conforme necessidade da Prefeitura e secretarias vinculadas, tendo a habilitacdo validade de até
12 meses, contados a partir do resultado da habilitacdo, podendo ser prorrogado por sucessivos
periodos, nos termos do artigo 107 da Lei 14.133/21.

5.4 N&o poderdo participar do presente credenciamento:

5.4.1 Concordatarias ou em processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolucéo
ou em liquidacao;

5.4.2 Que tenham sido declaradas inidéneas por 6rgdo da Administracdo Pablica, Direta
ou Indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, por meio de ato
publicado no Diario Oficial da Unido, do Estado ou do Municipio, pelo 6rgédo que o
praticou, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo.

5.4.3 Menores de 18 (dezoito) anos, no caso de pessoa fisica;

5.4.4 Empresas em processo de recuperacao judicial, sem plano de recuperacdo acolhido
judicialmente ou certiddo emitida pela instancia judicial competente ou documento judicial
compativel; em processo de recuperacdo extrajudicial; cuja faléncia tenha sido decretada;
que se encontrem sob concurso de credores; e em dissolugéo ou em liquidacéo;

5.4.5 Que estejam suspensas de licitar e impedidas de contratar com a Administracdo, nos
termos do artigo 79, da Lei n° 14.133/2021;

5.4.6 As microempresas ou empresas de pequeno porte que se enquadre em qualquer das
exclusdes previstas no § 4°, do artigo 3° da Lei Complementar n°® 123/2006;

5.4.7 Que estejam proibidas de contratar com a Administracao Publica, em razéo de sangéo
restritiva de direito decorrente de infragdo administrativa ambiental, nos termos do artigo 79,
da Lei n® 14.133/2021,

5.4.8 Que tenham sido declaradas iniddneas para licitar ou contratar com a Administracéo
Publica;

5.4.9 Que sejam controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si;

5.4.10 Empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais e/ou que nao tenham representacéo
legal no Brasil com poderes expressos para receber citagcdo e responder administrativa ou
judicialmente;

5.4.11 Que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 79, da Lei n° 14.133/2021,
5.4.12 - Que ndo atendam as condicdes deste edital e seus anexos;

5.4.13 - Entidades empresariais que estejam reunidas em consorcios;

5.4.14 - Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicdo (Acordao n° 746/2014-TCU-Plenério).

5.5 Como condicdo prévia a anélise dos documentos de habilitacdo a Comissao verificard o
eventual descumprimento das condi¢cbes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de
sancdo que impeca a participacdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos
seguintes cadastros:

a) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido

(https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/)

5.6 A consulta aos cadastros seré realizada em nome da empresa licitante e também de seu s6cio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas
ao responsavel pela prética de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o
Poder Pablico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.
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5.7 Constatada a existéncia de sancdo, a comissao reputard o licitante inabilitado, por falta de
condicdo de participacao.

6. DA FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
6.1. DOCUMENTAGAO RELATIVA A HABILITACAO JURIDICA

6.1.1 - Os interessados deverdo enviar, juntamente com a Solicitagdo de Credenciamento
os anexos I, 111, 1V, V e VI deste Edital e a seguinte documentacéo:

6.1.2 - Copia de Cédula de Identidade ou documentos equivalentes que contenha
foto do s6cio e/ou representante legal, devidamente autenticado.
6.1.3 - Registro comercial, no caso de empresa individual;

6.1.4 O ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, onde se possa identificar o administrador, em se tratando de sociedades
comerciais, e, no caso de sociedade por acBes, acompanhadas de documentos que
comprovem a eleicdo de seus administradores;

6.1.5 Comprovante de inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedade civis,
acompanhado de prova da composicao da diretoria em exercicio;

6.1.6 Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido
pelo érgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

6.2 DOCUMENTACAO RELATIVA A REGULARIDADE FISCAL

6.2.2 Prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de pessoa Juridica — CNPJ;

6.2.3 Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo (FGTS), demonstrando situacdo regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei.

6.2.4 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, (Certiddo Conjunta de
Tributos Federais, Divida Ativa da Unido e Contribui¢des Sociais), do domicilio ou sede
da licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

6.2.5 Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

6.2.6 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;
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6.2.7 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista (CNDT).

6.3 QUALIFICACAO ECONOMICA-FINANCEIRA

6.3.2 Certidao Negativa de Faléncia, expedida pelo distribuidor da sede do licitante,
datada de, no maximo, 180 (cento e oitenta) dias anteriores a abertura desta sessdo ou
dentro do prazo de validade constante no documento.
6.3.2.1. Caso a certiddo referida no item anterior contiver ressalva expressa que
ndo abrange os Processos Judiciais Eletrénicos — PJE, devera a empresa licitante
ainda comprovar sua qualificacdo econdmico-financeiro através de outra(s)
certiddo(Ges) abrangendo os processos judiciais eletrénicos do 1° e do 2° grau.

6.3.3 As empresas de Pernambuco, constituidas apds a implantacdo do sistema de
Processo Eletronico — PJE, estdo dispensadas de apresentar a certiddo descrita no item
6.3.2.1. referente a certiddo de processos fisicos, desde que seja apresentada a de
Processos Judiciais eletronicos de 1° e de 2° grau.

6.3.4 Caberd ao licitante obter a Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperagédo
Judicial, de acordo com as disposi¢cdes normativas do respectivo Estado da Federacédo
da sede da licitante ou de seu domicilio.

6.4 DOCUMENTACAO RELATIVA A QUALIFICACAO TECNICA:

6.4.1 ATESTADO compativel com o objeto licitado, fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, declarando ter a empresa licitante fornecido satisfatoriamente o objeto deste
processo, devendo o atestado conter, além do nome do atestante, seu endereco e telefone, ou
qualquer outra forma de que o pregoeiro de equipe de e poio possa valer-se para manter contato
com a empresa declarante, podendo ser solicitado a titulo de diligéncia caso necessario, que
apresente copia do contrato do fornecimento dos produtos ou servicos e notas fiscais, que deram
origem ao atestado.

6.4.2 Todos os documentos de qualificacdo técnica estdo relacionados no Termo de Referéncia
desse Edital. Os mesmos devem ser entregues juntamente com o0s documentos de
credenciamento.

6.4.3 A documentagdo seré analisada pela Secretaria de Saude, juntamente com a Comissao
Permanente de Licitacdo, em até 08 (oito) dias corridos.

6.5 DA HABILITACAO TECNICA PROFISSIONAL

6.5.1. Comprovacdo que o prestador possui em seu quadro permanente e no
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES), na data prevista para
entrega dos documentos na Comissdo Permanente de Licitagdo-CPL,
Responsavel Técnico, com certificacdo de qualificacdo para a pratica, emitida
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por 6rgdo de reconhecida competéncia ou colegiados profissionais e que

disponha de todos os profissionais necessarios a prestacdo do servico, objeto

deste Termo de Referéncia.

6.6 DA HABILITACAO TECNICA OPERACIONAL

6.6.1. Licenca vigente para funcionamento, fornecida pela Agéncia Municipal
de Vigilancia Sanitaria;
6.6.2. Comprovante de cadastramento no Cadastro Nacional de Estabelecimento
de Saude (CNES) atualizado, mensalmente, até 0 més anterior a publicacdo do
aviso de credenciamento, conforme orientacdo contida na versdo CNES 2.19 -
mar¢o 2023. Quando ndo houver modificacdo, o gestor devera exportar a
certiddo negativa para 0 DATASUS
6.6.2.1. O CNES dever estar compativel como o objeto deste T.R.
6.6.3. Registro ou inscri¢do na entidade profissional competente;
6.6.4. Relacdo nominal dos profissionais que compdem a Equipe Técnica do
prestador, Responsavel Técnico/RT pelo servico a ser contratado informando nome,
CPF, carga horéria semanal, cargo, funcdo e nimero de inscri¢cdo no respectivo
Conselho Profissional, relacionados por qualificacdo/classe profissional;
6.6.5. Declaracdo que possui capacidade instalada com servicos compativeis ou
similares aos servigos objeto deste Terno de Referencia, a serem ofertados;
6.6.6. Atestados de pessoas juridicas publicas e/ou privadas, comprovando a
aptidao para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
guantidades e prazos com o objeto deste credenciamento;
6.6.7. Solicitacdo de Credenciamento em papel timbrado da proponente, digitada,
sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ambiguidades, informando quais 0s servigos
que pretende credenciar, bem como que possui infraestrutura fisica, equipamentos,
recursos humanos, horéario e dia de funcionamento para o cumprimento do objeto
deste Termo de Referéncia (ANEXO I);
6.6.8. Apresentar Documento Descritivo/DD, em obediéncia a PORTARIA DE
CONSOLIDACAO N° 02/2017-MS/GM — (Anexo 2 do Anexo XXIV - CAPITULO V
DA CONTRATUALIZACAO - Secdo | - Do Instrumento Formal de
Contratualizacdo - Art. 22, Origem: PRT MS/GM 3410/2013, Art. 22.
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6.7. DO DOCUMENTO DESCRITIVO-DD

6.7.1. O Documento Descritivo, instrumento de operacionalizacdo das acdes e
servigos, parte indissociavel do Instrumento Contratual (Origem: PRT MS/GM
3410/2013, Art. 22), constara a definicdo de metas, indicadores de
acompanhamento e dos recursos financeiros da atengdo hospitalar (Origem: PRT
MS/GM 3410/2013, Art. 21), de acordo com o modelo estabelecido no anexo ao
Termo do Instrumento Formal de Contratualizacdo (Origem: PRT MS/GM
3410/2013, Art. 25);

6.7.2. O Documento Descritivo constard da pactuacdo de todos 0s compromissos
entre as partes que promovam a qualificacdo da assisténcia e contera, no minimo:
(Origem: PRT MS/GM 3410/2013, Art. 26):

6.7.3. A definicdo de metas quantitativas e indicadores de monitoramento. (Origem:
PRT MS/GM 3410/2013, Art. 23, VI), com seus quantitativos, na prestacdo das
acoes e servicos de saude CREDENCIADOS;

6.7.4. A definicdo de metas qualitativas na prestacdo das acdes e servigos salde
CREDENCIADOS;

6.7.5. A descricdo da estrutura fisica, tecnoldgica e recursos humanos;

6.7.6. A definicdo de indicadores para avaliacdo das metas e desempenho;

6.7.7. A definicdo dos recursos financeiros e respectivas fontes envolvidas na
contratacao;

6.7.8. A constituicdo e funcionamento da Comissdo de Acompanhamento da
Contratualizacdo (Origem: PRT MS/GM 3410/2013, Art. 23, V);

6.7.9. Documento Descritivo terd vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses e devera ser
renovado apos este periodo, podendo ser alterado a qualquer tempo, quando
acordado entre as partes. Findado o prazo de vigéncia, ndo tendo sido emitido o
novo Documento Descritivo, excepcionalmente, e mediante justificativa
fundamentada da &rea técnica, prevalecerdo as condi¢fes pactuadas no ultimo
Documento, até que um novo seja emitido;

6.7.10. A néo renovagdo do Documento Descritivo nos prazos estabelecidos neste
Termo de Referéncia por recusa da CONTRATADA sera considerada quebra de
contrato, podendo gerar rescisdo contratual unilateral, por parte da
CONTRATANTE;

6.7.11. O pagamento dos procedimentos pactuados no Documento Descritivo e no
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presente Termo de Referéncia estd condicionado ao cumprimento das metas de

producdo, composto pelo valor dos servigos de Média Complexidade, de acordo
com a producéo apresentada pelo prestador e autorizada pelo gestor municipal
(Origem: PRT MS/GM 3410/2013, Art. 15, 1V) e demais incentivos federais e
estaduais, quando couber:

6.7.12. O cumprimento das metas quantitativas pactuadas no Documento
Descritivo, deverdo ser acompanhadas, avaliadas e monitoradas, trimestralmente,
por Comissdo de Acompanhamento da Contratualizacdo/CAC; E;

6.7.13. Os documentos relativos a habilitacdo poderdo ser apresentados em copia
autenticada por Cartério competente ou em cépias a serem autenticadas pela

Comisséo, a vista dos originais.

7. DA HOMOLOGAGAO DO CREDENCIAMENTO

7.1 - A Secretaria Municipal de Saude de Cupira realizard a homologacg&o deste credenciamento,
apo6s a analise da documentacao prevista no item 6 deste Edital.

7.2 - Homologado o credenciamento, o resultado sera divulgado em impressa oficial no jornal
dos municipios através da AMUPE.

7.3 - Para as atividades constantes no Termo de Referéncia a ordem de contratagdo dos
credenciados ocorrerd também pelo tipo de formacdo correspondente as atividades demandadas
conforme descrito no Termo de Referéncia.

7.4 - Os volumes dos servicos a serem contratados serdo rateados de acordo com o numero de
prestadores habilitados.

7.5 - Havendo mais de um credenciado com capacidade instalada que atende ao limite maximo

do quadro do chamamento. a distribuicdo de cotas dar-se-4 de forma equanime.

8. DOS RECURSOS

8.1. Dos atos da Comissao de Contratacdo ou do Gestor do Fundo Municipal de Saude de
Cupira/PE decorrentes da aplicacdo da legislacdo em que se fundamenta a presente
licitacdo, cabe recurso no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da intimagéo do ato ou da
lavratura da Ata, respeitados os prazos contidos na Lei 14.133/2021, nos casos de:

8.1.1. Habilitacdo ou inabilitacdo da interessada no Credenciamento;
8.1.2. Anulagéo ou Revogacdo do Credenciamento.

8.2. A intimacdo dos atos referidos acima sera feita mediante publicacdo na imprensa
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oficial, salvo para o caso previsto no subitem 8.1.1. se presentes 0s representantes das
licitantes no ato em que foi adotada a decisdo, quando podera ser feita por comunicacgéo
direta aos interessados e lavrada em Ata.

8.3.  Os recursos deverdo ser apresentados por escrito e protocolados na Comissao de
Contratacédo, no setor de Licitagéo, situado na Rua Desembargador Felismino Guedes n°
135, 1° andar, Centro — Cupira — PE, ou através do e-mail: licitacao@cupira.pe.gov.br,
dentro do prazo estipulado.

8.4. O recurso sera dirigido ao Gestor do Fundo Municipal de Saude de Cupira/PE, por
intermédio do Presidente da Comissdo de Contratacdo, a qual podera reconsiderar sua
decisdo, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente
informados, devendo, neste caso, a decisdo ser proferida dentro do prazo de 03 (trés) dias
uteis, contado do recebimento do recurso, sob pena de responsabilidade.

8.5. O recurso contra decisdo da Comissdo de Contratacdo nao tera efeito suspensivo;

8.6. O acolhimento de recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento;

8.7.  Nenhum prazo de recurso, representacdo ou pedido de reconsideracao se inicia ou
corre sem que 0s autos do processo estejam com vista franqueada aos interessados.

9. DA CONTRATACAO

9.1 - Ap6s homologado o resultado deste Credenciamento, sempre que houver necessidade, 0s
credenciados poderdo ser contratados mediante nota de empenho ou instrumento contratual
equivalente, na forma descrita no Termo de Referéncia - Edital.

9.2. A nota de empenho e a Ordem de Servico serdo enviadas por meio de mensagens de correio
eletronico proveniente do endereco licitacao@cupira.pe.gov.br. A mensagem sera considerada
recebida apo6s a confirmacdo de entrega automatica, independentemente de confirmacéo de
recebimento por parte do Credenciado, ficando sob sua responsabilidade a verificagdo diéria da
caixa de mensagem eletrénica.

9.3 - No caso de a pessoa juridica apresentar mais de um profissional para os servigos descritos
no termo de referéncia, devera ser apresentada toda documentacdo de qualificagdo técnica do
profissional, na forma que se pede.

10. DO CRITERIO DE PAGAMENTO
10.1 Os servigos descritos neste Termo de Referéncia dever&o ser realizados pelas instituigdes
contratadas, de acordo com as determinacgdes da Secretaria Municipal de Saude de Cupira/PE.

10.2 O prestador de servigcos apresentara mensalmente, até o 5° (quinto) dia Gtil do més
subsequente a prestacdo dos servicos, obedecendo ao cronograma definido pela SMS de
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Cupira, todas as faturas nos moldes preconizados pelo DATASUS e outros que vierem a
sucedé-los ou que a estes forem acrescidos.

10.3 O pagamento correspondente aos servigos efetivamente prestados dar-se-a através de
crédito em conta corrente preferencialmente no Banco Brasil ou outra Instituicdo Bancaria
indicada pela CONTRATADA, devendo a mesma entrar em contato com a Geréncia
Financeira da Secretaria de Saude de Cupira/PE;

10.4 O servico sera quantificado e o pagamento efetuado de forma proporcional a quantidade
realizada por més, devendo ser atestado pela CAC - Comissdo de Acompanhamento do
CONTRATO, respeitando as diretrizes do SUS e, sobretudo a legislacéo vigente ou outra que
venha a substituir.

10.5 - Os servicos serdo prestados através de Ordem de servico de acordo com as solicitacdes
feitas pelo setor de regulacdo da secretaria de saude na forma descrita no termo de referéncia.

10.6 - Para os casos de ocupacdo eventual, neste valor devem estar incluidos além do objeto
deste termo, todas as despesas inerentes a este, como material, mdo de obra, encargos sociais,
previdenciarias, trabalhistas, fiscais e comerciais, bem como demais encargos pagos em
decorréncia da contratacéo.

10.7 - O pagamento sera realizado em parcelas mensais, em até 15 (quinze) dias, ap6s a entrega
da ordem de servicos e Nota Fiscal/Fatura e atesto dos mesmos por parte da Secretaria de Saude
do Municipio de Cupira;

10.8 - Constatando-se qualquer incorrecdo na Nota Fiscal, bem como, qualquer outra
circunstancia que inviabilize seu pagamento, o prazo para pagamento constante do item acima
fluird a partir da respectiva regularizacéo;

10.9 - A CONTRATADA devera indicar no corpo da Nota Fiscal, o namero e nome do banco,
agéncia e numero da conta onde devera ser feito o pagamento.

10.10 - A CONTRATANTE néo efetuara pagamento de titulo descontado, ou por meio de
cobranca em banco, bem como, os que forem negociados com terceiros por intermédio da
operagdo de “factoring”.

10.11 - As despesas bancarias decorrentes de transferéncias de valores para outras pragas serao
de responsabilidade da CONTRATADA.

10.12 - Nos casos de pagamento efetuados apds 30 (trinta) dias da apresentacdo da nota
fiscal/recibo, desde que o credenciado ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica
convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pelo Municipio, entre o 31°
(trigésimo primeiro) dia e a data da emissao da ordem bancaria, sera a seguinte:

EM=1xNxVP

Onde:

EM = encargos moratorios;

N = numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;




Prefeitura de

CUPIRA

<
"R
Desenvolvimento com Trabalho e Esperanga

VP = valor da parcela a ser paga;
I = 0,0001644 (indice de compensac&o financeira por dia de atraso, assim
apurado: | = (6/100)/365).

11. DO DESCREDENCIAMENTO

11.1 - O presente credenciamento tem carater precario, podendo o credenciado, a qualquer
momento, solicitar o descredenciamento, caso cesse 0 interesse em permanecer credenciado;

11.2 - O credenciado que desejar seu descredenciamento devera solicita-lo mediante aviso, por
escrito, encaminhando ao setor de regulacdo da Secretaria de Salde e ao setor de contratos do
Municipio;

11.3 - O descredenciamento ocorrera no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, a contar da data
do recebimento do aviso de solicitacao;

11.4 - O credenciado ou a Administracdo podem denunciar o credenciado, caso seja constatada
qualquer irregularidade na observancia e cumprimento das normas fixadas no Termo de
Referéncia - Anexos do Edital ou na legislacédo pertinente.

11.5 - A Administracao podera descredenciar a empresa credenciada no caso de desatendimento
as convocacdes para apresentar a documentacdo que comprove a manutencdo das condicGes
apresentadas quando do credenciamento, sendo assegurado o contraditério e a ampla defesa.

12. DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

12.1 - O presente Edital de Credenciamento tera vigéncia a partir de da data da publicacdo do
seu extrato no Diario Oficial do Municipio através da AMUPE, até 12 meses ap0s a data da
publicacdo. O contrato poderé ter sua vigéncia prorrogada, de acordo com o interesse das partes,
nos moldes do art. 79 da Lei 14.133/2021 e alteracGes posteriores.

12. DA IMPUGNACAO DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO

12.1 - Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar a este Edital
de Credenciamento mediante peticdo a ser enviada exclusivamente para o endereco eletronico
licitacao@cupira.pe.gov.br, até 3 (trés) dias Uteis anteriores ao prazo final descrito no item 2.3
deste instrumento.

12.2 - Cabera a Secretaria da Saude juntamente com a Comissdo Permanente de Licitacdo,
decidir sobre a peticdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar da confirmacdo do recebimento
da mensagem eletrénica.

12.3 - Acolhida a impugnacéo, sera designada nova data final para envio de Solicitacao de
Credenciamento, se for o caso.
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13. DISPOSICOES FINAIS

13.01 - Os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execucéo
do Contrato, bem como os salarios dos profissionais envolvidos na execu¢do do objeto deste
contrato sdo de responsabilidade Unica e exclusiva da Contratada.

13.02 - Todos os servicos previstos deverdo ser executados de modo a possibilitar seu
funcionamento imediato.

13.03 - A Contratada assumird integral responsabilidade pelos danos causados ao Municipio de
Cupira ou a terceiros, na execucao dos servigos contratados, inclusive acidentes, mortes, perdas
ou destruigdes, isentando o Municipio de Cupira de todas e quaisquer reclamacdes pertinentes.

13.04 - Quaisquer esclarecimentos acerca da presente edital deverdo solicita-los por escrito,
através de documento assinado por seu representante legal ou procurador com poderes para tal
(documento comprobatdrio devidamente anexado), devendo o mesmo ser enviado por e-mail:
licitacdo@cupira.pe.gov.br, vale ressaltar que o expediente € de 07h as 13h. A Comisséo
Permanente de Licitacdo - CPL prestara as informacdes requeridas em até 02 (dois) dias uteis
antes da sessdo inaugural acima referida.

13.05 - O presente procedimento, a juizo do Municipio de Cupira, podera ser revogado por
interesse publico ou anulada por ilegalidade, sempre em despacho fundamentado, assegurado
aos interessados ampla defesa.

Cupira, 23 de margo de 2026.

EMILLIANE BEATRIZ DA SILVA GOMES
SECRETARIA DE SAUDE



mailto:licitação@cupira.pe.gov.br

Prefeitura de

CUPIRA

g 2
Desenvolvimento com Trabalho e Esperanga

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

CONTRATACAO DE PRESTADORES DE SERVICOS
AMBULATORIAL DE SAUDE

1. SETOR SOLICITANTE

1.1. Secretaria Municipal de Saude de Cupira - PE.

2. OBJETO

2.1. O objeto deste chamamento publico para credenciamento de empresa para prestacao de
servigos especializados em laboratorio de protese dentaria (servico continuo), conforme
portaria n® 2.759, de 12 de dezembro de 2014, do Ministério da Saude, suprindo as necessidades
da Secretaria Municipal de Saude de Cupira de acordo com a Portaria n® 599/GM/MS de 23 de
marco de 2006, que define os critérios e requisitos para a implantacdo de Laboratorios
Regionais de Préteses Dentarias.

2.2. O presente Termo de Referéncia sera regido, pelas normas para o credenciamento que
estdo previstas no art. 79 da Lei 14.133/2021. Ademais, o Decreto 11.878/2024 regulamentou
esse procedimento no ambito da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional.

3. JUSTIFICATIVAS

3.1. Considerando a Lei Orgéanica da Saude 8.080/90 que dispde sobre as condicBes para a
promocdo, protecdo e recuperacdo da salde, a organizacdo e o funcionamento dos servi¢cos
correspondentes e d& outras providéncias. Os Principios e Diretrizes Legais que regem o
funcionamento do Sistema Unico de Satde;

3.2. Considerando o Decreto 7.508/2011 que Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro
de 1990, para dispor sobre a organizag&o do Sistema Unico de Sadde - SUS, o planejamento da
salde, a assisténcia a salde e a articulagdo Inter federativa, e da outras providéncias;

3.3. Considerando a Portaria de Consolidacdo n°® 1/GM/MS/2017 - Capitulo 11, que dispbe sobre
as normas, sobre os direitos e deveres dos usuarios de saude, organizacao e funcionamento do

Sistema Unico de Saude;




Prefeitura de

CUPIRA

<
"R
Desenvolvimento com Trabalho e Esperanga

3.4. Considerando a Portaria de Consolidacdo n° 6/GM/MS/2017, que trata da consolidacdo das

normas sobre o financiamento e a transferéncia dos recursos federais para as acoes e 0s servicos
de satde do Sistema Unico de Salde;

3.5. Considerando a Portaria 2.567, de 25 de novembro de 2016 que dispde sobre a
participacdo complementar da iniciativa privada na execucao de acdes e servigos de saude
e o credenciamento de prestadores de servicos de satide no Sistema Unico de Satde (SUS);
3.6. Considerando que a legislacdo vigente permite, quando as disponibilidades de oferta de
servicos proprios forem insuficientes para garantir o atendimento a populacao, o gestor de satde
podera complementar a oferta com servigos privados de assisténcia a salde, respeitando as
competéncias que lhes sdo atribuidas pela lei, a legislacdo aplicavel as licitagdes e os limites de
seu territério no planejamento de a¢des garantidoras da suficiéncia da assisténcia

3.7. Considerando a Politica Nacional de Saude Bucal — Brasil Sorridente, oficializada pela
Lei 14.572/2023, tem promovido a reorganizacdo das praticas e da rede de Atencdo a Salde,
ampliacdo e qualificacdo do acesso aos servicos de Atencdo Basica em Saude Bucal,
principalmente por meio das equipes de Saude Bucal na Estratégia Saude da Familia, e da
Atencéo Especializada em Salde Bucal, através de Laboratorios Regionais de Protese Dentéria
(LRPD), pautando-se nos principios e diretrizes do Sistema Unico de Satde (SUS).

3.8. Considerando que o LRPD visa suprir uma grande necessidade da populagdo dos
municipios, que é a reabilitagdo oral protética, assim, com a criacdo do Brasil Sorridente, a
reabilitacdo protética passou a ser uma das principais metas da Politica Nacional de Atencdo a
Saude Bucal, que efetua o repasse financeiro aos municipios a atribuicdo de providenciar o
atendimento a demanda, conforme Portaria n® 1.825/GM/MS, de 24 de agosto de 2012, visa
ampliar o nimero de Laboratdrios e a oferta de proteses dentérias.

3.9. Considerando que o municipio, com base na Portaria 1.825/GM/MS/2012, fica autorizado
a credenciar laboratorio(s), conforme sua base populacional, sem que haja restri¢ado quanto
a natureza juridica desse(s) laboratorio(s), ou seja, o gestor municipal pode contratar a prestacao
deste servico através de credenciamento, embora os procedimentos tenham valores individuais,
o0 repasse financeiro aos Municipios, referente as proteses dentarias, ocorre de acordo com a
faixa de producdo/més, portanto, o laboratério que ira confeccionar a protese dentaria (LRPD)
deve ser cadastrado no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (SCNES).
3.10. Considerando a Portaria GM/MS N° 1924, de 17 de novembro de 2023, para reajustes dos
incentivos financeiros das Equipes de Satde Bucal — ESB das Unidades Odontologicas Moveis

— UOM, dos Laboratorios Regionais de Préteses Dentarias LRPD e dos Centros de
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Especialidades Odontologicas — CEO, segundo os critérios estabelecidos pela Politica Nacional

de Atencdo Basica e pela Nacional de Saude Bucal.

3.11. Assim justifica o credenciamento de Laboratorios Regionais de Protese Dentéria (LRPD),
a Secretaria de Saude visa além de cumprir as exigéncias do Ministério da Salde, atender a sua
populagéo usuaria do SUS que busca a reposicdo de dentes perdidos, visando restaurar e manter
a forma, funcéo, aparéncia e salde oral. Contribui entre outros resultados para a melhoria dos
indicadores de saude bucal deste Municipio.

4.1. Os servicos descritos neste Termo de Referéncia deverdo ser realizados pelas instituicoes
contratadas, de acordo com as determinagdes da Secretaria Municipal de Saude de Cupira/PE
e demais atos normativos do municipio e/ou da Secretaria Estadual de Satde e do Ministério
da Saude, bem como o previsto no instrumento contratual.

4.2. Os servicos a serem contratados devem estar em consonancia com a Tabela de
Procedimentos, Medicamentos, Orteses, Proteses e Materiais Especiais do SUS, cujos
valores unitarios dos procedimentos sdo especificados no Sistema de Gerenciamento da

referida tabela (http://sigtap.datasus.gov.br/tabela-unificada/app/sec/inicio.jsp).

4.3. A execucdo de todos os servigos/procedimentos a serem contratados deverd incluir a
responsabilidade do contratado com preparos, substancias quimicas, anestesias, equipamentos,
suprimentos de qualquer espécie e instalagdes fisicas necessarias para sua realizacao, conforme
descricdo no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (SCNES), salvo
disposicdo em contrario.

4.4. A execucdo dos servicos de confecgdo das proteses consta das seguintes etapas:

PROTESE TOTAL REMOVIVEL

12 fase: confeccdo de moldeira individual, utilizando resina acrilica ativa quimicamente
(RAAQ) laboratdrio de protese;

22 fase: confeccdo da base de prova feita em resina acrilica ativa quimicamente (RAAQ)

Responsavel: laboratorio de protese;

32 fase: confeccdo do plano de cera, utilizando cera rosa n° 07- responsavel: laboratorio de
protese; 42 fase: montagem dos dentes com dentes acrilicos de dupla prensagem conforme 1SSO
22112/2005, tipo (anteriores) e tipo 2 (posteriores), similar ou de qualidade superior e
montagem dos modelos em articuladores ap0s acerto dos planos de orientagdo — responsavel:
laboratério de protese;

52 fase: escultura, acrilizacdo, acabamento e polimento — responsavel laboratorio de protese;
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62 fase: ajustes finais se necessario — responsavel laboratorio de protese;

PROTESES PARCIAIS REMOVIVEIS odontolégicas intraorais em cromo cobalto serdo
confeccionadas com escultura metalica da liga dos referidos metais, com dentes artificiais de
resina acrilica, unidos a bases confeccionadas em resina acrilica termopolimerizavel e a
estrutura metalica. Este produto é obtido a partir de modelos de gesso tipo Il que reproduzem

as arcadas e os rebordos residuais dos pacientes.

PROTESE PARCIAL REMOVIVEIS (PPR):

12 fase: duplicacdo do modelo — responsavel: laboratério de protese;

22 fase: delineamento — responsavel: laboratério de protese;

32 fase: encerramento — confeccgdo de estrutura metalica em liga de cromo cobalto e acabamento
— responsavel: laboratorio de proétese;

42 fase: confecgdo do plano de cera — responsavel: laboratorio de protese;

52 fase: montagem em articulador e montagem dos dentes no plano de cera, os dentes estédo
incluidos na montagem pelo laboratério — responsavel: laboratério de protese;

62 fase: acrilizacdo, acabamento e polimento — responsavel: laboratério de protese;

72 fase: ajustes finais se necessario — responsavel: laboratorio de prétese.

4.5. A empresa contratada ficard obrigada a reparar, corrigir, refazer ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, 0s servicos objeto da ata ou contrato derivado, nos quais forem
verificadas imperfeigdes, vicios, negligéncias ou impericias resultantes da execucdo dos
trabalhos, a critério do gestor, que lhe assinara prazo compativel para ado¢do das providencias

cabiveis.

Em relagdo as visitas laboratoriais, serdo realizadas 09 (nove) visitas para confeccdo da
PROTESE TOTAL REMOVIVEL (PTR):

12 visita: recolhimento do modelo de estudo para confeccdo de moldeira individual.

22 visita: entrega de moldeira individual. Confec¢do de moldeira individual, utilizando Resina
Acrilica Ativa Quimicamente (RAAQ) — responsavel: laboratorio de prétese

32 visita: recolhimento do modelo de trabalho para confecc¢do de base de prova com plano de
cera. 42 visita: entrega de base de prova com plano de cera. Confeccdo da base de prova feita
em resina acrilica ativa quimicamente (RAAQ). Confeccdo do plano de cera, utilizando cera

rosa n° 07 — Responséavel: laboratorio de protese.
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52 visita: recolhimento da base de prova com plano de orientagdo para a montagem dos dentes

artificiais em articulador.

6 2 visita: entrega de montagem de dentes para prova. Confeccdo do plano de cera: montagem
dos dentes com dentes acrilicos de dupla prensagem conforme 1SSO 22112/2005, tipo 1
(anteriores) e tipo 2 (posteriores), similar ou de qualidade superior e montagem dos modelos
em articuladores ap0s acerto dos planos de orientacdo — responsavel: laboratorio de prétese

72 visita: recolhimento da base de prova com dentes montados, apds prova, para acrilizagao,
acabamento e polimento.

82 visita: entrega de protese finalizada (acrilizada, acabada e polida) — responsavel: laboratério
de protese)

92 visita: se necessario, ajustes finais.

4.6. As visitas para confeccdo de PROTESE PARCIAL REMOVIVEL (PPR) serdo

necessarias: 07 (sete) visitas.

12 visita: recolhimento de modelo de trabalho

22 visita: entrega de estrutura metéalica em liga de cromo / cobalto e acabamento, mais plano de
cera. Delineamento. Enceramento confeccdo de estrutura metalica em liga de cromo cobalto e
acabamento. Confec¢do do plano de cera — responsével: laboratorio de protese

32 visita: recolhimento da estrutura metalica com plano de cera, ap0s prova, para montagem de
dentes artificiais em articulador.

42 visita: entrega de estrutura metalica com montagem dos dentes no plano de cera para prova,
os dentes estdo incluidos na montagem pelo laboratério. Montagem em articulador e montagem
dos dentes no plano de cera — responsavel: laboratdrio de protese.

52 visita: recolhimento de estrutura metalica com dentes, apds prova, para acrilizagéo,
acabamento e polimento.

62 visita: entrega da prétese parcial removivel (PPR) finalizada. acrilizacdo, acabamento e
polimento — responsavel: laboratorio de protese.

72 visita: ajustes finais, se necessario.

5. ESPECIFICACOES DOS PROCEDIMENTOS

5.1. ESPECIFICACOES DOS PROCEDIMENTOS AMBULATORIAIS:
QUADRO - PROCEDIMENTOS AMBULATORIAIS A SEREM CONTRATADOS, DE
ACORDO COM SISTEMA DE GERENCIAMENTO DA TABELA DE PROCEDIMENTQOS,
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MEDICAMENTOS E OPM DO SUS - SIGTAP/DATASUS/MS. CONFORME PORTARIA
GM/MS N° 1924 DE 17/NOVEMBRO/2023.

PROCEDIMENTOS

ESPECIFICACOES

07.01.07.009-9 - PROTESE
PARCIAL MANDIBULAR
REMOVIVEL

PROTESE QUE REPOE OU RESTAURA 0OS DENTES
AUSENTES OU PERDIDOS NA ARCADA INFERIOR. SEU
PRINCIPAL OBJETIVO E A REABILITACAO BUCAL, EM
TODAS AS SUAS FUNCOES: ESTETICA, FONETICA E
MASTIGACAO, DE MODO A PRESERVAR AS ESTRUTURAS
ORAIS AINDA EXISTENTES. PARA QUE HAJA ESSA
CONSERVACAO, E FUNDAMENTAL QUE AS FORCAS
MASTIGATORIAS SEJAM BEM DISTRIBUIDAS SOBRE O
REBORDO RESIDUAL E OS DENTES REMANESCENTES.

07.01.07.010-2 - PROTESE
PARCIAL MAXILAR
REMOVIVEL

PROTESE QUE REPOE OU RESTAURA OS DENTES
AUSENTES OU PERDIDOS NA ARCADA SUPERIOR. SEU
PRINCIPAL OBJETIVO E A REABILITACAO BUCAL, EM
TODAS AS SUAS FUNCOES: ESTETICA, FONETICA E
MASTIGACAO, DE MODO A PRESERVAR AS ESTRUTURAS
ORAIS AINDA EXISTENTES. PARA QUE HAJA ESSA
CONSERVACAO, E FUNDAMENTAL QUE AS FORCAS
MASTIGATORIAS SEJAM BEM DISTRIBUIDAS SOBRE O
REBORDO RESIDUAL E OS DENTES REMANESCENTES.

07.01.07.012-9 - PROTESE
TOTAL MANDIBULAR

PROTESE SUPORTADA PELA MUCOSA QUE REVESTE O
0SSO REMANESCENTE, INDICADA PARA OS INDIVIDUOS
QUE PERDERAM TODOS OS ELEMENTOS DENTARIOS DA
ARCADA INFERIOR. ESTE TIPO DE REABILITACAO TEM O
OBJETIVO DE PERMITIR O DESENVOLVIMENTO
SATISFATORIO DAS  ATIVIDADES FUNCIONAIS
RELACIONADAS AO SISTEMA ESTOMATOGNATICO, COMO
FONACAO E MASTIGACAO, BEM COMO OFERECER
CONFORTO E UMA APARENCIA ESTETICA ACEITAVEL.
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07.01.07.013-7 - PROTESE
TOTAL MAXILAR

PROTESE SUPORTADA PELA MUCOSA QUE REVESTE O
0SSO REMANESCENTE, INDICADA PARA OS INDIVIDUOS
QUE PERDERAM TODOS OS ELEMENTOS DENTARIOS DA
ARCADA SUPERIOR. ESTE TIPO DE REABILITACAO TEM O
OBJETIVO DE PERMITIR O DESENVOLVIMENTO
SATISFATORIO DAS  ATIVIDADES FUNCIONAIS
RELACIONADAS AO SISTEMA ESTOMATOGNATICO, COMO
FONACAO E MASTIGACAO, BEM COMO OFERECER

CONFORTO E UMA APARENCIA ESTETICA ACEITAVEL.

6. AREA DE ABRANGENCIA

6.1. A contratacdo dos estabelecimentos de salde para prestacdo de Assisténcia Ambulatorial,
visa atender aos usuarios do Sistema Unico de Satde — SUS, atendendo a demanda referenciada

através da Central de Regulacdo Municipal.

7. DOS VALORES E DO PAGAMENTO

7.1. O prestador de servicos apresentard mensalmente, até o 5° (quinto) dia util do més
subsequente a prestacao dos servicos, obedecendo ao cronograma definido pela SMS de Cupira,
todas as faturas nos moldes preconizados pelo DATASUS e outros que vierem a sucedé-los ou

que a estes forem acrescidos.

7.2. Fica estabelecido o prazo de até o 5° dia dtil, apds a transferéncia de recursos feita pela
Unido/Estado, para que o gestor possa efetuar o pagamento dos recursos aos estabelecimentos
de Saude que prestem assisténcia de forma complementar ao SUS, vinculado a comprovacéo
de disponibilidade de recurso especifico em conta, conforme Portaria 2617 de 1°de novembro
de 2013.

7.3. O pagamento correspondente aos servigcos efetivamente prestados dar-se-4 através de
crédito em conta corrente preferencialmente no Banco Brasil ou outra Instituicio Bancéria
indicada pela CONTRATADA, devendo a mesma entrar em contato com a Geréncia

Financeira da Secretaria de Saude de Cupira/PE;

7.4. O servico sera quantificado e o pagamento efetuado de forma proporcional a quantidade

realizada por més, devendo ser atestado pela CAC - Comissdo de Acompanhamento do
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CONTRATO, respeitando as diretrizes do SUS e, sobretudo a legislacao vigente ou outra que

venha a substituir, a saber:

7.4.1. PORTARIA DE CONSOLIDACAO N° 2, de 28 de setembro de 2017,
consolidagdo das normas sobre as politicas nacionais de salide do Sistema Unico de
Salude, ANEXO 2 DO ANEXO XXIV, diretrizes para a contratualizacdo de hospitais
no ambito do SUS (Origem: PRT MS/GM  410/2013), CAPITULO |DAS
DISPOSICOES GERAIS (Origem: PRT MS/GM 3410/2013, CAPITULO I);
CAPITULO IV DO FINANCIAMENTO DOS HOSPITAIS (Origem: PRT MS/GM
3410/2013, CAPITULO IV);

7.4.2. As diretrizes do Programa Nacional de Seguranca do Paciente (PNSP);

7.4.3. Orepasse financeiro a CONTRATADA esta atrelada ao cumprimento de metas
quantitativas, que serdo estabelecidas e atestadas pela CAC, quando da
elaboracdo do DOCUMENTO DESCRITIVO, PARTE INTEGRANTE
DO CONTRATO, respeitando as diretrizes do SUS e, a legislagédo
supracitada:

7.4.4. A responsabilidade do Municipio de Cupira/PE fica restrita ao pagamento de
valores que sejam lastreados em respectivos repasses realizados pela Unido
e/ou Estado, ndo podendo ser exigido contra prestagdo pecuniéria do ente
publico municipal na auséncia de repasse de recursos;

7.4.5. A fonte de financiamento serd: FMS/SUS/MAC,;

7.5. As acles e servicos de salde especificados no presente termo de referéncia serdo
financiados com recursos da ATENCAO BASICA DA SAUDE DA POPULACAO, no valor
anual total estimado de R$ 148.500,00 (cento e quarenta oito mil e quinhentos reais),

conforme demonstrados nos quadros abaixo:

7.6. DEMONSTRATIVO DE PROCEDIMENTOS AMBULATORIAIS (SIA/SUS) A
SEREM CONTRATUALIZADOS E RESPECTIVOS VALORES DA TABELA SUS:

CODIGO TOTAL | VALOR VALOR
ITEM TABELA DESCRICA | QTDE ANUAL | UNITARI ANUAL
SIGTAP/SUS @) ORS$ R$
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01 07.01.07.012-9 | Total No
Mandibular | minimo 10
no
maximo
20
02 07.01.07.013- 7 | Protese No
Total minimo 10
Maxilar no
maximo
20
03 07.01.07.009- 9 | Protese No
Parcial minimo 5
Mandibular | no
Removivel | maximo
10
04 07.01.07.010- 2 | Prétese No
Parcial minimo 5
Maxilar no
Removivel | méximo
10
TOTAL R$ R$
660 225,00 148.500,00

* A guantidade méaxima mensal de préteses a ser contratualizada sera de 55 proéteses /
més, podendo ser confeccionadas quantidade inferior de acordo com a demanda
municipal. (No minimo 51 (cinquenta e um) e no méaximo 55 (cinquenta e cinco) por

més).

7.7. Os valores a serem pagos as instituicGes contratadas respeitardo o previsto na Tabela de
Procedimentos, Medicamentos, Orteses, Proteses e Materiais Especiais do SUS vigente e
observadas as clausulas previstas no instrumento contratual e seus anexos.

7.8. Para estabelecimentos habilitados para prestacdo de acdes e servicos de salde na

modalidade “ambulatorial” os recursos serdo repassados na forma de “orcamentacdo parcial”
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da seguinte forma:

I. Valor composto pelos recursos referentes aos servicos de média complexidade
vinculados aos valores aprovados no processamento da producdo e compativeis
com 0s recursos disponiveis no FMS, sendo seu repasse efetuado conforme
producdo apresentada, respeitando os valores estipulados no Documento
Descritivo — DD.

Il. A Secretaria Municipal de Saude reserva-se o direito de recusar o

pagamento se, no ato da atestacao, se 0s produtos entregues ndo estiverem
em perfeitas condi¢Ges de uso ou em desacordo com as especificagoes

apresentadas e aceitas.

7.9. Os valores estabelecidos no Contrato, relacionados aos servigos previstos serdo ajustados
na mesma proporcdo, indices e épocas dos reajustes concedidos pela Tabela do SUS e

condicionada a disponibilidade financeira.

7.10. A instituicdo contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condic¢Ges contratuais, 0s
acréscimos e supressoes, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado

do contrato, de acordo com o disposto no artigo 79, da Lei 14.133/2021.

7.11. Os valores transferidos poderdo ser alterados por Resolucdo da Secretaria Municipal de
Saude ap6s aprovacdo no Conselho Municipal de Saude/CMS-Cupira, ou por Portarias

Ministeriais.

7.12. Os recursos financeiros necessarios para a execucao das acdes pactuadas serao repassados
do Fundo Municipal de Saude para o(a) CONTRATADO(A). As transferéncias de recursos
financeiros referentes ao exercicio financeiro de 2026 correrdo a conta do orcamento do
respectivo exercicio por meio da Dota¢do Orcamentaria, sendo que nos exercicios financeiros
futuros, as despesas correrdo a conta das dotacdes orcamentarias especificas aprovadas para 0s
mesmos. Os valores estimados no DD serdo revistos e atualizados periodicamente, em
decorréncia do processo de atualizacdo e revisdo das necessidades indicadas pela Comissdo de
Acompanhamento da Contratualizagdo — CAC, alterando-se automaticamente o presente
Contrato, por meio de Termo Aditivo, quando couber. Nos casos em que houver extrapolamento
dos servicos, estes serdo encaminhados & CAC e Area Técnica competente desta SMS para
analise e somente serdo pagos quando os recursos forem repassados ao Fundo Municipal de
Saude. As incompatibilidades detectadas pela DRCAA (Departamento de Regulacao, Controle,
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Avaliacdo e Auditoria) serdo objeto(s) de glosa(s) a serem apuradas no més subsequente ao

pagamento, em forma de descontos.

7.13. A Secretaria de Saude de Cupira/PE, reserva-se o direito de suspender cautelarmente o
pagamento, se a prestacdo dos servicos for realizada em desacordo com as especificacdes
constantes no Termo de Referéncia, no Edital e Termo de Credenciamento, sem prejuizo de

abertura de processo administrativo especifico para apuracdo das responsabilidades.

7.14. Para fazer jus ao pagamento, a CONTRATADA devera comprovar a sua adimpléncia com
a Seguridade Social (CDN), com o FGTS (CRF) e apresentar Certiddo Negativa da Divida Ativa
da Unido expedida pela PGFN, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas e a Certidao

Negativa de Débitos Tributos e Contribuicdes Federais expedidas pela SRF;

7.15. A Nota Fiscal deverd ser emitida em nome do Fundo Municipal de Saude de
Cupira/PE.

7.16. Os contratos firmados com as instituicdes devidamente habilitadas, em consonancia com
a Lei Lei 14.133/2021, considerando a prestacdo de servigos a serem executados de forma
continua, terdo sua vigéncia de 12 meses da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por
meio de Termo Aditivo nas hipoteses previstas nos artigos art. 107 a 114, da Lei Geral de
LicitacOes e Contratos n® 14.133/2021 no que couber para a contratagdo, mediante justificativa

prévia e por escrito nos autos do processo.

7.17. A eficécia do instrumento contratual dar-se-a a partir de sua publicacdo, Imprensa Oficial
do Municipio de Cupira - PE, no Diario Oficial do Estado de Pernambuco e no Diario Oficial
da Unido, podendo este ser alterado por meio de Termo Aditivo, devidamente motivado, e desde

que ndo seja alterado o seu objeto.

8. DAS OBRIGACOES ASSUMIDAS PELAS PARTES

1- CONTRATADAS
8.1. Executar as a¢des necessarias a consecucdo do objeto deste CONTRATO e cumprir

0S compromissos e as metas pactuadas no Documento Descritivo e nas legislacfes
vigentes;
8.2. Manter sempre atualizado o prontuério dos pacientes e o arquivo, pelo prazo minimo

previsto na legislacdo, ressalvados outros prazos previstos em lei;
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8.3. Nao utilizar, nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de

experimentacdo, sem autorizagdo e aprovacdo do Comité de Etica em Pesquisa, conforme
art. 7°, inciso Il da Resolugdo n°196 do Conselho Nacional de Satde de 10.10.1996;

8.4. Atender aos pacientes com dignidade e respeito de modo universal e igualitario,
mantendo-se sempre a qualidade na prestacédo de servigos;

8.5. Assegurar aos pacientes o direito de serem assistidos respeitada a crenca religiosa
dos mesmos;

8.6. Manter durante a execu¢cdo do CONTRATO todas as condicdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas no Edital de Chamamento Publico;

8.7. Assegurar a Auditoria Estadual e/ou Municipal, representante do Ministério
Publico, Vigilancia Sanitéria, Conselho de Saude e aos 6rgaos de controle externo da
Administracao Publica, o pleno acesso aos documentos originados em decorréncia da
aplicacdo do CONTRATO;

8.8. Observar, na aplicacdo de seus recursos humanos e técnicos, o grau de complexidade
de sua assisténcia e sua capacidade operacional;

8.9. Dispor de servigo de admisséo solicitando aos pacientes, ou a seus representantes
legais, a documentacdo de identificacdo do paciente e a documentacdo de
encaminhamento, se for o caso, especificada no fluxo estabelecido pelo Gestor
Municipal;

8.10. Informar sobre o local de residéncia dos pacientes atendidos ou que lhe sejam
referenciados para atendimento, registrando o municipio de residéncia;

8.11. Garantir a confidencialidade dos dados e informacGes dos pacientes;

8.12. Manter em perfeitas condi¢fes de uso 0s equipamentos € 0S instrumentos
necessarios para a realizacdo dos servicos e acdes pactuadas;

8.13. Manifestar-se quanto ao desempenho obtido nos indicadores, solicitando a reunido
da Comissao de Acompanhamento, quando houver discordancia;

8.14. Manter registro atualizado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde
CNES;

8.15. Justificar as razdes técnicas da ndo realizacdo de qualquer ato profissional quando
requerido, por escrito, pelo paciente ou por seu responsavel;

8.16. Responsabilizar-se por dano causado ao paciente, decorrente de agdo ou omissao
voluntéria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados,
assegurando-se, em qualquer caso, o direito de regresso contra 0 responsavel, sem

prejuizo da aplicacdo das demais san¢des cabiveis;
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8.17. Fica proibido a cobranca de qualquer valor aos pacientes referente aos servicos

prestado, sendo responsabilizado por cobrancas indevidas feita ao paciente ou ao seu
representante, por profissional empregado, vinculado ou preposto, em razdo da execugéo
deste TERMO;

8.18. Responsabilizar-se por todos os encargos e obrigagdes sociais, trabalhistas e
previdenciarios que incidam ou venham incidir sobre o objeto deste CONTRATO;

8.19. Respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar prestacdo de servicos de
salde, salvo nos casos de iminente risco de vida ou obrigagdo legal,

8.20. Observar os protocolos técnicos de atendimentos que terdo como referéncia os
estabelecidos pelo Ministério da Saude e pelo Gestor Municipal;

8.21. Observar na aplicagéo dos recursos e na execucgédo das acoes e servi¢os do Programa
as normativas legais vigentes, sejam federais estaduais e municipais;

8.22. Manter afixado, em local visivel aos seus usuarios, 0s seguintes avisos:
Estabelecimento integrante da Rede SUS e da gratuidade dos servigos prestados nessa
condicdo; Informagdes que possibilitem o acesso dos usuérios a Ouvidoria Geral do SUS,
para sugestdes, reclamac6es e denincias. O numero do CONTRATO, contendo o valor,
0 objeto, metas e indicadores pactuados, a data de assinatura, e o periodo de vigéncia,;
8.23. Todos os funcionarios do estabelecimento de satde conveniado, deverdo usar cracha
de identificagdo com foto e nome legivel;

8.24. Garantir e assegurar a observancia das normas de seguranca do paciente
responsabilizando-se por quaisquer danos decorrentes, direta ou indiretamente, da
execucgéo do objeto deste CONTRATO por seus empregados ou prepostos;

8.25. Respeitar todas as normas ambientais aplicaveis ao objeto deste CONTRATO.
8.26. Integrar e manter em atuacdo a Comissao de Acompanhamento da Contratualizacéo;
8.27. Responsavel técnico pelos servigos prestados, (designado de acordo com a
Legislacdo Vigente e com o objeto deste Termo de Referéncia);

8.28. O Gestor do Termo de Credenciamento, definido pela CONTRATANTE, para
figurar como seu interlocutor perante a Secretaria Municipal de Saude;

8.29. Garantir a existéncia e manutencéo de protocolos clinicos, normas e rotinas técnicas
de procedimentos que orientem a realizagdo dos procedimentos clinicos e de
procedimentos administrativos;

8.30. Garantir que o objeto deste credenciamento seja regulado integralmente pela Central
de Regulacdo/SMS;
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8.31. Responder perante 8 CONTRATANTE por sua conduta na execucao dos servicos

objeto deste Termo de Credenciamento;

8.32. Informar a CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30 dias, qualquer
alteracdo que importe a perda total ou parcial, dos requisitos técnicos exigidos como
condicdo para o presente credenciamento, indicando prazo para regularizacdo da
alteracdo;

8.33. Apresentar relatdrios mensais de atividades e sempre que solicitado pelo gestor, que
demonstrem, quantitativa e qualitativamente, o atendimento do objeto do CONTRATO
devendo conter:

Indice de satisfacdo do usuario — Obs.: O Indice de satisfacdo do usuario sera
mensurado atraves de questionario (Anexo Il), direcionado ao usuario e ao
acompanhante. Deveréa ser aplicado em no minimo 5% da clientela;

8.34. Obedecer as normas da Vigilancia Sanitaria, mantendo licenca de funcionamento
vigente;

8.35. Garantir acessibilidade no atendimento durante a realizacdo dos procedimentos para
as pessoas portadoras de deficiéncia (visual, fisica, auditiva, intelectual e maltipla);
8.36. Se homologado, o prestador devera apresentar Documento Descritivo, em
obediéncia a PORTARIA DE CONSOLIDACAO N° 02/2017-MS/GM — (Anexo 2 do
Anexo XXIV - CAPITULO V DA CONTRATUALIZACAO - Secéo | - Do Instrumento
Formal de Contratualizagdo - Art. 22 - Origem: PRT MS/GM 3410/2013, Art. 22;
ANEXO 1V, deste Termo de Referéncia;

8.37. Obedecer aos Dispositivos Gerais deste Termo de Referéncia.

2 - CONTRATANTE

8.38. Acompanhar e fiscalizar, as agdes relativas a execucdo deste CONTRATO e seus
anexos;

8.39. Prestar orientacfes ao(a) CREDENCIADO(A) no intuito de que sejam cumpridas
as obrigacOes pactuadas no CONTRATO;

8.40. Acompanhar o desempenho do(a) CREDENCIADO(A) quanto ao cumprimento das
metas;

8.41. Disponibilizar informacdes e dados que se fizerem necessarias para a realizacao do
processo de acompanhamento, controle e avaliacao;

8.42. Garantir a preciséo e a veracidade das informacdes apresentadas;
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8.43. Efetuar o repasse dos recursos necessarios ao custeio dos servigos previstos neste
CONTRATO a(0) CREDENCIADO(A), lastreado sem respectivos repasses realizados

pela Unido, ndo podendo ser exigido contra prestacdo pecunidria do ente publico

municipal na auséncia de repasse de recursos;

8.44. Apoiar os procedimentos técnicos e operacionais a serem executados, prestando a
necessaria assisténcia;

8.45. Monitorar o cumprimento das responsabilidades pelas partes envolvidas,
notificando as para tomada de providéncias quando necessario;

8.46. Viabilizar por todos os meios ao cumprimento da execucdo dos servicos pela
CONTRATADA, dando-lhe acesso e promovendo o bom entendimento entre seus
funcionarios e empregados, cumprindo com as obrigacdes pré-estabelecidas;

8.47. Notificar por escrito CONTRATADA qualquer irregularidade relacionada ao
cumprimento dos servicos objeto deste Termo de Referéncia;

8.48. Promover o DESCREDENCIAMENTO da CONTRATADA por razoes
devidamente fundamentadas em fatos supervenientes ou conhecidos apds o
credenciamento, desde que importe em comprometimento da sua capacidade juridica,
técnica, fiscal ou da postura profissional, ou, ainda, que venha a interferir no padrao ético
e/ou operacional dos servicos CREDENCIADOS, sem que haja lugar a qualquer direito
a indenizacdo, compensacdo, compensacdo ou reembolso a CONTRATADA seja a que
titulo for;

9. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orgamentaria,
prevista no orcamento do Municipio de Cupira/PE para o exercicio de 2026, na classificacao
abaixo:

03 — Fundo Municipal de Saude

30 — Entidade Supervisionada

10.301.1001.2120.0000 — Atencdo Baésica a Saude da Populacao

33.90.39.00 — AplicacGes Diretas
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10. DOS REQUISITOS ESPECIFICOS DE HABILITACAO

10. DA FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

10.1. DOCUMENTACAO RELATIVA A HABILITACAO JURIDICA

10.1.1. Os interessados deverdo enviar, juntamente com a Solicitagdo de Credenciamento
os anexos I, 111, 1V, V e VI deste Edital e a seguinte documentacéo:

10.1.2. Cépia de Cédula de Identidade ou documentos equivalentes que contenha foto
do sdcio e/ou representante legal, devidamente autenticado.

10.1.3 Registro comercial, no caso de empresa individual;

10.1.4 O ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, onde se possa identificar o administrador, em se tratando de sociedades
comerciais, e, no caso de sociedade por acbes, acompanhadas de documentos que
comprovem a elei¢do de seus administradores;

10.1.5 Comprovante de inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedade civis,
acompanhado de prova da composicao da diretoria em exercicio;

10.1.6 Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido
pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

10.2 DOCUMENTACAO RELATIVA A REGULARIDADE FISCAL

10.2.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de pessoa Juridica — CNPJ;

10.2.2. Provade regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia
por Tempo de Servico (FGTS), demonstrando situacdo regular no cumprimento
dos encargos sociais instituidos por lei.

Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, (Certiddo Conjunta de

Tributos Federais, Divida Ativa da Unido e Contribui¢cdes Sociais), do domicilio
ou sede da licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

10.2.3 . Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou
sede da licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

10.2.4 . Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou
sede da licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;
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10.2.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista (CNDT).

10.3  QUALIFICACAO ECONOMICA-FINANCEIRA

10.3.1. Certiddo Negativa de Faléncia, expedida pelo distribuidor da sede do
licitante, datada de, no maximo, 180 (cento e oitenta) dias anteriores a abertura
desta sessdo ou dentro do prazo de validade constante no documento.

10.3.1.1. Caso a certiddo referida no item anterior contiver ressalva
expressa que ndo abrange os Processos Judiciais Eletrénicos — PJE, devera
a empresa licitante ainda comprovar sua qualificagdo econémico-
financeiro através de outra(s) certiddo(des) abrangendo o0s processos
judiciais eletrénicos do 1° e do 2° grau.
10.3.2. As empresas de Pernambuco, constituidas ap6s a implantacdo do
sistema de Processo Eletronico — PJE, estdo dispensadas de apresentar a certidao
de processos fisicos, desde que seja apresentada a de Processos Judiciais

eletronicos de 1° e de 2° grau.
10.3.3 Caberd ao licitante obter a Certiddo Negativa de Faléncia ou
Recuperacdo Judicial, de acordo com as disposi¢Oes normativas do respectivo
Estado da Federagdo da sede da licitante ou de seu domicilio.

10.4 DOCUMENTACAO RELATIVA A QUALIFICACAO TECNICA:

10.4.1 ATESTADO compativel com o objeto licitado, fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, declarando ter a empresa licitante fornecido
satisfatoriamente o objeto deste processo, devendo o atestado conter, além do nome
do atestante, seu endereco e telefone, ou qualquer outra forma de que o pregoeiro
de equipe de e poio possa valer-se para manter contato com a empresa declarante,
podendo ser solicitado a titulo de diligéncia caso necessario, que apresente copia do
contrato do fornecimento dos produtos ou servigos e notas fiscais, que deram
origem ao atestado.

10.4.2 Todos os documentos de qualificacdo técnica estdo relacionados no Termo
de Referéncia desse Edital. Os mesmos devem ser entregues juntamente com 0s
documentos de credenciamento.

10.4.3 A documentacdo sera analisada pela Secretaria de Saude, juntamente com a
Comissdo Permanente de Licitacdo, em ate 08 (oito) dias corridos.

10.5 DA HABILITACAO TECNICA PROFISSIONAL

10.5.1. Comprovacédo que o prestador possui em seu quadro permanente e no
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES), na data prevista para
entrega dos documentos na Comissdo Permanente de Licitacdo-CPL,

Responsavel Técnico, com certificacdo de qualificacdo para a préatica, emitida
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por 6rgdo de reconhecida competéncia ou colegiados profissionais e que

disponha de todos os profissionais necessarios a prestacdo do servico, objeto

deste Termo de Referéncia.

10.6 DA HABILITACAO TECNICA OPERACIONAL
10.6.1. Licenca vigente para funcionamento, fornecida pela Agéncia Municipal
de Vigilancia Sanitaria;
10.6.2. Comprovante de cadastramento no Cadastro Nacional de
Estabelecimento de Saude (CNES) atualizado, mensalmente, até o més anterior
a publicacdo do aviso de credenciamento, conforme orientacdo contida na versédo
CNES 2.19 - marco 2023. Quando ndo houver modificacdo, o gestor devera
exportar a certiddo negativa para 0o DATASUS
10.6.2.1. O CNES devera estar compativel como o objeto deste T.R.
10.6.3. Registro ou inscri¢do na entidade profissional competente;
10.6.4. Relacdo nominal dos profissionais que compdem a Equipe Técnica do
prestador, Responsavel Técnico/RT pelo servico a ser contratado informando nome,
CPF, carga horaria semanal, cargo, funcdo e nimero de inscricdo no respectivo
Conselho Profissional, relacionados por qualificacdo/classe profissional;
10.6.5. Declaracdo que possui capacidade instalada com servigos compativeis ou
similares aos servicos objeto deste Terno de Referencia, a serem ofertados;
10.6.6. Atestados de pessoas juridicas publicas e/ou privadas, comprovando a
aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto deste credenciamento;
10.6.7. Solicitacdo de Credenciamento em papel timbrado da proponente, digitada,
sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ambiguidades, informando quais 0s servigos
que pretende credenciar, bem como que possui infraestrutura fisica, equipamentos,
recursos humanos, horério e dia de funcionamento para o cumprimento do objeto
deste Termo de Referéncia (ANEXO I);
10.6.8. Apresentar Documento Descritivo/DD, em obediéncia a PORTARIA DE
CONSOLIDACAO N° 02/2017-MS/GM — (Anexo 2 do Anexo XXIV - CAPITULO V
DA CONTRATUALIZACAO - Se¢do | - Do Instrumento Formal de
Contratualizacdo - Art. 22, Origem: PRT MS/GM 3410/2013, Art. 22.
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10.7 DO DOCUMENTO DESCRITIVO-DD

10.7.1. O Documento Descritivo, instrumento de operacionalizagéo das agOes e
servigos, parte indissociavel do Instrumento Contratual (Origem: PRT MS/GM
3410/2013, Art. 22), constard a definicio de metas, indicadores de
acompanhamento e dos recursos financeiros da atencdo hospitalar (Origem: PRT
MS/GM 3410/2013, Art. 21), de acordo com o modelo estabelecido no anexo ao
Termo do Instrumento Formal de Contratualizagdo (Origem: PRT MS/GM
3410/2013, Art. 25);

10.7.2. O Documento Descritivo constara da pactuacdo de todos 0s compromissos
entre as partes que promovam a qualificacdo da assisténcia e contera, no minimo:
(Origem: PRT MS/GM 3410/2013, Art. 26):

10.7.3. A definicdo de metas quantitativas e indicadores de monitoramento.
(Origem: PRT MS/GM 3410/2013, Art. 23, VI), com seus quantitativos, na
prestacdo das acOes e servicos de saide CREDENCIADOS;

10.7.4. A definigdo de metas qualitativas na prestacdo das acOes e servicos saude
CREDENCIADOS;

10.7.5. A descricdo da estrutura fisica, tecnoldgica e recursos humanos;

10.7.6. A definicdo de indicadores para avaliacdo das metas e desempenho;

10.7.7. A definicdo dos recursos financeiros e respectivas fontes envolvidas na
contratacao;

10.7.8. A constituicdo e funcionamento da Comissdo de Acompanhamento da
Contratualizacdo (Origem: PRT MS/GM 3410/2013, Art. 23, V);

10.7.9. Documento Descritivo tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses e devera
ser renovado ap0s este periodo, podendo ser alterado a qualquer tempo, quando
acordado entre as partes. Findado o prazo de vigéncia, ndo tendo sido emitido o
novo Documento Descritivo, excepcionalmente, e mediante justificativa
fundamentada da &rea técnica, prevalecerdo as condi¢fes pactuadas no ultimo
Documento, até que um novo seja emitido;

10.7.10. A nédo renovacao do Documento Descritivo nos prazos estabelecidos neste
Termo de Referéncia por recusa da CONTRATADA sera considerada quebra de

contrato, podendo gerar rescisdo contratual unilateral, por parte da
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CONTRATANTE;

10.7.11. O pagamento dos procedimentos pactuados no Documento Descritivo e no

presente Termo de Referéncia estd condicionado ao cumprimento das metas de
producgdo, composto pelo valor dos servicos de Média Complexidade, de acordo
com a producdo apresentada pelo prestador e autorizada pelo gestor municipal
(Origem: PRT MS/GM 3410/2013, Art. 15, IV) e demais incentivos federais e
estaduais, quando couber:

10.7.12. O cumprimento das metas quantitativas pactuadas no Documento
Descritivo, deverdo ser acompanhadas, avaliadas e monitoradas, trimestralmente,
por Comissao de Acompanhamento da Contratualizacdo/CAC; E;

10.7.13. Os documentos relativos a habilitagdo poderédo ser apresentados em cépia
autenticada por Cartorio competente ou em cépias a serem autenticadas pela

Comissao, a vista dos originais.

11. DO CONTRATO

11.1. CONTRATADA tera como base a legislacédo vigente, considerando a Lei Federal
n° 14.133/2021 e as diretrizes do SUS, em atencdo aos Anexos XXIV da Portaria de
Consolidacdo MS/GM n° 02, de 2017 que estabelece as diretrizes para a contratualizagéo
de hospitais no &mbito do SUS;

11.2. A CONTRATADA sujeitar-se-4 a fiscalizacdo da autoridade competente,
encarregada do acompanhamento e da execugdo dos servigos contratados;

11.3. A acdo ou omissao, total ou parcial, da fiscalizacdo pela Secretaria Municipal de
Satide NAO eximira CONTRATADA da total responsabilidade pela ma prestacio dos

Servigos;

11.4. Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo, inerentes ao objeto do presente Termo de
Referéncia, deverdo ser prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem qualquer 6nus
para a Secretaria Municipal de Saude;
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11.5. O CONTRATO devera ser assinado no prazo de 05 (cinco) dias, contados da data

da notificacdo, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes

previstas neste Termo de Referéncia.

12. DA VIGENCIA

|

12.1. O Credenciamento vigorara por 12 (doze) meses, em obediéncia aos créditos
orcamentarios, podendo ser prorrogado, mediante Termo Aditivo, nos termos do Artigo
79, da Lein® 14.133/2021 e suas altera¢des, limitada a sua duracédo a 60 (sessenta) meses,
podendo ser rescindido em caso de contingenciamento de recursos que impeca o
empenho;

12.2. Qualquer alteragdo do Termo de Credenciamento, somente sera admitida mediante
justificativa prévia, devidamente aprovada pela autoridade competente e por meio de

termo aditivo proprio.

13. DA RESCISAO DO CONTRATO

13.1. Constitui motivo de rescisao do presente CONTRATO, assegurados o contraditério
e a ampla defesa, a ocorréncia de qualquer das hipéteses previstas na Lei Geral de
LicitacGes e Contratos n® 14.133/2021 Artigo 137 e seguintes e suas alterac6es, desde que

cabiveis a presente contratacdo, resguardadas as prerrogativas.

14. DAS PENALIDADES

14.1. O descumprimento total ou parcial das obriga¢fes assumidas ou o0 cumprimento em
desacordo com o pactuado acarretara a CREDENCIADA as penalidades previstas no art.
156 da lei 14.133/21 e alteracOes, conforme a gravidade da infracdo e independentemente
da incidéncia de multa e sem prejuizo do descredenciamento.

ADVERTENCIA NOS SEGUINTES CASOS:

a) Nao atualizar mensalmente o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde — CNES,
bem como ndo estar com o cadastro compativel ao objeto deste Termo de Referéncia;

b) Nao Assegurar & Auditoria dos conselheiros de saude para controle social dos servigos,
conforme item 8.7;

¢) Nao cumprir as diretrizes da Politica Nacional de Humanizacéo do Ministério da Saude;
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d) Né&o aceitar se submeter a avaliacdes sistematicas de acordo com o programa Nacional
de Avaliacdes de Servico de Saude — PNASS;

e) Nao indicar a Secretaria Municipal de Satude o Responsavel Técnico e o Gestor do Termo

de Credenciamento pertencente ao quadro funcional da CONTRATADA,;

f) Ndo manter, durante toda a vigéncia do Termo de Credenciamento, as condi¢es iniciais
de habilitacéo;

g) Né&o garantir o acesso do paciente aos procedimentos elencados neste Termo de
Referéncia e mediante autorizacdo emitida pelo Complexo Regulador Municipal e E/ou
Estadual da SES/PE;

h) Ndo manter a qualidade do servico e ndo se sujeitar a fiscalizacdo permanente da
CONTRATANTE, durante toda a vigéncia do Termo de Credenciamento;

1) N&o garantir que todos os procedimentos contratados sejam regulados integralmente pelo
Central Regulacdo Municipal e/ou Estadual da SES/PE;

J) Néo realizar assisténcia adequada dos pacientes, compativeis com o objeto deste Termo
de Credenciamento;

k) N&o garantir a manutencdo ou adocdo de protocolos clinicos, assistenciais e de
procedimentos administrativos;

I) Ndo apresentar relatorio de atividades mensal e/ou sempre que solicitado pelo Gestor
Municipal do Termo de Credenciamento, com as informagdes estabelecidas nas Obrigacdes
da CONTRATADA,

11— MULTA, NOS SEGUINTES TERMOS

a) Pelo atraso no servico executado, em relacdo ao prazo estipulado: 1% (um por cento)

do valor do referido servico, por dia decorrido;

b) Pela recusa em executar o servico, caracterizada em dez dias ap0s 0 vencimento do
prazo estipulado: 10% (dez por cento) do valor do servigo;

c) Pela demora em corrigir falhas do servico executado, a contar do segundo dia da data
da notificacdo da rejeicdo, 2% (dois por cento) do valor do bem ou do servico, por dia
decorrido.

d) Pela recusa da CONTRATADA em corrigir as falhas no servico executado,
entendendo-se como recusa o servigo ndo efetivado nos cinco dias que se seguirem a data
da rejeicdo: 10% (dez por cento) do valor do servigo rejeitado;

e) Pela cobranca direta ao usuario/beneficiario de qualquer importancia concernente aos

procedimentos inseridos nas tabelas adotadas: 10% do valor do servico;
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f) Por ndo informar, no prazo previsto, a CONTRATANTE, qualquer alteracdo que

importe na perda total ou parcial, dos requisitos técnicos exigidos como condicdo para o
presente credenciamento: 10% ao dia sobre o valor da producdo média diéria;

g) Suspensdo temporéaria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a
CONTRATANTE, pelo prazo de até 03(trés) anos;

h) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE, pelos prejuizos resultantes e

depois de decorrido o prazo da san¢do aplicada com base no item anterior;

14.2. Pelos motivos que se seguem, principalmente, a CONTRATADA estara sujeita as
penalidades tratadas nos incisos:
| - Pelo descumprimento do prazo de execucédo do servigo;
Il - Pela recusa em atender alguma solicitagdo para correcdo da execugdo do servico,
caracterizada se o atendimento a solicitacdo ndo ocorrer no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
contado da data da rejeicdo, devidamente notificada;
I11 - Pela ndo execucéo do servico de acordo com as especificagdes e prazos estipulados
neste Terno e Referéncia;
14.3. Além das penalidades citadas, CONTRATADA ficaréa sujeita, ainda, no que couberem
as demais penalidades da Lei Federal n® 14.133/2021;
14.4. As multas estabelecidas podem ser aplicadas isolada ou cumulativamente, ficando o seu
total limitado a 10% (dez por cento) do valor contratado, sem prejuizo de perdas e danos
cabiveis;
14.5. As importancias alusivas as multas serdo descontadas da garantia contratual ou dos
pagamentos devidos a CONTRATADA ou ainda efetuados a sua cobranga mediante inscri¢do

em divida ativa do MUNICIPIO ou por qualquer outra forma prevista em lei.

15. DO GESTOR E FISCAL DO CONTRATO

15.1. Nos termos do art.117 da Lei 14.133/2021, fica designados como Gestor do CONTRATO
a Coordenacdo de Saude Bucal. O acompanhamento, avaliacdo, monitoramento e fiscalizacao
do cumprimento das metas quantitativas pactuadas ficard a cargo da Comissdao de
Acompanhamento da Contratualizacdo (Origem: PRT MS/GM 3410/2013, Art. 23, V).
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16. INFORMACOES GERAIS COMPLEMENTARES

16.1. O instrumento de credenciamento obedecerd as disposicdes deste Termo de Referéncia e

do Edital, as normas da Lei 14.133/2021 e suas alteragdes, as normas do Sistema Unico de
Saude — SUS, aos principios gerais da Administracdo Publica e, no que couberem, outras
normas legais que se figurem aplicaveis;

16.2. A selecdo da CONTRATADA dar-se-a pela andlise das informagfes registradas no
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salide/CNES, RELATORIO DE VISTORIA
ATUALIZADO da Geréncia de Vigilancia Sanitaria Municipal e do ANEXO Il — (MODELO
DE DECLARACAO DE CREDENCIAMENTO A PRESTACAO DOS SERVICOS
PREVISTOS NO TERMO DE REFERENCIA), onde sera avaliada a oferta de servigos,
conforme a necessidade disposta neste Termo de Credenciamento, concernente a legislagéo,
cumprindo os critérios técnicos e as exigéncias do presente Termo de Credenciamento;

16.3. Ap0s a apresentacdo dos documentos pelos interessados e aprovagéo de sua habilitacdo
juridica e fiscal pela Comissdo Permanente de Licitacdo, o processo deverd ser enviado a
Geréncia de Planejamento e Regulacdo em Salude/SMS, para que, em conjunto com a Geréncia
de Atencdo a Saude, possam realizar a analise quanto a regularidade assistencial, a capacidade
instalada conforme o cadastro no Sistema de Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Salude

— SCNES, e elaboracéo de parecer técnico;

16.4. Havendo mais de um credenciado com capacidade instalada que atenda ao limite maximo
da Tabela 02, a distribuicdo de cotas dar-se-a de forma equanime;

RESPEITANDO A CAPACIDADE OPERACIONAL da CONTRATADA e a sua SERIE
HISTORICA DE PRODUCAO;

16.5. Deverdo ser glosados os procedimentos que ndo atendam:

16.6. As exigéncias deste Termo de Referéncia, cobrados de forma irregular ou indevida, apds
ser concedida a ampla defesa e o contraditorio, conforme determina a CF/88;

16.7. O registro da glosa serd efetuado com base no art. 11 da IN/TCU n° 35 de 23/08/00. Os
valores glosados sdo calculados com base na tabela de procedimentos vigentes no més de
competéncia (SIGTAP).
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17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. E vedada a subcontratacdo, parcial ou total, do objeto contratado, nio podendo a

CONTRATADA transferir a outrem a sua execu¢do, salvo mediante prévia e expressa
autorizacdo do CONTRATANTE;

17.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela CONTRATANTE a luz das disposicdes constantes
da Lei 14.133/2021, dos principios do direito pablico e, subsidiariamente, com base em outras

normas juridicas que sirvam ao suprimento de eventuais lacunas;

17.3 Fica eleito o Foro de Cupira, Estado de Pernambuco, como Unico competente para
conhecimento e deciséo de quaisquer questdes oriundas do presente Termo e Referencia de
Credenciamento;

17.4. O credenciamento permanecera aberto durante 12 meses a partir da data da publicacéo

do edital para apresentacdo de documentos.

Anna Luise Silva Oliveira Lira

Coordenadora Saude Bucal
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ANEXO 11

MODELO DE REQUERIMENTO PARA CADASTRAMENTO
(EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

Razdo social: CNPJ:

Endereco completo:

e-mail: Telefone: ()

Requer seu credenciamento de empresa para prestacdo de servicos especializados em
laboratério de protese dentaria (servigo continuo), conforme especificado no termo de
referéncia (anexo I1) do processo administrativo n°® 004/2026.

, de de 2026.

Nome completo do responsavel pela empresa
n° documento de identificacao
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ANEXO 111

(EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

MINUTA DOCUMENTO DESCRITIVO -DD

Importante destacar que o presente DD deve ser elaborado em conformidade com a
estrutura e capacidade operacional do prestador. habilitado por meio do Chamada Publica

n°

Prefeitura Municipal de Cupira | Secretaria da Satde
Avenida Etelvino Lins, s/n — Centro - Cupira - PE | CEP 55460-000 | CNPJ 11.472.475/0001-05
www.cupira.pe.gov.br | Facebook/Instagram: CupiraOficial
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ANEXO IV

(EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

MODELO DE DECLARACAO CONJUNTA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CUPIRA - PE
Processo Administrativo n° 004/2026
Inexigibilidade n° 003/2026

Credenciamento n° 001/2026

A empresa , Inscrita no CNPJ/MF sob o n°
.. |-, sediada na :
telefone -, e-mail , por intermédio de seu
representante legal, infra-assinado, declara conjuntamente e expressamente, para fins do

processo supracitado, sob as penalidades cabiveis, que:

a) para os fins requeridos no inciso XXXIII, do artigo 7° da Constituicdo Federal, consoante o
que se estabeleceu no artigo 1°, da Lei n°® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo tem em seu
quadro de empregados, menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem
como em qualquer trabalho, menores de 16 anos, salvo na condicéo de aprendiz, a partir de 14
anos;

b) que os sdcios e diretores ndo sdo servidores publicos da Secretaria de Satde de Cupira/PE,
e que ndo ocupam Cargo ou Funcédo de Chefia ou Assessoramento, em qualquer nivel da area
publica de saude nos &mbitos municipais, estaduais ou federal (Lei n® 8.080/90);

c) que detém total conhecimento de todas as informagfes contidas neste edital e em seus
anexos, e que a sua proposta atende integralmente aos requisitos constantes do edital;

d) firmo compromisso de implantacdo de sistema ou de qualquer outro meio fidedigno de
controle da prestacao de servigos, com emisséo de relatorios.

Local, , de de 2026.

(Nome e assinatura do responsavel legal declarante)

Prefeitura Municipal de Cupira | Secretaria da Satde
Avenida Etelvino Lins, s/n — Centro - Cupira - PE | CEP 55460-000 | CNPJ 11.472.475/0001-05
www.cupira.pe.gov.br | Facebook/Instagram: CupiraOficial
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ANEXO V

(EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

MODELO DE DECLARACAO ME/EPP

Fundo Municipal de Saude de Cupira - PE
Processo Administrativo n° 004/2026
Inexigibilidade n° 003/2026
Credenciamento n° 001/2026

A empresa , inscrita no CNPJ/MF sob o n°
.. | - sediada na :
telefone () - e-malil , por intermédio de seu
representante legal, infra-assinado, declara expressamente, para fins do credenciamento
supracitado, sob as penalidades cabiveis, que ndo ultrapassou o limite de faturamento e cumpre
0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar 123/2006, estando apto a usufruir

do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 a 49 da refenda Lei.

Local, ] de de 2026.

(Nome e assinatura do responsavel legal declarante)

Prefeitura Municipal de Cupira | Secretaria da Satde
Avenida Etelvino Lins, s/n — Centro - Cupira - PE | CEP 55460-000 | CNPJ 11.472.475/0001-05
www.cupira.pe.gov.br | Facebook/Instagram: CupiraOficial
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ANEXO VI
(EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

"

MODELO DE PROPOSTA

Att. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CUPIRA - PE
Processo Administrativo n° 004/2026

Inexigibilidade n° 003/2026

Credenciamento n° 001/2026

OBJETO: credenciamento objetivando a prestacdo de servicos especializados em laboratério de
prétese dentéaria (servigos continuados), conforme portaria n° 2.759, de 12 de dezembro de 2014,
do Ministério da Saude, suprindo as necessidades da Secretaria Municipal de Saude de Cupira de
acordo com a portaria n® 599/GM/MS de 23 de marc¢o de 2006, que define os critérios e requisitos
para implantacdo de laboratdrio regionais de prétese dentaria.

A empresa , inscrita no CNPJ n° , Situada a
por intermédio do seu representante legal, Sr. (a)
, portador(a) da Carteira de Identidade n® , expedida
pelo(a) XXX/XX, cadastrado no CPF/MF sob o n°
Encaminha a proposta de precos conforme valores abaixo:
CODIGO TOTAL | VALOR VALOR
ITEM TABELA DESCRIC QTDE ANUAL | UNITARI ANUAL
SIGTAP/SUS AO ORS$ R$
01 07.01.07.012- 9 | Total
Mandibular | No minimo 10 no
méaximo 20
02 07.01.07.013- 7 | Protese No minimo 10 no
Total méaximo 20
Maxilar
03 07.01.07.009- 9 | Protese No minimo 5 no
Parcial méaximo 10
Mandibular
Removivel
04 07.01.07.010- 2 | Protese No minimo 5 no
Parcial méaximo 10

Prefeitura Municipal de Cupira | Secretaria da Satde
Avenida Etelvino Lins, s/n — Centro - Cupira - PE | CEP 55460-000 | CNPJ 11.472.475/0001-05
www.cupira.pe.gov.br | Facebook/Instagram: CupiraOficial
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Maxilar

Removivel

TOTAL 480 R$ R$

VALOR TOTAL DA PROPOSTA E DE R$

Declaramos, para os devidos fins, que nesta proposta estdo inclusas as despesas incidentes sobre
0 objeto (conforme disposi¢Oes do Edital e seus anexos), fica vedada qualquer alegacdo posterior
que vise ressarcimento de custos ndao considerados nos precos cotados.

I - Os servigos serdo fornecidos em estrita conformidade com as especificacdes e exigéncias
estabelecidas no Edital e seus Anexos.

Il - Validade da Proposta de 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentacao.

I11 - Os precos contidos nesta proposta incluem todos os custos diretos e indiretos para a entrega
dos objetos desta contratacdo, inclusive as despesas com transportes, materiais, mao-de-obra
especializada, seguros em geral, equipamentos, ferramentas, encargos da legislagdo social,
trabalhista e previdenciaria, quaisquer danos causados a terceiros ou dispéndios resultantes de
taxas, regulamentos e impostos Municipais, Estaduais e Federais, tributos incidentes, taxa de
administracdo, material, servicos, seguros, frete, embalagens, lucro, honorarios profissionais,
despesas de hospedagem, alimentacdo e deslocamento dos profissionais e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto do Edital e seus Anexos;

IV- Declaramos conhecer plenamente todos os aspectos dos servigos e nos submetemos
integralmente a todas as clausulas apresentadas no instrumento convocatorio e que temos pleno
conhecimento de todos os aspectos dos servigos ora licitados, observaremos rigorosamente as
normas, as leis, as recomendacbes e as instrucdes do 6rgdo, assumindo, desde ja, integral
responsabilidade, relativas a Licitacdo em causa e nossa plena concordancia com as condigdes em
conformidade com as exigéncias estabelecidas no Edital e em seus Anexos, e que 0(S)
bem(ns)/servico(s) ofertado(s) atendera(do) a todas as exigéncias e especificacGes técnicas
previamente estabelecidas nos referidos instrumentos.

V- Que ndo possui como sdcio, gerente e diretores, servidores da Prefeitura Municipal de
Cupira — PE.

DADOS DO PROPONENTE:

Razéo Social:

CNPJ/MF No:

E-MAIL:

Dados bancarios:

PRAZO DE EXECUCAO: Conforme Edital
PRAZO DE PAGAMENTO: Conforme Edital

, de de

Dados do representante
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ANEXO VIl - TERMO DE CREDENCIAMENTO
(EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE .
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE CREDENCIAMENTO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 004/2026
INEXIGIBILIDADE N° 003/2026
CREDENCIAMENTO N° 001/2026

ODbjeto: ....ccovevvevveiieanne

EMILLIANNE -
Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Cupira-PE.
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ANEXO VIl

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO NO - /2026 Minuta de contrato de prestacdo de
Processo Administrativo n® 004/2026 servicos aue entre si celebram o
Inexigibilidade n° 003/2026 s g

Credenciamento n° 001/2026 ___ (6rgdo solicitante) e a empresa
(empresa contratada)

Contrato de Prestacdo de servigos que firmam, como CONTRATANTE, o FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE MUNICIPIO DE CUPIRA/PE, Pessoa Juridica de Direito Plblico
Interno, Cadastrada no CNPJ do MF sob o n® 11.472.475/0001-05, com sede na Av. Etelvino
Lins, S/N - Centro - Cupira - PE, CEP 55.460-000, doravante denominado CONTRATANTE,
neste ato representado por sua Gestora, a Sra. EMILLIANE BEATRIZ DA SILVA GOMES,
brasileira, portadora do CPF/MF sob n° 070.610.774-84 e da CI sob o n® 7414191 SDS-PE,
residente e domiciliada a Rua 21 de Abril, n°® 254, Bairro — Boa Vista na cidade de Cupira-PE, e

como CONTRATADA, a empresa , inscrita no CNPJ
sob o n.° , com sede na Rua/Avenida : , ha cidade de
, heste ato representada pelo Sr.(a). , (qualificagéo
do representante), portador(a) da Cédula de Identidade n° (6rgéo
emissor), inscrito(a) no CPF/MF sob o n° , hos termos do

Chamamento Publico 001/2026, e com base nas disposi¢fes da Lei n.° 14.133/21, e pelas
clausulas e condicdes seguintes:

*Em caso de assinatura através de procurador, este devera estar munido de instrumento
publico de procuracdo, nos termos do art. 131 e seguintes do Codigo Civil Brasileiro.

CLAUSULA PRIMEIRA -DO OBJETO

Paragrafo primeiro: Credenciamento de empresa para prestacdo de servicos especializados em
laboratorio de proétese dentaria (servico continuo), conforme portaria n® 2.759, de 12 de
dezembro de 2014, do Ministério da Saude, suprindo as necessidades da Secretaria Municipal de
Salde de Cupira de acordo com a Portaria n® 599/GM/MS de 23 de marc¢o de 2006, que define os
critérios e requisitos para a implantacdo de Laboratorios Regionais de Proteses Dentarias.

Paragrafo segundo: As solicitagdes dos servicos serdo feitas atraves de requisicdes especificas,
com carimbo identificador do responsavel e a respectiva assinatura, devendo ser aceito apenas
pedidos feitos pelos funcionarios responsaveis do CREDENCIANTE e sua unidade gestora.
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

w

Paragrafo unico: As empresas credenciadas, durante a execucdo do objeto deste Chamamento
deverdo atender aos seguintes requisitos:

I - A responsabilidade por encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e civis,
decorrentes da execucgdo do presente Contrato, nos termos do art. 121 da Lei 14.133/21.

Il - Nos termos do art. 120 da Lei 14.133/21, a Contratada é responsavel pelos danos causados
ao paciente, aos Orgdos do SUS, ao Contratante e a terceiros, decorrentes de sua agdo, omissio
voluntaria, negligéncia, impericia, imprudéncia, culpa ou dolo praticados por seus
empregados, profissionais ou prepostos, durante a execuc¢do do contrato, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo 6rgéo interessado.

11 - A responsabilidade de que trata o inciso anterior estende-se aos danos causados por
defeitos relativos a prestacdo dos servicos, nos estritos termos do art. 14 da Lei 8.078/90
(Cdédigo de Defesa do Consumidor).

IV - Assumir a responsabilidade pelos proventos dos procedimentos médicos, de todos os
encargos previdenciarios e das obrigacGes sociais previstas na legislacdo trabalhista, vez que
ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o Contratante, bem como assumir a
responsabilidade por indenizacgdes devidas a terceiros, seguro de pessoas e bens, despesas de
deslocamento, hospedagem e alimentacéo.

V — Utilizar somente profissionais especializados na execucdo dos servicos, em observancia
ao registro no conselho de classe do profissional disponibilizado do estado em que for prestado
0s servicos, responsabilizando-se integralmente pela qualidade dos mesmos;

VI - Atender ao paciente do SUS com dignidade e respeito e de modo universal e igualitario,
mantendo-se a qualidade na prestacao dos servicos.

VII - Esclarecer ao paciente do SUS sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servicos
oferecidos.

VIII - Garantir ao paciente a confidencialidade dos dados e informagdes sobre suas consultas
e exames.

IX - Manter sempre atualizado o cadastro dos usuarios, o prontuario dos pacientes e o arquivo,
permitindo o acompanhamento, o controle e a supervisdo dos servicos.

X - Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentacao.

XI - N&o cobrar do paciente ou de seu responsavel, qualquer complementacdo ao valor
estabelecido a ser pago pelos servigos prestados, sob pena de resciséo do presente Contrato.

Prefeitura Municipal de Cupira | Secretaria da Satde
Avenida Etelvino Lins, s/n — Centro - Cupira - PE | CEP 55460-000 | CNPJ 11.472.475/0001-05
www.cupira.pe.gov.br | Facebook/Instagram: CupiraOficial




Prefeitura de

CUPIRA

Desenvolvimento com Trabalho e Esperanga

w

XIl — Responsabilizar-se por qualquer cobranca indevida, feita ao paciente ou seu
representante, por profissional da Contratada, em razéo da execucédo deste Contrato.

X111 - Manter-se habilitado junto aos 6rgaos de fiscalizacdo da sua categoria.

XIV — Prestar atendimento aos pacientes pertencentes ao Municipio sem nenhuma
discriminacdo de qualquer ordem, inclusive na sua propria Unidade.

XV — Cumprir e fazer cumprir as Normas Técnicas emanadas do Ministério da Saude, da
Secretaria de Salde do Estado de Pernambuco, da Secretaria de Saude, dos Conselhos
Regionais e Federais.

XVI — Notificar o Contratante de eventual alteracdo de sua razdo social ou de seu controle
acionério e de mudanca em sua diretoria, contrato ou estatuto, enviando ao Contratante, no
prazo de quinze (15) dias, contados a partir da data do registro da alteracéo, copia autenticada
da Certiddo da Junta Comercial ou do Cartorio de Registro de Pessoas Juridicas.

XVII - A Contratada facilitara ao Contratante o acompanhamento e a fiscalizacdo permanente
dos servicos, e prestard, sempre que lhe forem solicitados, todos os esclarecimentos ou
informacdes necessarias para tal fim.

XVII1I - A Contratada ao utilizar as dependéncias do municipio para presta¢do dos servigos,
ndo podera usar o local para oferecer seus servi¢os aos particulares, ou retirar do local da
prestacdo do servico documentos ou receituarios, sob pena de rescisdo contratual, sem
prejuizo de demais sangdes administrativas, civeis e/ou penais.

XIX - A Contratada, quando oficiada pelo Contratante, deverd manifestar-se no prazo
determinado, por escrito, sobre quaisquer questdes de interesse do municipio e de seus
usuarios, em especial quando tratar-se de auditoria e/ou ouvidoria, com vistas ao atendimento
da Lei de Acesso a informacdo. Ndo havendo manifestacdo da Contratada, a mesma ficara
sujeita as sancgdes previstas neste Contrato, em especial a suspensdo dos atendimentos até
manifestacdo, sempre respeitado contraditério e ampla defesa.

XX - A Contratada é responsavel pela conduta e disciplina de seus profissionais no momento
da prestacdo dos servicos nas dependéncias do Municipio, devendo afastar, apds regular
notificacdo, de qualquer conduta inconveniente.

XXI — Disponibilizar atendimento ambulatorial em sua prépria Unidade, de acordo com a
demanda do municipio, podendo a referida demanda ser consolidada com os demais
municipios, a critério da contratante.

XXII - Manter atualizado o cadastro do CNES (Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Saude) informando sempre que houver alteracdes de ordem estrutural e/ou do quadro
funcional.
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XXI11 - Disponibilizar sistema ou qualquer outro meio fidedigno de verificagdo de controle
da prestacdo de servigos, que contenha no minimo: qualificacdo da contratante, qualificacdo
da prestadora de servigos, dados do contrato ( n°, objeto, vigéncia), servi¢o contratado, dados
do profissional disponibilizado (no minimo nome e registro no conselho de classe), horas
contratadas, horas executadas, como também relatério consolidado e analitico dos
atendimentos realizados, estes relatorios deverdo ser revalidados com assinatura do
responsavel da Unidade de Saude, fiscal imediato dos servigos, para comprovagédo quantitativa
de atendimento do objeto pactuado;

XXIV — Manter em arquivo proprio comprovacdo dos servigos executados pelo periodo
minimo de 02 (dois) anos, apds o término do contrato, para fins de auditoria, controle e
avaliacdo.

XXV — Submeter-se a avaliacdes sistematicas pela gestdo do SUS;
XXV - Submeter-se a regulacéo instituida pelo MUNICIPIO DE CUPIRA/PE;

XXVII - Submeter-se ao Sistema Nacional de Auditoria (SNA) e seus componentes, no
ambito do SUS, apresentando toda documentacao necesséria, quando solicitado;

XXVII1I - Cumprir todas as normas relativas a preservagdo do meio ambiente; e

XXIX- Preencher os campos referentes ao contrato no Sistema de Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude (SCNES).

§ 1° - E expressamente vedada a Contratada a subcontrataco no todo ou em parte do objeto
do presente Contrato.

8 2° - Obriga-se a Contratada a manter-se, durante toda a execucéo do presente Contrato, em
compatibilidade com as obrigacGes assumidas bem como com todas as condices de
habilitacéo e qualificacdo exigidas na ocasido da licitacao.

§ 3° - A fiscalizacdo exercida pelo Contratante sobre os servi¢os contratados ndo eximira a
Contratada da sua plena responsabilidade perante o Contratante ou para 0s com 0s pacientes
e terceiros.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

A vigéncia do contrato serd de 12 (dez) meses, contados da assinatura, podendo ser
prorrogado, caso haja interesse da administracdo, com anuéncia da credenciada, nos termos do art.
107, da Lei n.° 14.133/21, através de Termo Aditivo.
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CLAUSULA QUARTA - DO ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO

s

O Fundo Municipal de Saude, através da Secretaria de Saude, realizard o acompanhamento
da execucdo dos servigos credenciados por meio de auditorias, comunicagdes escritas, visitas e
outras atividades correlatas, sob responsabilidade do fiscal designado para acompanhamento do
contrato e as ocorréncias deverdo ser registradas em relatérios anexados ao processo do
credenciado.

CLAUSULA QUINTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos necessarios para a contratacdo dos servicos objeto deste contrato sdo
provenientes do Orcamento Geral do Municipio de Cupira-PE, atraveés do Fundo Municipal de
Saude no exercicio 2026, nas seguintes classificacdes orcamentarias:

03 — Fundo Municipal de Saude

30 — Entidade Supervisionada

10.301.1001.2120.0000 — Atencéo Bésica a Saude da Populagédo
33.90.39.00 — AplicacOes Diretas

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

A CONTRATANTE pagara, mensalmente, a CONTRATADA, a importancia
correspondente aos servicos efetivamente prestados, de acordo com os valores estimados no
Termo de Referéncia, anexo ao edital que € parte integrante deste contrato, independentemente de
transcrigao.

8§ 1° — Dé-se ao presente contrato o valor correspondente ao previsto no Termo de Referéncia,
conforme tabela que devera constar abaixo, para os servicos prestados no periodo de vigéncia,
ou seja, , hdo constituindo esse valor, sob nenhuma hipotese, garantia de
faturamento:

DEMONSTRATIVO DE PROCEDIMENTOS AMBULATORIAIS (SIA/SUS) A SEREM
CONTRATUALIZADOS E RESPECTIVOS VALORES DA TABELA SUS:

CODIGO TOTAL | VALOR VALOR
ITE TABELA DESCRIC QTDE ANUAL | UNITARI ANUAL
M SIGTAP/SUS AO OR$ R$
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01 07.01.07.012-9 | Total No minimo 10 no
Mandibular | maximo 20
02 07.01.07.013- 7 | Prétese No minimo 10 no
Total maximo 20
Maxilar
03 07.01.07.009- 9 | Protese No minimo 5 no
Parcial méaximo 10
Mandibular
Removivel
04 07.01.07.010- 2 | Prdtese No minimo 5 no
Parcial méaximo 10
Maxilar
Removivel
TOTAL R$ R$
660 225,00 148.500,00

§ 2° — Os servigos serdo remunerados de acordo com os valores fixados no Termo de
Referéncia expedido pela CONTRATANTE, ndo podendo ultrapassar os valores e o
quantitativo mensal contratado.

8 3°— Os valores devidos a CONTRATADA serdo pagos mediante apresentacéo da nota fiscal
com a descrigdo dos servicos prestados e apos a sua conferéncia pela Secretaria Municipal de
Salde de Cupira/PE.

8 4° — O CONTRATANTE efetuara o pagamento das Notas Fiscais Eletronicas/Faturas,
referente aos servicos objeto deste instrumento contratual em até 15 (quinze) dias consecutivos,
a contar da data de entrada da(s) Nota(s) Fiscal(ais)/Faturas devidamente atestada(s) na
Diretoria Financeira do CONTRATANTE.

8 5% - Atrelada a(s) nota(s) fiscal(ais) deverdo ser apresentados pela CONTRATADA o
relatorio detalhado mensal de monitoramento de analise das informagdes constante de sitios
oficiais, bem como, as certiddes de comprovacdo de regularidade fiscal da CONTRATADA.
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8§ 6° - Os valores devidos a CONTRATADA serdo pagos mediante a apresentacao de relatorios
e documentos comprobatorios de acordo com as datas informadas no cronograma
disponibilizado pelo setor de Regulacdo Controle Avaliacdo e Auditoriado CONTRATANTE;

8 7° - Apds o processamento da producdo a Regulagdo, Controle, Avaliagdo e Auditoria
disponibilizara os relatorios de comprovacao dos servicos para que a CONTRATADA possa
emitir a Nota Fiscal/Fatura e anexar as Certiddes Negativas de Debitos (CND), Instituto
Nacional de Seguridade Social — INSS e do Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS,
dentro de seus prazos de validade encaminhando ao setor competente para pagamento;

§ 8° - Ao CONTRATANTE reserva-se o direito de realizar analises técnicas e financeiras dos
documentos apresentados para pagamento, de efetuar glosas totais ou parciais dos valores
cobrados e de submeté-los a pericia, sem qualquer custo paraa CONTRATADA, que se obriga
a suporta-la, prestando todos os esclarecimentos necessarios. O pagamento somente sera
efetuado mediante apresentacdo de documento fiscal idoneo.

§ 9° - E de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA, a utilizacio de pessoal
para execucdo dos respectivos servicos, incluidos encargos trabalhistas, previdenciérios,
sociais, fiscais e comerciais resultantes dos servigos.

§ 10° - Nao haverd, sob hipdtese alguma, pagamento antecipado.

8 11° - Para todos os fins sera obrigatdria a comprovacgao do recolhimento dos encargos no
Municipio de Cupira/PE, no que concerne ao ISSQN e IRPJ, os quais deverdo ser retidos na
fonte, no ato do pagamento.

8 12° -Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, verificados por culpa Unica e exclusiva
do CONTRATANTE, fica convencionado gque a taxa de atualizacdo financeira, devida pelo
CONTRATANTE entre 0 prazo para pagamento e o correspondente ao efetivo adimplemento
da parcela, sera calculada mediante a aplicacdo da seguinte formula:

EM=1xN x VP Onde:

Sigla Significado / Descrigao
EM  Encargos Moratorios
N Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento
VP  Valor da parcela a ser paga
TX  Percentual da taxa anual = 6%
I indice de atualizagdo financeira = 0,0001644, assim apurado: | = (TX/100) | = (6/100) | =
0,0001644.
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CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE

Os precos propostos estdo vinculados ao Termo de Referéncia e so6 sofrerdo aumento
quando a Secretaria Municipal de Saude alterar os valores constantes na referida tabela.

CLAUSULA OITAVA - DA EXTINCAO

O presente Contrato poderd ser extinto nas seguintes condi¢Ges, sem prejuizo do
disposto no art. 137 da Lei n°® 14.133/21, com as altera¢6es introduzidas por leis posteriores.

I - Pelo Contratante: Unilateralmente, em caso de inexecucdo do objeto contratado, bem
como variagdo de interesse, nos termos do art. 104, I, c/c art. 138, I, da Lei 14.133/21. Ndo
sendo permitida esta a Contratada, por tratar-se de preceito de ordem publica, em que se
observa o interesse publico, e atribuivel, tdo somente, ao Ente Federativo.

Il - Pelo Contratante: Unilateralmente, em caso da cessacdo ou minimizacdo da situacao
emergencial de satde publica;

I - Por ambas as partes: no caso de rescisao amigavel;
Iv - De pleno direito: Na ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, regularmente
comprovado, tornando absolutamente inviavel a execucéo do Contrato.

CLAUSULA NONA — SANCOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecucao total ou parcial na prestacdo dos servigos, 0 Municipio de Cupira-PE,
garantida a prévia defesa, aplicar aos cadastrados as sancfes previstas no art. 156 da Lei n.°
14.133/21.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1. O descumprimento total ou parcial das obriga¢@es assumidas ou 0 cumprimento em
desacordo com o pactuado acarretara a CREDENCIADA as penalidades previstas no art. 156 da
lei 14.133/21 e alteracOes, conforme a gravidade da infracdo e independentemente da incidéncia
de multa e sem prejuizo do descredenciamento.

| - ADVERTENCIA NOS SEGUINTES CASOS:

a) Ndao atualizar mensalmente o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES,

bem como néo estar com o cadastro compativel ao objeto deste Termo de Referéncia;
b) Nao Assegurar a Auditoria dos conselheiros de salde para controle social dos servigos,
conforme item 8.7;

c¢) Néo cumprir as diretrizes da Politica Nacional de Humanizacdo do Ministério da Saude;
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d) N&o aceitar se submeter a avaliagdes sistematicas de acordo com o programa Nacional de
Avaliacdes de Servico de Saude — PNASS;

e) Néo indicar a Secretaria Municipal de Saude o Responsavel Técnico e o Gestor do Termo
de Credenciamento pertencente ao quadro funcional da CONTRATADA;
f) Ndo manter, durante toda a vigéncia do Termo de Credenciamento, as condigdes iniciais de
habilitacéo;
g) Nao garantir o acesso do paciente aos procedimentos elencados neste Termo de Referéncia
e mediante autorizagdo emitida pelo Complexo Regulador Municipal e E/ou Estadual da
SES/PE;
h) Ndo manter a qualidade do servico e ndo se sujeitar a fiscalizacdo permanente da
CONTRATANTE, durante toda a vigéncia do Termo de Credenciamento;
1) Ndo garantir que todos os procedimentos contratados sejam regulados integralmente pelo
Central Regulacdo Municipal e/ou Estadual da SES/PE;
J) Néo realizar assisténcia adequada dos pacientes, compativeis com o objeto deste Termo de
Credenciamento;
k) N&o garantir a manutencdo ou adocdo de protocolos clinicos, assistenciais e de
procedimentos administrativos;
I) Nao apresentar relatorio de atividades mensal e/ou sempre que solicitado pelo Gestor
Municipal do Termo de Credenciamento, com as informagoes estabelecidas nas ObrigacGes
da CONTRATADA,

Il - MULTA, NOS SEGUINTES TERMOS

a) Pelo atraso no servigo executado, em relacdo ao prazo estipulado: 1% (um por cento) do
valor do referido servico, por dia decorrido;

b) Pela recusa em executar o servico, caracterizada em dez dias ap6s o vencimento do prazo
estipulado: 10% (dez por cento) do valor do servico;

c) Pela demora em corrigir falhas do servi¢co executado, a contar do segundo dia da data da
notificacdo da rejeicéo, 2% (dois por cento) do valor do bem ou do servigo, por dia decorrido.
d) Pela recusa da CONTRATADA em corrigir as falhas no servigo executado, entendendo-
se como recusa 0 servico ndo efetivado nos cinco dias que se seguirem a data da rejeicéo:
10% (dez por cento) do valor do servico rejeitado;

e) Pela cobranca direta ao usuario/beneficiario de qualquer importancia concernente aos

procedimentos inseridos nas tabelas adotadas: 10% do valor do servigo;
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) Por ndo informar, no prazo previsto, a CONTRATANTE, qualquer alteragdo que importe
na perda total ou parcial, dos requisitos técnicos exigidos como condicdo para 0 presente
credenciamento: 10% ao dia sobre o valor da producdo média diaria;

g) Suspensdo temporaria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a
CONTRATANTE, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

h) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica

enguanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a

reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE, pelos prejuizos resultantes e depois de

decorrido o prazo da san¢édo aplicada com base no item anterior;

10.2. Pelos motivos que se seguem, principalmente, a CONTRATADA estara sujeita as
penalidades tratadas nos incisos:
| - Pelo descumprimento do prazo de execucdo do servico;
Il - Pela recusa em atender alguma solicitacdo para corre¢cdo da execucdo do servico,
caracterizada se o atendimento a solicitacdo ndo ocorrer no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
contado da data da rejeicdo, devidamente notificada;
I11 - Pela ndo execucdo do servico de acordo com as especificagdes e prazos estipulados neste
Terno e Referéncia;
10.3. Além das penalidades citadas, CONTRATADA ficara sujeita, ainda, no que couberem as
demais penalidades da Lei Federal n® 14.133/2021,
10.4. As multas estabelecidas podem ser aplicadas isolada ou cumulativamente, ficando o seu
total limitado a 10% (dez por cento) do valor contratado, sem prejuizo de perdas e danos cabiveis;
10.5. As importancias alusivas as multas serdo descontadas da garantia contratual ou dos
pagamentos devidos a CONTRATADA ou ainda efetuados a sua cobranca mediante inscricdo

em divida ativa do MUNICIPIO ou por qualquer outra forma prevista em lei.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA MULTA

O CREDENCIANTE, no uso das prerrogativas que lhe confere o inciso 1V, do artigo 104
e artigo 156, inciso 1, da Lei 14.133/21, aplicard multa:

Prefeitura Municipal de Cupira | Secretaria da Satde
Avenida Etelvino Lins, s/n — Centro - Cupira - PE | CEP 55460-000 | CNPJ 11.472.475/0001-05
www.cupira.pe.gov.br | Facebook/Instagram: CupiraOficial




Prefeitura de

CUPIRA

Desenvolvimento com Trabalho e Esperanga

a) Pela recusa em executar os servicos ora contratados, sofrera as penalidades previstas no
art. 156, 11, da Lei n°. 14.133/21 e alteracGes.

b) Pelo atraso injustificado na execucao do objeto da licitacdo, sera aplicada multa de 0,33%
(zero virgula trinta e trés por cento) por dia de atraso, incidente sobre o valor da parcela
inadimplida da obrigacdo, limitada a 30 (trinta) dias. Contar-se-4 0 prazo a partir da data
limite para a execucdo fixada neste Termo de Credenciamento;

c) Multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado para o contrato, pela inexecugdo
total ou parcial dos servigos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA FISCALIZACAO

A Fiscalizacdo do Contrato ficara a cargo da Sra. Fiscal do Contrato: Anna Luise
Silva Oliveira Lira, CRO11062 Coordenadora Saude Bucal, designada para tal finalidade,
conforme ciente assinado no Termo de Referéncia.
N&o obstante a CONTRATADA ser a unica e exclusiva responsavel pela execucéo de

todos os servicos, a CONTRATANTE é reservado o direito de exercer a mais ampla e completa
fiscalizacdo sobre os servigos, diretamente ou por prepostos designados, podendo para isso:

a) Ter livre acesso aos locais de execuc¢édo do servico;

b) Exercer a fiscalizacdo dos servicos contratados, de modo a assegurar o efetivo
cumprimento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

Conforme disposto no art. 94, da Lei 14.133/21, a publicagédo do presente instrumento
sera efetuada em extrato, até o 5° (quinto) dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para
ocorrer no prazo de 10 (dez) dias daquela data, correndo a conta do CONTRATANTE a
respectiva despesa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

Nos termos do Art. 146 da Lei 14.133/21, no ato da liquidacdo da despesa, 0s servicos de
contabilidade comunicardo aos 6rgaos da administracdo tributaria as caracteristicas da despesa e
os valores pagos, conforme o disposto no art. 63 da Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964.

81°- A CONTRATADA reconhece o direito do CONTRATANTE de paralisar a qualquer
tempo ou suspender os servigos, mediante 0 pagamento Unico e exclusivo dos servicos ja
executados.

§2° - A CONTRATADA assumira integral responsabilidade pelos danos causados ao
CONTRATANTE ou a terceiros, quando da execucdo do Contrato, inclusive acidentes,
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mortes, perdas ou destrui¢fes, isentando 0 CONTRATANTE de todas e quaisquer
reclamacdes pertinentes.

83° - A CONTRATADA devera, durante a execugdo contratual, manter as condigdes de
habilitacdo apresentada na licitagéo.

84° - A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des acréscimos ou
supressodes de até 25% do objeto contratado, nos termos do 125 da Lei n°® 14.133/21.

85° - Na hipotese de existéncia, na esfera judicial, de decisGes favoraveis a Prefeitura
Municipal de Cupira/PE, a sucumbéncia a que for condenada a parte ex-adversa, nos
termos do Art. 20 do Cddigo de Processo Civil Brasileiro, pertencerd, exclusivamente, ao
CONTRATANTE, de pleno direito.

CLAUSULA DECIMA QUINTA -DO FORO

Elegem, as partes CONTRATANTES, o Foro do Municipio de Cupira/PE, Estado de
Pernambuco, para solucdo de qualquer pendéncia oriunda deste CONTRATO, com rendncia a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem certos e combinados, assinam o presente CONTRATO em (04) quatro vias de igual
teor, para 0 mesmo fim juntamente com duas testemunhas no presente ato.

Cupira/PE, de de 2026.

Contratada

Contratante
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