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EDITAL DE CHAMADA PUBLICA - PRESTACAO DE SERVICOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO INEXIGIBILIDADE 007/2025
N° 031/2025 CREDENCIAMENTO N° 002/2025

PREAMBULO

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o Fundo Municipal de Saude de
Cupira/PE, inscrito no CNPJ/MF n° 11.472.475/0001-05, com sede na Av. Etelvino Lins, S/N -
Centro - Cupira - PE, estado de Pernambuco, CEP 55.460-000, por meio da Comissao de
Contratacdo, torna publico que esté instaurando processo de chamamento publico para torna
pablico o presente Edital de credenciamenton® , referente ao Credenciamento de Clinicas
Veterindrias para a realizacdo de castracdo e microchipagem animal — cirurgias de OSH
ovariosalpingohisterectomia (retirada dos ovarios, tubas e Utero) nas fémeas e Orquiectomia
(retirada dos testiculos) nos machos e colocacgdo de microchip nos animais castrados no
Municipio de Cupira-PE.

E inexigivel a licitacdo deste contrato, com fundamento no artigo 79, I, da Lei
14.133/21, em razao de ndo ser possivel estabelecer critérios competitivos de julgamento.
1. DO OBJETO

1.1. O presente processo tem por objeto O Credenciamento de Clinicas Veterinarias para
a realizacdo de castracio e microchipagem animal - cirurgias de OSH
ovariosalpingohisterectomia (retirada dos ovarios, tubas e Utero) nas fémeas e Orquiectomia
(retirada dos testiculos) nos machos e colocagdo de microchip nos animais castrados, conforme
especificado no Termo de Referéncia (Anexo 1) deste Edital.

2 DOS REQUISITOS E CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1 Poderdo participar do processo de credenciamento apenas as pessoas juridicas que atendam as condicdes
deste Edital e seus anexos, apresentando os documentos nele exigidos os interessados que satisfagam as
condicOes especificas de habilitagdo fixadas neste edital e que aceitem as exigéncias estabelecidas pelas
normas da SMS e da Lei Federal n® 14.133/21, no que couber.

2.2 A inscricdo no processo implica manifestacdo do interesse da empresa em participar do processo de
credenciamento junto a SMS e a aceitacdo e submisséo, independentemente de declaraco expressa, a todas as
normas e condicBes estabelecidas no presente Edital e seus anexos, bem como aos atos normativos
pertinentes expedidos pela SMS.

2.3 Os interessados e habilitados apds analise da documentacdo, serdo credenciados, mediante
constatacdo do preenchimento dos requisitos exigidos no presente Edital e seus anexos e conforme
necessidade da SMS, tendo a habilitacdo validade de até 12 meses, contados a partir do resultado da habilitacéo,
podendo ser prorrogado por sucessivos periodos, nos termos do artigo 107 da Lei 14.133/21.

2.4 Ndo poderdo participar do presente credenciamento:
2.4.1 Concordatérias ou em processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolugdo ou em liquidagéo;

2.4.2 Que tenham sido declaradas inidoneas por 6rgdo da Administracdo Publica, Direta ou Indireta, Federal,
Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, por meio de ato publicado no Diério Oficial da
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Unido, do Estado ou do Municipio, pelo 6rgéo que o praticou, enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da punicao.

3 - DAS ETAPAS DO CREDENCIAMENTO

O processo de credenciamento de que trata este edital obedecera as seguintes etapas:

3.1 A entrega da documentacéo sera feita diretamente na sala do Departamento da Licitacao,
na Rua Desembargador Felismino Guedes, n° 135, 1° andar, centro, Cupira — PE.

3.2 Andlise documental,
3.3 Habilitacéo;
3.4 Divulgacéo dos resultados;

3.5 Convocacdo para contratagdo conforme necessidade desta Secretaria Municipal da Saude — SMS.

3.6 O interessado que deixar de apresentar a documentacdo exigida no presente edital e seus
anexos nao seré credenciado, porém, ainda sera possivel, observado o prazo indicado no
subitem 03.02 deste Edital, solicitar novo credenciamento, desde que estejam preenchidas
todas as condicdes Editalicias.

4 - DA INSCRICAO

41 A documentacdo para credenciamento deverd ser entregue diretamente no enderego indicado no
subitem 3.1, atendendo as exigéncias quanto aos documentos elencados no subitem 5 deste edital.

4.1.1 Caso do proponente opte por apresentar os documentos de forma presencial, estes deveréo ser apresentados
em 01 (um) Unico ENVELOPE, lacrado e rubricado em seus fechos, contendo em seu interior os documentos
elencados no subitem 5 deste edital.

4.2 O Contrato decorrente deste Credenciamento tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado por sucessivos periodos nos termos da Lei Federal 14.133/21.

4.3 O periodo para recebimento do envelope contendo a documentagéo das pessoas juridicas
interessadas ocorrerd a partir do dia 03 de Dezembro de 2025 estendendo-se até o dia
03 de Dezembro de 2026, prorrogando-se nos moldes da lei, enquanto perdurar a
necessidade.

4.4 0 envelope devera conter no minimo a seguinte identificacdo em sua parte externa:

AO MUNICIPIO DE CUPIRA - PE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Credenciamento n°......... 12025

Nome ou Razéo Social

CPF ou CNPJ
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5 - DA APRESENTAGCAO DA DOCUMENTACAO

5.1 As pessoas juridicas interessadas em participar do processo de credenciamento objeto deste Edital
deverdo entregar no ato da inscricdo os documentos constantes no presente edital, bem como a ficha de
solicitacdo de credenciamento preenchida e assinada, conforme modelo do Anexo I;

5.2 Toda documentagdo exigida, conforme Termo de referencia anexo Il e detalhamento a seguir é
requisito obrigatorio a habilitacdo juridica, técnica e fiscal do interessado no credenciamento de que trata este
Edital

5.3 As certiddes que compdem a documentagdo exigida e possuem data de validade, deverdo estar
vélidas até o final do prazo de inscricdo constante deste Edital, devendo ser atualizadas no momento da
assinatura do contrato e durante a sua vigéncia, caso seja formalizado.

5.4 A documentacdo necessaria deverd preferencialmente, obedecer a seguinte ordem:

5.5. Documentacao Relativa a Habilitacdo Juridica:

a) No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

b) Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

c) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELLI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatorio de seus
administradores;

d) Inscricdo no Registro Pablico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

e) No caso de sociedade simples: inscri¢cdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores;
f)  No caso de cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n®5.764,
de 1971,

g) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizacao;

h) Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragfes ou da
consolidacéo respectiva,;

5.6. Documentacao Relativa a Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:

a) Prova de inscrigcdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

b) Prova de inscricdo no Cadastro Estadual e/ou Prova de inscri¢cdo no Cadastro Municipal,
se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, através de Certiddo Negativa de
Débitos relativos a Tributos Federais e Divida Ativa da Unido expedida conjuntamente pela
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional e Receita Federal do Brasil, abrangendo inclusive os
créditos tributarios relativos as contribui¢des sociais previstas nas alineas “a”, “b” ¢ “c” do
paréagrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212/1991, ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa;
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d) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada através de Certiddo de
Regularidade Fiscal - CRF emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou sede do licitante,
ou certid@o positiva com efeitos de negativa;

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, comprovada através de Certidao de
Regularidade Fiscal Municipal emitida pela Prefeitura Municipal do domicilio ou sede da
licitante ou certiddo positiva com efeitos de negativa;

f)  Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS,
comprovada através de apresentacao de certiddo fornecida pela Caixa Econémica Federal;

g) Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT, de acordo com a Lei n® 12.440/2011 e Resolucdo Administrativa
n° 1.470/2011 do TST.

5.7. Documentacdo Relativa a Qualificagdo Econémico Financeira:

Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo distribuidor da sede do licitante, datada
de, no maximo, 180 (cento e oitenta) dias anteriores a abertura desta sessdo ou dentro do prazo
de validade constante no documento.

a.a. Caso a certiddo referida no item anterior contiver ressalva expressa que ndo abrange 0s
Processos Judiciais Eletrdnicos — PJE, devera a empresa licitante ainda comprovar sua
qualificacdo econémico-financeiro através de outra(s) certidao(Ges) abrangendo 0s processos
judiciais eletronicos do 1° e do 2° grau.

b) As empresas de Pernambuco, constituidas apds a implantacdo do sistema de processo
eletrénico PJE, estdo dispensadas de apresentar a certiddo descrita no item 8.3.1 referente a
certiddo de processos fisicos, desde que seja apresentada a de processos judiciais eletronicos de
1° e de 2° grau.

6.3 Para comprovacdo de qualificacdo técnica, a empresa vencedora devera apresentar:

1. Atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, declarando ter a
empresa contratada fornecido produtos e ou servi¢cos compativel e pertinente com o objeto
deste TR, conforme especificacdes constantes nos lotes/itens devendo os atestados conter,
além do nome do atestante, seu endereco e telefone, ou qualquer outra forma de que a FUNDO
MUNICIPAL DE CUPIRA possam valer-se para manter contato com a empresa declarante.
12.2. Alvara de Funcionamento: Emitido pela prefeitura local.

12.3. Licenca de funcionamento da Vigilancia Sanitaria expedida por 6rgao municipal, ou

estadual ou federal da sede da licitante valida.

12.4. A exigéncia do atestado técnico solicitado para essa contratacdo, é necessaria como forma
de comprovar que a empresa ja tenha atendido com eficécia e eficiéncia o fornecimento do
referente objeto, pois os itens sdo de extrema importancia e ndo poderdo ser entregues de fora
do prazo, e atestar que a mesma tenha condi¢fes de manter o abastecimento e cumprimento

das condicdes contidas no Termo de Referéncia, com pontualidade as obriga¢6es assumidas.
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A exigéncia da autorizacdo da vigilancia sanitaria também é de suma importancia no &mbito
hospitalar e laboratorial, pois comprova que foi avaliando as condig¢des de funcionamento e
manuseio, identificando os possiveis riscos e 0s danos a saude.

11 12.5. Certificado de Responsabilidade Técnica (CRT) emitido pelo Conselho Regional de
Medicina Veterinaria (CRMV) do Estado.

12 12.6. Inscricdo no CRMV do estabelecimento.

13 12.7. Licenca Ambiental e Auto de Vistoria de Bombeiros (AVCB)

14 - DA FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO PARA
CREDENCIAMENTO

143 A documentagcdo exigida neste Edital devera ser entregue nas formas estabelecidas no item 4
deste edital, contendo o formulario padronizado (modelo em anexo), devendo o formulario estar
devidamente preenchido de forma legivel, assinado pelo representante legal juntamente com toda a
documentagéo constante no item 5 deste Edital.
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144 A ordem de convocacdo para a realizagdo dos procedimentos seguira a ordem
classificatoria do cadastramento

7- DOS PRECOS E FONTE DE RECURSQOS FINANCEIROS

7.1. As cirurgias de castracdo, descritos no Anexo IV, serdo remunerados em conformidade com os valores a
sequir:

ITEM DESCRICAO UNID |QUANT |V.UNITARIO|VALOR TOTAL

Castracdo de Felinos Fémea -
bcedimento de ovariohisterectomia e

1 « R . Unidade 600 R$ 115,00 R$ 69.000,00
nocao de gonadas reprodutivas. Sem
HEMOGRAMA
Castracdo de Caninos Fémea -
Procedimento de

2 |ovariohisterectomia e remocédo de [ Unidade | 350 R$ 157,78 R$ 55.223,00
gbnadas reprodutivas. Sem 1
HEMOGRAMA.

Castracdo de Caninos Macho -
Procedimento de orquiectomia e
remocdo de gonadas reprodutivas.
sem HEMOGRAMA

Unidade [ 100 R$ 142,00 R$ 14.200,00

Exame de hemograma veterinario -
Exame de sangue que identifica
4 |concentracbes de  hemaécias, | Unidade {500 R$ 58,79 R$ 29.395,00
leucdcitos, plaquetas e proteina
plasmatica total (PPT)

TOTAL R$ 167.818,00

7.2. Todo material e méo de obra utilizados na realizagdo dos servicos serdo de responsabilidade da empresa
contratada.

7.3. Os equipamentos/aparelhos utilizados para a realizagdo dos servigos deverdo ser aqueles que possuem
recomendacdo técnica, conforme dispdes a RDC/ANVISA.

7.4. As despesas para a execucao deste contrato correrdo por conta do Fundo Municipal de Saude dentro das dotacdes
abaixo indicadas:

03- Fundo Municipal de Saude - FMS

30- Entidade Supervisionada

10.122 Administracdo Geral

10 305.1003.2126 0000 Acoes da Vigilancia Epidemiol6gica e Ambiental
3.3.90.00.00 Aplicacges Diretas

7.3. Os valores correspondentes aos procedimentos serdo liberados mediante a comprovacao da prestacdo dos
servicos conforme valores anteriormente indicados.

8.0. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS E RECURSOS
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8.1. Analisada a documentagdo para verificar o cumprimento das exigéncias do Edital, para efeito de habilitacdo,
sera publicado os nomes das empresas habilitadas no Diério Oficial dos Municipios de Pernambuco.

8.2. As empresas interessadas poderdo recorrer do resultado publicado em relacdo a avaliagdo da documentagdo
entregue no ato de inscrigdo, apresentando suas razdes devidamente fundamentadas, por escrito e assinadas por seu
representante legal, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados do primeiro dia Util subsequente & data da divulgagdo,
observada as seguintes determinagdes:

8.2.1. O recurso limitar-se-a as questdes de habilitagdo, considerando exclusivamente, a documentagéo
apresentada no ato da inscricdo, ndo sendo considerado documento anexado em fase de recurso;
8.3.
O recurso devera ser protocolado pessoalmente na sala do Departamento da Licitacdo, na Rua

Desembargador Felismino Guedes, n° 135, 1° andar, centro, Cupira — PE.

8.3.1. , ficando estabelecido o prazo de até 03 (trés) dias Uteis para analise, contados a partir do recebimento do
mesmo.

8.3.2. Os recursos terdo efeito suspensivo apenas para o recorrente.b

8.3.3. A Comissdo poderad decidir pela reconsideracdo ou manutencdo da decisdo, devendo, neste caso,
expedir decisao definitiva no prazo maximo de 03 (cinco) dias Uteis, contados a partir do recebimento do
mesmo.

8.3.4. Somente 0s representantes legais das empresas interessadas poderdo interpor recurso.
8.3.5. Serdo conhecidos somente 0s pedidos de revisdo tempestivos, motivados e ndo protelatorios.

8.3.6. A empresa ndo habilitada podera realizar nova inscricdo, apds sanadas as irregularidades que ensejaram a sua
inabilitacdo.

9. DA FORMA PARA CONTRATACAO

Apos a analise dos documentos e o julgamento definitivo, o processo sera encaminhado a autoridade competente, para
homologacdo dos credenciados para posterior contratagéo dos mesmos.

9.1. Cumpridas as exigéncias sera a empresa cadastrada, sendo que o cadastramento sera feito pela ordem de
apresentacdo dos envelopes junto ao departamento de licitagGes, contendo os documentos de habilitacdo, sendo feito
0 protocolo com a data e hora de entrega dos mesmos e entregue cpia ao representante da interessada.

9.2. Durante o prazo previsto do presente edital, visando o atendimento das necessidades da SMS, devido a
impossibilidade de competicdo de precos e/ou titulos, a SMS convocara as empresas cadastradas que
primeiro se habilitarem/cadastrarem, de acordo com a ordem de apresentacdo dos envelopes, formalizando o0s
contratos e distribuindo os Lotes descritos no ANEXO 1V, sendo possivel a admissédo de novas empresas e a
redistribuico dos servicos enquanto vigente o presente Edital, caso surjam novas empresas habilitadas.

9.3. Considerando que ficou proporcionada a oportunidade de credenciamento a todos os interessados em prestar 0s
servigos pelo prego estabelecido pela Secretaria Municipal de Sadde de CUPIRA, ndo existira competicéo entre os
mesmos, razdo pela qual a licitacdo torna-se inexigivel, de acordo com o caput do art. 74 da Lei Federal n°
14.1333/21.

9.4. A Secretaria Municipal de Sadde convocara todos os participantes declarados credenciados, para no prazo maximo
de 05 (cinco) dias, contados a partir do recebimento da convocacdo, assinar o respectivo contrato.




Prefeitura de

CUPIRA

_n 2
AR
Desenvolvimento com Trabalho e Esperanga

9 - DA CONCESSAO DO CREDENCIAMENTO

9.1. Asempresas interessadas que atenderem a todos os requisitos previstos neste Edital de Credenciamento
ser julgada habilitada na pré-qualificacdo e, portanto, sera considerada apta a prestar 0S servigos aos quais se habilitou,
apos homologagdo, adjudicagdo e assinatura contratual, com vigéncia igual a do referido Edital.

9.1.1. Havendo mais de uma empresa habilitada sera realizado de forma isondmica rateio dos servigos entre todas
as empresas credenciadas.

9.2. Durante a vigéncia do Edital de Credenciamento, incluida as suas republicagdes, a entidade contratante, a
seu critério, podera convocar por oficio, os credenciados para nova analise de documentagéo. Nessa ocasido
serdo exigidos os documentos que comprovem a manutencdo das condicfes apresentadas quando da pré-
qualificaco do interessado.

9.2.1. A partir da data em que for convocado para apresentar a documentacdo atualizada, a empresa tera 05 (cinco)
dias Uteis para entrega-la pessoalmente.

9.3. O credenciamento ndo estabelece nenhuma obrigacao da entidade contratante em efetivar a contratagéo do
servico, face a sua precariedade e, por isso, a qualquer momento, o credenciado ou a

entidade contratante poderéa denunciar o credenciamento, inclusive quando for constatada qualquer irregularidade
na observancia e cumprimento das normas fixadas no Edital, e na legislacdo pertinente, sem prejuizo do contraditorio
e da ampla defesa.

10. DA CONTRATACAO

10.1 A contratacéo dos credenciados somente se dara, conforme necessidade e conveniéncia administrativa
da Secretaria Municipal da Sadde, tendo a habilitagdo validade de até 12 meses, contados a partir da publicagdo do
resultado final, por meio de procedimento de inexigibilidade de licitagdo, conforme minuta de contrato constante
do Anexo 1 deste Edital.

10.2. O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo por ato formal e unilateral da SMS, nos casos enumerados na
Lei Federal n® 14.133/21, comunicando expressamente a contratada, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
hipotese em que sera procedido o descredenciamento, sem prejuizo dos servigos ja prestados e sem que caiba, a
contratada quaisquer direitos, vantagens ou indenizagdes.

10.3. O contrato celebrado com o interessado habilitado ndo gera a credenciada qualquer vinculo empregaticio
ou funcional com a SMS, visto que a prestacao de servicos aqui pactuada possui carater autbnomo e eventual.

10.4. Para a prestacdo dos servigos do presente credenciamento fica vedada a subcontratacéo.
11 - DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. Nenhuma indenizacdo sera devida aos participantes pela elaboracdo ou apresentagao de documentagéo
relativa ao presente Edital, ou ainda, por qualquer outro motivo alegado em relacdo a este processo de credenciamento.

11.2.0 presente Edital, e demais atos decorrentes do mesmo, serdo publicados no Diario Oficial do Municipio,
bem como na sede da Prefeitura e da Secretaria Municipal de Salde.

11.3 Ainobservancia e o descumprimento das normas estabelecidas no presente edital implicardo no impedimento
de participar dos Editais futuros da Secretaria Municipal de Sadde pelo periodo de 02 (dois) anos.
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11.4 O Municipio de CUPIRA n&o se responsabilizara por qualquer demanda relacionada a direitos trabalhistas
com pessoal envolvido ou contratado, direitos autorais de obras artisticas ou qualquer outra forma de contratos ou
exigéncias que dever&o ser cumpridas credenciado para a prestagdo dos servigos.

11.5 O ndo cumprimento das clausulas contidas no presente edital implicara na declaragdo de sua inidoneidade
e na devolugdo dos valores recebidos, acrescidos de multa de 10% (dez por cento) e demais cominagdes legais.

11.6 O presente edital podera ser impugnado, no todo ou em parte, de acordo com as prescri¢des contidas no
art. 164 da Lei n® 14.133/21.

11.7. Os casos omissos serdo dirimidos pela Secretaria Municipal de Salde.
11.8. E de inteira responsabilidade das interessadas, acompanhar as informacdes e os resultados divulgados
no Diério Oficial dos Municipios de Pernambuco.

11.9. A administracdo municipal podera elaborar ato normativo, a qualquer tempo, para fins de regular a execugdo do
objeto a ser contratado, visando conferir maior eficiéncia aos servigos.

11.10. Séo anexos e fazem parte integrante do presente edital:

a) MINUTA DE REQUERIMENTO PARA CADASTRO - ANEXO |

(=)}

TERMO DE REFERENCIA- ANEXO I

MINUTA DE DECLARAGAQ CONJUNTA - ANEXO Il
MINUTA DE CONTRATO - ANEXO IV

PLANO DE CONSULTAS E CASTRAGAO -~ ANEXO V

o O
—_— = —

@D

Cupira, 01 de Dezembro de 2025.

Emilliane Beatriz da Silva Gomes
Secretaria Municipal de Saude de Cupira — PE
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ANEXO |

MODELO DE REQUERIMENTO PARA CADASTRAMENTO

Razdo social: CNPJ:

Endereco completo:

e-mail: Telefone: ( )

1.2.  REQUER seu Credenciamento de Clinicas Veterinarias para a realizacdo de
castracdo e microchipagem animal — cirurgias de OSH ovariosalpingohisterectomia (retirada
dos ovarios, tubas e Utero) nas fémeas e Orquiectomia (retirada dos testiculos) nos machos e
colocacdo de microchip nos animais castrados, conforme especificado no Termo de
Referéncia (Anexo I1) deste Edital.

em atendimento a Secretaria Municipal da Saude de CUPIRA, conforme Edital n®  /2025.

, de de 2025.

Identificacdo do responsével pela empresa n°

documento de identificacdo
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ANEXO Il
TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINICAO DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objetivo estabelecer os requisitos minimos a

serem observados no Credenciamento de Clinicas Veterinarias para a realizacao de
castragdo e microchipagem animal — cirurgias de OSH ovariosalpingohisterectomia
(retirada dos ovarios, tubas e Utero) nas fémeas e Orquiectomia (retirada dos testiculos)
nos machos e colocacdo de microchip nos animais castrados.

1.2. O credenciamento sera regido pela Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

1.3. As inscrigdes poderdo ser realizadas a qualquer tempo pelas empresas interessadas, no
periodo da data inicial do processo.

2. FUNDAMENTACAO DA NECESSIDADE

2.1. O Termo de Referéncia esta fundamentado no pedido de abertura do processo licitatério
apresentado pela Secretaria de Saude de Cupira/PE, justificado através da necessidade de
contratar os servigos de empresa devidamente habilitada na prestacdo de servigos médico-
veterinarios voltados a realizacdo de cirurgias de castracdo de caes e gatos, com fornecimento
de medicacéo pds-operatdria e microchipagem.

2.2. Justificado ao abandono e maus-tratos de cdes e gatos que sdo problemas graves que
aumentam devido a reproducdo descontrolada de animais de rua e a falta de guarda
responsavel por parte dos tutores.

2.3. O controle de animais é responsabilidade do municipio e deve ser feito por meio de uma
gestdo descentralizada, com investimento e educacao continua sobre a guarda responsavel e a
Importancia da castragéo, visando harmonizar a convivéncia entre humanos, animais e 0 meio
ambiente. A realizacdo de castracdo em animais de familias de baixa renda e em situacédo de
vulnerabilidade é uma medida preventiva para o controle populacional de animais, reduzindo
a quantidade de animais abandonados e diminuindo a transmissdo de doencas zoonoticas.
2.4. A realizagdo da castragdo causa melhorias para a comunidade e para o bem estar animal
no municipio. A medida representa a forma mais eficaz e ética de controle da superpopulagéo
de cées e gatos, contribuindo para a reducdo gradual do nimero de animais em situacédo de
rua. Além disso, a iniciativa impactara positivamente na salde publica, uma vez que a

diminuigdo da populagdo animal reduz o risco de transmissédo de zoonoses, como raiva e
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2.5. A castracdo auxilia na diminuicdo de casos de abandono e maus-tratos, prevenindo

ninhadas indesejadas e promovendo o bem-estar animal de forma geral, garantindo-lhes uma

vida mais saudavel e digna, consequentemente, a castracdo contribuira para a melhoria da

qualidade de vida da populagéo, proporcionando um ambiente mais seguro, equilibrado e

saudavel para toda populacdo de Cupira-PE.

2.1. Justificativa do quantitativo estimado:

2.1.1 Estimou-se o quantitativo com base em reunifes da gestdo com os tutores e

cuidadores para apresentacdo das necessidades dos animais.

ITEM

DESCRICAO

UNID

QUANT

V.UNITARIO

VALOR TOTAL

Castracdo de Felinos Fémea -
pcedimento de ovariohisterectomia e
nocao de gbénadas reprodutivas. Sem o
tMOGRAMA

Unidad
e

600

R$ 115,00

R$ 69.000,00

Castracdo de Caninos Fémea -
Procedimento de ovariohisterectomia e
remocéo de gbnadas reprodutivas. Sem
1 HEMOGRAMA.

Unidad

350

R$ 157,78

R$ 55.223,00

Castracdo de Caninos Macho -
Procedimento de orquiectomia e
remocao de gonadas reprodutivas. sem
HEMOGRAMA

Unidad

100

R$ 142,00

R$ 14.200,00

Exame de hemograma veterinario -
Exame de sangue que identifica
concentracOes de hemécias, leucocitos,
plaquetas e proteina plasmatica total

(PPT)

Unidad
e

500

R$ 58,79

R$ 29.395,00

TOTAL

R$ 167.818,00

3. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

3.1. PROCEDIMENTOS

Consulta pré-operatoria, avaliacdo clinica;

Procedimento Cirdrgico

Anestesia e monitoramento

Fornecimento de medicamentos pos operatdrio

Fornecimento de colar ou roupa cirdrgica

Microchipagem para identificacdo e registro do animal no sistema municipal (se

houver)
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o Responsabilidade Técnica (emissdo de ART) pelo procedimento

3.2. EXECUCAO DO OBJETO

3.2.1. Os procedimentos contratados serdo realizados conforme documentagéo de
programacao apresentada pela equipe da vigilancia da saude.

3.2.2. Realizar os servicos no Municipio de Cupira nas clinicas credenciadas
conforme autorizacdo emitida pela veterinaria da Vigilancia da Secretaria de Saude.
3.2.3. Em casos de clinicas credenciadas de outros municipios, as mesmas deverao
providenciar, local no municipio de Cupira para execucdo dos servigos contratados,
sem custos para a Secretaria de Saude.

3.2.4. A secretaria de Saude reserva o direito de fiscalizar, de forma permanente a
prestacdo de servicos pelos credenciados, podendo aplicar e proceder com
penalidades, inclusive com descredenciamento em casos de ma prestacdo de servigos,

verificada em processo administrativo com garantia do contraditério e ampla defesa.

3.3. GESTAO DO CONTRATO

3.3.1. Apo6s a homologagdo e adjudicacdo, sera firmado um termo de credenciamento que
devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas a e normas da lei
14133 de abril de 2021.

3.3.2. O Contratado terd 48 (quarenta e oito) horas, contadas a partir da data de sua
convocagéo, para assinar o Termo e Credenciamento ou aceitar instrumento equivalente, sob
pena de decair a contratacdo sem prejuizos das sancOes previstas neste termo de referéncia.
3.3.3. O prazo para assinatura pode ser prorrogado por uma vez, por igual periodo, por
solicitacdo justificada e aceita pela administragéo.

3.3.4. Na assinatura do contrato serd exigida a comprovacéo das condi¢des de habilitacéo e
contratacdo consignadas neste termo de referéncia e no edital, que devera ser mantido pelo
contratado durante todo o periodo da contratagao.

3.3.5. Em caso de impedimento, ordem de paralizagdo ou suspensédo do contrato, 0
cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante apostilamento.

3.3.6. Toda comunicacéo entre contratante e contratada devem ser realizas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade.

3.3.7. Apbs assinatura do termo de credenciamento, 0 municipio podera convocar 0

representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de
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fiscalizacdo, que acontecera informac@es acerca das obrigagdes contratuais, das estratégias,

do plano complementar de execugéo.

4. ESPECIFICACOES DA NECESSIDADE

4.1. Todas as especificagdes dos servigos estdo dispostas neste Termo de Referéncia, anexo 1.

5. CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

5.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas nas seguintes dotagdes

orcamentarias:

03 Fundo Municipal de Saude - FMS

30 Entidade Supervisionada

10.122 Administracdo Geral

10 305.1003.2126 0000 Acbes da Vigilancia Epidemiologica e Ambiental

3.3.90.00.00 Aplicacgdes Diretas

6. HABILITACAO

6.1. Documentacao Relativa a Habilitagdo Juridica:
a) No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
b) Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicéo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagdo
da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;
c) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada
- EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatoério de seus
administradores;
d) Inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;
e) No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das

Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus

administradores;
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assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata
o art. 107 da Lei n° 5.764, de 1971,

g) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizacao;

h) Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da
consolidacéo respectiva;

6.2. Documentacao Relativa a Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:

a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ/MF);
b) Prova de inscricdo no Cadastro Estadual e/ou Prova de inscricdo no Cadastro
Municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao ramo de

atividade e compativel com o objeto contratual;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, através de Certiddo Negativa
de Débitos relativos a Tributos Federais e Divida Ativa da Unido expedida conjuntamente
pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional e Receita Federal do Brasil, abrangendo
inclusive os créditos tributérios relativos as contribuigdes sociais previstas nas alineas “a”,
“b” e “c” do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212/1991, ou Certidao Positiva com

efeitos de Negativa;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada através de
Certiddo de Regularidade Fiscal - CRF emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou

sede do licitante, ou certid&o positiva com efeitos de negativa;

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, comprovada através de
Certiddo de Regularidade Fiscal Municipal emitida pela Prefeitura Municipal do domicilio
ou sede da licitante ou certiddo positiva com efeitos de negativa;

f) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS,
comprovada através de apresentacdo de certiddo fornecida pela Caixa Econdmica Federal,

g) Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT, de acordo com a Lei n° 12.440/2011 e Resolucdo
Administrativa n® 1.470/2011 do TST.
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6.3. Documentacéo Relativa a Qualificagdo Econémico Financeira:

a) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo distribuidor da sede do
licitante, datada de, no maximo, 180 (cento e oitenta) dias anteriores a abertura desta sessdo

ou dentro do prazo de validade constante no documento.

a.a. Caso a certiddo referida no item anterior contiver ressalva expressa que nao
abrange os Processos Judiciais Eletronicos — PJE, devera a empresa licitante ainda
comprovar sua qualificacdo econdémico-financeiro através de outra(s) certidao(6es)

abrangendo os processos judiciais eletronicos do 1° e do 2° grau.

b) As empresas de Pernambuco, constituidas ap6s a implantacdo do sistema de processo
eletronico PJE, estdo dispensadas de apresentar a certiddo descrita no item 8.3.1 referente
a certiddo de processos fisicos, desde que seja apresentada a de processos judiciais

eletrénicos de 1° e de 2° grau.

7. CONDICOES CONTRATUAIS

7.1. Vigéncia Contratual:
7.1.1. O contrato terd vigéncia de 12 meses da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado por meio de Termo Aditivo nas hipdteses previstas nos artigos art. 107 a
114, da Lei Geral de Licitacbes e Contratos n® 14.133/2021 no que couber para a
contratacdo, mediante justificativa prévia e por escrito nos autos do processo, até o
limite de 5 (cinco) anos.

7.2. Condig0es para assinatura:
7.2.1. A Empresa Contratada terd o prazo de 48 (quarenta e oito) horas Uteis, contados
a partir da convocacdo, para assinar o contrato e em conformidade com o art. 90,
paragrafo 1° da Lei 14.133/2021.
7.2.2. A recusa injustificada da empresa contratada sera regida pelo Art. 90, § 5° da
Lei 14.133/2021, que diz: “a recusa injustificada do adjudicatario” em assinar o
contrato ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracdo caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e o
sujeitard as penalidades legalmente estabelecidas e a imediata perda da garantia de
proposta em favor do érgdo ou entidade licitante.
7.2.3. A empresa contratada devera durante a execucdo contratual, manter todas as
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condicOes de habilitagdo e qualificacdo exigidas no termo de referéncia, sob pena de
rescisdo do instrumento de contragéo.
7.2.4. Nas alteracGes unilaterais a que se refere o inciso | do caput do art. 124 da Lei
n° 14.133/2021, a contratada sera obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes
contratuais, acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato que se fizerem nas obras, nos servigos ou nas compras,
e, no caso de reforma de edificio ou de equipamento, o limite para 0s acréscimos sera
de 50% (cinquenta por cento).
7.2.5. Fica assegurado o restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro inicial
do contrato, na ocorréncia de fato superveniente que implique a inviabilidade de sua
execucdo, devidamente comprovado e aceito pela administracao.
7.2.6. O contrato deverad ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei 14.133/2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial, com base no art. Art. 115 da Lei
14.133/2021.
7.2.7. Os casos de rescisdo contratual deverdo ser formalmente motivados nos autos
do processo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.
7.2.8. Administracdo tera a opcdo de extinguir o contrato, sem énus, quando nao
dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o
contrato ndo mais Ihe oferece vantagem, com base no Art. 106. 111 - Lei 14.133/2021,
§ 1° a extingcdo mencionada no inciso Ill, ocorrerd apenas na proxima data de
aniversario do contrato e ndo podera ocorrer em prazo inferior a 2 (dois) meses,
contado da referida data.
7.2.9. A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizacao
escrita e fundamentada da autoridade competente.

7.3. Requisitos da Contratacéo:
7.3.1. No ato da contratacdo, a CONTRATADA devera apresentar documento de
procuragdo devidamente reconhecido em cartorio, que habilite 0 seu representante a
assinar o contrato em nome da empresa.

7.4. Obrigacdes do Contratante:

7.4.1. Exercer a fiscalizacdo da execucdo do objeto credenciado;
7.4.2. Tomar todas as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais;

7.4.3. Efetuar o pagamento devido, na forma estabelecida neste Termo;
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7.4.4. Facilitar por todos os meios ao cumprimento da execugédo pela CONTRATADA,
dando-lhe acesso e promovendo o bom entendimento entre seus funcionarios e
empregados da contratada, cumprindo com as obrigagdes pre-estabelecidas;

7.4.5. Comunicar por escrito a CONTRATADA qualquer irregularidade encontrada;
7.4.6. Analisar a nota fiscal para verificar se ela € destinada a Instituicdo e se as
especificacOes sdo as mesmas descritas neste termo de referéncia;

7.4.7. Comunicar por escrito 8 CONTRATADA o0 ndo recebimento do objeto,
apontando as razdes de sua ndo adequacdo aos termos contratuais;

7.4.8. A contratante, é reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a
plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscaliza¢éo sobre
0 cumprimento das especificacdes e condi¢des deste objeto;

7.4.9. O recebimento do objeto deste TR sera provisoério, para posterior verificacao, da
sua conformidade com as especificacdes e da proposta pela area técnica competente,
garantindo sua conformidade com o objeto contratado.

7.5. Obrigacdes do Contratado:

7.5.1. A contratada devera cumprir todas as obrigacfes constantes no edital, seus
anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto e, ainda:
7.5.2. Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condi¢Ges, conforme especificacoes,
prazo e local constantes no Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado da
respectiva nota fiscal.
7.5.3. Substituir ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de
Referéncia, o objeto entregue fora das especifica¢des solicitadas.
7.5.4. Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, 0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacao;
a) executar diretamente o Contrato, sem subcontratagfes ou transferéncia de
responsabilidades;
b) prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelos 6rgdos que fizerem
uso deste processo, obrigando-se a atender, de imediato, todas as reclamacdes a
respeito da qualidade dos servicos;
c) observar as normas legais de seguranca a que estd sujeita a atividade de
distribuicéo dos servigos / produtos contratados;
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d) ndo comprometer o fornecimento do érgdo gerenciador e do 6rgdo participante,

caso venha a fornecer para 6rgéo extraordinario (carona);

8. DA FISCALIZACAO CONTRATUAL

8.1. Compete a fiscalizacdo do instrumento contratual, conforme artigo 117 da Lei n°
14133/2021:
8.1.1. Acompanhar e fiscalizar os servigos contratados.
8.1.2. Notificar a contratada das eventuais irregularidades no cumprimento dos
requisitos e especificacdes do termo de referéncia e contrato, bem como em possiveis

falhas nos servicos de modo a assegurar os melhores.

8.2. A fiscalizacdo do instrumento contratual acontecera de acordo com o fiscal designado
abaixo:

e Para o Fundo Municipal de Saude: a fiscalizacdo sera realizada pelo servidora

municipal a Viviane Maria Aparecida Mota, CPF/MF 051.317.894-42, conforme

ciente: | | sob qualquer

forma, ndo isenta ou diminuir a responsabilidade da CONTRATADA, na perfeita
execucdo de suas tarefas que anotard em sistema proprio os acontecimentos
considerados relevantes, bem como as providéncias tomadas para sanar as falhas
identificadas, ou ainda, a recusa da CONTRATA em sana-las no prazo de até 48
(quarenta e oito) horas.

e O fiscal técnico do contrato comunicara ao Gestor, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagédo tempestiva ou a prorrogacao
contratual.

e O Gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento,
fiscalizacdo do contrato, o gerenciamento como por exemplo, ordem de servigos,

ocorréncias, alteracdes, prorrogacgoes.

9. DO REAJUSTE

9.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data do or¢gamento estimado em 18/11/2025.
9.2. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, 0s precos

iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice montante
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acumulado dos 12 meses anteriores do IPCA/IBGE, na falta deste, de outro indice que vier a
substitui-lo, exclusivamente para as obriga¢des iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade.

9.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

9.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagard ao contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

9.5. Nas aferices finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente,
0o(s) definitivo(s).

9.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicao, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

9.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

9.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

10. CONDICOES DE PAGAMENTOS

10.1. O pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias, apds apresentacéo da nota fiscal e
do recebimento definitivo dos itens, comprovada a manutencéo das exigéncias da habilitacdo
e 0 atesto do setor responsavel pelo recebimento do objeto em conformidade com este termo
de referéncia.
10.2. O pagamento sé sera autorizado apds o cumprimento do disposto neste Termo de
Referéncia.
10.3. Qualquer atraso na apresentacdo da Nota Fiscal Eletronica, ou dos documentos exigidos
como condicdo para pagamento por parte da CONTRATADA, importara em prorrogacao
automatica do prazo de vencimento da obrigacdo pelo municipio.
10.4. A contratada devera enviar a nota fiscal na mesma data de sua emisséo, sendo esta
emitida em dias uteis e horarios comerciais, para o e-mail correspondente / indicado na Ordem
de Fornecimento de cada 6rgéao.
10.5. O setor financeiro verificara as hipoteses de retencdo na fonte de encargos tributarios.
Os tributos relativos ao faturamento serdo descontados da CONTRATADA no momento da
liquidacdo da despesa e recolhidos diretamente ao poder publico competente.

10.5.1. Empresas ndo optante pelo simples nacional, ficam desde ja informadas que
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havera retengdo conforme Decreto Municipal N° 043/2023:
10.5.2. Art. 1°. Os 6rgdos da administracdo direta e indireta do Municipio e a Camara
Municipal, ao efetuarem pagamento a pessoa fisica ou juridica pelo fornecimento de
bens ou prestacdo de servicos em geral, ficam obrigados a proceder a retencdo do
Imposto de Renda IR.
10.5.3. 81° A retencdo do IR sera efetuada sobre qualquer forma de pagamento,
inclusive pagamento antecipado por conta de fornecimento de bens ou de prestacdo e
servigos para entrega futura.
10.5.4. 82° A retengdo do IR devera ser destacada no corpo do documento fiscal,
observando os percentuais definidos na Tabela de Retencéo constante no Anexo | deste
Decreto.
10.6. Sera deduzido do montante a pagar os valores correspondentes as multas ou indenizacdes
devidas pela CONTRATADA.
10.7. A CONTRATADA ¢é responsavel pelo pagamento dos encargos trabalhistas,

previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execug¢édo do contrato.

11. SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracOes
previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:
11.1.1. Dar causa a inexecuc¢do parcial do contrato;
11.1.2. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
11.1.3. Dar causa a inexecucéo total do contrato;
11.1.4. Deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;
11.1.5. N& manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;
11.1.6. N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
11.1.7. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagédo sem
motivo justificado;
11.1.8. Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a dispensa ou a execuc¢édo do contrato;
11.1.9. Fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
11.1.10. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
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11.1.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracéo
falsa quanto as condi¢bes de participacdo, quanto ao enquadramento como
ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da
dispensa.
11.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
11.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de
2013.
11.2. O fornecedor que cometer qualquer das infrac@es discriminadas nos subitens anteriores
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:
a) Adverténcia pela falta do subitem 11.1.1 deste TR, quando ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave;
b) Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens
11.1.1a11.1.12;
c¢) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Pablica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos, nos casos dos subitens 11.1.2 a 11.1.7 deste TR, quando n&o se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave;
d) Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de
licitar ou contratar no @mbito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos
casos dos subitens 14.1.8 a 11.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a
imposicdo da penalidade mais grave;
11.3. Na aplicacéo das sangdes serdo considerados:
11.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
11.3.2. as peculiaridades do caso concreto;
11.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
11.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;
11.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.
11.4. Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
11.5. A aplicagdo das sancOes previstas deste TR, em hipotese alguma, a obrigagdo de
reparacdo integral do dano causado a Administracdo Publica.
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11.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.
11.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias
a apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente,
com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de
investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.

11.8. A apuracdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1°

de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

12. DOCUMENTACAO RELATIVA A QUALIFICACAO TECINICA

12.1. Atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, declarando ter a
empresa contratada fornecido produtos e ou servigos compativel e pertinente com o objeto
deste TR, conforme especificacdes constantes nos lotes/itens devendo os atestados conter,
além do nome do atestante, seu endereco e telefone, ou qualquer outra forma de que a FUNDO
MUNICIPAL DE CUPIRA possam valer-se para manter contato com a empresa declarante.
12.2. Alvara de Funcionamento: Emitido pela prefeitura local.

12.3. Licenca de funcionamento da Vigilancia Sanitaria expedida por érgdo municipal, ou

estadual ou federal da sede da licitante valida.

12.4. A exigéncia do atestado técnico solicitado para essa contratacdo, € necessaria como
forma de comprovar que a empresa ja tenha atendido com eficécia e eficiéncia o fornecimento
do referente objeto, pois os itens sdo de extrema importancia e ndo poderdo ser entregues de
fora do prazo, e atestar que a mesma tenha condi¢ces de manter o abastecimento e
cumprimento das condi¢bes contidas no Termo de Referéncia, com pontualidade as
obrigacdes assumidas. A exigéncia da autorizacdo da vigilancia sanitaria também é de suma
importancia no ambito hospitalar e laboratorial, pois comprova que foi avaliando as condi¢des
de funcionamento e manuseio, identificando os possiveis riscos e 0s danos a saude.

12.5. Certificado de Responsabilidade Técnica (CRT) emitido pelo Conselho Regional de
Medicina Veterinaria (CRMV) do Estado.

12.6. Inscricdo no CRMV do estabelecimento.

12.7. Licenca Ambiental e Auto de Vistoria de Bombeiros (AVCB)

13. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE
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13.1. Em observancia a Instru¢cdo Normativa SLTI/MP n° 1, de 19 de janeiro de 2010, faz-se
necessario, sempre que possivel, que:
a) 0s bens sejam constituidos, no todo ou em parte, por material reciclado, atoxico,
biodegradavel conforme ABNT NBR 15448-1 e 15448-2;
b)  sejam observados os requisitos ambientais para a obtencéo de certificacdo do
Instituto Nacional de Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial — Inmetro
como produtos sustentaveis ou de menor impacto ambiental em relacdo aos seus
similares; c)
c) os bens devam ser, preferencialmente, acondicionados em embalagem
individual adequada, com o menor volume possivel, que utilize materiais reciclaveis,

de forma a garantir a maxima protecdo durante o transporte e 0 armazenamento;

17. DISPOSICOES FINAIS

17.1. Casos omissos serdo resolvidos pelas partes contratantes, de comum acordo, com base

na Lei 14.133/2021 e suas alteracGes posteriores.

Cupira-PE, 18 de novembro de 2025.

MARIA IOLANDA DA SILVA - Matricula 00225
Coordenadora da Vigilancia da Saude
Cupira-PE
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ANEXO |

Total de R$ 176.390,50 (cento setenta seis mil, trezentos e noventa reais e cinquenta

centavos)

ITEM

DESCRICAO

UNID

QUANT

V.UNITARIO

VALOR
TOTAL

Castracdo de Felinos Fémea -
pcedimento de ovariohisterectomia e
nocao de gonadas reprodutivas. Sem o
tMOGRAMA

Unidade

600

R$ 115,00

R$ 69.000,00

Castracdo de Caninos Fémea -
Procedimento de ovariohisterectomia
e remocdo de gonadas reprodutivas.
Sem 1 HEMOGRAMA.

Unidade

350

R$ 157,78

R$ 55.223,00

Castracdo de Caninos Macho -
Procedimento de orquiectomia e
remocdo de gobnadas reprodutivas.
sem HEMOGRAMA

Unidade

100

R$ 142,00

R$ 14.200,00

Exame de hemograma veterinario -
Exame de sangue que identifica
concentragdes de hemacias,
leucocitos, plaquetas e proteina

plasmatica total (PPT)

Unidade

500

R$ 58,79

R$ 29.395,00

TOTAL

R$ 167.818,00

e Método Matematico Aplicado: Mediana dos precos obtidos - Preco calculado com
base na mediana de todos o0s precos selecionados pelo usuario para aquele determinado
Item. Sendo a mediana o elemento central dos itens, caso nimero de elementos seja
impar, ou a média dos dois elementos centrais caso numero de elementos seja par.

e Conforme Instrucdo Normativa N° 65 de 07 de julho de 2021 (Lei n®14.133), no Artigo
3% "A pesquisa de precos serd materializada em documento que contera: INC V-

Método matematico aplicado para a

definicdo do valor estimado."
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EXTRATO DE FONTES UTILIZADAS NESTE RELATORIO

ATENCAO - O Banco de Precos é uma solucéo tecnolégica que atende aos parametros
de pesquisa dispostos em Leis vigentes.

Fontes utilizadas nesta cotacao:

1 - Portal Nacional de Contratacgdes Publicas
https://www.gov.br/pncp/pt-br

2 - Prefeitura Municipal De Elisiario/SP
portal.elisiario.sp.gov.br:8079/transparencia/

3 - Prefeitura Municipal de Miraselva/PR
http://177.92.23.218:7474/transparencia/licitacoes

4 - Prefeitura Municipal de Palmital/PR
palmitalpr.equiplano.com.br:7474/transparencia/licitacoes
5 - Prefeitura Municipal de Porto Amazonas/PR
portoamazonaspr.equiplano.com.br:7098/transparencia/licitacoes
6 - Prefeitura Municipal de Sao Jorge D’Oeste/PR
pmsjorgepr.equiplano.com.br:7474/transparencia/licitacoes
Relatdrio
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ANEXO 111

MINUTA DE DECLARACAO CONJUNTA

A Empresa , Inscrita no CNPJ sob o n° , por

intermédio do seu representante legal abaixo assinado, DECLARA sob as penalidades da lei, para fins de
participacdo no CREDENCIAMENTO /2025, que:

a) Néo existe nenhum Fato Impeditivo de licitar em nenhum drgéo publico, quer seja municipal, estadual ou
federal, e que estamos cientes da obrigatoriedade de declarar qualquer ocorréncia posterior.

b) Cumpre plenamente os Requisitos de Habilitac&o presentes no Edital.

c) Para os fins requeridos no inciso XXXIII, do artigo 7° da Constituicdo Federal, consoante 0 que se
estabeleceu no artigo 1°, da Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo tem em seu quadro de
Empregados Menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como em qualquer trabalho,
menores de 16 anos, salvo na condi¢éo de aprendiz, a partir de 14 anos;

d) A empresa existe fisicamente e que est em pleno funcionamento;

e) Que tomou conhecimento de todas as peculiaridades, especificagdes e riscos condizentes a execucdo do objeto
licitado.

, de de 2025.

Identificacdo do responsavel pela empresa
n® documento de identificagéo
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ANEXO IV
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
CUPIRA-PE, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE E A EMPRESA

CONTRATO N°........ 12025

O MUNICIPIO DE CUPIRA, através do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, pessoa juridica de direito piblico

interno, com sede Na ........ccevrvene. , Centro, CUPIRA/PE, inscrito no CNPJ sob o n°
.................... , Neste ato representado por sua SeCretaria, @ Sra. ........cocoveevveernernennnnnns, Drasileira, solteira,
inscrita N0 CPF/MP S0b 0 N° .....cvovvvvciciriiene , portadora da cédula de identidade n°
........................... [..., residente e domiciliado na Rua.........cccccocvvveveesy Ny .. Cidade de
...................... , doravante denominada CONTRATANTE e, do outro Iado A EMPIESA vvvevrereeveereesre e
pessoa juridlca de direito privado devidamente inscrita no CNPJI n° ... , com sede a
(1T RIETR. (... cidade de ......ccccevvienns , Neste ato representa Por......cccveerveevveerreesiveesinens oSr.
......................... bra3|le|ro cvnnessnnnsnnnnees INSCIAT0 NO CPF .....vveiiiiiiveieieee... € dOCUMento de identificagéo
N0 e , residente e domiciliado na Rua............ccceevvnnes N | cidade de

...................... , doravante denominada CONTRATADO(A), resolvem celebrar o presente Instrumento, mediante as
Clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL
Fundamenta-se o presente Instrumento no EDITAL DE CREDENCIAMENTO n° ....../2025, em
conformidade com o art. 74 da Lei Federal n® 14.1333/21.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO
1.3.  Constitui objeto do presente O Credenciamento de Clinicas Veterinarias para a realizacéo

de castracdo e microchipagem animal — cirurgias de OSH ovariosalpingohisterectomia (retirada
dos ovarios, tubas e Utero) nas fémeas e Orquiectomia (retirada dos testiculos) nos machos e
colocacdo de microchip nos animais castrados, conforme especificado no Termo de Referéncia
(Anexo I1) deste Edital.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA declara que aceita prestar os servicos objeto deste Contrato,
nos termos do presente instrumento, sujeito a eventuais alteracoes que venham a ser introduzidas, que se
presumirdo conhecidas pela CONTRATADA quando comunicadas oficialmente a esta.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os servigos, objeto deste termo de adesdo, deverao ser executados pela prépria
CONTRATADA, sob a inteira responsabilidade funcional e operacional deste.
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PARAGRAFO TERCEIRO - A empresa contratada pode firmar contratos com outros entes piblicos, desde que
respeitada as compatibilidades entre os servigos e a auséncia de prejuizos ao contrato em vigor.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR / PAGAMENTO
Pelos servicos, objeto deste Contrato, que tenham sido efetivamente prestados e validados, conforme estipulado no

presente instrumento, serdo pagos por esta SMS, mensalmente, os valores referentes aos servicos efetivamente

executado conforme tabela a seguir:

ITEM

DESCRICAO

UNID

QUANT

V.UNITARIO

VALOR
TOTAL

Castracdo de Felinos Fémea
bcedimento de ovariohisterectomia e
nocao de gbnadas reprodutivas. Sem
tMOGRAMA

o

Unidade

600

R$ 115,00

R$ 69.000,00

Castracdo de Caninos Fémea
Procedimento de ovariohisterectomia e
remocdo de gbnadas reprodutivas. Sem
1 HEMOGRAMA.

Unidade

350

R$ 157,78

R$ 55.223,00

Castracdo de Caninos Macho -
Procedimento de orquiectomia e
remocdo de gonadas reprodutivas. sem
HEMOGRAMA

Unidade

100

R$ 142,00

R$ 14.200,00

Exame de hemograma veterinario -
Exame de sangue que identifica
concentracfes de hemaécias, leucdcitos,
plaquetas e proteina plasmatica total

(PPT)

Unidade

500

R$ 58,79

R$ 29.395,00

TOTAL

R$ 167.818,00

PARAGRAFO PRIMEIRO - No sera permitido a CONTRATADA, em nenhuma hipétese, a cobranca de servicos,
didrias, taxas, materiais, medicamentos ou honorarios, sob qualquer pretexto e/ou forma, aos tutores dos animais e

ONGs de Protecdo Animal, sob pena de descredenciamento.

PARAGRAFO SEGUNDO - O pagamento pelos servigos prestados & SMS sera efetuado por meio de transferéncia
bancariaao CONTRATADO, a ser realizado em até 30 (trinta) dias apds o recebimento da nota fiscal, sendo o
comprovante de transferéncia, para efeito legal, a comprovacéo de quitacéo do débito pelos servigos prestados.

PARAGRAFO TERCEIRO - Ndo haveré sob hip6tese alguma, pagamento antecipado.

PARAGRAFO QUARTO - Fica reservado & SMS, mediante anélise técnica e administrativa, o direito de glosar, total

ou parcialmente, 0s servigos prestados em desacordo com as disposicfes contidas no
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presente instrumento de credenciamento, na legislagdo complementar aplicavel e demais atos normativos
pertinentes.

PARAGRAFO QUINTO - A ocorréncia de glosas possibilitara a CONTRATADA apresentar recurso no prazo de 30
(trinta) dias, a contar da data do recebimento do pagamento, acompanhado de documentos comprobatdrios relativos as
glosas recorridas, sob pena de a SMS ndo conhecer do Recurso.

PARAGRAFO SEXTO - O recurso de glosa seré julgado pela autoridade competente no prazo de 60 (sessenta)
dias, a contar do seu recebimento, cabendo as providéncias legais cabiveis.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas nas seguintes dotacoes
orcamentarias:

03-Fundo Municipal de Saude - FMS

30 - Entidade Supervisionada

10.122- Administracao Geral

10 305.1003.2126 0000 Acoes da Vigilancia Epidemiol6gica e Ambiental
3.3.90.00.00 Aplicactes Diretas

CLAUSULA QUINTA - DA ORDEM DE SERVICO
Este Instrumento tera sua execucdo iniciada mediante a emissdo da Ordem de Servigo, apds a devida contratacao,
devendo os trabalhos serem realizados na forma estabelecida neste termo, bem como no Edital, observadas também as
regras pertinentes da Lei n® 14.133/21.

PARAGRAFO UNICO - E vedado expressamente 0 cometimento a terceiros (subcontratagio) de execugio dos
servicos objeto deste Termo.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E CONTRATADA
Séo obrigagOes da CONTRATANTE:

. Manter contato permanente com a CONTRATADA, no sentido de manté-la atualizada quanto as normas,
procedimentos e métodos vigentes, observando a antecedéncia necessaria para a efetiva adequacéo.

II.Realizar auditorias e/ou pericias nos procedimentos realizados pela CONTRATADA, de acordo com  0s
procedimentos e atos normativos do SUS, obedecendo aos principios estabelecidos pelo Cddigo de Etica
Profissional.
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IIl. Pagar a CONTRATADA os servigos prestados conforme cléusula terceira, de acordo com os termo, tabelas, limites
e condigOes que estiverem em vigor, estabelecidos em carater geral pelo SUS e sem prejuizo de instrugéo(Ges)
especifica(s) por este expedida(s).

IV. Providenciar a publicacdo resumida deste Contrato e eventuais aditivos no Diario Oficial dos Municipios
de Pernambuco e outras determinadas por lei, se for o caso.

Séo obrigagbes da CONTRATADA:
. Obedecer as normas internas, regulacéo e auditoria na prestagéo dos servigos proprios da SMS, sujeitando-se
as medidas cabiveis quando ndo atendidos os requisitos.

II.LN&0 delegar ou transferir a terceiros a prestacdo de servicos ora pactuados, sob pena de
descredenciamento.

IIl. Manter seus dados cadastrais junto a SMS devidamente atualizados, informando formalmente a Secretaria
quaisquer alteracBes imediatamente apds a sua ocorréncia, para fins de atualizacéo.

IV. Fornecer a SMS, quando por esta solicitada, e mediante acordo quanto ao prazo de entrega, relatorios periddicos ou
pontuais que retratem a assisténcia prestada observada as questdes éticas e o sigilo profissional, bem como quaisquer
outros que vierem a ser exigidos por forga de lei ou regulamentagdo especifica, desde que referentes ao objeto do
presente instrumento.

V. Manter em perfeita regularidade suas obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciérias, tributarias e/ou para fiscais,
bem como sua situacgdo junto aos 6rgdos oficiais fiscalizadores de suas atividades, devendo apresentar & SMS,
sempre que este julgar necessario, as comprovagdes dessa regularidade, reservando-se a SMS o direito de
recusar ou sustar a prestacao de servicos fora das normas estabelecidas.

VI.A CONTRATADA, em hipétese alguma, poderd escolher ou negar atendimento aos beneficiarios
devidamente encaminhados e, se por quaisquer motivos, a CONTRATADA n&o prestar o devido atendimento,
devera anexar a fichado animal a uma justificativa em papel timbrado, encaminhando-a SMS para analise de sua
pertinéncia.

VII. A recusa de atendimento sem justificativa aceitavel, acarretard no descredenciamento imediato da empresa
contratada, assegurando o contraditorio e a ampla defesa.

VIII. Arcar com todos 0s encargos sociais previstos na legislacdo vigente e de quaisquer outros em decorréncia da
sua condicdo de empregadora, apresentando mensalmente & CONTRATANTE a comprovagdo do
recolhimento do FGTS e INSS referente a forca de trabalho alocada as atividades objeto do presente contrato, sem
0 que ndo serdo liberados os pagamentos das faturas apresentadas.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO DO CONTRATO
O presente contrato tera seu prazo de vigéncia por 12 (doze) meses a contar da data de sua assinatura, ou até que todas

as obrigacdes sejam cumpridas, o que ocorrer primeiro, podendo ainda ser prorrogado nos termos do art. 107 da lei
14.133/21.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES
O cometimento de irregularidades no procedimento licitatrio ou na execugdo do contrato administrativo sujeitara o
particular a aplicacéo de sangBes administrativas, nos termos das Lei Federal 14.133/2021;

PARAGRAFO PRIMEIRO: O Fiscal do contrato representara a administragio sempre que verificar indicios de
cometimento de irregularidades na execucéo do contrato administrativo;
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Compete a fiscalizagdo do instrumento contratual, conforme artigo 117 da Lei n°® 14133/2021:
8.1.1. Acompanhar e fiscalizar os servigos contratados.

8.1.2. Notificar a contratada das eventuais irregularidades no cumprimento dos requisitos e
especifica¢bes do termo de referéncia e contrato, bem como em possiveis falhas nos servicos de
modo a assegurar os melhores.

8.2. A fiscalizag&o do instrumento contratual acontecera de acordo com o fiscal designado
abaixo:

. Para o Fundo Municipal de Salde: a fiscalizagéo sera realizada pelo servidora municipal
a Viviane Maria Aparecida Mota, CPF/MF 051.317.894-42, conforme ciente:

sob qualquer forma, ndo isenta ou
diminuir a responsabilidade da CONTRATADA, na perfeita execucao de suas tarefas que
anotara em sistema proprio os acontecimentos considerados relevantes, bem como as
providéncias tomadas para sanar as falhas identificadas, ou ainda, a recusa da CONTRATA em
sana-las no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas.

. O fiscal técnico do contrato comunicard ao Gestor, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a renovagédo tempestiva ou a prorrogacao contratual.

. O Gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento,
fiscalizac&o do contrato, o gerenciamento como por exemplo, ordem de servigos, ocorréncias,
alteracdes, prorrogacoes.

PARAGRAFO SEGUNDO: As irregularidades praticadas na execucdo do contrato administrativo sujeitardo a
CONTRATADA ao previsto do art. 155 ao art, 163 da Lei Federal 14.133/2021;

PARAGRAFO TERCEIRO: A competéncia para a aplicacio das sancGes é atribuida ao Chefe do Executivo
Municipal;

PARAGRAFO QUARTO: As sancdes serdo aplicadas de forma gradativa, obedecidos os principios da razoabilidade
e da proporcionalidade, apds regular processo administrativo com garantia de defesa prévia e de interposicéo de
recurso.

CLAUSULA NONA - DA EXTINCAO CONTRATUAL
A inexecucdo total ou parcial do objeto ensejard a rescisdo do contrato, conforme disposto no artigo 137 da Lei
Federal n° 14.133/2021.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os casos de rescisao contratual devero ser formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa;

PARAGRAFO SEGUNDO: A rescisdo do contrato podera ser determinada por ato unilateral e escrito da
Administracdo, conforme art. 138, | da Lei Federal 14.133/2021, consensual, por acordo entre as partes, conforme
inciso II também do art. 138 ou ainda determinada por deciséo arbitral, conforme inciso 111 do mesmo dispositivo;

PARAGRAFO TERCEIRO: Nos dois primeiros casos mencionados no subitem anterior (rescisdo unilateral ou
consensual), deverdo observar as disposi¢des contidas no § 1° do art. 138 da Lei Federal 14.133/2021;

PARAGRAFO QUARTO: Nos casos de extincio decorrente de culpa exclusiva da administracio, nos termos do § 2°
do art. 138 da Lei Federal 14.133/2021, o contratado devera ser ressarcido nos termos dos incisos de I a I11 deste
dispositivo;

PARAGRAFO QUINTO: Nos casos de extingdo unilateral, a contratada ficara sujeita as possiveis
consequéncias estabelecidas no art. 139 da Lei Federal 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO CANCELAMENTO DO CREDENCIAMENTO
A CONTRATADO poderd, por motivos justificaveis e a juizo da Administracdo, interromper a prestacdo de servigos objeto
deste instrumento, desde que solicitado ao Coordenador da Unidade de Servico da area de atuacdo, por escrito, com 30
(trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Este contrato ndo implica em vinculo empregaticio de qualquer espécie visto que a prestacao de servigos aqui pactuada
possui carater autbnomo e eventual, podendo as clausulas do presente instrumento serem alteradas em funcéo de
procedimentos para a adequagéo, modernizagéo ou atualizacdo do sistema de execucdo dos servigos contratados ou de
fundamentos legais, mediante termo aditivo.

Elegem, as partes CONTRATANTES, o Foro do Municipio de Cupira/PE, Estado de Pernambuco,
para solucéo de qualquer pendéncia oriunda deste CONTRATO, com rendncia a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

E por estarem certos e combinados, assinam o presente CONTRATO em (04) quatro vias de igual teor,

para 0 mesmo fim juntamente com duas testemunhas no presente ato

Cupira/PE, de de 2025.

Contratada

Contratante
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