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ITEM 23

Cépias dos relatoérios de auditorias realizadas pelo controle intemb do drgdo,
informando que medidas foram tomadas para saneamento das irregularidades acaso
encontradas.




RELATORIO DE AUDITORIA INTERNA

PROCESSO: Auditoria Interna

TIPO: Auditoria de Acompanhamenio
EXERCICIO: 2013

O’RGA'O: Secretaria de ddministracdo e educagio
AREA: Setor de Transporte

INTERESSADQ: Sandoval José de Luna

1- INTRODUCAO

Através do Termo de Designagio de Auditoria Interna da Coordenadoria de
Controle Interno — CCI, fomos designados para proceder aos trabalhos de auditoria
interna de acompanhamento, referentes & Avaliagio de Controles Internos da é4rea de
Transporte, que é vinculada 3 Secretaria de Administragdo e Educagio do Municipio.

Dessa forma, as principais atividades desempenhadas pelo Setor de Transporte
municipal e Transporte Escolar foram alvo de andlise por parte desta equipe. O trabaiho
foi realizado no periodo de fevereiro, incluindo a fase de planejamento com
levantamento do ambiente de controle interno, abrangendo as operagSes do periodo de
janeiro a Dezembro de 2013, incluindo os meses de janeiro e fevereiro de 2014.

Nossos exames foram conduzidos de acordo com as normas de auditoria e
compreenderam: (a) o planejamento dos trabalhos, considerando o volume das
transacdes e o sistema de controles internos da 4rea; (b} a constatagdo, com base em
testes, dos documentos probantes e das evidéncias (¢) a avaliagio das préticas
administrativas e (d) a observincia ao cumprimento dos principios de Administragio

Pdblica e das normas legais vigentes.

I - CONSIDERACOES INICIAIS




O planejamento dos trabalhos foi efetuado com base nas seguintes fontes
de pesquisa, aplicando-se;os procedimentos previstos no Programa de Planejamento de

Auditoria Interna constante na pasta corrente respectiva:

a) Os fluxos reais das rotinas levantadas, relativas ao controle de atividades do

departamento de transporte municipal e escolar;

b) Manual de Procedimentos Administrativos da Secretaria de Educagdo e da

Administragao.

¢) Sistema Informatizado utilizado pelo departamento para levantamento dos dados
solicitados;

d) Relatério de Prestagiio de Contas do TCE-PE.

e) Entrevista com o Sra. Marleide, Secretéria de Educagdo, ¢ Francismar, Diretor
do departamento de transporte;

Entrevista com o Sr. Deoclecio, responsédvel pelo controle de combustivel.

HI - RESULTADOS DOS EXAMES DE AUDITORIA

Nossos exames foram realizados com base na documentagio encontrada na
Secretaria de Educaciio e no Departamento de Transporte Municipal, concentrados
em pontos julgados de maior significincia e, na ocasido, foram aplicados os
procedimentos de auditoria necessdrios 2 validagiio e constatagio das irregularidades e
deficiéncias de controle interno.

Os procedimentos adotados nio revelam, necessariamente, todas as deficiéncias
do sistema de controle interno, nem todos os atos irregulares praticados. Entretanto,

revelaram as situagBes que passamos a elencar a seguir:




Os resultados dos itrabalhos foram discutidos e repassados detalhadamente com
as féreas hierdrquicas envolvidas, através do Relatério de Ocorréncias n® 001/2010, em
anexo, que apresenta a siniese detalhada dos aspectos observados.

I. Os Relatérios de Atividades do departamento de transporte (fiscal) (Andlise no
departamento);

2. Relatério de controle de rota dos vefculos ( km, hordrios, nome dé motorista,
destino) (didrio) (Andlise no departamento);

. Relatério com controle de combustivel por motorista (didrio) (Andlise no
departamento);

. Relagdo de todos bs veiculos de toda frota municipal e dos agregados ao
municipio, separando os veiculos do transporte Escolar (Andlise no
departamento),

. Relagiio dos motoristas do municipio e dos agregados (Andlise no departamento);

. Copia das carteiras de motoristas e dos documentos dos vefculos —~ (Anélise no
departamento) (Anélise no departamento); '

Segue andlise dos itens listados:

1. OS RELATORIOS DE ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE
TRANSPORTE (FISCAL);

O Transporte Escolar iniciou suas atividades de fiscalizagéio ¢ acompanhamento
no dia 05/02/2014, data que marcou o inicio do ano letivo nas escolas municipais e
estaduais do nosso municipio.

O Transporte Escolar estd funcionando de acordo com a licitagdo 001/2013
(Pessoa Fisica ¢ Pessoa Jurfdica), através de um contrato terceirizado com a empresa Ws
Locagdes que atualmente gerencia os servigos e pagamentos de 36 itens licitados e um
total de 26 condutores nos turnos da manhd, tarde, noite e integral. Bem como, estdo
utilizando 03 6nibus adquiridos pelo governo municipal através de convénio com ©
FNDE, atendendo a 06 rotas na zona rural e Ol nos diversos bairros da cidade
(Educagdo Especial).

O transporte escolar sofreu auditéria em 2CG13, no entanto ndo existia um
departamento estruturado como atualmente. Hoje o departamento encontra-se em uma

sala na prépria secretaria .de Educagdo onde no mesmo encontram-se todos os itens
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pertinentes ao seu funcionamento. Toda documentagfio administrativa do transporte
escolar agora se encontram uma c6pia na sede (Licitagdo, Notas de empenhos), listagem
dos vefculos utilizados no transporte escolar, listagem dos motoristas (em anexo
documentac¢do do veiculo utilizado e do motorista).

No momento da auditoria do TCE — PE, O Controle Intemo Municipal
observou-se que a documentagfio ndo estava centrada em um departamento, cada
documentagdo estava especifica em seus departamentos (contabilidade e licitagdo), logo
causando um constrangimento com os auditores do TCE. No entanto a controladoria
logo constatou esta deficiéncia e sugeriu que ficasse uma cépia no departamento de
Transporte Escolar,

Solicitou que o Fiscal (Rodrigo Loiola) encaminhasse relatérios pela execugéo
do servigo das atividades desempenhadas no departamento. Como as aulas iniciaram em
Fevereiro foi entregue ao. departamento o relatério mensal referente ac més. Em
conversa em loco com os réspectivos responséveis observou-se que o funcionamento e o

atesto do servigo funciona da seguinte maneira.

A liquidagio das despesas de pagamento do servico de Transporte Escolar

indireto, contratadas a partir do Pregdo Presencial n® 001/2013, se processam sempre
mediante a fiscalizagdo e conferéncia dos setores da Prefeitura envolvidos na
fiscaliza¢#o, da seguinte forma:

Mensalmente, € feito.o envio de uma ficha de frequéncia mensal (Anexo I} para
as escolas que necessitam dos servigos de Transporte Escolar. As fichas de frequéncia
mensal é preenchida, em cada escola, mediante o acompanhamento realizado por um
servidor designado pelo respectivo Diretor da Escola e, no final de cada més, essas
fichas s3o devolvidas 2 Secretaria de Educagfio, devidamente assinadas pelo(a)
Diretor(a), de forma a comprovar as informacdes contidas nas fichas.

Em seguida, € realizada pela Secretaria de Educacfio a contagem dos dias
viajados por cada motorista, mediante a elaboracaoc de uma tabela, a qual € enviada para
a Secretaria de Finangas do iMunicipio, onde se processam os empenhos e ordens de

pagamento,




Observando: grande deficiéncia no transporte nio sé no escolar como o
municipal, o Controle interno intensificou suas agBes acerca da organizacfio nio s6 do
transporte escolar assim como da frota do municipio em geral.

O municipio tem um departamento de transporte municipal, onde passou por
vérias reunides com toda a equipe envolvida para organizar a estrutura administrativa.
Observa-se que existe uma cultura muito retrégada com relagiio ao controle em geral
como KM por motorista e vefculo, em confronto com o combustivél, visto que em
nenhuma gestdo passada tinha-se esta cultura organizacional,

Mas mesmo diante de tantas dificuldades a Controladoria Geral de Cupira
intensificou as agdes, elaborou uma instrugio normativa, onde a mesma disciplina toda a
frota, ndo s6 municipal como também a escolar. Foram realizadas reunides { Anexo I
atas de reunides) com todos os envolvidos, como por exemplo, motoristas, diretores €
demais responséveis pelo seu funcionamento.

Esta reunido envolveu nio s6 os motoristas da administragio direta assim como
também os da administra¢do indireta ( Hospital Municipal José Verissimo de Souza). A
reuniio envolveu vdrios temas organizacionais, justamente com o prop6sito de
organizar no s6 os controles de rotas assim como todas as atividades administrativas.
Todos os departamentos entregaram no infcio do més o relatério de atividades (Anexo
MI). No entanto é necessdrio que alguns dados que ainda nfo consta em relatério sejam
também controlados de acordo com a Instrugdo Normativa ( Anexo IV). Segue em
anexo a este relatério o relatério da Educagio, Hospital e Garagem Municipal.

Tentando também disciplinar o departamento de transporte escolar do municipio
foi encaminhado também um offcio n® 54 para o diretor de transporte ¢ demais
responsdveis orientando o funcionamento do transporte escolar (segue em anexo VI)

deste relatério.

2. RELATORIO DE CONTROLE DE ROTA DOS VEICULOS
(HORARIOS, NOME DO MOTORISTA, DESTINO)

EMPRESA: Ws Locacies e Servigos LTDA




Quant.
Veiculos

Percurso

Motorista

Sitio st:rra verde de aprigio via
laje de sdo

Jo#io Batista Alves da Silva

Sftio agua branca/vila laje de sdo
josé

Josenildo José de Souza

Josenildo José de Souza

Serra verde de aprigio via laje de
sAo josé

Amaury Jorge da Silva

Sitio tabuleiro/vila laje de sdo
josé

Vaga

Sitio tabuleiro, sitio lajedo/cupira

Severino José dos Santos

Vila laje de siio josé/cupira

Genildo Argemiro da Silva

Cupiratvila laje de sdo josé

José Neves da Silva Filho

Sitio lama/cupira

Cicero José Ipojuca

Sitio chi das panelas/cupira

Antonio Soares da Silva

Sitio chi das panelas/cupira

Jodo Francisco da Silva

Cupira/sitio chd dos basil.io

Jodo Fernando Maia

Vila alto do meio/cupira

Ericleudes Jodo de Morais

St. Sambaquim via cupira

José Cicero da Silva

Serra verde de aprigio via laje de
530 josé

Amaury Jorge da Silva

Sitio brejinho /vila alto do meio

Erivane Luiz

Sitio serrote liso via cupira

Jodo Bosco da Silva

Sftio gravati-acu/cupira

Rosalvo Almeida da Silva

Sftio imbirugW/cupira

José Jodo da Silva

Chi das panelas via chi dos
basilios.

Joiio Fernando Maia

Sitio imbirugu II via imbirugu I

José Jodo da Silva

Sitio jéa/cupira

Edmar André Lourengo da Silva

Sitio jia/cupira

Edmar André Lourengo da Silva

Grutas via cha das panelas

José Alves dos Santos

Sitio tanque via chi das panelas

José Alves dos Sanios




8t chi das panelas via cupira

Antdnio Soares da Silva

Sitio tabuleiro, sftio
lajedoi/cupira

Cicero Ezequiel de Souza

Sitio chatafvila alto do meio

Silvano Marcelino de Morais

Jodo Marcelino de Morais

Sitio riachdo do verfssimo/cupira

Cicero José Ipojuca

Sitio serrote liso/cupira

Jodo Bosco da Silva

Edmar André Lourengo da Silva

Paulo Cesar da Silva

Cabega de vaca via alto do meio

Jenailson AntBnio

Sitio sapucaia/cupira

Paulo Cesar da silva

Cupira/vila alto do meio

Edgar José da silva

Sttio cajueiro/ vila alto do meio

José Herlando da Rocha Aradjo

Vila laje de s¥io josé/cupira

Vaga

Sitio tabuleiro manoel
joaquim/vila laje de sfio josé

Genildo Argemiro da Silva

Sitio riach3o do verissimo/vila
alto do meio

Jenailson Antonio da silva

Cupira/bairros diversos/pedro
alves

Antonio José da silva

Sttio tabuleiro manoel
joaquim/cupira

Amaury Jorge da silva

OBS: No més de fevereiro nio fizeram viagens os motoristas Jodao Batista
Alves da Silva (Item 01 - iIumo: Noite) e Genildo Argemiro da Silva (Item 33 -
Turno: Noite), pois eles transportam alunos da EJA e para essa modalidade de
ensino as aulas inicion no més de margo.

FROTA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CUPIRA

ROTA
(S)

PERCURSO MOTORISTA VEICULO

Cupira/Serra Verde De
Aprigio/Vila De Laje De Sao
José/ Tabuleiro De Manoel José Djalma Torres
Joaquim Via Vila Laje De Sdo
José

José Edinildo da

Silva Onibus

Cupira Via Sambaquim




José Edinildo da

Cupira Via Gravaid-Agu Silva Onibus

Cupira Via Serra Verde Da Inaldo de Aradjo

Br/Serra Do Umbuzeiro Silva Onibus

Cupira Via Cha Das Panelas ]naIdoSciiﬁ[ ;\raujo Onibus

CupirafRi#éhéo Do
Verissimo/Alto Do Meio Via
Cupira

Inaldo de Araiijo

Silva Onibus

A relagfo da frota municipal e do hospital segue em anexo a este relatério. Anexo L

RELATORIO COM CONTROLE DE COMBUSTIVEL POR MOTORISTA;
Observou-se entdo ainda que os departamentos precisam intensificar o controle
de combustivel. O Controle interno encaminhou planilhas a serem adotadas pelos
departamentos para relacionar o controle de combustivel com a quilometragem, no
entanto ate o presente momento ndo foi repassado ao departamento. Em solicitacio feita
ppelo departamento fomos comunicados que ainda estdo se organizando para atender a

todas as exigéncias da Controladoria Municipal.

1V~ RECOMENDACOES E RESSALVAS

Sem prejufzos das atribuigdes estabelecidas por normas organizacional do
municipio, 0 Sistema de Controle Interno recomenda ao Setor de Transporte e Frota
Municipal e aos operadores é condutores de veiculos e mdquinas adogio dos seguintes

procedimentos:

Do Controle dos Vefculos, Méquinas e Equipamentos da Frota Municipal:
Realizar cadastro de todos os vefculos pertencentes 3 administragfio e respectivas
alocagdes, utilizar mapas unitdrios de quilometragem, consumo de combustivel e

deslocamento, controle com o0s.gastos com reposi¢do de pecas e consertos dos veiculos.




Manter o local da guarda dos vefculos, maquinas e equipamentos limpo, em condigdes
adequadas de higiene e Segurancga;
Manter as chaves dos vefculos e méquinas em lugar seguro € de acesso restrito, ficando

as cOpias das chaves em poder do departamento de patrimdnio do Municipio;

Manter os veiculos ¢ mdquinas sempre limpos e em condigdes de uso;

Efetuar periodicamente manutengio dos vefculos verificando as condigSes quanto 2
lataria, vidros, escapamentos, pneus, hoddémetro e outros;

Autorizar abastecimento dos veiculos:

Cada Secretdria ou departamento deverd acompanhar as manutengdes periédicas dos
veiculos e médquinas;

Autorizar a utilizagio dos veiculos ¢ méquinas somente no interesse do servigo Piblico,
fiscalizando o fiel cumprimento das autorizagSes, sendo expressamente proibido o uso
do mesmo para fins particulares;

Assegurar que todos os veiculos estejam recolhidos 3 garagem ao final do expediente,
registrando ou justificando as possfveis auséncias;

Nio permitir que os veiculos circulem sem os acessérios e ferramentas obrigat6rias, tais
como: macaco, chave de rodas, tridngulo e extintor de incéndio, bem como, qualquer
equipamento ou pega danificada que possa ser objeto de multa de trinsito;

Apurar a responsabilidade por toda multa de trinsito recebida por veiculos/miquinas
pertencentes ao quadro desta municipalidade e reverter o 'valor ao infrator, evitando
assim danos ao erério;

Instituir mapa de controle de consumo de combustiveis e despesas de manutengéo, por
vefculos e médquina, conformé estabelecido por esta instru¢io normativa;

Consolidar mensalmente os: gastos com veiculos e méquinas, emitindo relatérios
detalhados por unidades admjnistrativas, encaminhando cépia a Controladoria Geral do
Munic{pio;

Apurar responsabilidade em caso.de acidentes de trinsito;

Assegurar que os condutores zelem pelos mesmos, € em caso de quebra, seja apurado os
fatos, e se, constatado que foi por mal uso, imprudéncia ou desleixo, o valor do conserto

seja revertido ao infrator.
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f pasta prépria e assegurando que o original de porte obrigatdrio esteja no veiculo;
j * Preencher a autorizagio de safda do veiculo.
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INTERNA
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1. Plano Anual de Auditoria Interna (PAA)

O planejamento anual das atividades de auditoria interna sera consolidado no Plano Anual
de Auditoria Interna - PAA, que devera conter os trabalhos programados para cada area no
exercicio financeiro vigente, com suas respectivas datas e pfazos, no sentido de otimizar o tempo
e recursos disponiveis. Ressalte-se que tal planejamento devera estar em consonéncia com o,
Plano Operativo Anual - POA da Coordenadoria de Controfe Interno. Sendo assim, o PAA dever
ser concluido inicio do més de mar¢o a que se refere e #oincidir com o exercicio financeiro,,
devendo ser aprovado pela Alta Administragéo.

Segundo o Manual de Auditoria Interna do Tribunal de Justica!, o Plano Anual de
Auditoria - PAA deve se basear, necessariamente, em uma ;visﬁo abrangente da organizagio. Na
sua elaboragdo, é ideal que ji possamos ideéntificar operagSes que envolvam maior risco e areas
reconhecidamente problematicas, dando énfase principalmente a esses pontos, intensificando os
exames ¢ ampliando o escopo de auditoria, caso seja f‘lecessério. Isto pode ser realizado
analisando-se os relatorios de auditorias ‘internas do exercicio anterior. Contudo, tal anilise
somente se dard com profundidade na fase de planejamento da auditoria.

Lembramos que o contendo do PAA deve ser mantido em reserva, considerando que as
informagdes nele contidas sdo de interesse exclusivo| da auditoria interna ¢ da Alta
Administrag3o, entretanto, € ideal que seja sempre acordado ;com o gestor do orgdo. O PAA deve
ser desenvolvido de forma a permitir uma maior redugio possivel do numero de solicitagdes de
trabalhos especiais, devendo, contudo, ser suficientemente flexivel jpara atender a estas

solicitagdes esporadicas, sem prejuizo da cobertura basica estabelecida.

No PAA deverdo ser abordados:

> dreas de exame e definigdo daquelas prioritérias;

- UTRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE PERNAMBUCO. Manual de Auditoria Interna. Recife: TJ-PE, 2001,




\
» estimativa de tempo e recursos para execugdo dos trabalhos programados para o ano-
calendario,

O Plano Anual de Auditoria Interna devera conter os seguintes elementos basicos:
|

objetivos;

diretrizes;

especificagio dos trabathos programados;

v ¥V ¥V Y

metas quantitativas em relagdo a cada trabalho: 1119 de auditorias internas, relatorios,
reunides, estudos, etc, previstos para serem realizado:s no periodo; horas/homem a alocar:
para cada trabalho programado (orgamento de horas-itrabalho);

defini¢do de prioridades (o que ¢ prioridade e nfio pode deixar de ser realizado);

cronograma de trabalho (previsio); |

vV VWV Y

or¢amento de custos.

1.1 — Acompanhamento da Execuc¢io do PAA

1.2 — Plano Anual de Auditoria/2014

O PAA, relativo ao exercicio de 2013, tem como diretrizes e objetivos principais aqueles

consolidados no POA/2013 e planejamento estratégico da institui¢io, quais sejam:
|

A

(e |

3




ANEXO I
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" RELATORIO DE PLANEJAMENTO
UNIDADE: SECRETARIA DE EDUCACAO E
ADMINISTRACAO

AREA DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE
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I- INTRODUCAO

Através do Termo de Designagdio de Aufiitoﬁa Interna, fomos designados

para proceder aos trabalhos de auditoria intemna referentes & drea de controle de

|
Transporte, vinculada a Secretaria de Educagio e de Administragdo do Municipio.

Dessa forma, as principais atividades désempenhadas pela Secretania de
Educagdo e Administragio na aquisf(;ﬁo, controle, execugdio da 4drea de transporte
municipal e escolar, assitn como as instalagdes fisicas, a divisdo de tarefas e nivel de
capacitagdo do pessoal envolvido serdo alvo de andlise por parte desta equipe.

Por fim, € de se destacar que a auditoria a ser realizada ¢ a de
acompanhamento, ou seja, aquela que visa prevenir flalhas ¢ acompanhar a execugdo
orcamentaria, financeira e patrimonial da entidade, sugerindo adequagio dos controles

|
existentes para melhoria no desempenho da unidade organizacional auditada.
|

L - CONSIDERACOES INICIAIS.
!
O planejamento dos trabalhos foi efetuado com base nas seguintes fontes
de pesquisa, aplicando-sé os procedimentos previstos no Programa de Planejamento de

\
Auditoria Interna constante na pasta corrente respectiva:

a) Os fluxos reais das rotinas levantadas, relativas ao controle de atividades do
departamento de transporte municipal e escolar; |

b) Manual de Procedimentos Administrativos da' Secretaria de Educagio e da
Administragio. |

¢) Sistema Informatizado utilizado pelo departar‘nento para levantamento dos
dados solicitados;

d) Relatdrio de Presta¢do de Contas do TCE-PE.

e) Entrevista com o Sra. Marleide, Secretaria de Educagdo, ¢ Francismar, Diretor

do departamento de transporte;




111 - AREAS DE SIGNIFICANCIA. OBSERVADAS

Apbs a analise das situagdes levantadas, considerando as fontes de pesquisa para
o planejamento, verificamos que as areas de significincia a serem observadas na
auditoria sdo as enumeradas a seguir:

1. Os Relatorios de Atividades do departamento'de transporte (fiscal) {Analise no
departamento),
A 2. Relatério de controle de rota dos veiculos ( km, horarios, nome do motorista,
] destino) (diario) (Analise no departamento);

. Relatério com controle de combustivel por motorista (diario) (Analise no
departamento);

. Relagio de todos os veiculos de toda frota municipal € dos agregados ao
municipio, separando os veiculos do transporte Escolar (Andlise no
departamento);

} . Relagio dos motoristas do municipio € dos agregados (Andlise no
departamento);

. Cépia das carteiras de motoristas ¢ dos documentos dos veiculos — (Andlise no
departamento) (Analise no departamento),

IV - ANALISES E TESTES PREVISTOS

Sera aplicado o Programa de Auditoria Interna de Controle do transporte frota
municipal e escolar, anexo a este relatorio.

V - RECURSOS HUMANOS EMATERIAIS

Para a realizagdo dos trabalhos sera necessdria uma equipe de auditoria (03

Auditores Internos), equivalendo a 130 horas para a auditora, conforme cronograma

abaixo previsto.
'VI- CRONOGRAMA PREVISTO

De acordo com o Termo de Designagdo de Auditoria Interna N% 01, o

cronograma previsto € o seguinte:
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Cupira, 16 de Dezembro de 2014

ATA DA REUNLAO COMO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE, MOTORISTAS
E DEMAIS RESPONSAVEIS:

Esta reunido ird ocorrer nesta presente data, no gabinete do prefeito com os
responsdveis pelo departamento de transporte da frotq municipal, sendo que no dia 16
de Dezembro de 2013 ocorreu a primeira reunido com wna parte dos motoristas. Para
ndo delxar o servigo parado fizemos a reunillo com aI metade dos motoristas e a outra
metade ocorrerd hoje. Nesta reunido serd debal‘tido como o Controle Interno
orientacdes de funcionamento do departamento de%tran.spoﬂe para 2014, conforme
exigéncias do Tribunal de Contas de Pernambuco, apontadas nas ditimas auditorias
presente.

1. Leitura da Instrucdo Nermativa que ird reger o departamento de transporte e
controles;

2. Como ird funcionar o departamento;

3. 'Quais as responsabilidades dos presentes;

4. Quais serdo as solicitagdes do Controle Interno;

5. Observagdes dos motoristas e contribuicdes;

6. Elencar as exigéncias do Tribunal de Contas;

. |
7. Quais os problemas encontrados nas auditorlias;

8. A responsabilidade de cada um como funciondrio do municipio;

Assinatura dos Presentes:
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Coordenadoria de Controle IIm'emo
MARIA JULIANA LEITE DA CRUZ
CONTROLADORA MUNICIPAL

PORT. 384/13
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Cupira, 22 de janeiro de 2014

ATA DA REUNIAO COMO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE HOSPITAL,
MOTORISTAS E DEMAIS RESPONSAVEIS:

Esta reunilo ocorrerd dia 22dejaneiro de 2014, no gabinete do prefeito com os
responsdveis pelo departamento de transporte da frota do Hospital. Nesta reunido foi
debatido como o Controle Interno orienta que funcione o departamento de transporte
para 2014, conforme exigéncias do Tribunal de Contas de Pernambuco, apontadas
nas iltimas auditorias presente. Estamos na terce:ra reunido debatendo como ird
Suncionar o departamento para 2014 com todos os responsdveis pelo transporte.

L

Leitura da Instrucdo Normativa que ird reger o departamento de transporie e
controles;

Como ird funcionar o depariamento;

Quais as responsabilidades dos presentes;

Quais serdo as solicitagbes do Controle Interno;

Observagdes dos motoristas e contribui¢des;
|

6. Elencar as exigéncias do Tribunal de Contas;

~

Quais os problemas encontrados nas auditorias;

8. A respansabilidade de cada um como funciondrio do municiplo;

Assinatura dos Presentes: /
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..d k Fone: (81) 3738-1114

* ¢ 0 importante é cuidar das pessoas cupiraseduc@hotmail.com

Relatorio/Fevereiro

Transporte Escolar 2014

Cupira
2014
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Transporte Escolar

Iniciamos nossas atividades de fiscalizagdo e acompanhamento do Transporte Escolar no dia
05/02/2014, data que marcou o inicio do ano letivo nas escolas municipais ¢ estaduais do nosso
municipio. O Transporte Escolar estd funcionando de acordo com a licitago 001/2009 (Pessoa Fisica e
Pessoa Juridica), através de um contrato terceirizado com a empresa Ws Locagdes que atualmente
gerencia os servigos ¢ pagamentos de 36 itens licitados e um total de 26 condutores nos turnos da manhg,
tarde, noite e integral. Bem como, estamos utilizando 03 6nibus adquiridos pelo governo municipal
através de convénio com o FNDE, atendendo a 06 rotas na zona rural e 01 nos diversos bairros da cidade
(Educagdo Especial).

Os quadros abaixos ¢ um demonstrativo do funcionamento do Transporte Escolar, bem como as

diversas localidades atendidas:

EMPRESA: Ws Locagdes ¢ Servicos LTDA

Item Qll‘ant' {Percurso Motorista Turno
Veiculos
1 1 Sitio serra verde de aprigio via laje de sio | Jodo Batista Alves da Silva Noite

. o . il :
2 2 Sitio agua branca/vila laje de sio josé Josenildo José de Souza Tarde

Josenildo José de Souza

3 i Serra verde de aprigio via laje de sfio josé Amaury Jorge da Silva Tarde

4 i Sitio tabuleiro/vila laje de s3o josé Vaga 1';
5 1 Sitio tabuleiro, sitio lajedo/cupira Severino José dos Santos Noite

6 1 Vila laje de sd3o josé/cupira Genildo Argemiro da Silva Tarde

7 1 Cupira/vila laje de sfo josé José Neves da Silva Filho Tarde

8 1 ~ Sitio lama/cupira Cicero José Ipojuca Tarde

o 2 Sitio chi ‘das panelas/cupira Antenio Soares da Silva Integral

IOI‘ 1 Sitio chd das panelas/cupira Jodo Francisco da Silva Noite

11, 1 Cupira/sitio chi dos basilio Jodo Fernando Maia Tarde

12 1 Vila alto do meio/cupira Ericleudes Jo@io de Morais Integral
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13 1 St. Sambaquim via cupira José Cicero da Silva Noite
14 1 Serra verde de aprigio via laje de sio josé Amaury Jorge da Silva Tarde
15 1 Sitio brejinho /vila alto do meio Erivane Luiz Tarde
16 1 Sitio serrote liso via cupira Jodo Bosco da Silva Manhi
17 1 Sitio' gravata-agu/cupira Rosalvo Almeida da Silva Noite
18 1 Sitio imbirugi/cupira José Jofio da Silva Tarde
Chi das panelas via cha dos basilios. Joio Fernando Maia
19 1 ‘ Tarde
Sitio imbirugu 11 via imbirugu I José Jodo da Silva
20 1 Sitio jlia/cupira Edmar André Lourengo da Siltva Integral
21 1 Sitio joa/cupira Edmar André Lourengo da Silva Tarde |
22 1 Grutas via chi das panelas José Alves dos Santos Tarde
22 1 Sitio tanque via chi das panelas José Alves dos Santos Tarde
23 1 St ch3 das panelas via cupira Antdnio Soares da Silva Tarde
24 1 Sitio tabuleiro, sitio lajedoi/cupira Cicero Ezequiel de Souza Integral
25 2 Sitio chata/vila alto do meio Silvano Marcelino de Morais tarde
Jodo Marcelino de Morais
26 i Sitio riachdo do verissimo/cupira Cicero José Ipojuca Tarde
Jodo Bosco da Silva
27 3 Sitio serrote liso/cupira Edmar André Lourengo da Silva Tarde
| . . Paulo Cesar da Silva
28 i Cabega de vaca via alto do meio Jenailson Antdnio Tarde
29 1 Sitio sapucaia/cupira Paulo Cesar da silva Manhi
30 1 Cupira/vila alto do meio Edgar José dasilva Tarde
3l 1 Sitio cajueiro/ vila alto do meio José Herlando da Rocha Araljo Tarde
32 1 Vila laje de sfio josé/cupira Vaga Tarde
13 | Sitio tabuleiro manoejl;’::quim/vi]a laje de sio Genildo Argemiro da Silva Noite
34 i Sitio riachdo do verissimo/vila alto do meio | Jenailson Antonio da silva Tarde
35 1 Cupirafbairrols diversos/pedro alves Antonio José da silva Manhi
36 1 Sitio tabuleiro manoel joaquim/cupira Amaury Jorge da silva Noite

OBS: No més de fevereiro niio fizeram viagens os motoristas Jodo Batista Alves da Silva (Item 01 —
Turno: Noite) e Genildo Argemire da Silva (Item 33 ~ Turno: Noite), pois eles transportam alunosdaEJA e
para essa modalidade de ensino as aulas iniciou no més de margo.
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FROTA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CUPIRA
R‘();A PERCURSO MOTORISTA | VEICULO | TURNO
' Cupira/Serra Verde De
Aprigio/Vila De Laje De Sio i Manhi
1 José/ Tabuleiro De Manoel José Djalma Torres Onibus .I? d ©
Joaquim Via Vila Laje’De Sgo arde
José
2 Cupira Via Sambaquim Jose Esdii?aldo da Onibus Manha
3 Cupira Via Gravaa-Agu Jose Esc}iglaldo da Onibus Manh3
Cupira Via Serra Verde Da Inaldo de Aratijo A
4 Br/Serra Do Umbuzeiro Silva Onibus Manhi
5 Cupira Via Chd Das Panelas Ina]dos?li aArau_]o Onibus Manhi
Cupira/Riachiio Do .
6 Verissimo/Alto Do Meio Via Inaldo (.16 Aratjo Onibus Tarde
. Silva
Cupira

No més de Fervereiro/2014 contamos com 18 dias letivos no calendério escolar municipal e
estadual, e o Transporte funcionou de forma efetiva em todos esses dias totalizando 18 viagens/més para
cada condutor.

O acompanhamento foi realizado através das fichas de freqii€ncias entregues nas escolas tanto da
rede municipal como estadual. E as visitas do fiscal foram realizadas semanalmente, com o objetivo de

acompanhar a execugio dos servigos'da empresa e também da prefeitura,

Atenciosamente,

Rodrigo Loiola da Silva e Karlyane Morgana de Franga
Departamento de Transporte Escolar
Prefeitura Municipal de Cupira
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HOSPITAL_MUNICIPAL JOSE VERiSSIMO DE SOUZA
Avenida Reverendo Julio de Melo, S/N® - Centro - Cupira/PE )
CNPJ;: 10.191.799/0001-02 - FONE:{(81)3738.0016

GESTAQ DE TRANSPORTE HOSPITALAR

o Forrmea

|
RELATORIO MENSAL

FEVEREIRO

i

GESTAO DE TRANSPORTE

HOSPITALA\\R
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HOSPITAL MUNICIPAL JOSE VERISSIMO DE SOUZA
Avenida Reverendo Julio de Melo, S/N¢ - Centro - Cupira/PE
CNPJ: 10/191,799/0001-02 - FONE: (81)3738.0016

Email: saudecupira@gmail.com

GESTAO DE TRANSPQORTE HOSPITALAR

RELATORIO MENSAL DE VIAGENS

[MES/ANO: FEVEREIRO DE 2014

DESTINOS

N° DE VIAGENS KM APROX.
RECIFE ’ 29 S 11020
VITORIA DE SANTO ANTAOQ 9 2520
PALMARES 3 480
GARANHUNS 0 0
CARUARU 49 4165
PANELAS 2 48
LAGOA DOS GATOS 0 0
AGRESTINA 1 a4
OLINDA ' 0 0
OUTROS 1 200
TOTAIS 94| —~ 18477

‘Obs. A Quilometragem é computada ida, volta e circulagio nos deg
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GESTAO DE TRANSPORTES HOSPITALAR
RELATORIO DE ATIVIDADES MENSAL
Periodo: 01/02/2014 a 28/02/2014
ATIVIDADE %I DISCRIMINACAO

EXTRAS E FALTAS

[Redugdo no nimero de faltas por parte dos condutores, além de

redu¢do no nimeros de extras pagos.

MELHORAMENTQ DOS VEICULOS

[Aquisigdo de novos assessérios, aromatizadores, limpeza geral e

pegas para os veiculos. |

CONTROLE DE VIAGENS E SAIDAS

:|[Controte e acompanhamento no nimeros de viagens e saidas dos

' carros.

veiculos, economizando combustivel e reduzindo desgaste dos
|

CONTROLE DE COMBUSTIVEIS

!

Entrega de plantSes com veiculos ja abastecidos, orientacdo para

fhospHaL |

evitar saidas que ndo seja autorizadas o que ndo seja a servico do

MAPEAMENTO DOS VEICULOS

Fiscalizacdo e acompanhamento da saidas dos veiculos, realizada
todos os dias, inclusive finais de semanas e feriados. Com'isso
conseguimos identificar as saidas e viagens nao autorizadas efou
fora darota. |

FALTA DE COLABORACAO POR

PARTE DE ALGUNS CONDUTORES

Mesmo alguns condutores, a menoria, n3o colaborando com as
anotacdes, registros e notas de combustivel, conseguimos fazer
uma média aproximada dos gastos. No entanto j4 os orientamos a
seguir o0 padrao.

NORMAS E ORIENTACOES

Educagdo e cobranga para seguir as normas estabelecidas.

REDUGAO NAS VIAGENS E
DESPESAS.

Reduzimos as viagens e remocgdes em 13% e no gasto de
combustivel chegamos a RS; 1.131,27

TEMPO DE VEICULOS EM
OFICINA

‘[Durante 0 més os veiculos passaram apenas 4 dias em ‘T{flcmN

AQUISICOES PARA VEICULO

_|que ja chegou a 11 dias. . ™

Compra de farol, cinto de seguranga marga
numeracdo e lampadas.

TROCA DE OLEO

|Troca de oleo realizada sem atrasos.
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. GESTAOQ DE TRANSPORTE HOSPITALAR

| RELATORIOMENSAL DE COMBUSTIVEL POR VEICULO

[MES/ANO: FEVEREIRO DE 2014 ]
| VEICULO LITROS R$
AMBULANCIA 01 - KJA 1212 | | 743,43 2071,06
AMBULANCIA 02 - KHT 1212 | 738,15 2129,60
QUTROS VEICULOS (APOIO) : 226,96 760,15
|
|
TOTAIS 1708,54 4960,81

|
\
COMPARATIVOS EM RS |

jan/14 fev/14 | Reduclo | Acrescimo
AMBULANCIA 01 - KJA 1212 1 214879 2071,06 77,73 N3o Houve

AMBULANCIA 01 - KIA 1212 | 2621,79 21296 492,19 N3o Houve |
OUTROS VEICULOS (APOIO) 1321,5 760,15 561,35 | NioHquve

TOTAL ,_ , 1131,27 | Nio Houva~]

—_ o —p aw R e
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" GESTAO DE TRANSPORTE HOSPITALAR

| RELATORIO MENSAL DE COMBUSTIVEL POR CONDUTOR

{MES/ANO:FEVEREIRO DE 2014

!
|
.0BS. \

‘ CONDUTORES LITROS _ R$
Francisco de Assis Carvalho ! 211,24 610,50
Cicero Laudiono da Silva, 1 304,49 880,00
*Edmilson José dos Santos | 109,06 315,20
Djalma Ezaquiel de Souza i 93,07 269,00
Adenilson Antonio da Silva ! 210,08 607,00
*José Genilson da Silva | 62,69 181,20
Tiago Conceigdo Silva , | 317,05 916,26
José Ambrosio Souza ‘ 102,06 294,98
Outros Condutores(Nao do Hospital) i 306,80 886,67

|
TOTAIS 1716,54 4960,81

Outros condutores s30 6s que vem de outros setores para suprir.a necessidade em aguns

. s |
hordrios de grande movimento. i

I
A despesa varia de acordo com o plantdo, auterando assim o resultado entre os
I

condutores.

*Estes condutorés ndo estdo colaborando em 100% com as anotagdes £
abastecimento.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUPIRA

CONTROLE DA MOVIMENTACAO DE VE[{CULOS

VEICULO PLACA MOTORISTA { DESTINO SAIDA DIA/HORA RETORNO-DIA/HORA
|
UNO PREFEIT | PEZ=5441 !
{ UNO sAUDE PGF-6206 | ZITO RECIFE 03/02/2014
UNOACAO | PEZ.5201 : |
UNO PREFEIT | PGE-8366 | MANIKITA  j CARUARU 03/02/2014
SAVEIRO PES- 2436 ‘ \
| DUCATO { KHO-6670 5
| STRADA OBRA | PEZ-5391 \
£CO SPORT KIT-2611 |
| STRADA PREFE | PGT-7248 \
KOMB! SAUDE | PGM-4845 |
KOMBI SAUDE { KKU-3691 | ]
UNO PREFEIT | PGE-8366 | CLAUDIO RECIFE 04/02/2014-03:00HORA 04/02/2014-03:00PM HORA
UNOSAUDE | PGF-6206 | EMODIALIS | HEMODIALISE | 04/02/2014 ‘ o
UNO PREFEIT' | PGE-8366 | COSMO RECIFE 04/02/2014-08:00PMHORA | 05/02/2014-01:00AM HORA
£CO SPORT KIT-2611 VAVA RECIFE 04/02/2014-10:00AMHORA | 04/02/2014-08;00PM HORA
KOMBI SAUDE | PGM-4845 | ZITO ' RECIFE 05/02/2014-04:00AMHORA ‘
UNO SAUDE PGF-6206 | ZE RICARDO 05/02/2014-08:00AMHORA
| KOMBISAUDE | PGM-4845 | JAL CARUARU 06/02/2014-06:00AMHORA
UNO SAUDE | PGF-6206 | WILZA CARUARU -06/02/2014-05:00AMHORA
ECO SPORT KiT-2611 VAVA CAMOCIM 06/02/2014-07:40AMHORA , ‘
UNO PREFEIT | PGE-8366 | ZITO RECIFE 06/02/2014-03:00AMHORA | 06/02/2014-05:00PMHORA
UNO PREFEIT | PGE-8366 | COSMO RECIFE 06/ 02/2014-23:00PMHORA | 07/02/2014-04;00AMHORA
KOMBI SAUDE | PGM-4845 | VAVA RECIFE 07/02/2014- '
KOMBISAUDE | PGM-4845 | WILZA' CARUARU 08/02/2014=05:00AMHORA | 08/02/2014-11:00AMHORA
UNO SAUDE PGF-6206 | WILZA CARUARU 08/02/2014-14:00PMHORA | 08/02/2014-20:00PMHORA
UNO SAUDE PGF-6206 | BEL MARAIAL 09/02/2014 09/02/2014-17:00PMHORA
'UNO SAUDE PGF-6206 | HOSPITAL HOSPITAL 09/02/2014-17:00PMHORA | 10/02/2014-07:00PMHORA
UNO SAUDE | PGF-6206 | COSMO RECIFE 10/02/2014-09:20AMHORA
UNO PREFEIT | PGE-8366 | ZiITO RECIFE 10/02/2014-03;00AMHORA
SAVEIRO PES-2436 | VAVA CAMOCIM 10/02/2014-
UNO PREFEIT | PGE-8366 | VAVA RECIFE 11/02/2014-03:00AMHORA
UNO SAUDE PGF-6206 | WILZA CARUARU 11/02/2014-05:00AMHORA
KOMBI SAUDE | PGM-4845 | JAL CARUARU 11/02/2014-05:00AMHORA
ECO SPORT KIT-2611 MARCONI. PALMARES 11/02/2014-08:00AMHORA
SAVEIRO PES- 2436 | ZE RICARDO | CAMOCIM 11/02/2014-08:00AMHORA
UNO PREFEIT | PGE-8366 | ZITO | RECIFE 12/02/2014=03:00AMHORA
SAVEIRD PES- 2436 ZE RICARDO- | caMOCIM 12/02/2014 ‘




PREFEITURA MUNICIPAL DE'CUPIRA

CONTROLE DA MOVIMENTAGAO DE VE{CULOS
{EICULO PLACA MOTORISTA | DESTINO SAIDA ~DIA/HORA ' RETORNQO-DIA/HORA
INO SAUDE | PGM-4845 | COSMO CARUARU 12/02/2014-07:30PMHORA | 12/02/2014-10:30PMHORA
SAVEIRO PES-2436 | ZE RICARDO | CAMOCIM 13/02/2014
UUNO PREFETT | PGE-8366 | vAvVA RECIFE 13/02/2014-03:00AMHORA
KOMBI SAUDE | PGM-4845 | JAL CARUARU 13/02/2014-06:00AMHORA | 13/02/2014-11,00AMHORA
UNO SAUDE PGF-6206 | WILZA CARUARU 13/02/2014-05:00AMHORA
UNO PREFEIT | PGE-8366 | INALDO RECIFE 14/02/2014=06;00AMHORA
KOMBI SAUDE | PGM-4845 | ZITO RECIFE 14/02/2014-03;30AMHORA
UNO PREFEIT | PGE-8366 | MARCONI CARUARU 17/02/2014-06:30AMHORA
KOMBI SAUDE | PGM-4845 | VAVA © | RECIFE 17/02/2014-03:00AMHORA
UNO PREFEIT | PGE-8366 | ZE RICARDO | RECIFE 17/02/2014
KOMB) SAUGDE | PGM-4845 | 20TO | RECIFE 18/02/2014-03;00AMHORA
[UNO PREFEIT | PGE-8366 | ZE RICARDO | CARUARU 18/02/2014-09:00AMHORA
UNO SAUDE PGF-6206 | WILZA CARUARU 18/02/2014-05:00 AMHORA
UNO PREFEIT | PGE-8366 | ALVANI RECIFE 18/02/2014-08;00AMHORA | 19/02/2014-07:00PMHORA
UNO SAUDE PGF-6206 | ZE RICARDO | CARUARU 19/02/2014-08:00AMHORA | 19/02/2014-08:00PMHORA
UNO PREFEIT | PGE-8366 | RICASSIO 'RECIFE 19/02/2014-08:00PMHORA | 20/02/2014-08:00HORA
KOMBI SAUDE | PGM-4845 | JAL | CARUARU 20/02/2014-06:00AMHORA
SAVEIRO PES-2436 | COSMO RECIFE 20/02/2014-09:00AMHORA
UNO SAUDE PGF-6206 | VAVA RECIFE 20/02/2014-03:00AMHORA
UNO PREFEIT | PGE-8366 | COSMO RECIFE 21/02/2014-09:00AMHORA | 21/02/2014-03;00PMHORA
UNO SAUDE PGF-6206 (ZITO | RECIFE 21/02/2014-03:00AMHORA |, _
UNO PREFEIT | PGE-8366 | CARLINHO RECIFE 23/02/2014-01:00AMHORA | 23/02/2014-05:00AMHORA
UNO PREFEST | PGE-8366 | COSMO RECIFE 23/02/2014-09:30AMHORA | 23/02/2014-02;30HORA
UNO SAUDE | PGF-6206 | PRETO CARUARU 23/02/2014-01;00PMHORA | 23/02/2014-04;00HORA
UNO PREFEIT | PGE-8366 | MARCONI CARUARU 24/02/2014-07,00AMHORA
UNO SAUDE PGF-6206 |2ITO. RECIFE 24/02/2014-03;00AMHORA
UNO PREFEIT | PGE-8366 | VAVA RECIFE 25/02/2014-03;00AMHORA
UNO SAUDE PGF-6206 | HOSPITAL HOSPITAL 25/02/2014
UNO PREFEIT | PGE-8366 | NALDO CARUARU 26/02/2014-09:00HORA
UNO PREFEIT | PGE-8366 [ INALDO RECIFE 26/02/2014-11;00PMHORA | 27/02/2014-14:40PMHORA
UNO PREFEIT | PEZ=5441 | WILZA CARUARU, 27/02/2014-05:00

PAT (¢ o pit {.bmq_ﬁ:

FRANCISMAR LUCIANO TORRES
Diretor de Transportes

bt

Digitador




T —— e w——

VEiCULO PLACA MOTORISTA | DESTINO SAIDA DIAJ/HORA RETORNO-DIA/HORA,
|
UNO PREFEIT | PEZ=5441 | VAVAINACIO | REGIFE 06/03/2014-05:00AMHORA
UNQ SAUDE | PGF-6206 | WILZA " [ CARUARU 06/03/2014-05:00AMHORA
UNO ACAO | PEZ-5201 ‘ ‘ \
UNO PREFE!T | PGE-8366 | MANOEL BAR | JUAZEIRO NORT | 05/03/2014-12:00PMHORA _
SAVEIRO | PES-2436 ’ \
_ 'DUCATO | KHO-6670 |
TRADA OBRA | PEZ-5391 \
ECOSPORT | KiT-2611 |
STRADA PGT-7248 ‘
PREFE !
KOMBI PGM-4845 ‘
SAUDE /
KOMB! KKU-3691 j
SAUDE ‘ \
UNO! PGE-8366 | NALDO 1 CARUARU 07/03/2014-08;00AMHORA
PREFEIT \
SAVEIRO PES-2436 | DEDINHA | RECIFE 07/03/2014-05;00AMHORA ~
UNO SAUDE | PGF-6206 | ZITO RECIFE 07/03/2014-03;00AMHORA
 UNO PREFEIT | PEZ=5441 | ZE RICARDO 08/03/2014-08:00AMHORA | 10/03/2014-03:00PMHORA
~ UNO PREFEIT | PGE-8366 | JAL ‘RECIFE 09/03/2014-02:00PMHORA | 09/03/2014-08:00PMHORA
DUCATO KHO-6670 | COSMO TAMANDARE 09/03/2014-08:00AMHORA '
UNO SAUDE | PGF-6206 | NALDO MACEIO 09/03/2014-06:00PMHORA
UNO PREFEIT | PEZ=5441 | HOSPITAL HOSPITAL ' 10/03/2014-03;00PMHORA | 13/03/2014-05:00AMHORA
UNOQ PREFEIT | PGE-8366 | VAVA . | RECIFE 10/03/2014-07;00AMHORA
UNO SAUDE | PGF-6206 | MARCONI AGRESTINA T 10/03/2014-08;00AMHORA
'UNO PREFEIT | PGE-8366 | COSMO. RECIFE 11/03/2014-12:00AMHORA | 11/03/2014-05:00AMHORA
UNO PREFEIT | PGE-8366 | WILZA CARUARU 11/03/2014-05:00AMHORA
UNO SAUDE | PGF-6206 | ZITO RECIFE 11/03/2014-03:00AMHORA
KOMB! SAUDE | PGM-4845 |VAVA RECIFE 11/03/2014-03;00AMHORA
SAVEIRO PES-2436 | MARCONI PALMARES 11/03/2014-08;00AMHORA
KOMBI PGM-4845 | ZITO RECIFE 12/03/2014-04:30AMHORA
SAUDE ‘ _
UNO PREFEIT | PGE-8366 | VAVA RECIFE 13/03/2014-04:00AMHORA
UNO SAUDE | PGF-6206 | MARCONI | PALMARES 13/03/2014-06;00AMHORA
KOMB! PGM-4845 | JAL ’ CARUARU 13/03/2014-05:00AMHORA
sAUDE , \ _
SAVEIRO PES- 2436 REMILSON ‘| CARUARU 13/03/2014-08.00AMHOCRA
UNO PREFEIT | PEZ=5441 | WILZA CARUARU 13/03/2014=05:00AMHORA
"UNOSAUDE | PGF-6206 | HOSPITAL HOSPITAL 14/03/2014 ‘
SAVEIRO PES- 2436 | MIRO RECIFE 14/03/2014-05;00AMHORA
UNOPREFEIT | PGE-8366 | VAVA RECIFE 14/03/2014-03:00AMHORA | 14/03/2014-11:03AMHORA
NCISMAR LUCIANO TORRES TI‘HOMAS HENRIQUE BATISTA CABRAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE.CUPIRA

CONTROLE DA MOVIMENTACAO DE VEICULOS

Diretor de Trans
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUPIRA
CONTROLE DA MOVIMENTAGAO DE VEICULOS JANEIRO

VEICULO PLACA MOTORISTA | DESTINO SAIDA D!A/‘HORA RETORNO—DIA/HORA
UNO PREFEIT | PEZ=5441 | COSMO CANHOTINHO | 28/01/2014-11:00HORA | 28/01/2014- 14:00 HORA
UNO SAUDE PGF-6206 | COSMO CARUARU | 28/01/2014-17:00HORA | 28/01/2014-20:00 HORA
UNO AGAD PEZ-5201 ' \
! UNO PREFEIT | PGE-8366 | CLAUDIO | TRIUNFO 27/01/2014 28/01/2014
SAVEIRO PES- 2436 “ \
| DUCATO KHO-6670 | DEDINHA RECIFE 30/01/2014
1 STRADA OBRA | PEZ-5391 |
{ECOSPORT [ KIT-2611 |
$TRADA PREFE | PGT-7248 |
KOMBI SAUDE | PGM-4845 | JAL CARUARU '30/01/2014
KOMBI SAUDE | KKU-3691 - ' o
i UNO SAUDE PGF-6206 | HEMODIALS | CARUARU 30/01/2014
UNO PREFEIT | PGE-8366 | ZITO RECIFE | 30/01/2014 ‘
UNO PREFEIT | PGE-8366 | VAVA INACIO | MACEIO 31/01/2014 31/01/2014-01:00HORA
KOMB} SAUDE | PGM-4845 | CLAUDIO RECIFE 31/01/2014 '
UNO SAUDE PGF-6206 7" | HOSPITAL 31/01/2014 ‘
UNO PREFEIT | PEZ=5441 | RODRIGO CARUARU 31/01/2014 10: OOHORA 31/01/2014 -14:00 HORA
UNO PREFEIT | PGE-8366 | JADIELSON | CARUARU 31/01/2014-01;20HORA
|
\
|
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FRANCISMAR LUCIANO TORRES

Diretor de Transportes
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RELACAQ DOS VEICULOS DE RESPONSABILIDADE DA GARAGEM CENTRAL

VEICULO PLACA
UNO PREFEITURA PEZ=5441
UUNO PREFEITURA PGE-8366
UNO SAUDE PGF-6206
UNO ACAQ PEZ-5201
SAVEIRO PES- 2436
STRADA OBRAS PEZ-5391
DUCATO KHO-65670
ECO SPORT KiT-2611 .
STRADA PREFEITURA PGT-7248
KOMB} SAUDE PGM-4845
KOMBI SAUDE KKU-3691

| 4“%‘.. - é%’am#u R f@é‘ /

FRANCISMAR LUCIANG TORRES THOMAS HENRIQUE BATJSTA CABR "7
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o importante é anidar dus pessoas

éupira, 20 de novembro de 2013

|
“Estabelece normas e procedimentos para os Transportes

| e Frota Municipal.

SETORES ENVOLVIDOS: ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
|
DIRETA E INDIRETA. |

1—-DOS OBJETIVOS

1.1 - Esta normativa tém como objetivo regulamentar o uso da frota municipal ¢ do
|

sistema de transporte. |

|
1.2 — Com o objetivo de maior agilizagdo, transparéncia, eficiéncia e eficdcia no
acompanhamento das agdes do sistema de transporte municipal pela Controladoria

. ] . |
Geral do Municipio, esta normativa vem padronizar o'uso da frota.

1.3 — Aperfeicoar os procedimentos administrativos da Prefeitura Municipal,

disciplinando normas gerais para o Setor de Transportes, objetivando organizar e

3 . Is » ‘
estabelecer atividades minimas a serem observadas. ‘

2—-DOS PROCEDIMENTOS !

2.1 — Sem prejuizos das atribuigdes estabelecidas por normas organizacional do
|

municipio, o Sistema de Controle Interno recomenclla a0 Setor de Transporte e Frota

Municipal e aos operadores e condutores de veiculos e maquinas adogfo dos seguintes

procedimentos:
|

2.2 — Do Controle dos Veiculos, Maquinas e Equipamentos da Frota Municipal:

2.2.1 — Realizar cadastro de todos os veiculos pertencentes a administragdo e respectivas
alocagdes, utilizar mapas unitarios de quilometragem| consumo de combustivel e
|




deslocamento, conforme ANEXO I, II E 11, controle com os gastos com reposi¢do de

pegas € consertos dos veiculos conforme ANEXO IV, Ve VI

2.2.2 — Analisar as fichas individuais de veiculos, maquinas e equipamentos, permitindo

comparagdo de desempenho e anilise de desvios;

2.2.3 — Conservar, controlar e distribuir os veiculos, maquinas e equipamentos aos
diversos 6rgdos da Prefeitura, de acordo com as necessidades de cada unidade e as

disponibilidades de frota municipal;

2.2.4 - Proceder a0 levantamento mensal do quadro demonstrativo, por veiculo e
maquina dos gastos com combustivel, lubrificantes e pegas utilizadas para apreciagio do

rendimento da frota;

2.2.5 — Manter o local da, guarda dos veiculos, maquinas e equipamentos limpo, em

condi¢des adequadas de higiene e Seguranga;

2.2.6 — Manter as chaves dos veiculos € maquinas em lugar seguro e de acesso restrito,

ficando as cdpias das chaves em poder do departamento de patrimdnio do Municipio;
2.2.7 — Manter os veiculos € maquinas sempre limpos e em condi¢des de uso;

2.2.8 - Efetuar periodicarente manutengdo dos veiculos verificando as condigdes

quanto a lataria, vidros, escapamentos, pneus, hoddmetro ¢ outros;
2.2.9 — Autorizar abastecimento dos veiculos:

A - Para os veiculos/maquinas que abastecam nos postos de combustiveis, a liberago

para o abastecimento sera conforme modelo préprio de autorizagio, ANEXO VII,

2.2.10 — Cada Secretdria, ou departamento deverd acompanhar as manutengdes

periddicas dos veiculos € méquinas;

2.2.11 — Autorizar a utiliza¢@o dos veiculos e maquinas somente no interesse do servigo
Publico, fiscalizando o fiel cumprimento das autorizagdes, sendo expressamente

proibido o uso do mesmo para fins particulares;

2.2.12 - Assegurar que todos os veiculos estejam recothidos & garagem ao final do

expediente, registrando ou justificando as possiveis auséncias;




2.2.13 — Nao permitir que os veiculos circulem sem jos acessorios e ferramentas
obrigatorias, tais como: macaco, chave de rodas, tridngulo e extintor de incéndio,bem
como, qualquer equipamento ou pega danificada que p|ossa ser objeto de multa de

trénsito;

2.2.13.1 — Apurar a responsabilidade por toda multa de trinsito recebida por
|
veiculos/maquinas pertencentes ao quadro desta municipalidade e reverter o valor ao

infrator, evitando assim danos ao erdrio;

2.2.14 — Instituir mapa de controle de consumo de combustiveis e despesas de
manutengdo, por veiculos € méquina, conforme estabelecido por esta instrugéio

normativa;

22.15 — Consolidar mensalmente os gastos com veiculos e mdquinas, emitindo
relatérios detalhados por unidades administrativas, cncami9hando copia a Controladoria

Geral do Municipio;

2.2.16 — Confrontar mensalmente as autorizagBes de fornecimento de combustivel
|
comas quantidades apresentadas nas Notas Fiscais do fornecedor e atestar o

fornecimento correto;

2.2.17 — Apurar responsabilidade em caso de acidentes de tﬁnsito;

2.2.18 — Assegurar que os condutores zelem pelos mesmo‘s, ¢ em caso de quebra, seja

apurado os fatos, e se, constatado que foi por mal uso, imprudéncia ou desleixo, o valor

do conserto seja revertido ao infrator.

2.2.19 - Providenciar o licenciamento dos veiculos, reservando c¢épia para
arquivamento em pasta propria e assegurando que o original de porte obrigatério esteja

no veiculo; |

2.2.20 — Acompanhar o vencimento das apélices de seguro e solicitar a renovagdo,com a

antecedéncia necessaria;

2.2.21 — Preencher a autonzagdo de saida do veiculo, ANEXO VIII, quando este

deslocar-se para fora das regides limites do. municipio;




2222 - Providenciar relagio de ocupantes ou passageiros sempre que forem

transportados para fora dos limites do municipio, em duas vias, sendo que, uma ficard
arquivada em pasta prépria na secretaria ou setor a que pertencer € a outra junto ao
velculo, até o retorno deste ao municipio. Apds, ser encaminhada para arquivo em pasta

apropriada.

\
2.2.23 — Receber as Notas' Fiscais de prestagio de servigos e/ou aquisicio de pegas

utilizadas na frota, atestarem a correta execugio/utilizagdo ¢ encaminhar as Notas

Fiscais & Tesouraria, Setor de Compras ou Licitaqﬁes‘ conforme a modalidade de

compra,

2.2.24 — Aprovar os or¢amentos prévios fornecidos pelo contratado para manutengio da
|

frota e acompanhar a execugfo dos trabalhos quanto a quantidade, prazos,eficiéncia e

garantia;

2.2.25 — Emitir solicitagfio de empenho, sempre que aprovar or¢amento de reparos nos
veiculos, anexando copia do respectivo orgamento junto ao processo de empenho;

2.3 - DOS PROCEDIMENTOS A SEREM ADOTADO.S“ PELOS OPERADORES E

CONDUTORES DE VEICULOS E MAQUINAS: |
|

2.3.1 - Proceder a inspegfo periddica dos veiculos e maquinas, verificando seu estado
. , | DL
de conservagdo, e comunicar a chefia responsavel, para que este solicite os reparos que

se fizerem necessario; ‘

2.3.2 — Conferir a existéncia dos acessorios ¢ ferramentas de porte obrigatdrio no

veiculo, tais como:Macaco de Rodas, tridngulo, extintor, sTmpre antes de movimentar o

veiculo,notificando a chefia responsavel sobre qualquer auséncia dos mesmos ou sobre

quaisquer problemas que possam causar multas de transito;

2.3.3 — Verificar niveis de agua, 6leo e pressio dos pneus p|eriodicamente;

. . ; Lo A . ;
2.3.4 — Preencher quilometragem de saida e retorno reglstrz‘lda no hodémetro do veiculo,

a hora inicial ¢ final das maquinas, nas autorizagtes de saida dos anexos.
|




2.3.5 — Levar os veiculos para servico mecénicos, programados ou imprevistos,
mediante autorizagdo, -anotando a hora de entrada na oficina e a quilometragem

registrada no hodémetro na planilha de “controle de servigos mecénicos e pegas”

ANEXO Ve V;

2.3.6 — Respeitar as Leis de Trénsito, se responsabilizando pelo pagamento imediato de

multas 4 que der causa; \

2.3.7— Cumprir as Nommas estabelecidas pela Administrag:é‘,o;

2.3.8 - Ndo fumar e nio permitir que outros fumem no interior do veiculo,
2.3.9 ~ Nio falar ao telefone celular quando este estiver em movimento;

2.3.10 — Ter zelo pelo veiculo, cuidando do mesmo como se fosse de sua propriedade e

se responsabilizando por danos ocorridos por mau uso, imprudéncia ou desleixo;

2.3.11 — Recolher o veiculo a garagem da Secretaria, Setor ou Orgdo ao final do
expediente, providenciando para que esteja limpo e pronto| para ser utilizado a qualquer

momento;, :

2.3.12 — Usar sempre o cinto de seguranga, exigindo que todos os demais passageiros

também usem;

2.3.13 — No transporte escolar, manter a velocidade maxima de 80 Km/h em Rodovias e

de 40 Km/h em estrada de terra e area urbana;

2.3.14 — Tratar os colegas e usuartos dos vefculos sempre com respeito e cordialidade;

3 — DISPOSICOES GERAIS:

3.1 - Os procedimentos instituidos por esta Instru¢gio Normativa se suyjeitam a
fiscalizagfio in loco realizada periodicamente pelo orgio gestor, e/ou pelo Sistema de

. Controle Interno do Municipio.




4—BASE LEGAL E REGULAMENTAR

4.1 — A presente Instrugdo Normativa integra o conjunto de agdes, de responsabilidade

do Chefe do Poder Executivo, no sentido de atendimento aos principios da legalidade

impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, dispostos no Artigo 37 da

Constituicdo Federal.

4.2 — Encontra-se amparo ria Lei Federal n® 9.503 de 23 ci'ie setembro de 1997 —-Cédigo
de Transito Brasileiro; na Lei Federal n® 8.429 de 02 de junho de 1992, na Lei Federal
n° 4,320 de 17 de margo de 1964, nos artigos 31, 70 ¢ 74 |da constitui¢do Federal, além
de outras normas que venham assegurar o cumprimento dos principios inerentes, bem
como, Legislagio Municipal e¢ Disposigdo do Tribuna‘l de Contas do Estado do

Pernambuco.

5 - PROCESSO ADMINISTRATIVO

51 — O processo administrativo é um procedimento voltado para apurar
responsabilidade de servidores pelo cumprimento de normas de controle interno sem

dano ao erério, mas, caracterizado como grave inflagio;

52 — O processo administrativo sera proposto pela controladoria municipal e

determinado peio chefe do poder executivo.

5.3 — Instaurado o processo administrativo, sua conclusio se dard no prazo maximo de

180 (cento e oitenta) dias;

5.4 — O processo administrativo sera desenvolvido por comissdo designada pelo Chefe

do Poder Executivo, assegurado os envolvidos o contraditorio e amplo defesa;
|

5.5 — Os fatos apurados pela comissdio serdo objeto de ‘registro claro em relatério e
encaminhamento & controladoria municipal para emissio dle parecer ¢ conhecimento, ja
6 chefe de poder correspondente com indicagdo das medidas adotadas ou a adotar para
prevenir novas falhas, ou se- for o caso, indicagdo das medidas pusitivas cabiveis aos

responsavets, na forma do estatuto dos servidores;




|
5.6 — O chefe do poder executivo decidira no prazo de 39 (trinta) dias, a aplicagdo das

penalidades indicadas no processo.

6 — DISPOSICOES FINAIS:

6.1 — O descumprimento do previsto nos procedimentos aqui definidos serd objeto de
instauragdo de Processo Administrativo para apuragio da responsabilidade da realizagiio

do ato contrario nas normas instituidas. |

6.2 — A inobservancia desta, instru¢do Normativa constitui lomissﬁo de dever funcional e

sera punida na forma prevista em Lei.

|
6.3 — Aplica-se, no que couberem aos instrumentos regulamentados por esta Instrugdo

: ) . . \
Normativa as demais legislagtes pertinentes,

6.4 — Ficara a cargo da Controladoria Municipal, unificar e encadernar, fazendo uma
i | .

coletdnea das instrugdes normativas, com a finalidade de elaborar 0 Manual de Rotinas
. .. | .. .

Intenas e Procedimentos de Controle Municipal, atualizando sempre que tiver

. . . . n | :
aprovac¢io de novas instrugdes normativas, ou alteragdes das mesmas.

|
6.5 — Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento poderéo ser obtidos
\

junto a Controladoria Municipal que, por sua vez, aqavés de procedimentos de
checagem (visitas de rotinas) ou auditoria interna, aferira"\ a fiel observincia de seus

dispositivos por parte das diversas unidades da estrutura organizacional.
|

6.6 — Esta instrugiio entra em vigor a partir da data de sua pgblicac;ﬁo.
!

Cupira, 20 de novembro de 2013
|

M it

Controlador Geral ,
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Anexo |

CONTROLE DIARIO DE ABASTECIMENTO/MOTORISTA

Secretaria:

Marca/Tipo do Veiculo:

Placa:

Més e Ano:

Combustivel:

(Gasolina

. Alcool

Diesel

Data

Motonsta

Destino

Saida

Chegada

Km

inicial

T Km
| final

Km
rodado

Consum

o Litros

Média
km

litros

Assinatura Responsdvel;




Anexo 11

CONTROLE MENSAL ABASTECMEMOMOTORISTA

Secretaria;

Marca/Tipo do Veiculo: ‘

Placa:

Meés e Ano:

Combustivel:

Gasolina
Alcool
Diesel

Data

Motorista

Destino

Saida

Chegada

Km

inicial

final

Km

rodado

Consum

o Litros

Média
km

litros




Assinatura Responsdvel: |

Anexo I11 |

CONTROLE DE ABASTECIMENTO GARAGEM/OFICINA

Veiculo:

Combustivel: |

Responsdvel pela anotagdo:

Ultimo abastecimentono dia;. / / |

KM/Horas (ultima anotagéo): |

Data Quantidade | KM/Horas | Média | [ Média Nome do

litros KM/P/Litros | Litros/P/Horas | motorista
\




CONTROLE DE TROCA DE OLEO DOS (AS) VEICULOS/MAQUINAS
!

f

Ultima troca de 6leo no dia: _ / _/

Data KM/Horas | Unidade | Descricdo | Proxima | Observagdo
!

oleo troca com

utilizado | (KM/Horas)

Assinatura do responsavel
|

i

!




Anexo IV

) ~ \
CONTROLE DE SERVICOS MECANICOS A SEREM REALIZADOS

Secretana: , ‘

Datadaentrada: _ /[ Horas:
Veiculo: N°: Placa: KM/HRs:

Servigos a serem executados:

Assinatura Responsdvel:

Relagio das pegas a serem utilizadas na recuperagio do veiculo maquina:

Fornecedor:

N° da nota fiscal; N° da reqlrisigi-io:

- | - |
Quantidade Descriminagio Valor uni‘t{mo Valor total




Assinatura Respansdvel;

Anexo V

CONTROLE DE SERVICOS MECANICOS REALIZADOS

Secretaria:

Datadaentrada: __/_ [/ Horas:
Veiculo: N Placa: KM/HRs:
Servigos execultados:

Assinatura Responsavel.

Execugdo dos servigos:

Data do inicio: / / Hrs

Data de término: /! [ Hrs

Local da execugio dos servigos:

Servigos Realizados:

Fornecedor:




N° da nota fiscal:

N da requisigdo;

Quantidade

Descriminagfo

Valor unitario

Valor total

Assinatura Responsdvel:



Anexo VI

CONTROLE DE PECAS UTILIZADAS

Secretaria:
Meés: ‘
|
- ‘ :
Veiculo | Placa Marca Pegas Quantidade | Valor Valor
utilizadas unitario total

Assinatura Responsdavel:




e e — ¢ ir—_—

Anexo V]I

o |
AUTORIZACAO DE ABASTECIMENTO

Secretaria:

Departamento:

Finalidade:

Veiculo:

Motorista:

|

l

Veiculo Placa KM

Combustivel

Qulantidade

Valor
Unitério

Valor

total

\

|

i ! . .
OBS: Fica expressamente proibido o abastecimento sem esta autorizagdodevidamente preenchida e

assinada por um responsével:

Preenchimento do valor seré efetuado apds o abastectmento

Assinatura do responsivel pela liberacdoAssinatura do motorista/funciondrio
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Cupira, 20 de novembro de 2013

Oficio n°: 54
Secretaria do Controle Interno

|

|

Diretor de Trapsparte L
§

De acordo com a resolugdio T.C. N® 001/2009, onde dispde de procedimentos para o
controle interno na 4rea de transporte a ser adotadospela administracdo direta e indireta. O
Controle Interno no uso de suas atribuigSes solicita ao Diretor que seja implantado um
departamento de transporte capaz de atender a legislaéﬁo pettinente. No entanto ate o presente
momento nio temos este controle pela frota municipal. Passamos por auditoria do Tribunal de
Contas e documentagdes acerca do dcpartamentol{ foram solicitadas e ndo respondidas
adequadamente de acordo com a legislagdo pertinente. Precisamos adotar como ferramenta de
controle as planithas em anexo ac departamento de tr%msportc. No entanto o Controle interno
ja tentando regulamentar este departamento elaborou uma instrugdo normativa para toda a
administragio. Nela consta toda a regulamentagdo do departamento desde controte geral da
frota como também a estrutura administrativa. ?

Auvexo I - Instrugiio normativa Transporte. |

Precisamos que a garagem do municipio s:cja organizada para atender todas as

I
|

necessidades, segue as principais:
¢ Carros do Municipio organizado na gar%lgcm (apenas carros do municfpio);
+ DocumentagZo dos carros (cOpia) na sede;
+ Documentagio dos motoristas e docum%nto de habilitagfio (copia);
s Relatério semanal do_ responsavel

departamento; |

pela fiscalizag3io e medigio do

.’
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¢ Relagdo atualizada do transporte municipal, frota direta e indireta contendo:
Modelo, Placa. Ano de fabricagio/modelo, capacidade de passageiros,

motorista, proprietario e finalidade/ roteiro do mesmo;
» Copia do documento de aplicagio de adverténcia e. multa aos motoristas;

¢ Relatério semanal ao controle interno com um parecer técnico pelo diretor de

-~ =  ~ftransporte;,— — — — — — — - - — — — . _

¢ Adotar as planilhas em anexo ao dia-a-dia do departamento.

O controle Interno solicita ao departamento que a principio no momento de
implantagdo seja encaminhado ao departamento copia do controle didrio, no entanto assim
que consolidar este departamento sé precisard deste controle Mensal. Sera designado um
membro do controle interno para realizar vistoria no departamento denominado — Luis
Antonio de Melo Oliveira. Solicitamos com a mixima urgéncia a implantagio deste
departamento. Agradego a colaboragiio e maiores dtvidas entrar em contato.

Atenciosamente:

e

or das pessoos

— o ——




Anexo VIII

AUTORIZACAO DE SAIDA DE VEICULO

Veiculo:

Motorista;

Data Saida: Hora: Quilometragem saida:

Local da saida;

Destino:

Objetivo:

Data prevista para retorno: _

Quilometragem prevista para o retorno:

Para que esta surta efeitos désejados, dato e assino o presente.

Cupira, 20 de Outubro de 2013.

Assinatura Responsdvel:



