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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUPIRA TORNA PUBLICO O AVISO DE DISPENSA
SEM LICITACAO N° 002/2026, PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 008/2026.

CONFORME PARAMETROS ABAIXO:
AVISO DE DISPENSA SEM LICITAGCAO
CONTRATACAO DIRETA SEM LICITACAO

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1 - Dispensa sem licitagdo com o objetivo na: Contratacdo de empresa especializada para a
prestacdo de servicos de assessoria juridico-administrativa, destinados ao apoio integral a
formulacdo, implementacdo, acompanhamento e fortalecimento das politicas publicas para
mulheres no municipio de Cupira—PE, devendo todas as atividades contempladas atender as
especificacbes técnicas, legais e institucionais necessarias a efetivacdo dos direitos das
mulheres, a promocéo da igualdade de género e a transversalidade das politicas publicas, em
conformidade com a legislagéo vigente e com 0s marcos normativos nacionais e internacionais
de direitos humanos.

1.2 - Conforme condices e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus
anexos.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA SEM LICITACAO

2.1. A participacdo na presente dispensa sem licitacdo conforme art. 75, inciso Il, se dara
mediante selecdo de proposta vantajosa para administracdo conforme aviso de manifestacédo de
interesse e proposta apta a gerar o resultado de contratagdo mais vantajoso para a Administragéo
Publica.

2.2. A empresa € o0 responsavel por qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu
representante, ndo nos responsabilizamos por documentos faltantes ou erros nos
preenchimentos da proposta.

2.3.  Nao poderao participar desta dispensa as Empresas:

2.3.1. que ndo atendam as condicOes deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s)
anexo(s);

2.3.2. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.3.3.  que se enquadrem nas seguintes vedacoes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica
ou juridica, quando a contratagdo versar sobre obra, servi¢os ou fornecimento
de bens a ele relacionados;
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b) Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto
seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5%
(cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou
fornecimento de bens a ela necessarios;

C) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagdo,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sangéo que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgédo ou entidade contratante
ou com agente publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do
aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploracdo de trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a condiges
analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislacdo trabalhista.

2.3.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as Empresas integrantes do mesmo
grupo econdémico;

2.3.3.2. Aplica-se o0 disposto na alinea “c” também ao prestador de servigos que
atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacao fraudulenta da
personalidade juridica do prestador de servicos;

2.3.4. Organizacgdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicdo (Acordao n° 746/2014-TCU-Plenério); e

2.3.5. Sociedades cooperativas.
INGRESSO NA DISPENSA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

31 - O licitante deverdA enviar toda documentacdo por e-mail
docdispensascupira@gmail.com até o dia 29 de janeiro de 2026 as 23:59 min.

3.1.01 - A documentacdo desse termo serd publicada no sitio eletrbnico
https://transparencia.cupira.pe.gov.br/app/pe/cupira/l ficara disponivel para envio dos
documentos conforme disposto acima, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis.
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3.2 - O licitante responsabiliza-se formalmente pelas transacfes efetuadas em seu nome,
assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas, inclusive os atos praticados diretamente
OU por seu representante.

3.5- DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

3.5.1 - Devem estar inclusos nos precos ofertados, além de todas as despesas diretas e
indiretas, inclusive os tributos, taxas, custos com embalagens, encargos sociais,
trabalhistas e previdenciarios, frete, seguro e quaisquer outros custos e despesas que
incidam sobre a aquisicdo do objeto. N&o serd permitido, portanto, que tais encargos
sejam discriminados em separado, nem reclamados posteriormente.

3.5.2 - Os precos ofertados serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob a alegacdo de erro, omisséo ou
qualquer outro pretexto.

3.5.4 - O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 30 (trinta) dias, a contar da
data da sesséo de abertura do pregdo, independentemente de declaracao do licitante.

3.6 - Sera desclassificada a proposta que ndo atenderem as exigéncias deste termo, apresentarem
precos inexequiveis, ou contiverem irregularidades insanaveis.

4. ANALISE DAS PROPOSTAS DE PRECO

4.1.  Sera verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro lugar quanto a
adequacao do objeto e a compatibilidade do preco em relacéo ao estipulado para a contratacao.
4.2.  No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracao,
podera haver a negociacdo de condi¢es mais vantajosas.
4.2.1. Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao prestador de servi¢os que tenha
apresentado o melhor preco, para gque seja obtida melhor proposta com pre¢o compativel
ao estimado pela Administragéo.
4.2.2. Anegociacdo podera ser feita com os demais prestador de servigos classificados,
respeitada a ordem de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apos a
negociacédo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do prego
maximo definido para a contratacgéo.
4.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociacao, o resultado sera registrado na ata do
procedimento da dispensa eletronica.
4.3.  Seradesclassificada a proposta vencedora que:
4.3.1. contiver vicios insanaveis;
4.3.2. ndo obedecer as especificacbes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus
anexos;
4.3.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo
definido para a contratacao;
4.3.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administragéo;
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4.3.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus
anexos, desde que insanavel.
4.4. Quando o prestador de servicos ndo conseguir comprovar que possui ou possuird
recursos suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta
de precos que:
44.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos
global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com 0s precos
dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatério da dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalacdes de propriedade do proprio prestador de servicos, para
0s quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.
4.4.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles
fixados em instrumentos de carater normativo obrigatorio, tais como leis, medidas
provisorias e convencdes coletivas de trabalho vigentes.
4.5.  Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.
45.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo
alterem a substancia das propostas;
45.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo na
multiplicacdo ou soma dos valores, em caso de divergéncias, consideraremos os valores
unitérios do item, corrigindo os demais.
4.6. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacbes do objeto,
poderd ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area
especializada no objeto.
4.7.  Se aproposta vencedora for desclassificada, serd examinada a proposta subsequente, e,
assim sucessivamente, na ordem de classificagéo.
4.8. Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se por e-mail a nova data e
horéario para a sua continuidade.
4.9. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de habilitacao,
observado o disposto neste Aviso de Contratagéo Direta.

5. HABILITACAO
5.1 - DOCUMENTACAO JURIDICA

5.1.01 - No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

5.1.02 - Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da
Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagcdo ficarad
condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;
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5.1.03 - No caso de sociedade empresaria ou EMPRESA individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatdrio de seus administradores;

5.1.04 - inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao
no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou
agéncia;

5.1.05 - No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

5.1.06 - No caso de cooperativa: ata de fundacao e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata
o art. 107 da Lei n°5.764, de 1971,

5.1.07 - No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto
de autorizacdo;

5.1.08 - Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alterac6es ou da
consolidacéo respectiva;

- DOCUMENTACAO RELATIVA A REGULARIDADE FISCAL E
TRABALHISTA:

5.2.01 - Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

5.2.02 - Prova de inscri¢cdo no Cadastro Estadual e/ou Prova de inscri¢cdo no Cadastro
Municipal; conforme objeto.

5.2.03 - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, através de Certiddo Negativa
de Débitos relativos a Tributos Federais e Divida Ativa da Unido expedida conjuntamente
pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional e Receita Federal do Brasil, abrangendo
inclusive os créditos tributarios relativos as contribuices sociais previstas nas alineas
“a”, “b” e “c” do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n°® 8.212/1991, ou Certidao Positiva
com efeitos de Negativa;

5.2.04 - Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada através de
Certiddo de Regularidade Fiscal - CRF emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio
ou sede do licitante, ou certiddo positiva com efeitos de negativa;

5.2.05 - Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, comprovada através de
Certiddao de Regularidade Fiscal Municipal emitida pela Prefeitura Municipal do
domicilio ou sede da licitante ou certiddo positiva com efeitos de negativa;
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5.2.06 - Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico —
FGTS, comprovada através de apresentacdo de certiddo fornecida pela Caixa Econémica
Federal;

5.2.07 - Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, de acordo com a Lei n°® 12.440/2011 e
Resolucdo Administrativa n°® 1.470/2011 do TST.

5.2.08 - Declaracédo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicéo.

5.3 - RELATIVOS A QUALIFICAGAO ECONOMICO FINANCEIRA E
QUALIFICAGAO TECNICA:

5.3.01 - Certidao Negativa para fins de Licitacdo expedida pelo Tribunal de Justi¢a do
Estado da sede da licitante, referente aos processos judiciais eletrénicos. Para licitantes
sediadas no Estado de Pernambuco, devera apresentar certiddes de 1° e 2° graus expedidas
atraveés do site www.tjpe.jus.br/certiddo. Empresas sediadas em outros estados que nao
possuem processos eletronicos deverdo apresentar justificativa.

5.3.02 - Certiddo negativa de faléncia, recuperacdo judicial e/ou extrajudicial
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, expedida dentro de um prazo
méaximo de 90 (noventa) dias anteriores a sessdo publica de processamento, pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, ou dentro do prazo de validade constante no
documento, referente aos processos fisicos.

OBS: Esta certiddo so6 seré exigida para os estados que possuem processos fisico, 0s
estados que ja utilizam os processos digitais devem apresentar apenas a certidao
conforme item acima.

5.3.03 - Certiddo negativa para fins de licitacdo expedida pelo Tribunal de Justica do
Estado da sede da licitante, referente aos processos judiciais eletrdnicos. Para
licitantes sediadas no Estado de Pernambuco, devera apresentar certiddes 1° e 2° graus
expedidas através do site www.tjpe.jus.br/certiddo. Empresas sediadas em outros
estados que ndo possuam processos eletronicos deverdo apresentar justificativa.

5.4 — COMPROVACAO DE ENQUADRAMENTO DE EMPRESAS ME/EPP:

5.4.01 - Para efeito de comprovacdo de empresa ME/EPP/MEI para usufruir de
tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar 123/2006 e demais alteragdes,
devera ser comprovada mediante apresentacdo de um dos documentos abaixo
relacionados, que deverdo ser anexados junto aos documentos de habilitagédo:

I — Empresas optantes pelo Sistema Simples de Tributacéo:
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a) Comprovante de opcéo pelo Simples obtido atraves do site da Secretaria da Receita
Federal, http://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaluridica/simples/simples.htm;

Il — Empresas ndo optante pelo Sistema Simples de Tributagéo:

a) Balango Patrimonial e Demonstracdo do Resultado do Exercicio — DRE comprovando
ter receita bruta dentro dos limites estabelecidos nos incisos I e Il do Artigo 3° da LC
123/2006; (para esse fim o balanco deveréa ser de 2020).

b) Copia da Declaracdo de Informacdo Econdmico-Fiscais da Pessoa Juridica — DIPJ e
respectivo recibo de entrega, em conformidade com o Balanco e a DRE;

c) Comprovante de inscricdo e situacdo cadastral no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
— CNPJ;

5.5 — Diante da empresa habilitada iremos proceder consulta aos seguintes cadastros:
5.5.01 - Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido
(https://certidoes-apf.apps.tcu.qov.br/)

5.5.02 - A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa e também de seu socio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancdes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicéo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio
majoritario.

5.6 - Serd inabilitado o prestador de servi¢os que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo
apresentar quaisquer dos documentos exigidos.

5.6.1 - Na hipotese de o prestador de servigos ndo atender as exigéncias para a habilitacao,
0 6rgdo ou entidade examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda as especificacdes do objeto e as
condigdes de habilitacao.

5.7- Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o prestador de servicos serad
habilitado.

5.5. DOCUMENTAGCAO RELATIVA A QUALIFICACAO TECNICA

5.5.1. Seré solicitado atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
declarando que empresa licitante tenha executado satisfatoriamente no minimo 30%
devendo o atestado conter, além do nome do atestante, seu endereco e telefone, ou qualquer
outra forma de que o pregoeiro de equipe de e poio possa valer-se para manter contato com
a empresa declarante, podendo ser solicitado a titulo de diligéncia caso necessario, que
apresente copia do contrato da execucdo dos produtos ou servigos e notas fiscais, que deram
origem ao atestado.

Prefeitura Municipal de Cupira
Rua Desembargador Felismino Guedes, 135 - Centro - Cupira — PE
CEP 55460-000 | CNPJ 10.191.799/0001-02 | www.cupira.pe.gov.br



https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/

Prefeitura de

CUPIRA

Desenvolvimento com Trabalho e Esperanga

5.5.2. A exigéncia do atestado técnico solicitado para essa execucdo, € necessaria como
forma de comprovar que a empresa ja tenha atendido com eficécia e eficiéncia a execucao
do referente objeto, pois os itens séo de extrema importancia e ndo poderdo ser executados
sem qualidade, fora prazo, como também atestar que a licitante tenha condicdes de manter
0 abastecimento e cumprimento das obrigacdes contidas no Termo de Referéncia com
pontualidade.

6 - SANCOES

6.1 - Comete infragdo administrativa o prestador de servicos que cometer quaisquer das
infracOes previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:

6.1.01. dar causa a inexecucéo parcial do contrato;

6.1.02. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

6.1.03 dar causa a inexecucao total do contrato;

6.1.04 deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

6.1.05 ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

6.1.06 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

6.1.07 ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem
motivo justificado;

6.1.08 apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragdo falsa durante a dispensa eletronica ou a execugéo do contrato;

6.1.09 fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execucdo do
contrato;

6.1.10 comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

6.1.10.1 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracao falsa
quanto as condicOes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os prestadores de servicos, em qualquer momento da dispensa, mesmo
apos o encerramento da fase de lances.

6.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
6.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

6.2 - O prestador de servigos que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 7.1.1 deste Aviso de Contratagdo Direta,
quando ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave;
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b) Multa de 0,5 % (dois. por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do prestador de servigcos, por qualquer das infracdes dos
subitens 7.1.1a7.1.12;

C) Impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos, nos casos dos subitens 7.1.2 a 7.1.7 deste Aviso de Contratagédo Direta, quando ndo
se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

d) Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel
de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos
dos subitens 7.1.8 a 7.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposicao da
penalidade mais grave;

6.3 - Na aplicagéo das sancdes serdo considerados:
6.3.01 a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
6.3.02 as peculiaridades do caso concreto;
6.3.03 as circunstancias agravantes ou atenuantes;
6.3.04 os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

6.3.05 a implantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientacGes dos 6rgdos de controle.

6.4 - Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

6.5- A aplicacdo das sang¢des previstas neste Aviso de Contratacdo Direta, em hipdtese alguma,
a obrigacéo de reparacdo integral do dano causado a Administragdo Pablica.

6.6 - A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

6.7 - Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracdo da responsabilidade da EMPRESA deverdo ser remetidas a autoridade competente,
com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de
investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

6.8 - A apuracéo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1°
de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

6.9 - O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo
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Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participacdo de agente publico.

6.10 - A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurard o contraditorio e a ampla defesa ao prestador de
servigos/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 14.133, de 2021, e
subsidiariamente na Lei n° 9.784, de 1999.

6.11 - As san¢Oes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas nos anexos a
este Aviso.

7 - DA RAZAO DA ESCOLHA DO CONTRATO

7.1 — Comprovada o atendimento dos requisitos de habilitacdo e qualificacbes minimas, sera
motivada a razdo da escolha do contratado.

8 —JUSTIFICATIVA DO PRECO

8.1 — Deveréa o Dispenseiro, conforme art. 18° da Lei Municipal de N° 229 de 28 de dezembro
de 2023, justificar o preco proposto pelo licitante, antes da autorizacdo da autoridade
competente.

9 — AUTORIZACAO DA AUTORIDADE

9.1 — Comprovada o atendimento dos itens anteriores, a autoridade competente devera autorizar
a referida contratacéo.

9.2— Podera a contratacdo ser formalizada por quaisquer instrumentos de contratual, dos podera
ser entre eles carta contrato, nota de empenho, autorizagdo de compras ou de servicos, ordem
de execucdo ou de fornecimento, ou quaisquer outros permitido pela legislacao.

9.3 — A referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de negdcios ali
estabelecida as disposic¢des da Lei n® 14.133, de 2021;

9.3.01 - A contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de
Contratagéo Direta e seus anexos;

9.3.02- a contratada reconhece que as hipdteses de rescisdao sdo aquelas previstas nos
artigos 137 e 138 da Lei n° 14.133/21 e reconhece os direitos da Administracao previstos
nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

10 - DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 - O procedimento desse processo sera divulgado no Portal da Transparéncia do Municipio
de Cupira-PE, através do sitio eletronico http://cupira.pe.gov.br/transparencia/ e no PNCP —
Portal Nacional de contratacdes publicas, através da plataforma BNC que devera migrar os
dados correspondentes.

10.2 - No caso de todos os prestadores de servicos restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administracdo podera:
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10.2.01 - republicar o presente aviso com uma nova data;
10.2.02 - valer-se, para a contratagéo, de proposta obtida na pesquisa de pregos que serviu
de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores precos, sempre que
possivel, e desde que atendidas as condi¢des de habilitacdo exigidas.
10.2.01.01 - No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada fora
deste procedimento.
10.2.01.02 - fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da
documentacéo de habilitacdo, conforme o caso.
10.3 - As providéncias dos subitens 11.2.1 e 11.2.2 acima poderé&o ser utilizadas se ndo houver
0 comparecimento de quaisquer prestadores de servicos interessados (procedimento deserto)
10.4 - Havendo a necessidade de realizagdo de ato de qualquer natureza pelos prestadores de
Servigos, cujo prazo nao conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido o prazo
indicado pelo agente competente da Administracdo na respectiva notificacéo.
10.5 - Cabera ao prestador de servicos acompanhar as operacdes, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela
Administracdo ou de sua desconexao.
10.6 - Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o
primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nédo
haja comunicacdo em contrario.
10.7 - Os horérios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento serdo 0s mesmos de
Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na documentacao
relativa ao procedimento.
10.8 - No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificacao.
10.9 - As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre interpretadas
em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o
interesse da Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacéo.
10.10 - Os prestadores de servigos assumem todos 0s custos de preparagéo e apresentacdo de
suas propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducgéo ou do resultado do processo de contratacao.
10.11 - Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Aviso de Contratacdo Direta e de seus
anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.
10.12 - Integram este Aviso de Contratagdo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes
anexos:

11 - CONTRATACAO

11.1. Apos a autorizacdo do ordenador de despesas, caso se conclua pela contratacdo, sera
firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.
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11.2. A empresa tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocacdo, para assinar o Termo de Contrato OU aceitar instrumento equivalente, conforme
0 caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacdo), sob pena de decair o direito a
contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Aviso de Contratacéo Direta.

11.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida ao prestador de
servigos, implica o reconhecimento de que:

11.3.1. referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagao de negaocios ali
estabelecida as disposicOes da Lei n°® 14.133, de 2021;

11.3.2.a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de
Contratacdo Direta e seus anexos;

11.3.3. a contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos
artigos 137 e 138 da Lei n°® 14.133, de 2021 e reconhece os direitos da Administracdo
previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

11.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados a partir da
assinatura do contrato, podendo ser prorrogavel conforme previsao no art. 106 e/ou 107 da
Lei 14.133/2021.

11.5. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovacgao
das condicdes de habilitagdo e contratagdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas
pelo prestador de servicos durante a vigéncia do contrato.

ANEXO | — Tabela com média de precos.
ANEXO Il - Modelo de proposta de preco.
ANEXO III — Modelo de declaragdes.
ANEXO 1V — Termo de referéncia.

Cupira, 26 de janeiro de 2026.

ALESSON VINICIUS DOS SANTOS
Dispenseiro
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Valor Valor
Unit total

.‘

Item Descricao Und |Quant.

Prestacdo de servicos especializados de
assessoria e consultoria juridico-técnica
em politicas publicas para mulheres, com
atuacdo voltada ao apoio integral a
formulacéo, implementacao,
monitoramento e avaliagéo de agoes
governamentais destinadas a promocao da
igualdade de género. As atividades
compreendem a andlise e elaboracédo de
instrumentos normativos e
administrativos, orientacado técnico-
juridica a gestores(as) publicos(as) e

equipes técnicas, apoio a estruturacao e R$ R$
1 fortalecimento de programas, projetose |MESES| 12
. ; 2.200,00 | 26.400,00
servigos voltados as mulheres, bem como a
interlocucdo com secretarias, conselhos,
redes de protecdo e demais 6rgdos do
sistema de garantia de direitos. A
assessoria inclui, ainda, o
acompanhamento da execucao das
politicas, a analise de conformidade legal e
institucional, a incorporacao da
transversalidade de género nas acoes
governamentais e o suporte técnico
necessario a efetivacéo dos direitos das
mulheres, em consonancia com a legislacéo
vigente e com 0s marcos nacionais e
internacionais de direitos humanos.

TOTAL R$ 26.400,00

R$ 26.400,00 (Vinte e seis mil e quatrocentos reais).
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MODELO DE PROPOSTA DE PRECO

A Prefeitura Municipal de Cupira - PE

A empresa , Inscrita no CNPJ sob n° , sediado
no , bairro - , Na cidade de -

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servigos de
assessoria juridico-administrativa, destinados ao apoio integral a formulacéo,
implementacéo, acompanhamento e fortalecimento das politicas publicas para mulheres
no municipio de Cupira—PE, devendo todas as atividades contempladas atender as
especificaces técnicas, legais e institucionais necessarias a efetivacdo dos direitos das
mulheres, a promocéao da igualdade de género e a transversalidade das politicas publicas,
em conformidade com a legislacdo vigente e com 0s marcos normativos nacionais e
internacionais de direitos humanos.

Conforme quadro abaixo:

Valor | Valor

Item Descricao Und | Quant. Unit total

Prestacdo de servicos especializados de
assessoria e consultoria juridico-técnica em
politicas publicas para mulheres, com atuagédo
voltada ao apoio integral a formulacao,
implementacéo, monitoramento e avaliagéo de
acdes governamentais destinadas a promocao
da igualdade de género. As atividades
compreendem a analise e elaboracgéo de
instrumentos normativos e administrativos,
1 orientacdo técnico-juridica a gestores(as) meses| 12 R$ R$
publicos(as) e equipes técnicas, apoio a
estruturacao e fortalecimento de programas,
projetos e servigos voltados as mulheres, bem
como a interlocucdo com secretarias,
conselhos, redes de protecao e demais 6rgaos
do sistema de garantia de direitos. A assessoria
inclui, ainda, 0 acompanhamento da execugao
das politicas, a analise de conformidade legal e
institucional, a incorporacéo da
transversalidade de género nas agoes
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governamentais e 0 suporte técnico necessario
a efetivacéo dos direitos das mulheres, em

consonancia com a legislacéo vigente e com 0s

marcos nacionais e internacionais de direitos

humanos.
TOTAL R$
Proposta com valor total de R$ ( ).

Nos precos ofertados estdo inclusos todas as despesas diretas e indiretas ao fornecimento e
instalacdo do link ora licitado, obrigagdes fiscais e inclusive de tributos, taxas, encargos sociais, trabalhistas
e previdencidrios, frete, seguro e quaisquer outros custos e despesas que incidam sobre o servico.

Validade da Proposta de 90 (noventa) dias

Cidade — PE, de de 2025.

Dados da empresa
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REFERENTE:

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 008/2026
DISPENSA N° 002/2026

PROPONENTE:
CNP/J:

1.0 - DECLARACAO de ciéncia dos termos do Edital.

O proponente acima qualificado, declara sob as penas da Lei, que esta ciente e concorda com
as condi¢des contidas no Edital e seus anexos.

2.0 - DECLARACAO de inexistir fato impeditivo.

O proponente acima qualificado, declara sob as penas da Lei, que inexiste até a presente data,
fato impeditivo no que diz respeito a habilitagcdo/participagdo na presente licitacdo, nao se
encontrando em concordata ou estado falimentar, estando ciente da obrigatoriedade de informar
ocorréncias posteriores. Ressalta, ainda, ndo estar sofrendo penalidade de declaragdao de
idoneidade no ambito da administracdo Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal.

3.0 - DECLARACAO de nio empregar menor.

O proponente acima qualificado, declara sob as penas da Lei, que ndo possuir em seu quadro
de pessoal, em acatamento as disposi¢des do Art. 7°, Inciso III, da Constituicdo Federal,
acrescido pela Lei Federal n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, funcionarios menores de dezoito
anos em trabalho noturno, insalubre ou perigoso € nem menores de dezesseis anos, em qualquer
trabalho; podendo existir menores, a partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz na forma
da legislagdo vigente.

4.0 - DECLARACAO de nio utilizar trabalho degradante ou for¢ado.

O proponente acima qualificado, declara sob as penas da Lei, que ndo possui em sua cadeia
produtiva, nos termos do Art. 1°, Incisos Il e IV, e do Art. 5°, Inciso 111, da Constitui¢do Federal,
empregados executando trabalho degradante ou forgado.

5.0 - DECLARACAO de acessibilidade.

O proponente acima qualificado, declara sob as penas da Lei, que esta ciente do cumprimento
da reserva de cargo prevista na norma vigente, consoante Art. 93, da Lei Federal
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n° 8.213, de 24 de julho de 1991, para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social ¢ que, se aplicado ao numero de funcionario da empresa, atende as regras de
acessibilidade previstas.

Local e Data.

NOME/ASSINATURA/CARGO

Representante legal do proponente.

OBSERVACAO: a declaragio devera ser elaborada em papel timbrado do proponente.
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TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINICAO DO OBJETO

1.1 O presente Termo de Referéncia tem por objetivo a contratacdo de empresa especializada
para a prestacao de servicos de assessoria juridico-administrativa, destinados ao apoio integral
a formulagdo, implementacdo, acompanhamento e fortalecimento das politicas publicas para
mulheres no municipio de Cupira—PE, devendo todas as atividades contempladas atender as
especificacbes técnicas, legais e institucionais necessarias a efetivacdo dos direitos das
mulheres, a promocdo da igualdade de género e a transversalidade das politicas publicas, em
conformidade com a legislagéo vigente e com 0s marcos normativos nacionais e internacionais
de direitos humanos.

1.2. Todas as especificacGes, quantidades e condicdes estdo descritas neste Termo de
Referéncia.

2. FUNDAMENTACAO DA NECESSIDADE

2.1.1. Garantia de condicBes adequadas para a execucdo das politicas publicas para
mulheres:

A conducéo das politicas publicas voltadas & promog&o dos direitos das mulheres exige suporte
juridico-administrativo especializado, capaz de assegurar precisdo, seguranca juridica e
conformidade técnica na anélise normativa, na instrucdo de procedimentos administrativos, na
elaboracdo de atos institucionais, na orientacdo técnica as equipes municipais e na articulacdo
com Grgdos internos e externos. A assessoria contratada é essencial para garantir a integridade
dos atos administrativos, o correto cumprimento da legislacdo aplicavel e a efetividade das
acles voltadas as mulheres. A inexisténcia desse apoio compromete diretamente a
continuidade, a qualidade e a seguranca juridica da implementacdo das politicas publicas de
género no municipio.

2.1.2. Padronizacdo operacional e alinhamento as diretrizes legais e institucionais:
A contratacdo de assessoria especializada assegura que os procedimentos administrativos e
institucionais adotados pelo municipio estejam em conformidade com os requisitos legais,
normativos e técnicos que regem as politicas publicas para mulheres. A padronizacgéo de fluxos,
instrumentos e rotinas administrativas evita inconsisténcias, fragilidades institucionais, falhas
na formalizagdo de atos e eventuais nulidades por inadequacdo juridica. Ademais, garante o
alinhamento do municipio as diretrizes estaduais, federais e aos marcos internacionais de
direitos humanos e igualdade de género, promovendo uniformidade, coeréncia e seguranca
institucional.

Prefeitura Municipal de Cupira
Rua Desembargador Felismino Guedes, 135 - Centro - Cupira — PE
CEP 55460-000 | CNPJ 10.191.799/0001-02 | www.cupira.pe.gov.br




Prefeitura de

CUPIRA

Desenvolvimento com Trabalho e Esperanga

2.1.3. Eficiéncia operacional e mitigacdo de riscos juridicos, administrativos e sociais:
A implementacdo, o acompanhamento e a avaliacdo das politicas para mulheres demandam
conhecimento técnico especializado, atualizagcdo normativa permanente e dedicacdo continua
as atividades de analise juridica, elaboracdo de instrumentos administrativos, orientacdo
técnica, monitoramento de acgdes e articulacdo intersetorial. A auséncia desse suporte pode
resultar em atrasos, descontinuidade de programas, falhas na execucéo, perda de prazos legais,
fragilizagdo institucional e comprometimento dos direitos das mulheres atendidas. A
contratacdo adequada reduz riscos juridicos, administrativos e sociais, assegura maior
estabilidade operacional e fortalece a efetividade das politicas publicas de género.

2.1.4. Observancia aos principios da economicidade, eficiéncia e integridade do gasto
publico:

A contratacdo centralizada de servicos de assessoria juridico-administrativa especializada em
politicas para mulheres evita a dispersdo de recursos, otimiza a atuacdo das equipes internas e
assegura que as atividades sejam executadas de forma técnica, qualificada e alinhada a uma
diretriz institucional Unica. A tentativa de distribuir tais atribuicbes entre servidores sem
formacdo ou experiéncia especifica pode gerar retrabalho, aumento de custos indiretos,
inseguranca juridica e perda de eficiéncia administrativa. Dessa forma, a contratagdo visa
garantir economicidade, transparéncia, rastreabilidade e controle da execucdo, contribuindo
para a efetividade e sustentabilidade das politicas pablicas para mulheres no municipio.

2.2. JUSTIFICATIVA DO QUANTITATIVO ESTIMADO:

2.2.1 — O quantitativo do servigo estimado pela secretaria de Administracdo esta descrito na
tabela abaixo:

ITEM DESCRICAO UND QTD

Prestacdo de servicos especializados de assessoria e
consultoria juridico-técnica em politicas publicas para
mulheres, com atuacdo voltada ao apoio integral a
formulacédo, implementacdo, monitoramento e avaliacdo de
acbes governamentais destinadas a promocdo da
igualdade de género. As atividades compreendem a analise
e elaboracédo de instrumentos normativos e administrativos,
orientacdo técnico-juridica a gestores(as) publicos(as) e
equipes técnicas, apoio a estruturacao e fortalecimento de
1 programas, projetos e servicos voltados as mulheres, bem
como a interlocu¢do com secretarias, conselhos, redes de
protecdo e demais 6rgdos do sistema de garantia de
direitos. A assessoria inclui, ainda, o0 acompanhamento da
execucdo das politicas, a analise de conformidade legal e
institucional, a incorporacéo da transversalidade de género
nas agdes governamentais e o suporte técnico necessario
a efetivacdo dos direitos das mulheres, em consonancia
com a legislacdo vigente e com 0s marcos nacionais e
internacionais de direitos humanos.

12

MESES
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FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO
2.3.1. Diante da necessidade perene, a opcdo pela Dispensa pelo art. 75, inciso I,

conforme Lei 14.133/2021.

3. REGIME DE SERVICO E/OU EXECUCAO

3.1.

3.2.

3.3.

Prazos

3.1.1. O prazo de execugdo devera ser de no maximo de 3 (trés) dias corridos contados a
partir da data de envio da ordem de servico por e-mail.

3.1.2. O licitante devera proceder a execucdo de modo satisfatério obedecendo aos prazos
previstos neste termo de referéncia, exceto se houver caso fortuito ou motivos de forca
maior, desde que estejam devidamente justificados, devendo, nesses casos, ser apurado e
anotado pelo fiscal em registro proprio.

Do Servico

3.2.1. Os servigos seréo realizados conforme especificagdes descritas no Anexo | deste TR,
onde o licitante devera se responsabilizar pela execucéo do item.

3.2.2. A nota de empenho néo é considerada autorizagdo de servico. A execucdo do item
somente devera ser efetuada pela contratada apos o recebimento da Ordem de servico.
3.2.3. O servico sera realizado por solicitacéo atraves de OS (Ordem de Servigo), sendo as
mesmas enviadas de acordo com as necessidades, somente ap6s assinatura do contrato ou
qualquer instrumento contratual.

3.2.4. O setor de compras emitira ordem de servico com os pedidos para as empresas
vencedoras, através do e-mail: compras@cupira.pe.gov.br. As ordens de servico
conterdo: data, valor unitéario do equipamento, quantidade pretendida, local para execucéo,
carimbo e assinatura do responsavel.

3.2.5. A nota de empenho podera ser considerada como instrumento contratual. A execucéo
somente devera ser efetuada pelo licitante vencedor apds recebimento da Ordem de
Servico.

Execucéo

3.3.1. A fiscalizacdo sera realizada pelo fiscal do instrumento contratual designado pela
Secretaria de Municipal de Administragao.

3.3.2. Apobs a emissdo da respectiva ordem de Servico, 0 objeto desta dispensa devera ser
executado no endereco indicado na ordem de Servico das 7h as 17h, de segunda-feira a
sexta-feira, conforme prazo estabelecido neste termo.

3.3.3. Provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento, mediante termo
circunstanciado, assinados pela parte, no ato da entrega do documento fiscal, para efeito
de posterior verificacdo da conformidade.

3.3.4. Definitivamente, no prazo de 5 (cinco) dias, considerando a exceléncia na execucéo
do servico. Comprovada a conformidade desses com as especificacdes exigidas neste TR,
sendo, entdo, emitido o Termo de Servigo/Execucdo concluida.
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3.3.5. Correrdo por conta do contratado todas as despesas necessarias para a execuc¢ao do
objeto, sem nenhum 6nus para a contratante, bem como, é de responsabilidade da empresa
licitante quaisquer despesas com salarios, encargos, remuneragdo social, trabalhista,
previdenciaria, encargos decorrentes de multas, indenizagdes de qualquer natureza,
obrigages tributarias, trabalhista, enfim, qualquer outra despesa decorrente do
cumprimento da contratacao.

4. ESPECIFICACOES DA NECESSIDADE
4.1. Todas as especificacOes dos itens estdo dispostas no Anexo | deste Termo de Referéncia.
5. CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

5.1 As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas na seguinte rubrica
orcamentaria:

20 PODER EXECUTIVO

12 SECRETARIA DA MULHER

08.122.0818.2191.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADE PROJETO CONFIAR
33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

6. MODALIDADE DE LICITACAO, CRITERIO DE JULGAMENTO E MODO DE
DISPUTA

6.1. A dispensa serd realizada através do art. 75, inciso Il conforme Lei 14.133/2021.

6.2. O critério de julgamento serd 0 de MENOR PRECO POR ITEM, conforme o art. 33 inciso
I, da lei 14.133/2021, e o modo de disputa a ser utilizado ¢ o FECHADO, de acordo com o
artigo 56, inciso 11, da lei 14.133/2021.

6.3. A combinagdo dos parametros modalidade de licitagdo, critério de julgamento e modo de
disputa, descritos neste Termo de Referéncia, se mostram adequadas e eficientes para selecao
da proposta apta a gerar o resultado de contratacdo mais vantajoso para a Administracao
Publica, uma vez que o referido processo ja esta com valores médios praticados em mercado.

7. EXIGENCIA DE DOCUMENTO DE HABILITAGAO E DA EXIGENCIA TECNICA

7.1. DOCUMENTACAO RELATIVA A HABILITACAO JURIDICA:

a) No caso de empresario individual: inscricio no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

b) Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condi¢do de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacao
da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

c) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELLI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;
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d) Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacgdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;
e) No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

f) No caso de cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata
o art. 107 da Lei n®5.764, de 1971,

g) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizacao;

i) Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracGes ou da
consolidacéo respectiva.

7.2. DOCUMENTACAO RELATIVA A REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E
TRABALHISTA:

7.2.1 - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ/MF);
7.2.2 - Prova de inscri¢do no Cadastro de Contribuinte Estadual (Servico de Bens) OU
Cadastro de Contribuinte Municipal (Prestacdo de Servigos), relativo ao domicilio ou
sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto da
presente licitacéo;
7.2.3 - Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal, através de Certiddo
Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e Divida Ativa da Unido expedida
conjuntamente pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional e Receita Federal do Brasil,
abrangendo inclusive os créditos tributarios relativos as contribuicdes sociais previstas
nas alineas “a”, “b” e “c” do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n°® 8.212/1991, ou Certidao
Positiva com efeitos de Negativa,;
7.2.4 - Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada atraves de
Certiddo de Regularidade Fiscal - CRF emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio
ou sede do licitante, ou certid&o positiva com efeitos de negativa;
7.2.5 - Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal, comprovada através de
Certiddo de Regularidade Fiscal Municipal emitida pela Prefeitura Municipal do
domicilio ou sede da licitante ou certiddo positiva com efeitos de negativa;
7.2.6 - Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo —
Certiddo FGTS (CRF), comprovada através de apresentacdo de certiddo fornecida pela
Caixa Econdmica Federal;
7.2.7 - Prova de Regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, de acordo com a Lei n° 12.440/2011 e
Resolucdo Administrativa n® 1.470/2011 do TST.

7.3. DOCUMENTACAO RELATIVA A QUALIFICACAO ECONOMICO

FINANCEIRA:
7.3.1 - Certidao Negativa de Faléncia, expedida pelo distribuidor da sede do licitante,
datada de, no maximo, 180 (cento e oitenta) dias anteriores a abertura desta sessdo ou
dentro do prazo de validade constante no documento.
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7.3.1.1 - Caso a certidao referida no item anterior contiver ressalva expressa que nao
abrange os Processos Judiciais Eletrénicos — PJE, devera a empresa licitante ainda
comprovar sua qualificagdo econdémico-financeiro através de outra(s) certiddo(Ges)
abrangendo os processos judiciais eletronicos do 1° e do 2° grau.
7.3.2 - As empresas de Pernambuco, constituidas apos a implantagdo do sistema de
Processo Eletronico — PJE, estdo dispensadas de apresentar a certiddo descrita no item
8.3.1 referente a certiddo de processos fisicos, desde que seja apresentada a de Processos
Judiciais eletronicos de 1° e de 20 grau.

74. DOCUMENTACAO RELATIVA A QUALIFICACAO TECNICA

7.4.1. Seré solicitado atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
declarando que empresa licitante tenha executado satisfatoriamente no minimo 30%
devendo o atestado conter, além do nome do atestante, seu endereco e telefone, ou
qualquer outra forma de que o pregoeiro de equipe de e poio possa valer-se para manter
contato com a empresa declarante, podendo ser solicitado a titulo de diligéncia caso
necessario, que apresente copia do contrato da execucao dos produtos ou servigos e notas
fiscais, que deram origem ao atestado.

7.4.2. A exigéncia do atestado técnico solicitado para essa execucao, é necessaria
como forma de comprovar que a empresa ja tenha atendido com eficécia e
eficiéncia a execucdo do referente objeto, pois 0s itens sdo de extrema
importancia e ndo poderdo ser executados sem qualidade, fora prazo, como
também atestar que a licitante tenha condices de manter o abastecimento e
cumprimento das obrigagcbes contidas no Termo de Referéncia com
pontualidade.

8. CONDICOES CONTRATUAIS

8.1. Vigéncia Contratual:

8.2.

8.1.1. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura.
Obrigacdes do Contratante:

8.2.1. Exercer a fiscalizacdo da execucdo do objeto licitado;

8.2.2. Tomar todas as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais;

8.2.3. Efetuar o pagamento devido, na forma estabelecida neste Termo;

8.2.4. Facilitar por todos os meios ao cumprimento da execucdo pela CONTRATADA,
dando-lhe acesso e promovendo o bom entendimento entre seus funcionarios e empregados
da contratada, cumprindo com as obrigacdes pré-estabelecidas;

8.2.5. Comunicar por escrito a CONTRATADA qualquer irregularidade encontrada;
8.2.6. Analisar a nota fiscal para verificar se a mesma € destinada a Instituicdo e se as
especificacOes sdo as mesmas descritas neste termo de referéncia;

8.2.7. Comunicar por escrito a CONTRATADA a ndo realizacdo do objeto, apontando as
razdes de sua ndo adequacao aos termos contratuais;
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8.2.8. A Contratante, é reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a
plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre o
cumprimento das especificacOes e condicOes deste objeto;

8.2.9. A realizacdo do objeto deste Termo sera provisoria, para posterior verificacao, da
sua conformidade com as especificacdes e da proposta pela area técnica competente,
garantindo sua conformidade com o objeto licitado.

Obrigacdes do Contratado:

8.3.1. A empresa deverd cumprir todas as obrigacdes constantes no edital, seus anexos e
sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execucédo do objeto e, ainda:

8.3.2. Efetuar a execugéo do objeto em perfeitas condigdes, conforme especificacdes, prazo
e local constantes no Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado da respectiva nota
fiscal.

8.3.4. Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede
a data do servico, os motivos que podem impossibilitar o cumprimento do prazo previsto,
com a devida comprovacéo;

8.3.5. Executar diretamente o Contrato, sem subcontratagcdes ou transferéncia de
Responsabilidades;

8.3.6. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelos érgdos que fizerem uso
deste processo licitatorio, obrigando-se a atender, de imediato, todas as reclamacdes a
respeito da qualidade do servico;

8.3.7. Observar as normas legais de seguranca a que esta sujeita a atividade de distribuicdo
dos servigos contratados;

9. DA FISCALIZACAO CONTRATUAL

9.1

9.2.

Compete a fiscalizacdo do instrumento contratual:

9.1.1 - Acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servicos.

9.1.2 - Notificar a contratada das eventuais irregularidades no cumprimento dos requisitos
e especificacdes do termo de referéncia e no contrato, bem como em possiveis falhas na
execucgao.

A fiscalizacdo do instrumento contratual acontecerd de acordo com o fiscal designado

abaixo, conforme vinculo com a unidade:

e Secretaria da Mulher: A fiscalizacdo sera realizada pela servidora municipal a Sra.
LARISSA AMAYA DOS PASSOS FONSECA, inscrita no CPF n® 105.*** ***.38
estando ciente -
sob qualquer forma, néo isenta ou diminui a responsabilidade da CONTRATADA, na
perfeita execucdo de suas tarefas que anotara em sistema proprio os acontecimentos
considerados relevantes, bem como as providéncias tomadas para sanar as falhas
identificadas, ou ainda, a recusa do licitante vencedor em sana-las no prazo de até 48
(quarenta e oito) horas.
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10. CONDICOES DE PAGAMENTOS

10.1. O pagamento seréa realizado em até 30 (trinta) dias, apds apresentacdo da nota fiscal e da
execucéo definitiva do item, comprovada a manutencao das exigéncias da habilitacdo e o atesto
do setor responsavel pela execucédo do objeto em conformidade com este termo de referéncia.

10.2. O pagamento sO sera autorizado ap0s o cumprimento do disposto neste Termo de
Referéncia.

10.3. Qualquer atraso na apresentacdo da Nota Fiscal eletronica, ou dos documentos exigidos
como condicdo para pagamento por parte da CONTRATADA, importard em prorrogacao
automatica do prazo de vencimento da obriga¢do pelo municipio.

10.4. O licitante devera enviar a nota fiscal na mesma data de sua emisséo, sendo esta emitida
em dias uteis e horarios comerciais, para o e-mail correspondente / indicado na Ordem de
Servico do drgéo.

10.5. O setor financeiro verificara as hipoteses de retencdo na fonte de encargos tributarios. Os
tributos relativos ao faturamento serdo descontados da CONTRATADA no momento da
liguidacédo da despesa e recolhidos diretamente ao poder publico competente.

10.5.1. Empresas ndo optante pelo simples nacional, ficam desde ja informadas que
havera retengdo conforme Decreto Municipal N° 043/2023:

10.5.2. Art. 1°. Os 6rgaos da administracdo direta e indireta do Municipio e a Camara
Municipal, ao efetuarem pagamento a pessoa fisica ou juridica pelo servico de bens ou
prestacdo de servicos em geral, ficam obrigados a proceder a retencdo do Imposto de
Renda IR.

10.5.3. 81° A retencdo do IR sera efetuada sobre qualquer forma de pagamento,
inclusive pagamento antecipado por conta de servico de bens ou de prestacéao e servicos
para entrega futura.

10.5.4. 82° A retencdo do IR devera ser destacada no corpo do documento fiscal,
observando os percentuais definidos na Tabela de Retencdo constante no Anexo | do
Decreto.

10.6. Sera deduzido do montante a pagar os valores correspondentes as multas ou indenizacgdes
devidas pela CONTRATADA.

10.7. A CONTRATADA ¢ responsavel pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do contrato.

11. DO REAJUSTE

11.1 Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice montante
acumulado dos 12 meses anteriores do IPCA/IBGE, na falta deste, de outro indice que vier a
substitui-lo, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade.
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11.2 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

11.3 No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara
ao contratado a importancia calculada pela Gltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

11.4 Nas afericGes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste serd(&o), obrigatoriamente,
o(s) definitivo(s).

11.5 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substitui¢éo, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacao entdo em vigor.

11.6 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

11.7 O reajuste sera realizado por apostilamento.
12. SANQOES ADMINISTRATIVAS

12.1 Comete infragdo administrativa a empresa que cometer quaisquer das infragdes previstas
no art. 155 da Lei n® 14.133/2021, quais sejam:

12.1.1 Dar causa a inexecucao parcial do contrato;

12.1.2 Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracéo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
12.1.3 Dar causa a inexecucao total do contrato;

12.1.4 Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

12.1.5 N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

12.1.6 Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.1.7 Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

12.1.8 Apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a dispensa ou a execuc¢do do contrato;

12.1.9 Fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execugéo do

Contrato;
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12.1.10 Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

12.1.10.1 Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracéo falsa quanto
as condicdes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio
entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa.

12.1.11 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

12.1.12 Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2 A empresa que cometer qualquer das infra¢des discriminadas nos subitens anteriores ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢des:

a) Adverténcia pela falta do subitem 12.1.1 deste TR, quando ndo se justificar a
imposicéo de penalidade mais grave;

b) Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta da empresa, por qualquer das infragdes dos subitens 12.1.1
al21.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Pablica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sanc¢do, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos, nos casos dos subitens 12.1.2 a 12.1.7 deste TR, quando nao se justificar a
imposicéo de penalidade mais grave;

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de
licitar ou contratar no ambito da Administracdo Pablica direta e indireta de todos 0s
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos
casos dos subitens 12.1.8 a 12.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a
imposicdo da penalidade mais grave.

12.3 Na aplicacao das san¢des serdo considerados:

12.3.1 A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

12.3.2 As peculiaridades do caso concreto;

12.3.3 As circunstancias agravantes ou atenuantes;

12.3.4 Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

12.3.5 A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos o6rgaos de controle.

12.4 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, aléem da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
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12.5 A aplicacgéo das sancdes previstas deste TR, em hipotese alguma, a obrigacéo de reparacéo
integral do dano causado a Administragdo Publica.

12.6 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

12.7 Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de préatica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessérias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacéo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo- PAR.

12.8 A apuracdo e o julgamento das demais infracfes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1°
de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. Casos omissos serdo resolvidos pelas partes contratantes, de comum acordo, com base
na Lei 14.133/2021 e suas alteracdes posteriores.

Cupira-PE, 26 de janeiro de 2026.

Atenciosamente,

GLAUCIA MONTES DA FONSECA LIRA
Secretaria da Mulher
Matricula n® 001291194

Prefeitura Municipal de Cupira
Rua Desembargador Felismino Guedes, 135 - Centro - Cupira — PE
CEP 55460-000 | CNPJ 10.191.799/0001-02 | www.cupira.pe.gov.br




Prefeitura de

CUPIRA

Desenvolvimento com Trabalho e Esperanga

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

NO

X VALOR VALOR
DESCRICAO UND QTD UNT. TOTAL

Prestacdo de servigos especializados de
assessoria e consultoria juridico-técnica em
politicas publicas para mulheres, com
atuacdo voltada ao apoio integral a
formulagdo, implementac¢éo, monitoramento
e avaliacdo de acdes governamentais
destinadas a promoc¢ao da igualdade de
género. As atividades compreendem a
analise e elaboracéo de instrumentos
normativos e administrativos, orientagcéo
técnico-juridica a gestores(as) publicos(as) e
equipes técnicas, apoio a estruturacao e

fortalecimento de programas, projetos e . RS
servigos voltados as mulheres, bem como a MES 12 R$ 2.200,00 26.400.00
interlocucdo com secretarias, conselhos, ' !
redes de protecdo e demais érgaos do
sistema de garantia de direitos. A assessoria
inclui, ainda, 0 acompanhamento da
execucdo das politicas, a andlise de
conformidade legal e institucional, a
incorporagdo da transversalidade de género
nas agdes governamentais e o suporte
técnico necessario a efetivacdo dos direitos
das mulheres, em consonancia com a
legislagéo vigente e com 0os marcos
nacionais e internacionais de direitos
humanos.

VALOR TOTAL R$ 26.400,00

O Valor Total Estimado é de R$ 26.400,00 (Vinte e seis mil e quatrocentos reais)

Mediana dos precos obtidos - Preco calculado com base na mediana de todos 0s precos
selecionados pelo usuério para aquele determinado Item.

Conforme Instrucdo Normativa N° 65 de 07 de julho de 2021 (Lei n® 14.133), no Artigo 3°,
“A pesquisa de precos sera materializada em documento que contera: INC V-Método
matematico aplicado para a defini¢ao do valor estimado”.
Atenciosamente,

GLAUCIA MONTES DA FONSECA LIRA
Secretaria da Mulher
Matricula n® 001291194

Prefeitura Municipal de Cupira
Rua Desembargador Felismino Guedes, 135 - Centro - Cupira — PE
CEP 55460-000 | CNPJ 10.191.799/0001-02 | www.cupira.pe.gov.br




