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EDITAL DE CHAMADA PUBLICA - PRESTACAO DE SERVICOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO INEXIGIBILIDADE N° 004/2026
N° 014/2026 CREDENCIAMENTO N° 001/2026

PREAMBULO

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que a Prefeitura Municipal de Cupira/PE
inscrito no CNPJ n° 10.191.799/0001-02, com sede na Rua Desembargador Felismino Guedes,
135 — Centro — Cupira/PE, CEP 55.460-110, o Fundo Municipal de Saude de Cupira/PE inscrito
no CNPJ n° 11.472.475/0001-05, com sede na Av. Etelvino Lins, S/N - Centro - Cupira - PE,
CEP 55.460-029 e o Fundo Municipal de Assisténcia Social de Cupira/PE, inscrito no CNPJ/MF
n° 13.048.025/0001-07, com sede na Av. Reverendo Julio Leitdo de Melo, 87 — Moacir Soares -
Cupira - PE, CEP 55.464-150, por meio da Comissdo de Contratacao, torna publico que esta
instaurando processo de chamamento publico para tornar pablico o presente Edital de
credenciamento n® 001/2026, referente ao Credenciamento de: CONTRATACAO
SIMULTANEA DE PESSOAS JURIDICAS ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA, E NO
FORNECIMENTO DE PECAS E MATERIAIS NECESSARIOS PARA TODA A
FROTA OFICIAL DE VEICULOS E MAQUINAS da Prefeitura Municipal de Cupira/PE.

E inexigivel a licitacdo deste contrato, com fundamento no artigo 79, |, da Lei 14.133/21,
em razdo de ndo ser possivel estabelecer critérios competitivos de julgamento.

1. DO OBJETO

1.1 - O presente processo tem por objeto O Credenciamento para contratacdo simultanea
de pessoas juridicas especializadas na prestacdo de servicos de manutencdo preventiva e
corretiva, e no fornecimento de pecas e materiais necessarios para toda a frota oficial de veiculos
e maquinas da prefeitura municipal de Cupira/PE.

2. DOS REQUISITOS E CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1 - Poderao participar do processo de credenciamento apenas as pessoas juridicas que atendam
as condicdes deste Edital e seus anexos, apresentando os documentos nele exigidos os interessados
que satisfacam as condicOes especificas de habilitacdo fixadas neste edital e que aceitem as
exigéncias estabelecidas pelas normas da SMS e da Lei Federal n°® 14.133/21, no que couber.

2.2 - A inscricdo no processo implica manifestacdo do interesse da empresa em participar do
processo de credenciamento junto a Prefeitura e secretarias vinculadas e a aceitacao e submissao,
independentemente de declaracdo expressa, a todas as normas e condicdes estabelecidas no
presente Edital e seus anexos, bem como aos atos normativos pertinentes expedidos pela SMS.
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2.3 - Os interessados e habilitados ap6s anélise da documentacéo, serdo credenciados, mediante
constatacdo do preenchimento dos requisitos exigidos no presente Edital e seus anexos e conforme
necessidade da Prefeitura e secretarias vinculadas, tendo a habilitacdo validade de até 12 meses,
contados a partir do resultado da habilitacdo, podendo ser prorrogado por sucessivos periodos, nos
termos do artigo 107 da Lei 14.133/21.

2.4 - Nao poderdo participar do presente credenciamento:

2.4.1 - Concordatarias ou em processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolucdo ou em
liquidacéo;

2.4.2 - Que tenham sido declaradas inidéneas por 6rgao da Administracdo Publica, Direta ou
Indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, por meio de ato publicado no Diario
Oficial da Unido, do Estado ou do Municipio, pelo 6érgdo que o praticou, enquanto perdurarem 0s
motivos determinantes da punicéo.

3. -DAS ETAPAS DO CREDENCIAMENTO

3.1 - O processo de credenciamento de que trata este edital obedecera as seguintes etapas:

3.2 - A entrega da documentacdo sera feita diretamente na sala do Departamento da Licitacdo,
na Rua Desembargador Felismino Guedes, n° 135, 1° andar, centro, Cupira — PE, ou através do
endereco eletrénico e-mail: licitacao@cupira.pe.gov.br.

Anélise documental;
Habilitacéo;
Divulgacéo dos resultados;

3.3 - Convocacdo para contratacdo conforme necessidade da Prefeitura Municipal de Cupira e
secretarias vinculadas, Fundo municipal de Assisténcia Social e Fundo Municipal de Saude.

3.4 - O interessado que deixar de apresentar a documentacdo exigida no presente edital e seus
anexos ndo sera credenciado, porém, ainda sera possivel, observado o prazo indicado no subitem
3.2 deste Edital, solicitar novo credenciamento, desde que estejam preenchidas todas as
condicGes Editalicias.

4. -DA INSCRICAO

4.1 - A documentacéo para credenciamento devera ser entregue diretamente no endereco indicado
no subitem 3.2, atendendo as exigéncias quanto aos documentos elencados no subitem 5 deste
edital.

4.2 - Caso do proponente opte por apresentar os documentos de forma presencial, estes deverdo
ser apresentados em 01 (um) unico ENVELOPE, lacrado e rubricado em seus fechos, contendo
em seu interior os documentos elencados no subitem 5 deste edital.
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4.3 - O Contrato decorrente deste Credenciamento tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado por sucessivos periodos nos termos da Lei Federal 14.133/21.

4.4 -0 periodo pararecebimento do envelope contendo a documentacao das pessoas juridicas
interessadas ocorrera a partir do dia 11 de fevereiro de 2026 estendendo-se até o dia 11 de
fevereiro de 2027, prorrogando-se nos moldes da lei, enquanto perdurar a necessidade.

O envelope devera conter no minimo a seguinte identificagdo em sua parte externa:

AO MUNICIPIO DE CUPIRA - PE
Credenciamento n°........... 12026
Nome ou Razao Social

CPF ou CNPJ

5- DA INSCRICAO

5.1 - As pessoas juridicas interessadas em participar do processo de credenciamento objeto deste
Edital deverdo entregar no ato da inscri¢cdo os documentos constantes no presente edital, bem como
a ficha de solicitacdo de credenciamento preenchida e assinada, conforme modelo do Anexo I;

5.2 - Toda documentacéo exigida, conforme Termo de referéncia anexo Il e detalhamento a seguir
€ requisito obrigatorio a habilitagdo juridica, técnica e fiscal do interessado no credenciamento de
que trata este Edital

5.3 - As certiddes que compdem a documentacdo exigida e possuem data de validade, deverdo
estar validas até o final do prazo de inscrigdo constante deste Edital, devendo ser atualizadas no
momento da assinatura do contrato e durante a sua vigéncia, caso seja formalizado.

5.4 - A documentacdo necessaria devera preferencialmente, obedecer a seguinte ordem:

5.5. Documentacao Relativa a Habilitacdo Juridica:

a) No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
b) Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;
c) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatorio de seus
administradores;
d) Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;
e) No caso de sociedade simples: inscri¢cdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores;
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f)  No caso de cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n®5.764,
de 1971,

g) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizacao;

h) Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da
consolidacéo respectiva;

5.6. Documentacdo Relativa a Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:
a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

b) Prova de inscricdo no Cadastro Estadual e/ou Prova de inscri¢cdo no Cadastro Municipal,
se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, através de Certiddo Negativa de
Débitos relativos a Tributos Federais e Divida Ativa da Unido expedida conjuntamente pela
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional e Receita Federal do Brasil, abrangendo inclusive os
créditos tributarios relativos as contribui¢des sociais previstas nas alineas “a”, “b” ¢ “c” do
parégrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212/1991, ou Certid&o Positiva com efeitos de Negativa;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada através de Certiddo de
Regularidade Fiscal - CRF emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou sede do licitante,
ou certiddo positiva com efeitos de negativa;

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, comprovada através de Certidao de
Regularidade Fiscal Municipal emitida pela Prefeitura Municipal do domicilio ou sede da
licitante ou certidao positiva com efeitos de negativa;

f) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS,
comprovada através de apresentacdo de certiddo fornecida pela Caixa Econémica Federal;

g) Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas— CNDT, de acordo com a Lei n® 12.440/2011 e Resolucdo Administrativa
n®1.470/2011 do TST.

5.7. Documentacao Relativa a Qualificacdo Econémico Financeira:

Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo distribuidor da sede do licitante, datada
de, no maximo, 180 (cento e oitenta) dias anteriores a abertura desta sessdo ou dentro do prazo
de validade constante no documento.

a) Caso a certiddo referida no item anterior contiver ressalva expressa que ndo abrange os
Processos Judiciais Eletronicos — PJE, devera a empresa licitante ainda comprovar sua
qualificacdo econémico-financeiro através de outra(s) certiddo(Ges) abrangendo 0s processos
judiciais eletrénicos do 1° e do 2° grau.
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b) As empresas de Pernambuco, constituidas apds a implantacdo do sistema de processo
eletronico PJE, estdo dispensadas de apresentar a certiddo descrita no item 8.3.1 referente a
certiddo de processos fisicos, desde que seja apresentada a de processos judiciais eletrdnicos de
1° e de 2° grau.

6 - DA FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO PARA
CREDENCIAMENTO

6.1 - A documentacdo exigida neste Edital devera ser entregue nas formas estabelecidas no item 4
deste edital, contendo o formulario padronizado (modelo em anexo), devendo o formulario estar
devidamente preenchido de forma legivel, assinado pelo representante legal juntamente com toda
a documentacéo constante no item 5 deste Edital.

6.2 - A ordem de convocacdo para a realizagdo dos procedimentos seguira a ordem classificatéria
do cadastramento

7-DOS PRECOS E FONTE DE RECURSOS FINANCEIROS

7.1 — O referido credenciamento sera remunerados em conformidade com os valores a seguir:

MAPA DE MEDIA GLOBAL PARA ABERTURA DE PROCESSO LICITATORIO DE
PECAS E SERVICOS DE MANUTENCAO VEICULAR

LOTE 01 - MANUTENCAO DE VEICULOS DE PEQUENO PORTE (LINHA LEVE E
UTILITARIO)

QNTHR/ |\ bE géNCO VALOR | VALOR
- VALOR - MEDIO MEDIO
ITEM ESPECIFICACOES <TiMADO MEDIDA PRECO| pjiy AL
MAO DE OBRA
1 (VEICULOS LINHA| 800 HORAS |R$/H R$ 95,72IR$ 95,72  |R$ 76.576,00
LEVE)
PECASE MINIMO 30% SOBRE
2 ACESSORIOS R$ 200.000,00 TABELA (
(VEICULOS LINHA 000,
LEVE) SISTEMA CILIA)
LOTE 02 - MANUTENCAO DE VEICULOS PESADOS (ONIBUS E CAMINHOES)
ONT I(—|)R/ UL B [B)éNCO VALOR | VALOR
. VALOR - MEDIO MEDIO
ITEM ESPECIFICACOES cTIMADO MEDIDA PRECO| pjiy ety
MAO DE OBRA R$
3 (VEICULOS 1.500 HORAS|R$ / H 18000 [R$ 180,00 [R$ 270.000,00

PESADOS)
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PECASE 0
ACESSORIOS R$ M'N'nySé)L/;§OBRE
4 (VEICULOS 650.000,00 SISTEMACILIA)
PESADOS)
LOTE 03 - MANUTENCAO DE TRATORES E MAQUINAS
ONT gR/ T B géNCO VALOR | VALOR
o VALOR ' MEDIO MEDIO
ITEM ESPECIFICACOES EsTiMADO MEDIDA PRECO | pii] TOTAL
MAO DE OBRA R$
5 (MAQUINAS E 500 HORAS |R$/H 290,00 [R$290,00 |R$ 145.000,00
TRATORES
PECASE 0
ACESSORIOS RS AL e o0
6 (MAQUINAS E 300.000,00 SISTEMA CILIA)
TRATORES)

LOTE 04 - PRESTACAO DE SERVICOS DE BORRACHARIA (VEICULOS LINHA
LEVE / UTILITARIOS)

ITE
M

ESPECIFICACOES

QNT HR/
VALOR
ESTIMA
DO

UNIL.
DE
MEDID
A

PRECO

BANCO DE

R

MEDIO
P/H

VALOR
MEDI
)
TOT
AL

VALO

SERVICOS DE
BORRACHARIA:
SERVICO DE
TROCA DE PNEU,
SERVICO DE
SUBSTITUICAO
DE PITOS,
SERVICOS DE
CONSERTOS DE
PNEUS COM
UTILIZACAO DE
REMENDOS,
SERVICOS DE
REPARACAO DE
PNEUS PARA

DANOS
MAIS EXTENSOS

100 HORAS

R$ 30,00
R$/H

R$ 30,00

R$ 3.000,00

LOTE 05 - PRESTACAO DE SERVICOS DE BORRACHARIA (LINHA PESADA E
MAQUINAS)
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QNTHR/ | yni. vaLo | VALOR
e | VALOR | pg BANCO DE | R MEDI
ESPECIFICACOES| ESTIMA MEDID PRECO MEDIO O
M DO A P/H ToT
AL
SERVICOS DE
BORRACHARIA:
SERVICO DE
TROCA DE PNEU,
SERVICO DE
SUBSTITUICAO
DE PITOS,
SERVICOS DE R$ 177,50
8 |REPARACAODE [400 HORAS |R$/H R$ 177,50 [R$ 71.000,00
PNEUS PARA
DANOS MAIS
EXTENSOS,
SERVICOS DE
REPARACAO DE
CAMA DE AR
LOTE 06 - SERVICO DE SOLDA EM GERAL
QNTHR/ | yni. Ve || AR
. VALOR | pE BANCO DE| g MEDI
ESPECIFlCAQC)ES ESTIMA MEDID | PRECO MEDIO O
v DO A P/H ToT
AL
MAO DE OBRA
9 |(SERVICOSDE  [200 HORAS |R$/H R$ 158,40R$ 158,40 [R$ 31.680,00
SOLDA)
LOTE 07 - SERVICO ELETRICOS EM GERAL
QNTHR/ | yni. VALO | VALOR
ITE VALOR DE BANCO DE| R MED
ESPECIFICACOES| ESTIMA | MeDID | PRECO MEDIO 10
M DO A P/H Tor
AL
MAO DE OBRA
10 [(SERVICOS 300 HORAS |R$/H R$ 200,00R$ 200,00 |R$ 60.000,00
ELETRICOS)
LOTE 08 - SERVICOS DE TAPECARIA
ONT HR/ ILDJIIE\II. S ANGO DE RVALo VAk/ICéRI;
ITE | EspECIFICACOES| _YALOR PRECO -
M ESTIMADO MEDID MEDIO 10
A P/H TOT
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AL
MAO DE OBRA
11 |(SERVICO DE 200 HORAS [R$/H [}$200.00  ps 500,00 |R$ 40.000,00
TAPECARIA)
LOTE 09 - SERVICOS DE GUINCHO (REBOQUE DE VEICULOS)
UNI. VALO VA:\-/I%%
ITE . ONT DE BANCODE | R ) @
v | ESPECIFICAGOES| esTimADA MEDID PRECO MEDIO el
A P/H AL
SERVICO
DE
GUINCHO R$ 5.20
12 |(VEICULOS 5.000 KM ! R$520 |R$ 26.000,00
LINHA
LEVE)
SERVICO DE
GUINCHO R$ 825
13 |(VEICULOS 3.000 KM : R$8,25 |R$ 24.750,00
LINHA PESADA)
VALOR TOTAL DE SERVICOS R$ 748.006,00
VALOR TOTAL DE PECAS R$ 1.150.000,00
VALOR
TOTAL
Sy RS 1.898.006,00
COS E
PECAS

7.2 - As despesas para a execucdo deste contrato correrdo por conta da Prefeitura Municipal de
Cupira, Fundo Municipal de Assisténcia Social e Fundo Municipal de Saude dentro das dota¢des
abaixo indicadas:

PREFEITURA

20 PODER EXECUTIVO
01 CONSULTORIA JURIDICA

04.122.0401.2015.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA UNIDADE
33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
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20 PODER EXECUTIVO

02 GABINETE DO PREFEITO

04.122.0401.2017.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA GOVERNADORIA
33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO
02 GABINETE DO PREFEITO

2002203 FUMDECA

08.243.0820.2128.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA UNIDADE
33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO
02 GABINETE DO PREFEITO

2002203 FUMDECA

08.243.0820.2129.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DO PROGRAMA DE
COORDENADORIA DA JUVENTUDE

33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO
02 GABINETE DO PREFEITO

2002202 COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL - COMDEC
04.182.0415.2019.0000 MANUTENCAO DA COORDENADORIA MUNICIPAL DA
DEFESA CIVIL

33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO

03 SECRETARIA DE FINANGCAS

04.122.0401.2020.0000 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
FINANCAS

33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO
04 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

04.122.0401.2025.0000 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
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20 PODER EXECUTIVO

04 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

04.122.0413.2030.0000 MANUTENCAO DA GUARDA MUNICIPAL
33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO
04 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

04.124.0411.2029.0000 MANUTENCAO DO CONTROLE INTERNO DO PODER
EXECUTIVO

33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO

05 SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTE

12.122.1201.2040.0000 MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
EDUCACAO E ESPORTE

33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO
05 SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTE
12.361.1209.2043.0000 MANUTENGCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR
33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO

05 SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTE

12.361.1209.2044 MANUTENCAO DAS ACOES DO PROGRAMA CAMINHO DA
ESCOLA

33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO

09 SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS
04.122.0401.2082.0000 MANUTENCAO DA SECRETARIA

33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO
08 SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E DESPORTO AMADOR
04.122.0401.2078.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES SECRETARIA
33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
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20 PODER EXECUTIVO

10 SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
20.122.0401.2088.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO

11 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
04.121.0401.2093.0000 MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO
12 SECRETARIA DA MULHER

08.122.0818.2191.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADE PROJETO CONFIAR
33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO
13 FUNDEB — FUNDO NACIONAL DE EDUCACAO BASICA
12.361.1211.2102.0000 GESTAO ADMINISTRSTIVA DO FUNDEB 30%
33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PODER: 20 PODER EXECUTIVO
ORGAO: 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.122.0831.2061-0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.3.90.00.00 - APLICACAO DIRETA

PODER: 20 PODER EXECUTIVO
ORGAO: 14 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0834.2073.0000 MAI\JUTENCAO DO BLOCO DE GESTAO, APOIO AOS
CONSELHOS E CONFERENCIA - I1GD BOLSA FAMILIA

3.3.90.00 00 - APLICACAO DIRETA

PODER: 20 PODER EXECUTIVO
ORGAO: 14 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0832.2064.0000 PAIF- PROTECAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA
3.3.90.00.00 - APLICACAQO DIRETA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

03 - ENTIDADE SUPERVISIONADA

30 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

10.122.1005.2116.0000 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.3.90.30.00 — APLICACOES DIRETAS

03 - ENTIDADE SUPERVISIONADA

30 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

10.122.1008.1057.0000 — AQUISICAO DE VEICULOS MOVEIS E EQUIPAMENTOS
4.4.90.00.00 - APLICACOES DIRETAS

03 - ENTIDADE SUPERVISIONADA

30 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

10.301.1001.2120.0000 - ATENCAO BASICA A SAUDE DA POPULACAO
3.3.90.30.00 — APLICACOES DIRETAS

03 - ENTIDADE SUPERVISIONADA
30 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

10.301.1008.1060.0000 - AQUISICAO DE VEICULOS MOVEIS E EQUIPAMENTOS
PARA A ATENCAO BASICA

4.4.90.00.00 — APLICACOES DIRETAS

03 - ENTIDADE SUPERVISIONADA
30 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

10.302.1002.2121.0000 — ASSITENCIA DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
HOSPITALAR E AMBULATORIAL

3.3.90.30.00 — APLICACOES DIRETAS

03 - ENTIDADE SUPERVISIONADA

30 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

10.302.1008.1061.0000 — AQUISICAO DE MOVEIS MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
4.4.90.00.00 - APLICACOES DIRETAS

03 - ENTIDADE SUPERVISIONADA

30 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

10.303.1004.2124.0000 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA FARMACIA BASICA
3.3.90.00.00 — APLICACOES DIRETAS

03 - ENTIDADE SUPERVISIONADA
30 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

10.304.1012.1065.0000 — AQUISICAO DE VEICULOS, MOVEIS E EQUIPAMENTOS
PARA VIGILANCIA

4.4.90.00.00 — APLICACOES DIRETAS
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03 - ENTIDADE SUPERVISIONADA

30 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
10.304.1012.2125.0000 — ACOES DA VIGILANCIA SANITARIA
3.3.90.00.00 — APLICACOES DIRETAS

03 - ENTIDADE SUPERVISIONADA
30 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

10.305.1003.1065.0000 - AQUISICAO DE VEICULOS, MOVEIS E EQUIPAMENTOS
PARA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

4.4.90.00.00 — APLICACOES DIRETAS

03 - ENTIDADE SUPERVISIONADA

30 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

10.306.1003.2126.0000 - ACOES DA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL
3.3.90.00.00 — APLICACOES DIRETAS

7.3 - Os valores correspondentes aos procedimentos serdo liberados mediante a comprovacéao da
prestacdo dos servicos conforme valores anteriormente indicados.

80. DADIVULGACAO DOS RESULTADOS E RECURSOS

8.1 - Analisada a documentacéo para verificar o cumprimento das exigéncias do Edital, para efeito
de habilitacdo, sera publicado os nomes das empresas habilitadas no Diario Oficial dos Municipios
de Pernambuco.

8.2 - As empresas interessadas poderdo recorrer do resultado publicado em relacdo a avaliacdo da
documentacdo entregue no ato de inscricdo, apresentando suas razdes devidamente
fundamentadas, por escrito e assinadas por seu representante legal, no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
contados do primeiro dia uatil subsequente a data da divulgacdo, observada as seguintes
determinacoes:

8.3 - O recurso limitar-se-4 as questbes de habilitacdo, considerando exclusivamente, a
documentacdo apresentada no ato da inscrigdo, ndo sendo considerado documento anexado em
fase de recurso;

8.4 - O recurso devera ser protocolado pessoalmente na sala do Departamento da Licitacdo, na Rua
Desembargador Felismino Guedes, n° 135, 1° andar, centro, Cupira — PE, ficando estabelecido o
prazo de até 03 (trés) dias Uteis para analise, contados a partir do recebimento do mesmo.

8.5 - A Comisséo podera decidir pela reconsideracdo ou manutencdo da deciséo, devendo, neste
caso, expedir decisdo definitiva no prazo maximo de 03 (cinco) dias Uteis, contados a partir do
recebimento do mesmo.

8.6 - Somente os representantes legais das empresas interessadas poderéo interpor recurso.

8.7 - Serdo conhecidos somente os pedidos de revisdo tempestivos, motivados e ndo protelatorios.
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8.8 - A empresa ndo habilitada podera realizar nova inscricdo, ap0s sanadas as irregularidades que
ensejaram a sua inabilitacéo.

9. DA FORMA PARA CONTRATACAO

9.1 - Apds a analise dos documentos e o julgamento definitivo, 0 processo serd encaminhado a
autoridade competente, para homologagdo dos credenciados para posterior contratacdo dos
mesmos.

9.2 - Cumpridas as exigéncias sera a empresa cadastrada, sendo que o cadastramento sera feito
pela ordem de apresentacdo dos envelopes junto ao departamento de licitacfes, contendo 0s
documentos de habilitacdo, sendo feito o protocolo com a data e hora de entrega dos mesmos e
entregue copia ao representante da interessada.

9.3 - Durante o prazo previsto do presente edital, visando o atendimento das necessidades da
Administragdo como um todo, devido a impossibilidade de competicao de precos e/ou titulos, a
Administragdo convocara as empresas cadastradas que primeiro se habilitarem/cadastrarem, de
acordo com a ordem de apresentacdo dos envelopes, formalizando os contratos e distribuindo os
Lotes descritos no ANEXO 1V, sendo possivel a admissdo de novas empresas e a redistribuicao
dos servigos enquanto vigente o presente Edital, caso surjam novas empresas habilitadas.

9.4 - Considerando que ficou proporcionada a oportunidade de credenciamento a todos 0s
interessados em prestar os servigos pelo preco estabelecido pela Prefeitura Municipal de Cupira,
Fundo Municipal de Assisténcia Social e Fundo Municipal de Salude, ndo existira competicao entre
0s mesmos, razdo pela qual a licitacdo torna-se inexigivel, de acordo com o caput do art. 74 da Lei
Federal n® 14.1333/21.

9.5 - A Prefeitura Municipal de Cupira, Fundo Municipal de Assisténcia Social e Fundo Municipal
de Saude convocaréa todos os participantes declarados credenciados, para no prazo maximo de 05
(cinco) dias, contados a partir do recebimento da convocacdo, assinar o respectivo contrato.

10- DA CONCESSAO DO CREDENCIAMENTO

10.1 - As empresas interessadas que atenderem a todos os requisitos previstos neste Edital de
Credenciamento sera julgada habilitada na pré-qualificacdo e, portanto, sera considerada apta a
prestar 0s servicos aos quais se habilitou, apds homologacéo, adjudicacdo e assinatura contratual,
com vigéncia igual a do referido Edital.

10.2 - Havendo mais de uma empresa habilitada sera realizado de forma isonémica rateio dos
servigos entre todas as empresas credenciadas.

10.3 - Durante a vigéncia do Edital de Credenciamento, incluida as suas republica¢des, a entidade
contratante, a seu critério, podera convocar por oficio, os credenciados para nova analise de
documentacdo. Nessa ocasido serdo exigidos os documentos que comprovem a manutengédo das
condicOes apresentadas quando da pré-qualificacdo do interessado.
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10.4 - A partir da data em que for convocado para apresentar a documentacgéo atualizada, a empresa
tera 05 (cinco) dias Uteis para entrega-la pessoalmente.

10.5 - O credenciamento néo estabelece nenhuma obrigacdo da entidade contratante em efetivar a
contratacdo do servico, face a sua precariedade e, por isso, a qualquer momento, o credenciado ou
a entidade contratante podera denunciar o credenciamento, inclusive quando for constatada
qualquer irregularidade na observancia e cumprimento das normas fixadas no Edital, e na
legislacdo pertinente, sem prejuizo do contraditorio e da ampla defesa.

11- DA CONTRATAGAO

11.1 A contratacdo dos credenciados somente se dard, conforme necessidade e conveniéncia
administrativa da Prefeitura Municipal de Cupira, Fundo Municipal de Assisténcia Social e Fundo
Municipal de Saude, tendo a habilitacdo validade de até 12 meses, contados a partir da publicacdo
do resultado final, por meio de procedimento de inexigibilidade de licitagdo, conforme minuta de
contrato constante do Anexo 111 deste Edital.

11.2 - O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo por ato formal e unilateral da Prefeitura
Municipal de Cupira, Fundo Municipal de Assisténcia Social e Fundo Municipal de Saude, nos
casos enumerados na Lei Federal n® 14.133/21, comunicando expressamente a contratada, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, hipotese em que sera procedido o descredenciamento,
sem prejuizo dos servicos ja prestados e sem que caiba, a contratada quaisquer direitos, vantagens
ou indenizacoes.

11.3 - O contrato celebrado com o interessado habilitado ndo gera a credenciada qualquer vinculo
empregaticio ou funcional com a Prefeitura Municipal de Cupira, Fundo Municipal de Assisténcia
Social e Fundo Municipal de Saude, visto que a prestacéo de servicos aqui pactuada possui carater
autonomo e eventual.

11.4- Para a prestacdo dos servicos do presente credenciamento fica vedada a subcontratacao.
12 - DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 - Nenhuma indenizacdo sera devida aos participantes pela elaboracdo ou apresentacdo de
documentacao relativa ao presente Edital, ou ainda, por qualquer outro motivo alegado em relagdo
a este processo de credenciamento.

12.2 - O presente Edital, e demais atos decorrentes do mesmo, serdo publicados no Diério Oficial
do Municipio, bem como na sede da Prefeitura Municipal de Cupira, Fundo Municipal de
Assisténcia Social e Fundo Municipal de Saude.

12.3 - A inobservancia e o descumprimento das normas estabelecidas no presente edital implicardo
no impedimento de participar dos Editais futuros da Prefeitura Municipal de Cupira, Fundo
Municipal de Assisténcia Social e Fundo Municipal de Saude pelo periodo de 02 (dois) anos.

12.4 - O Municipio de CUPIRA néo se responsabilizara por qualquer demanda relacionada a
direitos trabalhistas com pessoal envolvido ou contratado, direitos autorais de obras artisticas ou
qualquer outra forma de contratos ou exigéncias que deverdao ser cumpridas credenciado para a
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prestacdo dos servicos.

12.5 - O ndo cumprimento das clausulas contidas no presente edital implicara na declaragéo de sua
inidoneidade e na devolucéo dos valores recebidos, acrescidos de multa de 10% (dez por cento) e
demais cominagdes legais.

12.6 - O presente edital podera ser impugnado, no todo ou em parte, de acordo com as prescrigdes
contidas no art. 164 da Lei n® 14.133/21.

12.7 - Os casos omissos serdo dirimidos pela Prefeitura Municipal de Cupira, Fundo Municipal de
Assisténcia Social e Fundo Municipal de Salde.

12.8 - E de inteira responsabilidade das interessadas, acompanhar as informacdes e os resultados
divulgados no Diario Oficial dos Municipios de Pernambuco.

12.9 - A administracdo municipal podera elaborar ato normativo, a qualquer tempo, para fins de
regular a execucdo do objeto a ser contratado, visando conferir maior eficiéncia aos servicos.

12.10 - S&o anexos e fazem parte integrante do presente edital:

MINUTA DE REQUERIMENTO PARA CADASTRO — ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA- ANEXO |1

MINUTA DE DECLARACAO CONJUNTA — ANEXO Il
MINUTA DE CONTRATO — ANEXO IV

PLANO DE CONSULTAS E CASTRACAO — ANEXO V

Cupira, 09 de fevereiro de 2026.

EDUARDO DA FONSECA LIRA
Prefeito
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ANEXO |

MODELO DE REQUERIMENTO PARA CADASTRAMENTO

Razdo social: CNPJ:

Endereco completo:

e-mail: Telefone: ( )

41. REQUER seu Credenciamento para CONTRATACAO SIMULTANEA DE
PESSOAS JURIDICAS ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA, E NO FORNECIMENTO DE
PECAS E MATERIAIS NECESSARIOS PARA TODA A FROTA OFICIAL DE
VEICULOS E MAQUINAS da Prefeitura Municipal de Cupira/PE, conforme
especificado no Termo de Referéncia (Anexo I1) deste Edital.

em atendimento & Prefeitura Municipal de Cupira, Fundo Municipal de Assisténcia Social e

Fundo Municipal de Saude, conforme Edital n° 0 1 4 /2026.

de de 2026.

Identificagdo do responsavel pela empresa n°

documento de identificacdo
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ANEXO Il

TERMO DE REFERENCIA

1.0 INTRODUCAO:

1.1. Este Termo de Referéncia foi elaborado em cumprimento a Lei Federal n® 14.133, de 01 de
abril de 2021, visando criar regras para contratacdo simultanea de oficinas mecénicas para
realizacdo de manutencGes preventivas e corretivas da frota, garantindo o funcionamento regular

de toda a frota de veiculos leves, pesados e maquinas pesadas.

2.0 DO OBJETO

2.1. O presente Termo de Referéncia ter por objeto a CONTRATACAO SIMULTANEA DE
PESSOAS JURIDICAS ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
MANUTEN(;AO PREVENTIVA E CORRETIVA, E NO FORNECIMENTO DE PECAS
E MATERIAIS NECESSARIOS PARA TODA AFROTA OFICIAL DE VEICULOS E
MAQUINAS da Prefeitura Municipal de Cupira/PE.

3.0 DA JUSTIFICATIVA

3.1. A presente contratacao justifica-se pela necessidade de manter a frota em perfeitas condigdes
de uso e seguranca, objetivando atender as demandas operacionais, transporte de autoridades, de
servidores, documentos e equipamentos, assim se fazendo indispenséavel a contratagdo de empresa
especializada para prestacdo de servi¢os de manutencao preventiva e corretiva com fornecimento

e substituicdo de pecas destinadas a frota de veiculos e maquinas deste municipio.

3.2. Considerando, que a frota de veiculos desempenha um papel crucial na prestacdo de servicos
publicos essenciais, incluindo salde, educacdo, seguranca e infraestrutura. A manutencao
adequada desses veiculos é fundamental para garantir a continuidade e a qualidade dos servicos

oferecidos a populacéo.

3.3. Considerando, que frota municipal é composta por veiculos de diferentes tipos e especificacdes,

Prefeitura Municipal de Cupira
Rua Desembargador Felismino Guedes, 135 - Centro - Cupira — PE
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incluindo ambuléancias, 6nibus escolares, veiculos de transporte de passageiros, veiculos
utilitarios, tratores e maquinas pesadas e que cada tipo de veiculo requer servigos especificos de

manutencao e reparo.

3.4. Considerando, que o Municipio ndo dispde de oficina propria apropriada e licenciado para
execucéo dos servicos e, dessa forma, a contratagao objetiva atender as necessidades operacionais
dos servicos publicos fornecidos a populacdo, bem como proporcionar as devidas condi¢Ges para
que os servidores que utilizam os veiculos e equipamentos como ferramenta de trabalho possam

desempenhar suas atividades de forma satisfatoria.

3.5. Pugnou a Administracdo Municipal em escolher o procedimento de credenciamento, por
entender que a adogdo do credenciamento de oficinas mecanicas visa otimizar a gestdo da
manutencdo da frota, proporcionando maior agilidade no atendimento e reduzindo o tempo de
inatividade dos veiculos. Isso resultarda em uma utilizacdo mais eficiente dos recursos publicos e

em uma melhor prestacdo de servi¢os a comunidade.

4.0 DETALHAMENTO DO OBJETO E DOS PRECOS OFERTADOS

4.1. A prestacdo dos servicos deverd atender a frota de veiculos automotores e maquinas,
pertencentes a frota oficial deste Municipio, de acordo com as especificagcBes constantes neste
Termo de Referéncia, o qual sera anexo ao Edital, sendo parte integrante e inseparavel deste.

4.2. A CONTRATANTE pode alterar a lista de veiculos cadastrados a qualquer momento,
acrescentando, retirando ou substituindo os mesmos conforme suas necessidades. A quantidade
de veiculos a disposicdo do Municipio (apresentada no anexo deste TR) podera sofrer alteracdes

durante a vigéncia contratual.

4.3. Os servicos a serem prestados ou materiais fornecidos, sera subdivido por grupos, de modo

a melhorar a eficiéncia na execucéo e garantindo mais qualidade na manutenc¢éo da frota:

Prefeitura Municipal de Cupira
Rua Desembargador Felismino Guedes, 135 - Centro - Cupira — PE
CEP 55460-110] CNPJ 10.191.799/0001-02 | www.cupira.pe.gov.br
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MAPA DE MI;;DIA GLOBAL PARA ABERTURA DE PROCESSO LICITATORIO DE PECAS E SERVICOS DE
MANUTENCAO VEICULAR

LOTE 01 - MANUTENCAO DE VEICULOS DE PEQUENO PORTE (LINHA LEVE E UTILITARIO)

QNTHR /| N VALOR VALOR
ITE |ESPECIFICACOES VALOR ' 2 2
M ¢ ESTIMAD | PE  BANCO DE PREGO MEDIO P/H MEDIO
o) MEDI TOTAL
DA
1 MAO DE OBRA (VEICULOS 800 HORASR$/H  |pg g5 72 R$ 95,72 R$ 76.576,00
LINHA LEVE) ’
5 PECAS E ACESSORIOS RS MINIMO 30% SOBRE
(VEICULOS LINHA LEVE) TABELA ( SISTEMA
200.000,00
CILIA)
LOTE 02 - MANUTENCAO DE VEICULOS PESADOS (ONIBUS E CAMINHOES)
QNTHR /| N VALOR VALOR
ITE |ESPECIFICACOES VALOR ' 2 2
M ° ESTIMAD | PE  BANCO DE PREGO MEDIO P/H MEDIO
o) MEDI TOTAL
DA
3 MAO DE OBRA (VEICULOS 1.500 R$/H |R$ 180,00 R$ 180,00 R$ 270.000,00
PESADOS) HORAS
A PECAS E ACESSORIOS R$ MINIMO 30% SOBRE
(VEICULOS PESADOS) 650.000,00 TABELA (
SISTEMACILIA)
LOTE 03 - MANUTENGCAO DE TRATORES E MAQUINAS
) QNT HR /1 N VALOR VALOR
:\;E ESPECIFICACOES Egﬁkﬂ%RD DE BANCO DE PRECO MEDIO P/H MEDIO

Prefeitura Municipal de Cupira
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O MEDI TOTAL
DA

5 MAO DE OBRA (MAQUINAS E 500 HORAS R$/H |R$ 290,00 R$ 290,00 R$ 145.000,00
TRATORES

6 PECAS E ACESSORIOS R$ MINIMO 30% SOBRE
(MAQUINAS E TRATORES) 300.000,00 TABELA (SISTEMA

CILIA)

LOTE 04 - PRESTACAO DE SERVICOS DE BORRACHARIA (VEICULOS LINHA LEVE / UTILITARIOS)

QNT HR

. VALOR | UNL. VALOR VALOR
= SRR RIEAGERE ESTIMA |DE  BANCODEPRECO | MEDIOP/H MEDIO
DO MEDI TOTAL
DA
SERVICOS DE BORRACHARIA:
SERVICO DE TROCA DE PNEU,
SERVICO DE SUBSTITUICAO DE
7 PITOS, SERVICOS DE 100 HORAS R$/H R$ 30,00 R$ 3.000,00
CONSERTOS DE PNEUS COM R$ 30,00
UTILIZACAO DE REMENDOS,
SERVICOS DE REPARACAO DE
PNEUS PARA DANOS
MAIS EXTENSOS
LOTE 05 - PRESTACAO DE SERVICOS DE BORRACHARIA (LINHA PESADA E MAQUINAS)
QNT HR
ITE |ESPECIFICACOES /vALOR | UNI- VALOR VALOR
M ESTIMA DE BANCO DE PRECO MEDIO P/H MEDIO
MEDI TOTAL
DO n

Prefeitura Municipal de Cupira
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SERVICO DE SUBSTITUICAO DE
8 PITOS, SEF\lVI(;OS DE 400 HORAS R$/H R$ 177,50 R$ 71.000,00
REPARACAO DE PNEUS PARA R$ 177,50
DANOS MAIS EXTENSOS,
SERVICOS DE
REPARACAO DE CAMA DE AR
LOTE 06 - SERVICO DE SOLDA EM GERAL
ONT HR
ITE |ESPECIFICACOES /VALOR [l)Jllz\“' M\é'g'l-g E/H VAkA%'EI o
M ESTIMA BANCO DE PRECO
DO MEDI TOTAL
DA
9 MAO DE OBRA (SERVICOS DE 200 HORAS R$/H R$ 158,40 R$ 158,40 R$ 31.680,00
SOLDA)
LOTE 07 - SERVICO ELETRICOS EM GERAL
QNTHR | N VALOR VALOR
ITE |ESPECIFICACOES [ VALOR ' 2 z
M ¢ ESTIMA DE BANCO DE PRECO MEDIO P/H MEDIO
MEDI TOTAL
10 MAO DE OBRA (SERVICOS 300 HORAS R$/H R$ 200,00 R$ 200,00 R$ 60.000,00
ELETRICOS)
LOTE 08 - SERVICOS DE TAPECARIA
ONTHR/
ITE ESPECIFICAQC)ES VALOR [L)Jllz\“ M\égll_gE/H VAkA()EIEIO
M ESTIMAD BANCO DE PRECO
®) MEDI TOTAL
DA
11 MAO DE OBRA (SERVICO DE 200 HORAS R$/H |R$ 200,00 R$ 200,00 R$ 40.000,00
TAPECARIA)

Prefeitura Municipal de Cupira
Rua Desembargador Felismino Guedes, 135 - Centro - Cupira — PE
CEP 55460-110] CNPJ 10.191.799/0001-02 | www.cupira.pe.gov.br




SERVICOS E PECAS

I ‘ Prefeitura de
LOTE 09 - SERVICOS DE GUINCHO (REBOQUE DE VEICULOS)
- NT | UNL VALOR VALOR
ITE |ESPECIFICACOES Q / /
v ESTIMAD | DE  |gANCODEPRECO | MEDIOP/H MEDIO
A MEDI TOTAL
DA
SERVICO DE GUINCHO B
12 | G CULOS LINHA LEVE) 5.000 KM $5, R$ 5,20 R$ 26.000,00
SERVIGO DE GUINCHO E
3 | GO oS LINUA PESADA) 3000 KM $38, R$ 8,25 R$ 24.750,00
VALOR TOTAL DE SERVICOS |R$ 748.006,00
VALOR TOTAL DE PECAS|R$ 1.150.000,00
VALOR TOTAL DE R$ 1.898.006,00

Prefeitura Municipal de Cupira
Rua Desembargador Felismino Guedes, 135 - Centro - Cupira — PE
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4.4. O fornecimento e prestacdo de servigos devera seguir as seguintes disposicoes:

4.4.1. As pecas e assessorios deverdo ser fornecidos levando em conta o pre¢o de mercado.

4.4.2 Os servicos de Mao de Obra seréo cobrados por hora trabalhada, tomando-se
como referéncia os valores da tabela no termo de referéncia.
4.4.3 Os servigos de reboque de veiculos (guincho) serdo cobrados por km (quilometro)

rodado, observando o menor percurso de ida e volta;

4.4.4. Nos precos propostos deverdo estar incluidos todos 0s custos com encargos sociais,
trabalhistas, tributos, equipamentos, instrumentos, ferramentas e maquinas necessarios ao
desenvolvimento dos trabalhos, e quaisquer outras despesas necessarias a realizacdo dos
Servicos.

4.4.5 Diante da impossibilidade de realizacdo das pesquisas de mercado, ante a auséncia de
historico de servicos anteriores com essa formatacdo, e diante da particularidade de cada
municipio, e cada mercado local, foi estimados valores para serem consumidos pela
administracdo, para nessa primeira contratacao possa se constatar como sera uso da formatacao
na execucao dos servigos e melhorar assim o estudo preliminar para as proximas contratacoes.

50 CONDICOES PARA EXECUCAO DOS SERVICOS

5.1. Para execugdo dos servigos e retirada de pegas por parte da administragdo, os
credenciados deverdo possuir sede instalada de acordo com as condi¢fes abaixo:

5.2.Lotes: 01, 02, 03, 06, 07, 08; as empresas credenciadas deverao estar localizadas a uma
distancia maxima de 60 km (sessenta) quildmetros do Municipio de Cupira/PE;

5.3. Lotes: 01(Item 2), 02 (Item 4), 03 (Item 6); as empresas credenciadas deverdo estar
localizadas a uma distancia maxima de 200 km (duzentos) quilémetros do Municipio de
Cupira/PE;

5.4. Lotes: 04, 05; a empresas credenciadas deverdo estar localizadas dentro do Municipio
de Cupira/PE;

5.5. Se faz necessaria e indispensavel a limitagdo das distancias definidas nos itens acima, visto
que existe um custo de deslocamento dos veiculos por parte da administracdo, além da necessidade
de atendimento imediato para os casos listados no Item 5.4, o que impossibilita o deslocamento
para fora do municipio.

5.6. Ndo sera realizado o credenciamento para as empresas que nao atenderem 0s requisitos
minimos exigidos no Item 6, e que ndo estejam localizadas nas condi¢des do Item 5.1.

6. DAS CONDICOES MINIMAS PARA EXECUCAO DOS SERVICOS MECANICOS

6.1. Para execucdo dos servicos de manutencdo preventiva e corretiva (Lotes 01 e 02), as empresas
vencedoras deverdo dispor de oficina instalada a uma distancia maxima de 60 km (sessenta) da
sede do Contratante, considerando o menor percurso de ida, e que possuam, em seu quadro
permanente de funcionarios, no minimo 1 (um) mecénico qualificado para execucao dos servicos,
além dos equipamentos e instalacdes adequados ao tipo de veiculo para o qual estardo prestando
atendimento:
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6.2. Oficina com area murada e cobertura suficiente para abrigar adequadamente os veiculos em
manutenc¢do, garantindo que nenhum servico seja realizado em area descoberta ou sem protecéo
contra sol e chuva.

1.1 Medidor de presséo do sistema de arrefecimento;

1.2 Elevador com capacidade minima de 02 (duas) toneladas;

1.3 Elevador com capacidade minima de 3,5 (trés e meia) toneladas;

1.4  Pistola Parafusadeira pneumatica;

1.5  Guincho hidraulico;

1.6 Macaco tipo jacaré;

1.7 Bancadas de ferramentas moveis;

1.8  Quadro de ferramentas para uso geral,

1.9  Aparelho para andlise de injecdo e diagnéstico (scaner);

1.10 Equipamento para anélise e teste de bicos injetores;

1.11 Equipamento para limpeza de bicos injetores com ultra-som;

1.12  Cavalete para montagem de motores;

1.13 Torquimetro e multimetro digital;

1.14 Compressor de ar de alta presséo;

6.3. Sera realizada vistoria técnica em cada empresa credenciada, no prazo de 5 (cinco) dias, ap6s
solicitacdo de credenciamento, para comprovacao das condi¢fes técnicas minimas para execucao
dos servigos.

7. DESCRICAO DOS SERVICOS

7.1 Os servicos abrangidos sdo os de manutencdo preventiva e corretiva, com fornecimento de
pecas originais, genuinas e similares;

7.2 A Manutencdo preventiva ocorrerd sempre com intervalos regulares de quilometragem
percorrida, conforme estabelecido nos manuais dos veiculos, compreendendo a substituicdo de
pecas com vida Util pré-determinada;

7.3 A Manutencdo corretiva compreende todos 0s reparos necessarios ao conserto de efeitos
ocasionados por quebra de pecas, desgastes prematuros, colisdes, etc;

7.4 Retifica, montagem, reparo e ajuste de motores movidos a gasolina, alcool e diesel;

7.5 Servicos Elétricos: Reparar e revisar parte elétrica com troca de lampadas, fardis, fusiveis,
regulagem de farois, alternador, motor de partida, eletroventiladores, etc;

7.6 Lanternagem e pintura;

7.7 Manuteng&o de ar condicionado;

7.8 Servicos de Alinhamento e Balanceamento, incluindo troca de pneus e servicos de
borracharia;

7.9 Troca de Oleos Lubrificantes.

8. DO FORNECIMENTO DE PECAS

8.1 O fornecimento de pecas sera para todos os veiculos que comp&em a frota do Contratante,
conforme relacéo de veiculos anexa ou ainda algum que venha a ser adquirido posteriormente;
8.2 O fornecimento de pegas contera desconto sobre a “tabela de pregos sugeridos pelo
fabricante as concessiondrias” vigente no més do fornecimento;
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8.3 No fornecimento de pecas similar, o valor ndo podera ultrapassar o correspondente a 70%
do valor de uma peca genuina e/ou original.

8.4. Utilizar preferencialmente pecas, materiais e acessorios genuinos, originais ou similares.

8.4.1. Para fins deste Termo, serdo consideradas ESPECIALIDADE DE PECAS:

Genuina: Pecas originais que passaram pelo controle de qualidade das montadoras e foram
direcionadas ao mercado de reposicao;

Original: Pecas produzidas pelo mesmo fabricante das genuinas, mas que ndo foram testadas pelo
fabricante do veiculo;

Similar: Todas as pecas que ndo forem originais ou genuinas, que se prestam ao reparo mecanico.
8.5 O fiscal do contrato poderd solicitar o fornecimento de pecas similares, se for
mais conveniente para o 0rgao;

8.6 A Contratada devera elaborar orgamento com os valores das pegas originais, genuinas
e similar, para que o fiscal possa optar pelas pecas a serem fornecidas, se originais, genuinas ou
similar;

8.8 A administracdo, realizard or¢camentos no sistema Cilia afim de comprovar os

valores ofertados pela contratada.

8.9  Apos a conferéncia dos valores, o fiscal do contrato aprovara o orcamento e expedira
Ordem de Servico e Fornecimento autorizando a execucdo dos servicos e/ou fornecimento de
pecas.

9. DAS GARANTIAS DE PECAS E SERVICOS

9.1 Manutencéo corretiva e preventiva: 90 (noventa) dias ou 5.000 (cinco mil) quilémetros,
prevalecendo o que ocorrer por Gltimo;

9.2 Lanternagem e pintura: 01 (um) ano;

9.3 Retifica de motores: 06 (seis) meses ou 15.000 (quinze mil) km, prevalecendo o que ocorrer
por Gltimo;

9.4 Manutencdo de ar-condicionado: 90 (noventa) dias ou 5.000 (cinco mil) quilémetros,
prevalecendo o que ocorrer por Gltimo;

9.5 A garantia de pecas fornecidas ¢ a oferecida pelo fabricante;

9.6  As pecas poderdo ter garantia diferenciada, desde que superior a do fabricante;

9.7 Na entrega do veiculo, a Contratada devera fornecer Certificado de Garantia através de
documento proprio ou anotacao (impressa ou carimbada) na 22 via da Nota Fiscal;

9.8  Ocorrendo defeito durante o periodo de garantia, a Contratada serd comunicada por escrito
e devera providenciar o reparo no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, contados da notificacéo,
sem qualquer 0nus para a Contratante;

9.9 O prazo de garantia dos servigos subcontratados devera obedecer ao que consta neste Termo,
sendo de responsabilidade da Contratada;

10. DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO:
Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

10.1.Habilitacdo juridica
10.1.1. - No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sedej

10.1.2. - Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da
Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara
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condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;i

10.1.3. - No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELLI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatdrio de seus administradores;

10.1.4. - Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao
no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;j

10.15. - No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacao dos seus
administradores;j

10.1.6. - No caso de cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro
Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da
Lei n°®5.764, de 1971

10.1.7. - No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto
de autorizagéoj

10.1.8. - Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou
da consolidagéo respectiva.

10.2. Habilitacao fiscal, social e trabalhista
10.2.1. - Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ/MF):

10.2.2. - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, através de Certiddo Negativa de
Débitos relativos a Tributos Federais e Divida Ativa da Unido expedida conjuntamente pela
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional e Receita Federal do Brasil, abrangendo inclusive 0s
créditos tributarios relativos as contribui¢des sociais previstas nas alineas “a”, “b” e “c” do
pardgrafo Unico do art. 11 da Lei n®8.212/1991, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa;

10.2.3. - Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada através de Certidao
de Regularidade Fiscal - CRF emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou sede do
licitante, ou certiddo positiva com efeitos de negativaj

10.2.4. - Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, comprovada através de
Certiddo de Regularidade Fiscal Municipal emitida pela Prefeitura Municipal do domicilio ou
sede da licitante ou certiddo positiva com efeitos de negativai

10.2.5. - Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o — FGTS,
comprovada através de apresentacdo de certiddo fornecida pela Caixa Econémica Federal;
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10.2.6. - Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT, de acordo com a Lei n°® 12.440/2011 e Resolucéo
Administrativa n® 1.470/2011 do TST.

10.3. Qualificacdo Econdmico-Financeira

10.3.1. Certidao negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo distribuidor da sede do
licitante, datada de, no maximo, 180 (cento e oitenta) dias anteriores a abertura desta sesséo
ou dentro do prazo de validade constante no documento.

10.3.2. Caso a certid&o referida no item anterior contiver ressalva expressa que nao abrange os
Processos Judiciais Eletrénicos — PJE, deverd a empresa licitante ainda comprovar sua
qualificacdo econdmico-financeiro através de outra(s) certiddo(des) abrangendo os processos
judiciais eletrénicos do 1° e do 2° grau, do Estado onde a licitante possua sua sede.

11. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. Executar e cumprir fielmente o Contrato em estrita conformidade com todas as disposic¢oes
contidas no Edital e seus Anexos.
11.2. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o presente Contrato, sem a prévia e expressa
anuéncia da CONTRATANTE;
11.3 Manter, durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ela
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitacao.
11.4. Comprovar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, & quitacdo das obrigagdes

trabalhistas, previdenciaria, tributérias e fiscais, como condicdo a percep¢ado do valor faturado;
11.5. Enviar d CONTRATANTE Nota Fiscal com a discriminacdo do fornecimento realizado;
11.6. Aceitar, nas mesmas condi¢6es contratuais, 0s acréscimos e supressfes que porventura possam
vir a ocorrer, nos termos da Lei
11.7. Manter um representante/preposto, para prestar, junto a CONTRATANTE, esclarecimentos
e atender as reclamacdes que porventura surgirem durante a execugdo do contrato, fornecendo o0s
meios de contato disponiveis como nameros de telefone, enderecgos de correio eletrénico ou outro
meio de comunicacdo que possibilite permanente e irrestrito contato CONTRATANTE-
CONTRATADA.
11.8. Garantir que os precos praticados para fornecimento de pegas e servigos, sejam observados
0s precos de mercado, conforme pesquisas de precos praticados na regiao.
11.9 Levar, imediatamente, ao conhecimento do CONTRATANTE qualquer irregularidade
constatada durante o fornecimento dos produtos ou prestacéo dos servicos;
11.10. Guardar sigilo sobre informagdes da CONTRATANTE, excluindo-se aquelas que sdo
obrigatodrias, a luz da Lei da Transparéncia, constante do seu banco de dados, devendo manté-las
arquivadas e disponiveis a CONTRATANTE, ap6s aextingdo do contrato, por até 5 (cinco) anos.
11.11 Executar os servicos de funilaria, lanternagem, retifica de motores, diferencial, cdmbio no
prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados do recebimento da Ordem de Servico e
Fornecimento;
11.12 Executar os servigcos de manutencdo preventiva e corretiva no prazo maximo de 03 (trés)
dias Uteis, a contar do recebimento da Ordem de Servico e Fornecimento;
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11.13 Fornecer as pecas solicitadas no prazo méximo de 03 (trés) dias Uteis, contados
do recebimento da Ordem de Servigo e Fornecimento;

11.14 Solicitar prorrogacéo de prazo, por escrito e devidamente justificado, quando nédo for
possivel cumpri-lo, ficando o prazo prorrogado, no maximo, por periodo igual ao inicialmente
concedido;

11.15 Manter preposto com poder de decisdo, aceito pelo Contratante, no local da execugédo dos
servicos para representa-la na execugdo do contrato;

11.16 Assegurar a Contratante o direito de fiscalizar, sustar, recusar, mandar desfazer ou refazer
qualquer servico ou peca que ndo esteja de acordo com as normas e especificacfes técnicas
recomendadas pelos fabricantes;

11.17 Responsabilizar-se pelos prejuizos causados a Contratante ou a terceiros, por atos de
negligéncia ou culpa de seus empregados, durante a execucao dos servicos;

11.18 A contratada devera refazer ou corrigir 0s servicos ndo aceitos ou com defeitos no prazo
méaximo de 03 (trés) dias Uteis;

11.19 Atender as Normas Técnicas aplicaveis e recomendadas pelas montadoras dos veiculos na
execucdo dos servigos de manutencgéo;

11.20 Comprovar, sempre que solicitado pelo fiscal do contrato, a origem das pegas e
componentes aplicados nos veiculos da Contratante;

11.21 Prestar esclarecimentos técnicos referentes a servigos executados ou pecas fornecidas,
sempre que solicitados pela Contratante;

11.22 Responsabilizar-se por quaisquer danos causados aos equipamentos e bens de propriedade
do Contratante, desde que ocorridos durante a prestacdo dos servicos, ou sejam ocasionados por
empregados da empresa ou preposto;

11.23 Fornecer Certificado de Garantia de servicos e pecas, através de documento préprio ou
anotacdo (impressa ou carimbada) na 22 via da Nota Fiscal;

11.24 Refazer os servicos ou substituir pecas, no prazo maximo de 03 (trés) dias, contados da
notificacdo, que no periodo de garantia apresentem defeitos;

11.25 Responsabilizar-se por quaisquer acidentes em que venham a ser vitimas seus empregados,
e por direitos que as leis trabalhistas e previdenciarias Ihes assegurem;

11.26 Dispor de meios préprios de transporte para atendimento das suas obriga¢@es contratuais;
11.27 Emitir, para cada veiculo, uma Nota Fiscal discriminando as pecas aplicadas e/ou servicos
executados;

11.28 Encaminhar a Contratante, até o 5° (quinto) dia Util do més subsequente ao da prestacédo dos
Sservigos, as notas fiscais para pagamento;

11.29 A inadimpléncia da contratada, com referéncia aos seus encargos sociais, comerciais e
fiscais, ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento a Contratante, nem podera onerar o
objeto deste contrato.

12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1. Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execucao
dos servicos.

12.2.Proporcionar todas as facilidades para que a empresa possa desempenhar seus servicos,
dentro das normas do futuro Contrato.

12.3. Designar servidor para acompanhar a execucao do Contrato.

12.4.Efetuar o pagamento a CONTRATADA referente a prestacdo do servico, mediante
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apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pelo fiscal do contrato.

12.4.1. As Notas Fiscais/Faturas que deverao ser apresentadas em 02 (duas) vias, em até 05 (cinco)
dias uteis do més subsequente.

12.5. Efetuar o pagamento das faturas referentes a prestacdo do objeto deste Termo de Referéncia,
em até 30 (trinta) dias consecutivos, a contar da entrada das mesmas no protocolo da Secretaria de
Financas do érgdo contratante.

12.6. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

12.7. Notificar por escrito a CONTRATADA da aplicacdo de eventuais multas, da
suspensdo do fornecimento e da sustacdo do pagamento de quaisquer faturas.

12.8.Paralisar e/ou suspender a qualquer tempo o fornecimento dos produtos, de forma parcial e/ou
supressdes que se fizerem ao valor do objeto contratado, dentro dos limites previsto no paragrafo
1° do artigo 65, da Lei n® 8.666/93 e posteriores alteraces

12.9. Na ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento, verificados por culpa Unica e exclusiva da
CONTRATANTE, fica convencionado que a taxa de atualizacdo financeira, devida pelo 6rgéo
contratante entre a data referida no item 16.5 e a correspondente ao efetivo adimplemento da
parcela, sera calculada mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

EM=1xN x VP
Onde:

EM = Encargos Moratdrios

| = Indice de atualizacdo financeira (Variag&o do IPCA do més inerente ao atraso da fatura/30).
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento
VP = Valor da parcela a ser paga

12.10. A atualizacdo financeira prevista nesta condicéo serd incluida na Nota Fiscal/Fatura do més
seguinte ao da ocorréncia.

12.11. Ocorrendo o atraso do pagamento por culpa Unica e exclusiva da CONTRATANTE, por
um periodo de 90 (noventa) dias, a contratada poderad rescindir unilateralmente o contrato,
devendo receber os valores remuneraveis ndo quitados, sem prejuizo da aplicacdo da formula acima
indicada.

13. DA FISCALIZACAO E GESTAO CONTRATUAL

13.1.A fiscalizacdo e gestdo da execucdo contratual serd realizada por servidores com
conhecimento técnico inerente ao contrato, designados pela EONTRATANTE.

Prefeitura Municipal de Cupira
Rua Desembargador Felismino Guedes, 135 - Centro - Cupira — PE
CEP 55460-110] CNPJ 10.191.799/0001-02 | www.cupira.pe.gov.br




Prefeitura de

=2 CUPIRA

Desenvolvimento com Trabalho e Esperanga

13.2. AtribuicGes do gestor e fiscal do contrato:

13.2.1. Define-se por EISCAL DO CONTRATO o servidor designado pela
CONTRATANTE para acompanhar e supervisionar a execugao dos servicos nas diversas e
diferentes frentes de trabalho (ACOMPANHAMENTO TECNICO), cabendo a este:

a)  Solicitar a execucdo dos servicos pela CONTRATADA,;

b)  Verificar a perfeita execucdo dos servigos, assim como solicitar a0 Gestor do Contrato a
aplicagdo de penalidades a CONTRATADA pelo cumprimento irregular ou descumprimento
de qualquer clausula contratual;

c)  Atestar as notas Fiscais/Faturas emitidas para pagamento, apos analise e aprovacao
dos documentos e relatorios;

d)  Notificar expressamente a contratada sobre imperfeictes, falhas ou irregularidades constatadas
na execucao dos servicos solicitados a adocéo das medidas corretivas necessarias;

e) Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA,

f)  Solicitar o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado ou preposto da
CONTRATADA que ndo mereca confianca no desempenho dos servigcos, que produza
complicagcbes para a supervisdo e fiscalizacdo e que adote postura inconveniente ou
incompativel com exercicio das atribuicdes que Ihe foram designadas;

g)  Cobrar o cumprimento dos prazos de execucéo pelos estabelecimentos.

13.2.2. Define-se por GESTOR DO CONTRATO o empregado formalmente designado
pela CONTRATANTE para 0 acompanhamento, por rmeio de sistema proprio, da fiscalizacéo deste
Contrato, desde o inicio de contratagdo até o termino de sua vigéncia, (ACOMPANHAMENTO
ADMINISTRATIVO)

competindo a este.

a)  Acompanhar,junto ao(s) Fiscal(s), o cumprimento das obrigacGes estabelecidas neste
contrato;

b)  Encaminhar a Nota Fiscal/Fatura atestada pelo(s) Fiscal(is) para o devido pagamento;

c)  Apoiar o Fiscal no controle e analise da documentagéo deste Contrato, mantendo o processo a
que se refere atualizado, com todos 0s documentos necessarios a sua regular instrucgao;

d) Prestar as informacgdes e 0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA,;

e)  Aplicaraspenalidades previststas de acordocomas informacdes prestadas pelo Fiscal e
oestabelecido neste Contrato.

13.3. A existéncia e a atuacdo da fiscalizacdo pela CONTRATANTE em nada restringem as
responsabilidades técnicas e gerenciais Unicas, integrais e exclusivas da CONTRATADA, no que
concerne a execugéo do objeto contratado.

13.4. A fiscalizagéo sera exercida no interesse da CONTRATRANTE e ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades e, na
sua ocorréncia, ndo implicara corresponsabilidade da CONTRATANTE.
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13.5. Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo, inerentes ao objeto deste Contrato. Deverdo ser
prontamente atendidas pala CONTRATADA, sem 6nus paraa CONTRATANTE.

13.6. A CONTRATADA devera sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da
CONTRATANTE. Prestando-lhe todos os esclarecimentos solictados, obrigando-se a atender
prontamente as reclamacdes formuladas.

14. DA VIGENCIA CONTRATUAL

14.1. O prazo de vigéncia de cada contratacdo seguird o prazo de vigéncia do credenciamento, que
serade 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, devendo o Edital de credenciamento
permanecer aberto para inclusdo de novos credenciados durante toda a vigéncia.

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. O cometimento de irregularidades no procedimento licitatorio ou na execucdo do contrato
administrativo sujeitard o particular a aplicacdo de san¢bes administrativas, nos termos das Lei
Federal 14.133/2021.

15.2. O Fiscal do contrato representara a administracdo sempre que verificar indicios de
cometimento de irregularidades na execugéo do contrato administrativo.

15.3. As irregularidades praticadas na execucdo do contrato administrativo sujeitardo a
CONTRATADA ao previsto do art. 155 a 163 da Lei Federal 14.133/2021:

15.4. A competéncia para a aplicacdo das sanc¢des é atribuida ao Chefe do Executivo Municipal;

15.5. As sanc¢0es serdo aplicadas de forma gradativa, obedecidos os principios da razoabilidade e da
proporcionalidade, apds regular processo administrativo com garantia de defesa prévia e de
interposicédo de recurso.

16 - DOTACOES ORCAMENTARIAS

16.1. Considerando o credenciamento como um procedimento auxiliar a contratacdo publica e
assim ndo traz obrigac@es futuras quanto a contratacdo, para fazer face as despesas decorrentes da
execucdo da presente CONTRATACAO, serdo utilizadas dotacdes orcamentarias integrantes do
orcamento vigente e indicadas no instrumento contratual, que poderd ser inclusive o proprio
empenho a cada servico realizado.

16.2. Dotagdes Orcamentarias:

PREFEITURA
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20 PODER EXECUTIVO
01 CONSULTORIA JURIDICA

04.122.0401.2015.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA UNIDADE
33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO

02 GABINETE DO PREFEITO

04.122.0401.2017.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA GOVERNADORIA
33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO

02 GABINETE DO PREFEITO

2002203 FUMDECA

08.243.0820.2128.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA UNIDADE
33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO
02 GABINETE DO PREFEITO
2002203 FUMDECA

08.243.0820.2129.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DO PROGRAMA
DE COORDENADORIA DA JUVENTUDE

33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO
02 GABINETE DO PREFEITO
2002202 COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL - COMDEC

04.182.0415.2019.0000 MANUTENCAO DA COORDENADORIA MUNICIPAL DA
DEFESA CIVIL

33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO
03 SECRETARIA DE FINANCAS

04.122.0401.2020.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
FINANCAS

33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO

04 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

04.122.0401.2025.0000 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
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20 PODER EXECUTIVO
04 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

04.122.0413.2030.0000 MANUTENCAO DA GUARDA MUNICIPAL
33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO
04 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

04.124.0411.2029.0000 MANUTENCAO DO CONTROLE INTERNO DO PODER
EXECUTIVO

33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO
05 SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTE

12.122.1201.2040.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
EDUCACAO E ESPORTE

33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO

05 SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTE
12.361.1209.2043.0000 MANUTENGCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR
33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO
05 SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTE

12.361.1209.2044 MANUTENCAO DAS ACOES DO PROGRAMA CAMINHO DA
ESCOLA

33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO

09 SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS
04.122.0401.2082.0000 MANUTENCAO DA SECRETARIA

33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO

08 SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E DESPORTO AMADOR
04.122.0401.2078.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES SECRETARIA
33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO

10 SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
20.122.0401.2088.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
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20 PODER EXECUTIVO

11 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
04.121.0401.2093.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO

12 SECRETARIA DA MULHER

08.122.0818.2191.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADE PROJETO CONFIAR
33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO

13 FUNDEB - FUNDO NACIONAL DE EDUCACAO BASICA
12.361.1211.2102.0000 GESTAO ADMINISTRSTIVA DO FUNDEB 30%
33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PODER: 20 PODER EXECUTIVO

ORGAO: 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.122.0831.2061-0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.3.90.00.00 - APLICACAO DIRETA

PODER: 20 PODER EXECUTIVO
ORGAO: 14 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0834.2073.0000 MAI\JUTENQAO DO BLOCO DE GESTAO, APOIO AOS
CONSELHOS E CONFERENCIA - 1GD BOLSA FAMILIA

3.3.90.00 00 - APLICACAO DIRETA

PODER: 20 PODER EXECUTIVO
ORGAO: 14 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0832.2064.0000 PAIF- PROTECAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A
FAMILIA 3.3.90.00.00 - APLICACAO DIRETA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

03 — ENTIDADE SUPERVISIONADA

30 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

10.122.1005.2116.0000 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.3.90.30.00 — APLICACOES DIRETAS
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03 - ENTIDADE SUPERVISIONADA

30 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

10.122.1008.1057.0000 — AQUISICAO DE VEICULOS MOVEIS E EQUIPAMENTOS
4.4.90.00.00 - APLICACOES DIRETAS

03 - ENTIDADE SUPERVISIONADA

30 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

10.301.1001.2120.0000 - ATENCAO BASICA A SAUDE DA POPULACAO
3.3.90.30.00 — APLICACOES DIRETAS

03 — ENTIDADE SUPERVISIONADA
30 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

10.301.1008.1060.0000 — AQUISICAO DE VEICULOS MOVEIS E EQUIPAMENTOS
PARA A ATENCAO BASICA

4.4.90.00.00 — APLICACOES DIRETAS

03 - ENTIDADE SUPERVISIONADA
30 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

10.302.1002.2121.0000 — ASSITENCIA DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
HOSPITALAR E AMBULATORIAL

3.3.90.30.00 — APLICACOES DIRETAS

03 - ENTIDADE SUPERVISIONADA
30 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

10.302.1008.1061.0000 —- AQUISICAO DE MOVEIS MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE

4.4.90.00.00 — APLICACOES DIRETAS

03 - ENTIDADE SUPERVISIONADA
30 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

10.303.1004.2124.0000 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA FARMACIA
BASICA

3.3.90.00.00 — APLICACOES DIRETAS

03 - ENTIDADE SUPERVISIONADA
30 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

10.304.1012.1065.0000 — AQUISICAO DE VEICULOS, MOVEIS E EQUIPAMENTOS
PARA VIGILANCIA

4.4.90.00.00 — APLICACOES DIRETAS
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03 - ENTIDADE SUPERVISIONADA

30 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
10.304.1012.2125.0000 - ACOES DA VIGILANCIA SANITARIA
3.3.90.00.00 — APLICACOES DIRETAS

03 - ENTIDADE SUPERVISIONADA
30 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

10.305.1003.1065.0000 — AQUISICAO DE VEICULOS, MOVEIS E EQUIPAMENTOS
PARA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

4.4.90.00.00 — APLICACOES DIRETAS

03 - ENTIDADE SUPERVISIONADA
30 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

10.306.1003.2126.0000 — ACOES DA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E
AMBIENTAL

3.3.90.00.00 — APLICACOES DIRETAS

Cupira/PE, 21 de janeiro de 2026.

Taisa Paula da Fonseca Lira Lidia Karla de Brito Marques
Secretaria de Administracédo Secretaria Adjunta de Saude

Estela Patricia Lins Ferreira Melo
Secretaria Adjunta de Assisténcia Social
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ANEXO | - RELACAO COMPLETA DA

FROTA

LOTE 01 - VEICULOS DE LINHA LEVE E

UTILITARIOS

VEICULO pLACA  |ZOMBUSTIV

STRADA - FIAT
STRADA - FIAT
SAVEIRO - VOLKSWAGEN
TORO - FIAT
TORO - FIAT
RENEGADE - JEEP
RENEGADE - JEEP
STRADA - FIAT
POLO - VOLKSWAGEN
SPIN — CHEVROLET
STRADA - FIAT
ONIX — CHEVROLET
S10 - CHEVROLET
CAMINHONETA AMAROK -
VOLKSWAGEN
CAMINHONETA L200 - MITSUBSHI
ONIX - CHEVROLET
SPIN - CHEVROLET
ONIX - CHEVROLET
ONIX - CHEVROLET
CRONOS - FIAT

PDQ-1857
PGT-7248
PFS-2436
PDQ-1817
RZF-5F52
QYI-0G72
QYI-0G62
RZY-4J89
RZV-7G21
PDV-5487
PDQ-1787
RZF-9A77
RZQ-3150

OYW-7354

PGX-4344
PCM-0575
PDV-6427
RZV-2155
RZV-2165
SOP-5H45

LOTE 02 - VEICULOS DE LINHA

PESADA

GASOLINA
GASOLINA
GASOLINA
GASOLINA
GASOLINA
GASOLINA
GASOLINA
GASOLINA
GASOLINA
GASOLINA
GASOLINA
GASOLINA
DIESEL

DIESEL

DIESEL
GASOLINA
GASOLINA
GASOLINA
GASOLINA
GASOLINA

VEICULO PLACA (E:SMBUST'V

SCUDO - FIAT
SCUDO - FIAT
SCUDO - FIAT
SCUDO - FIAT
ONIBUS - IVECO
TRANSIT - FORD
TRANSIT - FORD
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TRANSIT - FORD
TRANSIT - FORD
TRANSIT - FORD

ONIBUS - AGRALE
ONIBUS - VOLKSWAGEN
ONIBUS - VOLKSWAGEN
ONIBUS - VOLKSWAGEN
ONIBUS - VOLKSWAGEN

ONIBUS — MERCEDES BENZ
ONIBUS - VOLKSWAGEN
ONIBUS - IVECO
ONIBUS - MARCOPOLO
ONIBUS - IVECO
ONIBUS - MARCOPOLO
ONIBUS - IVECO
ONIBUS - IVECO
MICRO ONIBUS - MARCOPOLO
AMBULANCIA - FIAT
AMBULANCIA - FIAT
AMBULANCIA - FIAT
AMBULANCIA - FIAT
AMBULANCIA - RENAULT
AMBULANCIA — CONIAPE - FIAT
SAMU - RENAULT
SAMU — MERCEDES BENZ
MICRO ONIBUS - MARCOPOLO
AMBULANCIA - FIAT
VAN - FORD
AMBULANCIA - FIAT
AMBULANCIA - FIAT
AMBULANCIA - FIAT
AMBULANCIA - RENAULT
CARRO PIPA - VOLKSWAGEN
CARRO DE CARNE - VOLKSWAGEN

LOTE 03 - VEICULOS DE

LINHA PESADA
(MAQUINAS E
TRATORES)
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SNT-7B93
SNW-2B17
SNT-7C23
SNS-3E28
PEL-8B32
PEM-4A12
PFT-6E92
PFT-6572
PDA-8858
PGX-2136
QYV-1A76
SNL-9C31
SOC-6H58
SOB-4C15
SOD-8E00
SOD-8F50
PGI-4911
PGX-2236
PGY-4366
PCJ-7703
RZN-6A70
KFX-3797
SNU-9J52
PGI-4651
PDX-8105
PEF-5844
RZT-0G98
SNW-2A87
SOK-5C19
PGX-2C56
SOM-8F13
SOS-5A44
PGP-0117
PDD-6328

DIESEL
DIESEL
DIESEL
DIESEL
DIESEL
DIESEL
DIESEL
DIESEL
DIESEL
DIESEL
DIESEL
DIESEL
DIESEL
DIESEL
DIESEL
DIESEL
DIESEL
GASOLINA
GASOLINA
GASOLINA
GASOLINA
GASOLINA
GASOLINA
DIESEL
DIESEL
DIESEL
DIESEL
DIESEL
GASOLINA
GASOLINA
GASOLINA
DIESEL
DIESEL
DIESEL

VEICULO pLACA  [OMBUSTIV

TRATOR MF 275 4X4 — MASSEY
FURGSUN
TRATOR 4X4 - MASSEY FERGUSON
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CACAMBA - IVECO SNK-2C02
CACAMBA - FORD PEJ-5699
CACAMBA - FORD PFC-8091

CACAMBA - MERCEDES BENZ PGP-6488
PA MECANICA 12C — NEW HOLLAND 12C
PA MECANICA W130 - NEW HOLLAND ~ W130

PA MECANICA - XCMG XCMG
PATROL 120 - CATERPILLAR 120K
PATROL FIATALLIS — FIAT FG140
RETRO ESCAVADEIRA — NEW B9OB
HOLLAND
RETRO ESCAVADEIRA — CATERPILLAR  416E
RETRO ESCAVADEIRA - JCB JCB3CX

RETRO ESCAVADEIRA - CATERPILLAR 416
TRATOR 4030 - NEW HOLLAND TRA-0003
TRATOR 4283 - MASSEY FERGUSON  TRA-0004
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EXTRATO DE FONTES UTILIZADAS NESTE RELATORIO

ATENCAO - O Banco de Precos é uma solucéo tecnolégica que atende aos parametros
de pesquisa dispostos em Leis vigentes.

Fontes utilizadas nesta cotacdo:

1 — Banco de pregos

https://www.bancodeprecos.com.br/?gad_source=1&gad_campaignid=23396346692&
gbraid=0AAAABCN_YQ70VRISyKVFMvP8EKMdMMB8AA6&(clid=CjOKCQIAyvHL
BhDIARIsAHXxI6xplYEIFGGzo0lelgKwilcl-

5SPVGfKhG4_jh3kDoAjVzPtrHWDYOFRAaAK3IEALW wcB
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ANEXO 111

MINUTA DE DECLARACAO CONJUNTA

A Empresa , Inscrita no CNPJ sob o n° , por

intermédio do seu representante legal abaixo assinado, DECLARA sob as penalidades da lei, para fins de
participacdo no CREDENCIAMENTO 001/2026, que:

a) Néo existe nenhum Fato Impeditivo de licitar em nenhum drgéo publico, quer seja municipal, estadual ou
federal, e que estamos cientes da obrigatoriedade de declarar qualquer ocorréncia posterior.

b) Cumpre plenamente os Requisitos de Habilitacdo presentes no Edital.

c) Para os fins requeridos no inciso XXXIII, do artigo 7° da Constituicdo Federal, consoante 0 que se
estabeleceu no artigo 1°, da Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo tem em seu quadro de
Empregados Menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como em qualquer trabalho,
menores de 16 anos, salvo na condi¢éo de aprendiz, a partir de 14 anos;

d) A empresa existe fisicamente e que est em pleno funcionamento;

e) Que tomou conhecimento de todas as peculiaridades, especificacdes e riscos condizentes a execucdo do objeto
licitado.

: de de 2026.

Identificacdo do responsavel pela empresa
n® documento de identificagéo
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ANEXO IV
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
QUE ENTRE SI CELEBRAM PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUPIRA, FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E A
EMPRESA.

O MUNICIPIO DE CUPIRA, através da , Pessoas
juridicas de direito pablico interno, com Sede Na .......cccccvvrvene, , CUPIRA/PE, inscrito no
CNPJ sob 0 ..., , Neste ato representado por sua secretarla A STA. e , brasileira,
solteira, inscrita no CPF/MP S10] 01 , portadora da cédula de identidade n°
........................... l..., residente e domiciliado na Rua.........ccccoueevvinnsy My e, Cidade de

...................... , doravante denominada CONTRATANTE e, do outro Iado 8 BMPIESA v
pessoa jurldlca de direito privado devidamente inscrita no CNPJ n° ... , com sede a
T W B | cidade de ........ccooervrnee. , NEste ato representa POr.......c.eevevveerveseereeereennes o Sr.
......................... , brasileiro. ... INSCIItO N0 CPF ....ovveiieiieic i € dOCUMeNto de identificagdo

N0 s , residente e domiciliado na Rua........ccocevveneee. s My eeneenens cidade de

...................... , doravante denominada CONTRATADO(A), resolvem celebrar o presente Instrumento, mediante as
Clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL
Fundamenta-se o presente Instrumento no EDITAL DE CREDENCIAMENTO n°® 001/2026, em
conformidade com o art. 74 da Lei Federal n® 14.1333/21.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO 5 _
Constitui objeto do presente O Credenciamento para CONTRATACAO SIMULTANEA DE

PESSOAS JURIDICAS ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA, E NO FORNECIMENTO DE PECAS
E MATERIAIS NECESSARIOS PARA TODA A FROTA OFICIAL DE VEICULOS E
MAQUINAS da , conforme especificado no Termo de Referéncia (Anexo
I1) deste Edital.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA declara que aceita prestar os servicos objeto deste Contrato,
nos termos do presente instrumento, sujeito a eventuais alterag6es que venham a ser introduzidas, que se
presumirdo conhecidas pela CONTRATADA quando comunicadas oficialmente a esta.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os servigos, objeto deste termo de adeso, deverdo ser executados pela prépria
CONTRATADA, sob a inteira responsabilidade funcional e operacional deste.
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PARAGRAFO TERCEIRO - A empresa contratada pode firmar contratos com outros entes piblicos, desde que
respeitada as compatibilidades entre os servigos e a auséncia de prejuizos ao contrato em vigor.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR / PAGAMENTO

Pelos servigos, objeto deste Contrato, que tenham sido efetivamente prestados e validados, conforme estipulado no
presente instrumento, serdo pagos pela Prefeitura Municipal de Cupira, Fundo Municipal de Assisténcia Social e Fundo
Municipal de Saude, mensalmente, os valores referentes aos servigos efetivamente executado conforme tabela a
sequir:

MAPA DE MEDIA GLOBAL PARA ABERTURA DE PROCESSO LICITATORIO DE
PECAS E SERVICOS DE MANUTENCAO VEICULAR

LOTE 01 - MANUTENCAO DE VEICULOS DE PEQUENO PORTE (LINHA LEVE E
UTILITARIO)

ONTHR/ | '\ pE E'ENCO VALOR | VALOR
. VALOR ' MEDIO MEDIO
ITEM| ESPECIFICACOES
& ESTIMADO MEDIDA pReco| iy TOTAL
MAO DE OBRA
1 (VEICULOS LINHA| 800 HORAS |R$ / H R$ 95,72R$ 95,72  |R$ 76.576,00
LEVE)
i MINIMO 30% SOBRE
2 I R$ 200.000,00 TABELA (
(L\é'f/'g)ULOS LINHA N SISTEMA CILIA)
LOTE 02 - MANUTENCAO DE VEICULOS PESADOS (ONIBUS E CAMINHOES)
ONT gR/ T B [B)IENCO VALOR | VALOR
~ VALOR ' MEDIO MEDIO
ITEM| ESPECIFICACOES
i ESTIMADO| MEDIDA pRECO| py1y TOTAL
MAO DE OBRA R$
3 (VEICULOS 1.500 HORAS |R$ / H 180,00 |R$180,00 [R$ 270.000,00
PESADOS)
PECASE o
ACESSORIOS RS MINIMO 3036 SOBRE
4 (VEICULOS 650.000,00
PESADOS) SISTEMACILIA)
LOTE 03 - MANUTENCAO DE TRATORES E MAQUINAS
QONTHR/ R B [B)'ENCO VALOR | VALOR
A VALOR ' MEDIO MEDIO
ITEM| ESPECIFICACOES
¢ ESTIMADO MEDIDA lpReCO| p/y TOTAL
MAO DE OBRA RS
5 (MAQUINAS E 500 HORAS |R$/H 290,00 |R$290,00 |R$ 145.000,00
TRATORES
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PECASE
ACESSORIOS
(MAQUINAS E
TRATORES)

R$
300.000,00

MINIMO 30% SOBRE
TABELA (
SISTEMA CILIA)

LOTE 04 - PRES’TACAO DE SERVICOS DE BORRACHARIA (VEICULOS LINHA
LEVE /UTILITARIOS)

ITE

ESPECIFICACOES

QNT HR
/

VALOR
ESTIMA
DO

UNI.
DE
MEDI
DA

BANCO DE
PRECO

VAL
OR

MEDI
O P/H

VALOR
ME
DIO
TOT
AL

SERVICOS DE
BORRACHARIA:
SERVICO DE
TROCA DE PNEU,
SERVICO DE
SUBSTITUICAO DE
PITOS, SERVICOS
DE CONSERTOS DE
PNEUS COM
UTILIZACAO DE
REMENDOS,
SERVICOS DE
REPARACAO DE
PNEUS PARA

DANOS
MAIS EXTENSOS

100 HORAS

R$/H

R$ 30,00

R$ 30,00

R$ 3.000,00

LOTE 05 - PRESTACAO DE SERVICOS DE BORRACHARIA (LINHA PESADA E

MAQUINAS)
QNT HR
/ UNI. B ANGO DE VAL VAk/I%R
ITE ~ VALOR | DE OR
M | ESPECIFICAGOES | Siml | MEDI PRECO MEDI %OT
DO DA OP/H AL
SERVICOS DE
BORRACHARIA:
SERVICO DE
TROCA DE PNEU,
SERVICO DE_
SUBSTITUICAO DE R$ 177,50
8 E)IETga ?AERRA\\/(;%\?)S 400 HORAS [R$/H ’ R$ 177,50(R$ 71.000,00
DE PNEUS PARA
DANOS MAIS
EXTENSOS,

Prefeitura Municipal de Cupira
Rua Desembargador Felismino Guedes, 135 - Centro - Cupira — PE
CEP 55460-110] CNPJ 10.191.799/0001-02 | www.cupira.pe.gov.br




Prefeitura de

CUPIRA

Desenvolvimento com Trabalho e Esperanga

SERVICOS DE
REPARACAO DE
CAMA DE AR

LOTE 06 - SERVICO DE SOLDA EM GERAL

QNT HR
/ UNL || VAL VALER
ITE . VALOR | DE OR
v | ESPECIFICACOES | corina | MEDI | PRECO MEDI [T)(')OT
DO DA O P/H AL
MAO DE OBRA
9 [(SERVICOS DE 200 HORAS [R$/H R$ 158,40 |R$ 158,40|R$ 31.680,00
SOLDA)
LOTE 07 - SERVICO ELETRICOS EM GERAL
NT HR
? UNI. VALO VA,'\-/IOEFE)
ITE ~ VALOR |DE BANCODE | R 10
M ESPECIFICACOES ESTIMA | MEDI PRECO MEDIO ToT
DO DA P/H AL
MAO DE OBRA
10 |(SERVIGOS 300 HORAS [R$ / H R$ 200,00 R$ 200,00 [R$ 60.000,00
ELETRICOS)

LOTE 08 - SERVICOS DE TAPECARIA

QNTHR/| UNI. VALO VA,'\‘A%%
ITE i VALOR | DE ~ [BANCODE | R 6
A |ESPECIFICACOES | ESTIMAD| Mepi PREGO MEDIO
= DA P/H el
AL
MAO DE OBRA w55
11 | (SERVICO DE 200 HORAS [R$/H [R$20000 o6 500,00 [R$ 40.000,00
TAPECARIA)
LOTE 09 - SERVICOS DE GUINCHO (REBOQUE DE VEICULOS)
N7 | UNL VALO VA,'\‘/IOE%
e i Q DE BANCODE |R
A |ESPECIFICACOES | ESTIMAD| Gier, IpRECO MEDIO 10
A DA P/H Tor
AL
SERVICO DE
12 |GUINCHO 5.000 km  [R$5.20 R$520 [R$26.000,00
(VEICULOS
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LINHA LEVE)
SERVICO DE
GUINCHO R$ 825
13 (VEiCULOS 3.000 KM ! R$ 8,25 R$ 24.750,00
LINHA PESADA)
VALOR TOTAL DE SERVICOS R$ 748.006,00
VALOR TOTAL DE PECAS R$ 1.150.000,00
VALOR
'[I;CE)TAL
SERVI R$ 1.898.006,00
COSE
PECAS

PARAGRAFO PRIMEIRO - N&o sera permitido a CONTRATADA, em nenhuma hipdtese, a cobranca de servigos,
didrias e taxas.

PARAGRAFO SEGUNDO - O pagamento pelos servicos prestados & Prefeitura Municipal de Cupira, Fundo Municipal
de Assisténcia Social e Fundo Municipal de Sade sera efetuado por meio de transferéncia bancariaao CONTRATADO,
a ser realizado em até 30 (trinta) dias apds o recebimento da nota fiscal, sendo o comprovante de transferéncia, para efeito
legal, a comprovagdo de quitacdo do débito pelos servigos prestados.

PARAGRAFO TERCEIRO - No havera sob hip6tese alguma, pagamento antecipado.

PARAGRAFO QUARTO - Fica reservado & Prefeitura Municipal de Cupira, Fundo Municipal de Assisténcia Social e
Fundo Municipal de Sadde, mediante analise técnica e administrativa, o direito de glosar, total ou parcialmente, 0s
servicos prestados em desacordo com as disposicBes contidas no presente instrumento de credenciamento, na
legislagdo complementar aplicavel e demais atos normativos pertinentes.

PARAGRAFO QUINTO - A ocorréncia de glosas possibilitara a CONTRATADA apresentar recurso no prazo de 30
(trinta) dias, a contar da data do recebimento do pagamento, acompanhado de documentos comprobatorios relativos as
glosas recorridas, sob pena de a Prefeitura Municipal de Cupira, Fundo Municipal de Assisténcia Social e Fundo
Municipal de Satde ndo conhecer do Recurso.

PARAGRAFO SEXTO - O recurso de glosa seré julgado pela autoridade competente no prazo de 60 (sessenta)
dias, a contar do seu recebimento, cabendo as providéncias legais cabiveis.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas nas seguintes dotacoes
orcamentarias:

PREFEITURA
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20 PODER EXECUTIVO
01 CONSULTORIA JURIDICA

04.122.0401.2015.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA UNIDADE
33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO
02 GABINETE DO PREFEITO

04.122.0401.2017.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA
GOVERNADORIA

33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO
02 GABINETE DO PREFEITO

2002203 FUMDECA

08.243.0820.2128.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA UNIDADE
33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO
02 GABINETE DO PREFEITO
2002203 FUMDECA

08.243.0820.2129.0000 MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA DO
PROGRAMA DE COORDENADORIA DA JUVENTUDE

33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO
02 GABINETE DO PREFEITO
2002202 COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL - COMDEC

04.182.0415.2019.0000 MANUTENCAO DA COORDENADORIA MUNICIPAL
DA DEFESA CIVIL

33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO
03 SECRETARIA DE FINANCAS

04.122.0401.2020.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
DE FINANCAS

33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO
04 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

04.122.0401.2025.0000 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO

33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
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20 PODER EXECUTIVO
04 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

04.122.0413.2030.0000 MANUTENCAO DA GUARDA MUNICIPAL
33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO
04 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

04.124.0411.2029.0000 MANUTENCAO DO CONTROLE INTERNO DO PODER
EXECUTIVO

33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO
05 SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTE

12.122.1201.2040.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
DE EDUCACAO E ESPORTE

33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO

05 SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTE
12.361.1209.2043.0000 MANUTENGCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR
33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO
05 SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTE

12.361.1209.2044 MANUTENCAO DAS ACOES DO PROGRAMA CAMINHO
DA ESCOLA

33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO

09 SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS
04.122.0401.2082.0000 MANUTENCAO DA SECRETARIA

33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO

08 SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E DESPORTO AMADOR
04.122.0401.2078.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES SECRETARIA
33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO

10 SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
20.122.0401.2088.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
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20 PODER EXECUTIVO

11 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

04.121.0401.2093.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO

12 SECRETARIA DA MULHER

08.122.0818.2191.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADE PROJETO CONFIAR
33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

20 PODER EXECUTIVO

13 FUNDEB - FUNDO NACIONAL DE EDUCACAO BASICA
12.361.1211.2102.0000 GESTAO ADMINISTRSTIVA DO FUNDEB 30%
33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PODER: 20 PODER EXECUTIVO

ORGAO: 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.122.0831.2061-0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
3.3.90.00.00 - APLICACAO DIRETA

PODER: 20 PODER EXECUTIVO
ORGAO: 14 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0834.2073.0000 MAI\JUTENC}AO DO BLOCO DE GESTAO, APOIO AOS
CONSELHOS E CONFERENCIA - 1GD BOLSA FAMILIA

3.3.90.00 00 - APLICACAO DIRETA

PODER: 20 PODER EXECUTIVO
ORGAO: 14 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0832.2064.0000 PAIF- PROT~EQAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A
FAMILIA 3.3.90.00.00 - APLICACAO DIRETA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

03 - ENTIDADE SUPERVISIONADA
30 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
10.122.1005.2116.0000 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
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3.3.90.30.00 — APLICACOES DIRETAS

03 - ENTIDADE SUPERVISIONADA
30 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

10.122.1008.1057.0000 —- AQUISICAO DE VEICULOS MOVEIS E
EQUIPAMENTOS

4.4.90.00.00 — APLICACOES DIRETAS

03 - ENTIDADE SUPERVISIONADA

30 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

10.301.1001.2120.0000 —- ATENCAO BASICA A SAUDE DA POPULACAO
3.3.90.30.00 — APLICACOES DIRETAS

03 - ENTIDADE SUPERVISIONADA
30 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

10.301.1008.1060.0000 - AQUISICAO DE VEICULOS MOVEIS E
EQUIPAMENTOS PARA A ATENCAO BASICA

4.4.90.00.00 — APLICACOES DIRETAS

03 - ENTIDADE SUPERVISIONADA
30 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

10.302.1002.2121.0000 — ASSITENCIA DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
HOSPITALAR E AMBULATORIAL

3.3.90.30.00 — APLICACOES DIRETAS

03 - ENTIDADE SUPERVISIONADA
30 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

10.302.1008.1061.0000 — AQUISICAO DE MOVEIS MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE

4.4.90.00.00 - APLICACOES DIRETAS

03 - ENTIDADE SUPERVISIONADA
30 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

10.303.1004.2124.0000 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA FARMACIA
BASICA

3.3.90.00.00 — APLICACOES DIRETAS

03 - ENTIDADE SUPERVISIONADA
30 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

10.304.1012.1065.0000 — AQUISIQAAO DE VEICULOS, MOVEIS E
EQUIPAMENTOS PARA VIGILANCIA

4.4.90.00.00 — APLICACOES DIRETAS
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03 — ENTIDADE SUPERVISIONADA

30 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
10.304.1012.2125.0000 —- ACOES DA VIGILANCIA SANITARIA
3.3.90.00.00 — APLICACOES DIRETAS

03 - ENTIDADE SUPERVISIONADA
30 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

10.305.1003.1065.0000 - AQUISICAO DE VEICULOS, MOVEIS E
EQUIPAMENTOS PARA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

4.4.90.00.00 — APLICACOES DIRETAS

03 - ENTIDADE SUPERVISIONADA
30 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

10.306.1003.2126.0000 —- ACOES DA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E
AMBIENTAL

3.3.90.00.00 — APLICACOES DIRETAS

CLAUSULA QUINTA - DA ORDEM DE SERVICO

Este Instrumento terd sua execucao iniciada mediante a emissao da Ordem de Servico, apds a devida contratagdo, devendo
0s trabalhos serem realizados na forma estabelecida neste termo, bem como no Edital, observadas também as regras
pertinentes da Lei n® 14.133/21.

PARAGRAFO UNICO - E vedado expressamente o cometimento a terceiros (subcontratagio) de execucio dos
servicos objeto deste Termo.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E CONTRATADA
Séo obrigagdes da CONTRATANTE:

. Manter contato permanente com a CONTRATADA, no sentido de manté-la atualizada quanto as normas,
procedimentos e métodos vigentes, observando a antecedéncia necesséria para a efetiva adequacéo.

II.Realizar auditorias e/ou pericias nos procedimentos realizados pela CONTRATADA, de acordo com  0S
procedimentos e atos normativos, obedecendo aos principios estabelecidos pelo Codigo de Etica Profissional.
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IIl. Pagar a CONTRATADA os servigos prestados conforme cléusula terceira, de acordo com os termo, tabelas, limites
e condigdes que estiverem em vigor, estabelecidos em carater geral e sem prejuizo de instrucéo(Ges) especifica(s)
por este expedida(s).

IV. Providenciar a publicacdo resumida deste Contrato e eventuais aditivos no Diario Oficial dos Municipios
de Pernambuco e outras determinadas por lei, se for o caso.

Séo obrigagdes da CONTRATADA:

|.Obedecer as normas internas, regulacdo e auditoria na prestacdo dos servicos proprios da Prefeitura
Municipal de Cupira, Fundo Municipal de Assisténcia Social e Fundo Municipal de Satde, sujeitando-se as
medidas cabiveis quando ndo atendidos os requisitos.

II.LN&0 delegar ou transferir a terceiros a prestacdo de servicos ora pactuados, sob pena de
descredenciamento.

IIl. Manter seus dados cadastrais junto a Prefeitura Municipal de Cupira, Fundo Municipal de Assisténcia Social
e Fundo Municipal de Satde devidamente atualizados, informando formalmente & Administragdo quaisquer
alteragBes imediatamente apds a sua ocorréncia, para fins de atualizagéo.

IV. Fornecer a Prefeitura Municipal de Cupira, Fundo Municipal de Assisténcia Social e Fundo Municipal de Salde,
quando por esta solicitada, e mediante acordo quanto ao prazo de entrega, relatorios periddicos ou pontuais que
retratem a assisténcia prestada observada as questdes éticas e o sigilo profissional, bem como quaisquer outros que
vierem a ser exigidos por forca de lei ou regulamentacdo especifica, desde que referentes ao objeto do presente
instrumento.

V. Manter em perfeita regularidade suas obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e/ou para fiscais,
bem como sua situacdo junto aos 6rgdos oficiais fiscalizadores de suas atividades, devendo apresentar a
Prefeitura Municipal de Cupira, Fundo Municipal de Assisténcia Social e Fundo Municipal de Satde, sempre que
este julgar necessério, as comprovagdes dessa regularidade, reservando-se a Prefeitura Municipal de Cupira,
Fundo Municipal de Assisténcia Social e Fundo Municipal de Salde o direito de recusar ou sustar a
prestacéo de servicos fora das normas estabelecidas.

VI.A CONTRATADA, em hipotese alguma, poderd escolher ou negar atendimento aos beneficirios
devidamente encaminhados e, se por quaisquer motivos, a CONTRATADA n&o prestar o devido atendimento,
devera anexar ao relatorio veicular a uma justificativa em papel timbrado, encaminhando-a Prefeitura Municipal
de Cupira, Fundo Municipal de Assisténcia Social e Fundo Municipal de Salde para analise de sua
pertinéncia.

. A recusa de atendimento sem justificativa aceitavel, acarretara no descredenciamento imediato da empresa

contratada, assegurando o contraditorio e a ampla defesa.

VIII. Arcar com todos 0s encargos sociais previstos na legislaco vigente e de quaisquer outros em decorréncia da
sua condicdo de empregadora, apresentando mensalmente a CONTRATANTE a comprovacdo do
recolhimento do FGTS e INSS referente & forca de trabalho alocada as atividades objeto do presente contrato, sem
0 que ndo serdo liberados os pagamentos das faturas apresentadas.

Vi

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO DO CONTRATO

O presente contrato tera seu prazo de vigéncia por 12 (doze) meses a contar da data de sua assinatura, ou até que todas
as obrigacdes sejam cumpridas, o que ocorrer primeiro, podendo ainda ser prorrogado nos termos do art. 107 da lei
14.133/21.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES
O cometimento de irregularidades no procedimento licitatdrio ou na execucdo do contrato administrativo sujeitara o
particular & aplicagdo de sancdes administrativas, nos termos das Lei Federal 14.133/2021;

PARAGRAFO PRIMEIRO: O Fiscal do contrato representara a administracio sempre que verificar indicios de
cometimento de irregularidades na execucdo do contrato administrativo;
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Compete a fiscaliza¢do do instrumento contratual, conforme artigo 117 da Lei n°® 14133/2021.:
8.1.1. Acompanhar e fiscalizar os servigos contratados.

8.1.2. Notificar a contratada das eventuais irregularidades no cumprimento dos requisitos e
especificacbes do termo de referéncia e contrato, bem como em possiveis falhas nos servicos de
modo a assegurar os melhores.

8.2. A fiscalizacdo do instrumento contratual acontecera de acordo com o fiscal designado abaixo:
. Para o . a fiscalizacdo seré realizada pelo servidor municipal

, CPF/MF , conforme ciente:
sob qualquer forma, ndo isenta ou diminuir a responsabilidade da CONTRATADA, na perfeita
execucdo de suas tarefas que anotara em sistema préprio o0s acontecimentos considerados relevantes,
bem como as providéncias tomadas para sanar as falhas identificadas, ou ainda, a recusa da
CONTRATA em sana-las no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas.

. O fiscal técnico do contrato comunicara ao Gestor, em tempo habil, o término do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas a renovacgdo tempestiva ou a prorrogacao contratual.

. O Gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento, fiscalizacdo
do contrato, 0 gerenciamento como por exemplo, ordem de servicos, ocorréncias, alteracdes,
prorrogacoes.

PARAGRAFO SEGUNDO: As irregularidades praticadas na execucdo do contrato administrativo sujeitardo a
CONTRATADA ao previsto do art. 155 ao art, 163 da Lei Federal 14.133/2021;

PARAGRAFO TERCEIRO: A competéncia para a aplicagdo das sancdes é atribuida ao Chefe do Executivo
Municipal;

PARAGRAFO QUARTO: As sancdes serdo aplicadas de forma gradativa, obedecidos os principios da razoabilidade e da
proporcionalidade, apos regular processo administrativo com garantia de defesa prévia e de interposicao de recurso.

CLAUSULA NONA - DA EXTIN(;Z\O CONTRATUAL
A inexecugdo total ou parcial do objeto ensejara a resciso do contrato, conforme disposto no artigo 137 da Lei Federal n°
14.133/2021.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os casos de rescisao contratual devero ser formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa;

PARAGRAFO SEGUNDO: A rescisio do contrato podera ser determinada por ato unilateral e escrito da Administracio,
conforme art. 138, | da Lei Federal 14.133/2021, consensual, por acordo entre as partes, conforme inciso 11 também do art. 138
ou ainda determinada por deciséo arbitral, conforme inciso 111 do mesmo dispositivo;

PARAGRAFO TERCEIRO: Nos dois primeiros casos mencionados no subitem anterior (rescisio unilateral ou
consensual), deverdo observar as disposicfes contidas no § 1° do art. 138 da Lei Federal 14.133/2021;

PARAGRAFO QUARTO: Nos casos de extingio decorrente de culpa exclusiva da administracio, nos termos do § 2° do
art. 138 da Lei Federal 14.133/2021, o contratado deverd ser ressarcido nos termos dos incisos de | a 111 deste
dispositivo;

PARAGRAFO QUINTO: Nos casos de extingio unilateral, a contratada ficara sujeita as possiveis consequéncias
estabelecidas no art. 139 da Lei Federal 14.133/2021.
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CLAUSULA DECIMA - DO CANCELAMENTO DO CREDENCIAMENTO

A CONTRATADO podera, por motivos justificaveis e a juizo da Administracdo, interromper a prestacdo de servicos objeto
deste instrumento, desde que solicitado ao Coordenador da Unidade de Servigo da &rea de atuacdo, por escrito, com 30
(trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Este contrato ndo implica em vinculo empregaticio de qualquer espécie visto que a prestagdo de servigos aqui pactuada possui
carater autnomo e eventual, podendo as clausulas do presente instrumento serem alteradas em funcéo de procedimentos para
aadequacéo, modernizagdo ou atualizagéo do sistema de execucdo dos servigos contratados ou de fundamentos legais, mediante
termo aditivo.

Elegem, as partes CONTRATANTES, o Foro do Municipio de Cupira/PE, Estado de Pernambuco,
para solucéo de qualquer pendéncia oriunda deste CONTRATO, com rendncia a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

E por estarem certos e combinados, assinam o presente CONTRATO em (04) quatro vias de igual teor,

para 0 mesmo fim juntamente com duas testemunhas no presente ato

Cupira/PE, de de 2026.

Contratada

Contratante
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