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ANEXO1
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objetivo a locagdo de um imével com a finalidade
de armazenar mobilidrios, equipamentos e demais materiais da Secretaria Municipal de
Educagéo (SEDUC).

2. FUNDAMENTACAO DA NECESSIDADE

2.1- Justificativa da necessidade da contratacdo:

2.1.1. Tendo em vista que a administragiio nfo dispde de um prédio préprio para
acomodar os diversos itens pertencentes a SEDUC como cadeiras, mesas, birds, freezers
€ outros materiais, a locagéo de um galp@o se torna essencial para garantir a organizagio
e a conservagio dos itens armazenados. Assim, é sabido que um espago apropriado e
estruturado evitard danos por exposicdo inadequada, prolongando a vida 1til dos bens
publicos e promovendo sua reutilizagfo eficiente.

2.1.2. Outro fator que deve ser levado em conta refere-se a crescente rotatividade dos
itens supracitados entre as unidades escolares. Dessa forma torna-se essencial dispor de
um local centralizado para o armazenamento, triagem e distribuicio de materiais,
permitindo maior agilidade nas operagdes logisticas, contribuindo para um melhor
atendimento as necessidades das escolas da rede municipal.

2.1.3. Convém mencionar que muitas escolas ¢ setores da SEDUC utilizam éreas
improvisadas para guardar itens sem uso imediato, 0 que compromete espagos
pedagégicos e administrativos. Desse modo, a locagio de um galpdo possibilita a
liberag@o desses ambientes, garantindo melhores condi¢des de uso e promovendo um
ambiente escolar mais funcional e seguro.

2.1.4. Portanto, considerando a necessidade da Secretaria de Educagfio em dispor de um
espago fisico apropriado para o armazenamento e a organizacio dos materiais
excedentes, a locagdo proposta revela-se medida indispensével. Essa providéncia tem
como objetivo assegurar a adequada conservacio de mobilidrios e demais bens
essenciais ao funcionamento da SEDUC.
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2.2 — Fundamentagéo Legal

2.2.1- O prédio contratado serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
inexigibilidade de licitagio, com fundamento na Lei 14.133 de 01 de abril de 2021, que
regulamenta o artigo 37, inciso XXI da Constituicio Federal, e institui normas para
licitacdes e contratos da Administragdo Publica e d4 outras providéncias.

2.2.2- O objeto em questdo serd contratado com fundamento no artigo 74 da referida lei,
inciso V, que assim dispde: “Art. 74. E inexigivel a licitacio quando invidvel a

2.3 - Diante do exposto, entende-se que a inexigibilidade é o meio mais adequado para a locagdo
do imével, tendo em vista as caracteristicas desejadas para atender as necessidades da SEDUC.
Dessa forma, tendo em vista a inviabilidade de competiciio, dentro de critérios objetivos entre
os prédios optou-se pela locagio de forma inexigivel.

2.4- Justificativa do quantitativo estimado:

2.4.1 - O objeto do processo de inexigibilidade trata-se de uma locagdo de imével, se
tornando dispensavel mensurar quantitativos para tal contratac3o.

3. JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO IMOVEL NOS TERMOS DO ART. 74 §° 5,111
DA LEI 14.133/21

3.1 Foi escolhido para locagdo o imével da Sra. Silvaneide de Souza Amorim Candido, pessoa
fisica, com sede na Av. Miguel Pereira Neto, n° 931, Nova Esperanca, Cupira-PE, inscrito no
CPF sob o n° 050.709.174-47, pelo fato de possuir excelente espago fisico que atende as
especificagbes solicitadas pelo municipio, uma vez que a administraciio nfo possui outros
iméveis disponiveis para este fim. Ademais, o prédio possui boa localizagdo, o que facilita o
acesso em caso aos colaboradores que precisarem ir ao galp3o.

3.2. Assim, considerando que o Municipio de Cupira/PE néo dispde das especificidades para
armazenar os multiplos materiais, equipamentos e mobilidrios da SEDUC, haja vista, que o
imével selecionado, atende todos os requisitos minimos e adequados para um bom
funcionamento das atividades da instituicgo.

4. CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

4.1 As despesas decorrentes desta contratagfio estfio programadas nas seguintes dotacdes
orgamentérias:

20 PODER EXECUTIVO

13 FUNDEB — FUNDO NACIONAL DE EDUCACAO BASICA
12.361.1211.2102.0000 GESTAO ADMINISTRATIVA DO FUNDEB 30%
33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

5. DA FORMA DE CONTRATACAO/PRECO E VALOR ESTIMADO

5.1 A contrataggo serd realizada através da inexigibilidade de licitagdo, regida pela Lei Federal
n° 14.133/21.
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5.2 A combinagéio dos pardmetros da forma de contratacdo mostra-se adequadas e eficientes
para sele¢do da proposta apta a gerar o resultado de contratacio mais vantajoso para a
Administragdo Pablica, uma vez que o referido imével estd com valores médios praticados pelo
mercado, qual seja, o de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) mensais, conforme
documentagdo comprobatéria em anexo, e atende as caracteristicas desejadas pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

VALOR VALOR

ITEM |DESCRICAO QUANT. MENSAL |TOTAL

LOCACAO DE IMOVEL COM
INSTALACOES E DIMENSOES QUE
POSSIBILITEM O ARMAZENAMENTO
1 |ADEQUADO DE MOBILIARIOS, | 12 meses |R$ 2.500,00 | R$ 30.000,00
EQUIPAMENTOS E  MATERIAS
DIVERSOS  PERTENCENTES A
SEDUC.

5.3 - O Valor Total Estimado da contratacgio ¢ de R$ 30.000,00 (trinta mil reais).
6. ANALISE DO IMOVEL

6.1 — Se configura como caracteristicas necessarias para locagio do imével:

6.2 - Estar livre, desembaragado e desimpedido de coisas e pessoas na data da celebragiio do
contrato de locagio;

6.3 - InstalagGes hidrossanitarios de acordo com o previsto na legislagfo. Devera ser atestada a
auséncia de qualquer tipo de vazamento. As lougas, metais e valvulas deverdo estar em perfeitas
condi¢des de utilizagio;

6.4 - Imével em perfeitas condi¢des de uso, com habite-se até a data do recebimento das chaves
(Recebimento Definitivo);

6.5 - Auséncia de trincas ou fissuras que comprometam ou venham a comprometer a seguranga
da estrutura;

6.6 - Janelas e portas em perfeito funcionamento de abertura e fechamento de fechaduras;

6.7 - Cabos, fiagdio, dutos e sistemas de protecio deverdo estar de acordo com o
dimensionamento da carga prevista para o imovel;

6.8 - Devera os sistemas elétrico, hidraulico e as instala¢des prediais do imével estd em perfeitas
condicGes de uso, seguindo todas as diretrizes normativas técnicas legais;

6.10 - Numero de pontos l6gicos, telefonicos e elétricos compativeis com o quantitativo de
servidores que irfio ocupar o imdvel;

6.11 - Teto, piso e paredes deverfio estar em perfeito estado, com auséncia de pontos de
infiltra¢do, mofos, manchas e rachaduras.
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7. DA FISCALIZACAO CONTRATUAL
7.1 — Compete 2 fiscalizagdo do instrumento contratual:
7.1.1 - Acompanhar e fiscalizar a entrega do imével.

7.1.2 - Notificar ao locador as eventuais irregularidades no cumprimento dos requisitos e
especificagdes do termo de referéncia, bem como em possiveis falhas na entrega.

7.1.3 - Solicitar a troca dos itens em que se verifiquem a impossibilidade de utilizagéo do
imével.
7.2 — A fiscalizagdo serd exercida por um representante da contratante, para acompanhar e

fiscalizar a entrega, a servidora designada abaixo, 20 qual competird dirimir as davidas que
surgirem e de tudo dard ciéncia a contratante (art. 117 da Lei n° 14.133/2021).

e Servidor municipal a Sra. Edng.Ferrejra cC/alado Torres, mat. 329124, sob conforme
ciente: _Oamav ey MCID{B' jevuAa sob qualquer forma,
n#o isenta ou diminui a responsabilidade do locatério, que anotar4 em sistema préprio
0s acontecimentos considerados relevantes, bem como as providéncias tomadas para
sanar as falhas identificadas, e sana-las no prazo de até 48 (quarenta e 0ito) horas.

8. DAS EXIGENCIAS HABILITATORIAS
8.1 Para fins de contratagio deverd o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de
habilitaggo:
8.2 — Juridica:
8.2.1 - Do locador pessoa fisica;
8.2.2 - Cépia de documento oficial com foto e CPF;
8.2.3 - Certiddo de casamento;
8.2.4 - Cépia do comprovante de residéncia atualizado.
8.2.5 - Do locador pessoa juridica:

8.2.6 - Registro comercial, ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, conforme
0 caso, para pessoas juridicas de direito privado;

8.2.7 - Publicagdo oficial, conforme o caso, para pessoas juridicas de direito publico;
8.2.8 - Copia de documento oficial com foto do representante legal;

8.2.9 - Cépia do comprovante de residéncia do representante legal.

8.2.10 - Do imével:

8.2.11 - Documento comprobatério de propriedade ou posse do imovel;

8.2.12 - Certiddo negativa de débitos quanto aos tributos municipais (imposto e taxa);
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8.2.13 - Comprovante de quitacéo de débitos de energia elétrica e de dgua e esgoto;
8.3 — Técnica:

8.3.1 - Néo sera exigido documentos de comprovagio de qualificagio técnica, justificado
ao fato desse objeto ndo estd dentro das exigéncias elencadas no art. 67 da lei 14.133/2021.

8.4 — Fiscal, social e trabalhista:

8.4.1 — Sera dispensada a exigéncia de tal documentag3io, haja vista, a natureza do objeto da
presente contratacdo.

8.5 — Econdmico-financeiro:

8.5.1 — Serd dispensada a exigéncia de tal documentacgo, haja vista, a natureza do objeto da
presente contratacdo.

9. DA DOCUMENTACAO PROVIDENCIADA PELA CONTRATANTE
9.1 - Termo de vistoria;

9.2 - Planta de layout do imével que represente a localizaggio dos setores do 6rgdo ou entidade
locatéria;

9.3 - Avaliagdo prévia do bem, do seu estado de conservagdo, dos custos de adaptacdes, quando
imprescindiveis &s necessidades de utilizagdo, e do prazo de amortizagio dos investimentos;
(art. 74, §° 5, 1).

9.4 - Certificagdio da inexisténcia de iméveis publicos vagos e disponiveis que atendam ao
objeto; (Art. 74, §° 5, II).

10. DA PROPOSTA - PESSOA FISICA OU JURIDICA

10.1 - Proposta de valor para locag#o, datada e assinada, contendo, no minimo: valor mensal da
locag@o, destacando o valor do aluguel dos demais valores que compdem a locacgéo, conforme
0 caso;

10.2- Vigéncia da locag8o, preferencialmente em meses;

10.3 - Condig¢des assumidas quanto aos encargos (contas de consumo, tributos e demais
encargos mcidentes sobre a locagéo);

10.4 - Declaragdo de inexisténcia de impedimento legal para contratar com a administracdo
publica.

11. CONDICOES DE PAGAMENTOS

11.1 - O pagamento ser4 realizado mensalmente, comprovada todas as especificagdes contidas
neste termo de referéncia e de acordo com a ordem cronolégica estabelecida pelo prazo maximo
30 (trinta) dias;

11.2 — O locador devera o enviar os dados bancérios para depdsito mensal, como também
informar a locataria caso haja mudanga de conta bancaria;
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11.3 - Havendo erro na apresentacio dos documentos pertinentes 4 locagdo, ou, ainda,
circunstincia que impega a liquidagdio da despesa, o pagamento ficara pendente até que o
LOCADOR providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento
iniciar-se-4 apés a comprovacio da regularizagio da situagdo, nfo acarretando qualquer 6nus
paraa LOCATARIA.

11.4 - Antes do pagamento, a LOCATARIA verificard, por meio de consulta eletrOnica, a
regularidade do cadastramento do LOCADOR nos sites oficiais, especialmente quanto a
regularidade fiscal, devendo seu resultado ser impresso, autenticado e juntado ao processo de
pagamento.

11.5 - O setor financeiro verificar4 as hipéteses de retencéio na fonte de encargos tributarios. Os
tributos relativos ao faturamento serfio descontados do locatério no momento da liquidacéo da
despesa e recolhidos diretamente ao poder piblico competente.

11.5.1 — Empresas ndo optante pelo simples nacional (no caso de pessoa juridica), ficam desde
ja informadas que haver4 retencdo conforme Decreto Municipal N° 043/2023:

11.6 — O locador ¢ responsavel pelo pagamento dos tributos e taxas de qualquer natureza no
ambito municipal e estadual.

12. SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1 Comete infracdo administrativa o locatario que cometer quaisquer das infragdes previstas
no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:
12.1.1 Dar causa a inexecug#o parcial do contrato;
12.1.2 Dar causa & inexecugio parcial do contrato que cause grave dano &
Administracdo, 20 funcionamento dos servigos piblicos ou ao interesse coletivo ;
12.1.3 Dar causa & inexecugo total do contrato;
12.1.5 Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
Jjustificado;
12.1.6 Né&o celebrar o contrato ou nfio entregar a documentaciio exigida para a
contratacgio;
12.1.7 Ensejar o retardamento da entrega do imével sem motivo justificado;
12.1.8 Apresentar declaragio ou documentacgo falsa ou prestar declaracdo falsa durante
a execucdo do contrato;
12.1.10 Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
12.1.11 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar o objeto;
12.1.12 Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
12.2 O locador que cometer qualquer das infragSes discriminadas nos subitens anteriores ficars
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, s seguintes sangdes:
a) Adverténcia pela falta do subitem 12.1.1 deste TR, quando nfo se justificar a
imposigdo de penalidade mais grave;
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b) Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infracdes dos subitens
12:1.12 12.1.12;
¢) Impedimento de licitar e contratar no 4mbito da Administracdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangfo, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos, nos casos dos subitens 12.1.2 a 12.1.7 deste TR, quando nio se Jjustificar a
imposicdo de penalidade mais grave;
d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedir4 o responsavel de
licitar ou contratar no 4mbito da Administracsio Publica direta e indireta de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e méaximo de 6 (seis) anos, nos
casos dos subitens 12.1.8 a 12.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a
imposi¢&o da penalidade mais grave;
12.3 Na aplicagfo das san¢des serdio considerados:
10.3.1 a natureza e a gravidade da infracio cometida;
10.3.2 as peculiaridades do caso concreto;
10.3.3 as circunsténcias agravantes ou atenuantes;
10.3.4 os danos que dela provierem para a Administraco Pablica;
12.3.5 a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas ¢ orienta¢des dos 6rgdos de controle.
12.4 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragio ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca
serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.
12.5 A aplicagdo das sangdes previstas deste TR, em hipStese alguma, a obrigacdo de reparacido
integral do dano causado & Administraciio Pablica.
12.6 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.
12.7 Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de prética de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo 2
administragio piblica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias 3
apurag@o da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas 2 autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisio sobre a eventual instauracéio de investigagio
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagio — PAR.
12.8 A apuracdo e o julgamento das demais infragbes administrativas nfo consideradas como
ato lesivo & Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1°
de agosto de 2013, seguirfo seu rito normal na unidade administrativa.

13. DISPOSICOES CONTRATUAIS

13.1 - O locador terd o prazo de 05 (cinco) dias tteis, contados a partir da convocag3o, para
assinar o contrato, e em conformidade com o art. 90, paragrafo 1° da Lei 14.133/2021.
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13.2 - O locatério deverd, durante a execugdio contratual, manter todas as condigdes de
habilitagdo exigidas na licitagdo, sob pena de rescisfio do instrumento de contratagdo.

13.3 - O contrato terd vigéncia da data de sua assinatura, até o dia 02/04/2025, podendo ser
prorrogado por meio de Termo Aditivo nas hipdteses previstas nos artigos art. 107 a 114, da
Lei Geral de LicitacBes e Contratos n° 14.133/2021 no que couber para a contratagdo, mediante
justificativa prévia e por escrito nos autos do processo.

13.5 - Fica assegurado ao locador o direito a reajuste em sentindo estrito, dos valores pactuados
entre CONTRATANTE e CONTRATADA, que sera realizado mediante expressa solicitaco,
sendo observado para tanto o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE,
e o interregno minimo de um ano, contados da data-base da realiza¢do da pesquisa de pregos.

13.6 - O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cléusulas
avencadas e as normas da Lei 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugdo total ou parcial, com base no art. Art. 115 da Lei 14.133/2021.

13.7 - Os casos de rescisdo contratual deverdo ser formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

13.8 - Administragio terd a opcfo de extinguir o contrato, sem Onus, quando n3o dispuser de
créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe
oferece vantagem, com base no Art. 106. I1I - Lei 14. 133/2021, § 1° a extingio mencionada no
inciso III, ocorrer4 apenas na préxima data de aniversério do contrato e nio poder4 ocorrer em
prazo inferior a 2 (dois) meses, contado da referida data.

13.9 - Nos casos em que reste impossibilitada a ocupacsio do imével, tais como incéndio,
desmoronamento, desapropriagéo, caso fortuito ou forca maior, entre outros, a LOCATARIA
poderé considerar o contrato rescindido imediatamente, ficando dispensada de qualquer prévia
notificacdo ou multa, desde que, nesta hipétese, ndo tenha concorrido para a situac#o.

13.10 - A rescisdo administrativa ou amigavel devers ser precedida de autorizacdio escrita e
fundamentada da autoridade competente.

14. OBRIGACOES DO CONTRATANTE
14.1. Constituem obrigacdes do contratante:
14.1.1 - Pagar pontualmente o aluguel;
14.1.2 - Utilizar o imével para atendimento de finalidade publica;

14.1.3 - Restituir o imével, finda a locacdo, no estado em que o recebeu, salvo as
deterioragdes decorrentes de seu uso normal e aquelas decorrentes de caso fortuito ou
forca maior;

14.1.4 - Levar imediatamente ao conhecimento do locador o surgimento de qualquer
dano ou defeito cuja reparagfio a este incumba, bem como as eventuais turbagdes de
terceiros;
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14.1.5 - Entregar imediatamente a locadora os documentos de cobranca de tributos e,
bem como qualquer intimag#o, multa ou exigéncia de autoridade publica, ainda que
dirigida a ela, locatéria;

14.1.6 - Permitir a vistoria do imével pelo locador ou por terceiros, na hipétese de
alienag@o do mesmo;

14.1.7 - Efetuar o pagamento que venha incidir sobre a 4rea ora locada, durante a
vigéncia da presente locagfio, encargos sociais, bem como as despesas relativas ao
consumo de gas, dgua, energia elétrica e ao servigo de telefonia ou outros meios de
comunicagfo, devendo os comprovantes de pagamentos das referidas contribui¢des,
serem apresentados mensalmente a locadora.

15. OBRIGACOES DO CONTRATADO

15.1- Entregar a locatéria o imével alugado em perfeito estado para uso ao que se destina € na
data fixada neste instrumento;

15.2 - Garantir, durante o tempo da locagéo, o uso pacifico do imével locado;
15.3- Responder pelos vicios e defeitos anteriores 4 locagdio;

15.4 - Fornecer a locatéria comprovantes discriminado das importéncias por este pagas, vedada
a quitacdio genérica;

15.5 - Manter, durante a locagdo, a forma e o destino do imével.
16.DISPOSICOES FINAIS

16.1. Casos omissos serfo resolvidos pelas partes contratantes, de comum acordo, com base na
Lei 14.133/2021 e suas alteragdes posteriores.

Cupira-PE, 9 de junho de 2025.

Secretiria de Educacio

Geneci Helia Rames dos Passos
Secretaria de Educacao
Portaria; 944/2023
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