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Desenvolvimento com Trabalho e Esperanca

/( g 1 /( Q> Dispée sobre a criagdo do Conselho
Municipal de Direitos do Idoso, institui o
= Fundo Municipal de Direitos do Idoso e da
Lid outras providéncias, nos termos previstos
Wil na Constituicdo Federal de 1988, na Lei
Organica Municipal, na Lei sobre a
Politica Nacional do Idoso e no Estatuto
do Ildoso.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CUPIRA, faco saber que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

CAPIiTULOI
DO CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DO IDOSO

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Direitos do ldoso - CMDI - ¢érgao
permanente, paritario, consultivo, deliberativo, formulador e controlador das politicas
publicas e agdes voltadas para o idoso no ambito do Municipio de Cupira-PE, responsavel
por fixar critérios de utilizagao e planos de aplicagao dos recursos do Fundo

Municipal dos Direitos do Idoso (FMDI).

§1°0 Conselho Municipal de Direitos do Idoso - CMDI - fica vinculado administrativamente
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que devera proporcionar os meios
necessarios ao seu funcionamento.

§2° Devera ser alocada, anualmente, dotagao especifica no orgamento do municipio, de
forma a garantir o efetivo funcionamento do Conselho Municipal de Direitos do idoso -
CMDIL.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Direitos do Idoso - CMDI tem por finalidade garantir,
com absoluta prioridade, a efetivagdo dos direitos do idoso referentes a vida, a saude, a
alimentagao, a educagao, a cultura, ao esporte, ao lazer, a cultura, a profissionalizagao, a
dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria.

Art. 3° - O Conselho Municipal de Direitos do Idoso € composto de forma paritaria entre o
poder publico municipal e a sociedade civil e sera constituido:

| - por representantes de cada uma das Secretarias a seguir indicadas:
a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
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b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;
c) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagao;
d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Finangas;

e) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Desporto
Amador,;

f) 01 (um) representante da Secretaria de Segurancga Cidada, Transito e Defesa
Civil.

Il - por 06 (seis) representantes de entidades ndo governamentais, representantes
da sociedade civil atuantes no campo da promogao e defesa dos direitos ou ao
atendimento do idoso, legalmente constituida e em regular funcionamento ha mais
de 01 (um) ano, sendo eleitos para preenchimento das seguintes vagas:

a) 01 (um) representante do Sindicato e/ou Associagado de Aposentados;

b) 01 (um) representante de organizagao de grupo ou movimento do idoso,
devidamente legalizada e em atividade;

c) 01 (um) representante de credo religioso com politicas explicitas e
regulares de atendimento e promogao dos direitos do idoso:

d) 03 (trés) representantes de outras entidades que comprovem possuir
politicas explicitas permanentes de atendimento e promogao dos direitos do idoso.

§1° Cada membro do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso tera um suplente.

§2° Os membros do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso e seus respectivos
suplentes serdo nomeados pelo Chefe do Executivo Municipal, respeitadas as
indicagdes previstas nesta Lei.

§3° Os membros do Conselho terdo um mandato de 02 (dois) anos, podendo ser
reconduzidos, enquanto estiverem no desempenho das fungdes e cargos para os
quais foram nomeados ou indicados, para outro mandato de igual periodo.

§4° O titular de érgao ou entidade governamental indicara seu representante, que
podera ser substituido, a qualquer tempo, mediante nova indicagdo do
representado.

§5° Os representantes das entidades ndo governamentais serdo eleitas em
assembleia propria, especialmente convocada para este fim, devendo o processo
de escolha ser acompanhado por um representante do Ministério Publico Estadual.

§6° Cabera as entidades eleitas a apresentagdo dos nomes de seus
representantes ao Prefeito Municipal, diretamente, no caso da primeira
composi¢do do Conselho Municipal, ou por intermédio deste, tratando-se das
composi¢des seguintes, para nomeagdo, no prazo de até 20 (vinte) dias apds a
realizagdo da assembleia que as elegeu, sob pena de substituicdo por entidade
suplente, conforme ordem decrescente de votagao.
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Art. 4°- O presidente e o Vice-Presidente do Consetho Municipal de Direitos dos idosos
serao escolhidos, mediante votagao, dentre os seus membros, por maioria absoluta,
devendo haver, quanto a Presidéncia e a Vice-presidéncia, uma alternancia entre as
entidades governamentais e ndo-governamentais.

§1° O Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos do ldoso substituira o
Presidente em suas auséncias e impedimentos, e, em caso de ocorréncia simultanea de
auséncia de ambos, a presidéncia sera exercida pelo conselheiro mais idoso.

§2° O Presidente do Conselho Municipal de Direitos do ldoso podera convidar para
participar das reunides ordinarias e extraordinarias membros dos Poderes Executivo,
Legislativo e Judiciario, e do Ministério Publico, além de pessoas de notdria
especializagdo em assuntos de interesse do idoso.

Art. 5°- Cada membro do Conselho Municipal tera direito a um unico voto na sessao
plenaria, excetuando o Presidente, que também exercera o voto de qualidade.

Art. 6° - A funcdo do membro do Conselho Municipal de Direitos do ldoso nao sera
remunerada, mas seu exercicio sera considerado de relevante interesse publico.

Art. 7°- As entidades nao governamentais representadas no Conselho Municipal de
Direitos do Idoso perderao essa condigao quando ocorrer uma das seguintes situagdes:

| - extingdo de sua base territorial de atuagao neste municipio;

Il - irregularidades no seu funcionamento, devidamente comprovadas, que tornem
incompativel a sua representagao no Conselho;

i - aplicacao de penalidades administrativas de natureza grave, depois de devidamente
comprovadas.

Art. 8° - Perdera o mandato o conselheiro que:
I - desvincular-se do 6rgao ou entidade de origem de sua representagao:
Il - faltar a trés reunides consecutivas ou a cinco intercaladas, sem justificativa:

Il - apresentar renuncia ao plenario do Conselho, que sera lida na sessao seguinte a de
sua recepgao na Secretaria do Conselho;

IV - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes;
V - for condenado, em sentenga irrecorrivel, pela pratica de crime ou contravengao penal.

Art. 9° - Nos casos de renuncia, impedimento ou falta, os membros do Conselho
Municipal dos Direitos do Idoso serao substituidos pelos suplentes, automaticamente, os
quais dispordo dos mesmos direitos e deveres dos efetivos.
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Art. 10°- Os 6rgaos ou entidades representadas pelos Conselheiros faltosos deverao ser
comunicados a partir da segunda falta consecutiva ou da quarta intercalada.

Art. 11° - O Conselho Municipal de Direito do Idoso reunir-se-a mensalmente, em carater
ordinario e em carater extraordinario, quando houver convocag¢ao do seu Presidente ou
requerimento da maioria de seus membros.

Art. 12° - O Conselho Municipal de Direitos do Idoso instituira seus atos por meio de
resolucdo a ser aprovada pela maioria absoluta de seus membros.

Art. 13° - As sessbes do Conselho Municipal de Direitos do Idoso serdo publicas e
precedidas de ampla divulgagao.

Art. 14° - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social proporcionara o apoio
técnico-administrativo necessario ao funcionamento do Conselho Municipal de Direitos do
Idoso.

Art. 15° - Compete ao Conselho Municipal de Direitos do Idoso:

| - formular, acompanhar, fiscalizar e avaliar a Politica Municipal de Direitos do Idoso,
zelando pela sua execugao;

Il - elaborar proposigées, objetivando aperfeicoar a legislagao pertinente a Politica
Municipal de Direitos do idoso:

Il - indicar as prioridades a serem incluidas no planejamento municipal quanto a questoes
relativas aos direitos do idoso;

IV - cumprir e zelar pelo cumprimento das normas constitucionais e legais referentes ao
idoso, sobretudo a Lei Federal n° 8.842, de 04 de julho de 1994 (Politica Nacional do
Idoso), a Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso) e as leis
estaduais e municipais aplicaveis, denunciando a autoridade competente, inclusive, ao
Ministério Publico o descumprimento de quaisquer delas;

V - fiscalizar as entidades governamentais e nao-governamentais de atendimento ao
idoso, conforme o disposto no artigo 52, da Lei n°® 10.741/2003;

VI - propor, incentivar e apoiar a realizagao de eventos, estudos, programas e pesquisas
voltados a promogao, protecao e defesa dos direitos do idoso;

VIl - inscrever os programas das entidades governamentais e ndo governamentais de
assisténcia ao idoso;

VIIl - apreciar o plano plurianual, a lei de diretrizes orgamentarias e a proposta
orcamentéaria anual e suas eventuais alteragdes, zelando pela inclusao de agoes voltadas
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a politica de atendimento do idoso;

IX - indicar prioridades para a destinagao dos valores depositados no Fundo Municipal de
Direitos do Idoso, elaborando ou aprovando planos e programas em que esta prevista a
aplicacao de recursos oriundos daquele;

X - zelar pela efetiva descentralizagdo politico-administrativa e pela participagdo de
organizagbes representativas dos idosos na implementagdo de politica, planos,
programas e projetos de atendimento ao idoso;

XI - elaborar seu regimento interno;
XlI - promover outras acoes visando a protecado de direitos do idoso;

Paragrafo unico. Para o cumprimento de suas fung¢des, aos membros do Conselho
Municipal de Direitos do Idoso sera facilitado o acesso a todos os setores da
Administracdo Puablica Municipal, especialmente as Secretarias e aos programas
prestados a populagdo, a fim de possibilitar a apresentagao de propostas e medidas

CAPITULO Hi
DO FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS DO IDOSO
Secédo |
Disposigoes Gerais

Art. 16° - Fica criado o Fundo Municipal de Direitos do idoso, instrumento de captagao,
repasse e aplicagcdo de recursos destinados a propiciar suporte financeiro para a
implantagdao, manutengdao e desenvolvimento de planos, programas, projetos e agoes
voltadas aos idosos no Municipio de Cupira-PE.

§1° Os recursos do Fundo Municipal de Direitos do Ildoso - FMDI - sdo destinados,
exclusivamente, & execugao de programas, projetos e agdes, voltados para a promogao,
protecao e defesa dos direitos do idoso.

§2° O Fundo Municipal de Direitos do ldoso - FMDI - integra o orgamento publico
municipal e constitui unidade orgcamentaria propria.

Art. 17° - Constituirao receitas do Fundo Municipal de Direitos do Idoso:

| - recursos provenientes de 6rgao da Unido ou do Estados vinculados a Politica
Nacional do ldoso;

Il - transferéncias do Municipio;

Il - as resultantes de doagdes do Setor Privado, pessoas fisicas e juridicas;

Prefeitura Municipal de Cupira
Rua Desembargador Felismino Guedes, 135 - Centro - Cupira — PE
CEP 55460-110 | CNPJ 10.191.799/0001-02 | www.cupira.pe.gov.br



Prefeitura de

CUPIRA

‘ .
XA
- Desenvolvimento com Trabalho e Esperanga

IV - rendimentos eventuais, inclusive de aplica¢oes financeiras dos recursos disponiveis;
V - as advindas de acordo e convénios;

VI - as provenientes das multas aplicadas com base na Lei n® 10.741/2003;

VII- outras.

Art. 18° - O fundo Municipal ficara vinculado diretamente a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, tendo sua destinacao liberada através de projetos, programas e
atividades aprovadas pelo Conselho Municipal de Direitos do Idoso.

§1° Sera aberta conta bancaria especifica em instituigao oficial, sob a denominagao de
"Fundo Municipal de Direitos do Idoso", para a movimentagao dos recursos financeiros do
Fundo, sendo elaborado, mensalmente, balancete demonstrativo da receita e da despesa,
que devera ser publicado na imprensa oficial, onde houver, ou dada ampla divulgagao no
caso de inexisténcia desta, apds apresentagéo e aprovagao do Conselho Municipal de
Direitos do Idoso

§2° A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar a sua situagao financeira e
patrimonial, observados os padroes e normas estabelecidas na legislagdo pertinente.

§3° Cabera a Presidéncia do Fundo Municipal de Direitos do Idoso gerir os recursos que
Ihes sdo préprios, cabendo a seu titular:

| - solicitar a politica de aplicagao dos recursos ao Conselho Municipal de Direitos do
Idoso;

Il - submeter ao Conselho Municipal de Direitos do ldoso demonstrativo contabil da
movimentacéao financeira do Fundo;

Il - assinar cheques, ordenar empenhos e pagamentos das despesas do Fundo;
IV - outras atividades indispensaveis para o gerenciamento do Fundo.

Secao ll
Das Disposicoes Finais e Transitérias

Art. 19° - Para a primeira instalagdo do Conselho Municipal de Direitos do Idoso, o
Prefeito de Cupira convocara, por meio de edital, os integrantes da sociedade civil
organizada que atuem no campo da promocado e defesa dos direitos do idoso, os quais
serdao escolhidos em selegao especialmente realizada para este fim no prazo de trinta
dias apd6s a publicacdo do referido edital, cabendo as convocagbes seguintes &
Presidéncia do Conselho.

Art. 20°- A primeira indicagdo dos representantes governamentais sera feita pelos
titulares das respectivas Secretarias, no prazo de 30 (trinta) dias ap6s a publicagéo desta
Lei.
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Art. 21° - O Conselho Municipal de Direitos do Idoso elaborara o seu regimento interno,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias a contar da data de sua instalagao, o qual sera
aprovado por ato proprio, devidamente publicado pela imprensa oficial, onde houver, ou
dada ampla divulgagao, no caso de inexisténcia dessa.

Paragrafo unico. O regimento interno dispora sobre o funcionamento do Conselho
Municipal de Direitos do Idoso, as atribuigdes de seus membros e demais assuntos.

Art. 22° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO, em 18 de novembro de 2025,

EDUARDO DA o\lss‘inado de forma
FONSECA  onronsica
LIRA:04379762 URAC4379762467
467 Dg.do.sz 2025..'! ].‘13
EDUARDO DA FONSECA LIRA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE CUPIRA-PE
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