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EDITAL DE CONVOCACAOQO N°. 015/2024

REFERENTE AO EDITAL N° 003/2024- CONCURSO PUBLICO N°01/2024
PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM CARGOS GUARDA MUNICIPAL.

Prefeito do Municipio de Cupira-PE, no uso das suas atribuigdes legais;

Considerando a homologagao do resultado final do EDITAL N° 001/2024 -
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM CARGOS EFETIVOS DE GUARDA
MUNICIPAL.

CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, aprovados no CONCURSO
PUBLICO n° 001/2024, para que no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, a contar da data de
publicacdo deste Edital, a comparecer junto ao Departamento Pessoal e Recursos Humanos desta
Prefeitura, situado na Rua Desembargador Felismino Guedes, 135, Centro, Cupira/PE nesta,
objetivando a apresentagdo dos documentos conforme o ANEXO |, Il E DECLARAGOES DESTE
EDITAL.

O ndo comparecimento no prazo previsto implicara na rentncia do candidato, que
sera substituido pelo seu sucessor na lista classificatoria ja publicada.

GUARDA MUNICIPAL

INSCRIGCAO | NOME CLASS.
0131 DANUBIO CASSIANO ALENCAR DA ROCHA 1° LUGAR/ AMP
0758 CATARINA SANTOS SALES 1° LUGAR/ FEM
0012 RAFAEL ALESSANDRO CABRAL 1° LUGAR/ PCD

Cupira/PE, 05 de junho de 2025.

Sdmarndo Lo

EDUARDO DA FONSECA LIRA
PREFEITO

EDUARDO DA FONSECA LIRA
MAT. 25838
PREFEITO
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EDITAL DE CONVOCACAO N°.015/2024

REFERENTE AO EDITAL N° 003/2024- CONCURSO PUBLICO N°01/2024
PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM CARGOS GUARDA MUNICIPAL.

ANEXO |

O CONVOCADO devera apresentar documentacao original e fotocopia, que comprove o que
segue abaixo:

a) SER BRASILEIRO NATO OU NATURALIZADO, OU, AINDA, NO CASO DE
ESTRANGEIRO, ESTAR COM SITUACAO REGULAR NO PAIS, POR INTERMEDIO
DE VISTO TEMPORARIO OU PERMANENTE;

b) COMPROVANTE DE INSCRIGAO DO CONCURSO;
c) ESTAR QUITE COM  AS OBRIGAGCOES ELEITORAIS : TITULO DE

ELEITOR E COMPROVANTEDE VOTACAO DA ULTIMA ELEICAO E/OU CERTIDAO
DE QUITAGAO ELEITORAL, SE NA EPOCA JA POSSUIA 16 ANOS;

d) CERTIFICADO DE RESERVISTA OU DE DISPENSA DE INCORPORACAO
(sexo masculino);

e) TER IDADE IGUAL OU SUPERIOR A 18 (dezoito) ANOS COMPLETOS NO
MOMENTO DA POSSE;

f) POSSUIR APTIDAO FiSICA E MENTAL PARA O EXERCICIO DAS ATRIBUIGOES
DO CARGO; CONFORME ANEXO Il DESSE EDITAL

g) DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICACAO PESSOAL
(Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (dezoito anos);

h) CPF - (Cadastro de Pessoa Fisica);
i) CTPS - (Carteira de trabalho e Previdéncia social), Carteira de Trabalho (paginas onde

constam, foto, nimero e série da Carteira de Trabalho, Qualificagdo Civil e Contrato
de Trabalho) ou Carteira de trabalho digital;

j) NUMERO DE INSCRIGAO PIS OU PASEP;
k) CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO;

1) CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS E CPF DA CRIANGA;

m) CNH (se exigida pelo cargo/ MOTORISTA NA CATEGORIA EXIGIDA);




o)

P)

q)

r

v)
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COMPROVANTE DE RESIDENCIA (més atualizado);
TERMO DE COMPROMISSO (ATUALIZADA);

DECLARAGCAO DE VINCULO ATUALIZADA (caso possua outro vinculo,
especificar);

DECLARACAO DE AUSENCIA DE PENALIDADE, (no exercicio da fungéo)
ATUALIZADA,

DECLARAGCAO DE BENS E VALORES (ATUALIZADA);

CERTIDAO DE ATECEDENTES CRIMINAIS (Estadual e Federal)
ATUALIZADA,

FOTO 3X4

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE, ATRAVES DE HISTORICO ESCOLAR,
DIPLOMA, CONFORME EXIGENCIA DO CARGO DEVIDAMENTE REGISTRADO
PELO MEC;

REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE PARA O EXERCICIO DA PROFISSAO,
QUANDO FOR O CASO;

Todos modelos de declaragdes, e Anexo |l do edital constam presente neste edital,
no site da Prefeitura Municipal de Cupira.

Cupira/PE, 05 de junho de 2025.

aﬁuo\o’o Z i~
EDUARDO DA FONSECA LIRA
PREFEITO

EDUARDO DA FONSECA LIRA
MAT. 25838
PREFEITD
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EDITAL DE CONVOCACAO N°.015/2024

REFERENTE AO EDITAL N° 003/2024- CONCURSO PUBLICO N°01/2024
PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM CARGOS GUARDA MUNICIPAL.

ANEXO i

EXAMES NECESSARIOS PARA APRESENTAGCAO NA JUNTA MEDICA OFICIAL DO
MUNICIPIO PARA REALIZAGCAO DE ADMISSIONAIS

TODOS CANDIDATOS:

e ATESTADO DE CAPACIDADE COMPROVADA ATRAVES DE LAUDO PSIQUIATRICO,
ELABORADO POR UM MEDICO PSIQUIATRA ESPECIALISTA REGISTRADO NO
RQE, e

e -ATESTADO MEDICO ADMISSIONAL, EMITIDO POR MEDICO DO TRABALHO:
* Hemograma completo com contagem de plaquetas;

¢ Glicemia de jejum;

» Hemoglobina glicada;

* Colesterol total e fragoes;

e Triglicerideos;

e Uréia;

» Creatinina;

e Sumario de urina com sedimentoscopia;

e Acido Urico;

e Hepatograma (TGO + TGP);

e -VDRL;

e HBsAG;

e - Anti-HBc;
e - Anti-HCV;
e - Anti-HBS;

e - Comprovantes de situagéo vacinal do adulto atualizada
(COVID-19, hepatites, febre amarela, tétano, triplice viral);

e -T4lLivre;

. - TSH,

e - Ecocardiograma transtoracico (imagem e laudo);

e - Eletrocardiograma (imagem e laudo);

e - Ecografia de abdome total e vias urinarias (imagem e laudo);
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* - Raio-X do Térax em PA e perfil (imagem e laudo), realizado até 6 meses antes do exame
de saude;

¢ Raio-X da Coluna cervical em AP e perfil (imagem e laudo); Raio-X da Coluna lombossacra
em AP e perfil (imagem e laudo).

e - Laudo ortopédico relativo ao aparelho locomotor e ao aparelho osteoarticular:

* - Para candidatas do sexo feminino devera ser efetuado Reta-HCG sanguineo (teste de
gravidez), nao havera inaptidao neste item;

e - Teste ergométrico com laudo médico;

* - Audiometria com laudo (Verificar indice audiométrico nesta normatizag&o);

e - Exame oftalmologico com laudo;

» - Exame oftalmol6gico completo (acuidade visual com e sem corregéo, pressao intraocular
e fundo de olho, inclusive avaliagéo cromatica);

* - Exame toxicolégico/antidoping;

* - Avaliagdo Otorrinolaringolégica completa;

* -Eletroencefalograma com laudo;

CANDIDATOS PCD:

Apresentar além dos ja citados acima:

- LAUDO MEDICO QUE ATESTE O TIPO, O GRAU OU O NIVEL DA DEFICIENCIA, E QUE
INCLUI O CODIGO DA CLASSIFICACAO INTERNACIONAL DE DOENGCAS (CID), emitido
por especialista na patologia, contendo descrigdo detalhada do quadro clinico do candidato com
carimbo e assinatura + exames comprobatérios da patologia.

OBSERVACOES SOBRE TODOS EXAMES E LAUDOS:

Em todos os exames laboratoriais e complementares e nos laudos médicos decorrentes de
avaliagbes médicas especializadas, além do nome, CPF e/ou n° do documento de Identificacio
e data de nascimento do candidato, deverdo constar obrigatoriamente, a assinatura, a
especialidade e o numero do registro no érgao de classe especifico do profissional responsavel,
sendo motivo de inautenticidade destes a inobservancia ou a omissao do referido nimero.

No caso dos exames de imagem e radiolégicos, além do laudo médico descritivo, o candidato
devera, obrigatoriamente, apresentar as imagens nitidas e em alta resolugao.

Os relatérios das avaliagbes médicas especializadas, os exames laboratoriais e complementares
apresentados serdo considerados em seu conjunto e de forma criteriosa pela junta médica, em
complementagéao a avaliagao médica das condigdes de saude.

Toda a documentagao apresentada pelo candidato convocado sera analisada pela Junta Meédica
Municipal de Cupira. O candidato recebera convocagéao da data.

Quanto ao Exame Toxicolégico, de carater confidencial, a ser realizado e custeado pelo
candidato, devem ser observadas as orientagdes a seguir descritas,
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devera ser do tipo de “larga janela de detecgdo”, que acuse uso de substancias entorpecentes
ilicitas causadoras de dependéncia quimica ou psiquica de qualquer natureza, e devera
apresentar resultado negativo para um periodo minimo de 90 (noventa) dias anteriores a data da
coleta, abrangendo os seguintes grupos de drogas: cocaina e derivados; maconha e derivados;
metanfetaminas; anfetaminas; ecstasy (MDMA e MDA); opiaceos e derivados; e peniciclidina
(PCP);

devera ser realizado em laboratério especializado, a partir de amostra de materiais biologicos,
exclusivamente cabelos ou pelos, doados pelo candidato, conforme procedimentos padronizados
de coleta, encaminhamento do material, recebimento de resultados e estabelecimento de
contraprova,

o resultado do exame para detecgao do uso de drogas ilicitas ficara sigiloso junto ao junta médica
municipal, que obedecera ao que prescreve a norma referente a salvaguarda de documentos
classificados, sob pena de responsabilidades, conforme legislacéo vigente.

O resultado da analise do Exame Toxicolégico sera expresso por uma das seguintes mengdes:

“Apto(a)” para o(a) candidato(a) que tiver obtido resultado negativo para todas as substancias
entorpecentes ilicitas que foram objeto do Exame Toxicoldgico;

“Inapto(a) Temporariamente” para o(a) candidato(a) que estiver impossibilitado(a) de entregar o
resultado do seu exame na data prevista, por atraso na chegada do resultado devido a problemas
com o laboratério ou com a postagem do material, contanto que comprove ter se submetido a
coleta de material em laboratério credenciado dentro do prazo estabelecido;

“Inapto(a)” para o(a) candidato(a) que tiver obtido resultado positivo para uma ou mais
substancias entorpecentes ilicitas que foram objeto do Exame Toxicolégico.

As condigdes clinicas, sinais ou sintomas que incapacitam os candidatos para o exercicio do
cargo, quando detectadas pela junta médica e mantidas em resultado definitivo desta Etapa,
serdo considerados para efeito de eliminagédo no concurso publico.

Sera Inapto para admisséo o(a) candidato(a) que:

ndo apresentar documentagao/exames/laudos exigidos em conformidade com este edital de
convocagao, ou qualquer outro documento que porventura venha a ser solicitado pela Junta
Médica Municipal, na forma e no prazo estabelecidos;

for considerado(a) “Inapto(a)”, conforme condi¢ao incapacitante.

£DUARDO|DA FONSECA LIRA
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TERMO DE COMPROMISSO

Eu,

, port

ador do CPF n° [numero do CPF], residente e domiciliado na [endereco completo], neste ato,

assumo um compromisso perante a Prefeitura Municipal de Cupira, Estado de Pernambuco,

ao aceitar o cargo efetivo de no
da PREFEITURA MUNICIPAL DE CUPIRA-PE.

Comprometo-me a:

1. Exercer minhas fungdes com dedicagdo, responsabilidade e ética, respeitando os
principios que regem a Administragdo Publica.

2. Cumprir rigorosamente a carga horaria estabelecida e todas as normas internas da
Prefeitura, contribuindo para a eficiéncia e eficacia dos servigcos prestados a

populagao.

3. Manter a transparéncia, integridade e respeito nas minhas agdes e decisdes, visando
sempre o interesse publico.

4. Participar dos treinamentos e capacitagbes promovidos pela Prefeitura, buscando
sempre meu aprimoramento profissional.

5. Comunicar imediatamente a autoridade competente quaisquer situa¢des que possam
comprometer o bom desempenho de minhas fun¢des ou que infrinjam a legislacdo em
vigor.

Declaro que estou ciente das responsabilidades do cargo e dos deveres que dele decorrem,
comprometendo-me a zelar pela boa execugao de minhas atribuigées.

Por estar de acordo, assino o presente termo.

Cupira - PE, . ;

[Assinatura do Servidor]
[Nome do Servidor]
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DECLARAGAO VINCULO.
ACUMULAGAO DE CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA

Eu,

portador(a) da Carteira de Identidade — RG no

e do CPF no , residente e domiciliado(a) na

, DECLARO para devidos fins,
sob as penas da Lei, junto a PREFEITURA MUNICIPAL DE CUPIRA-PE que:

D Nao exerco nenhum outro cargo, emprego ou fungao no Servigo Publico, quer
seja na esfera Federal, Estadual ou municipal, quer seja na Administragcdo Direta ou
Indireta, cuja acumulagao seja vedada com o cargo o qual estou ocupando, conforme

estabelece o caput do inciso XVI, do Artigo 37, da Constituicdo Federal.

D Exercgo outro cargo, emprego ou fungdo no Servigo Publico na seguinte instituigao,
conforme abaixo especificado.

Esfera: __ Federal __ Estadual __ Municipal,

Tipo de vinculo: __ Efetivo __ Comissionado;

Instituicdo: :

Cargo: ;

Lotacao: ;

Carga horaria: ;

Horario de expediente

Assinatura do declarante
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DECLARAGAO AUSENCIA DE PENALIDADE

Eu,

, portador (a) do RG n° , inscrito no CPF sob o n°
, DECLARO para todos os efeitos legais, ndo haver
sofrido ou estar cumprindo, no exercicio profissional ou de qualquer fungado publica,
penalidade disciplinar de suspensao ou demissao por justa causa ou a bem do servigo publico,
aplicada por qualquer 6rgéo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente DECLARAGCAO.

Cupira -PE, de de

DECLARANTE

REFEITO
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I DECLARACAO DE BENS E VALORES I

Eu, ; RG
; declaro para fins de posse no cargo de
, do Quadro Permanente de Pessoal da
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUPIRA, em decorréncia de aprovagdo no Concurso Pablico
n® 001/2024, e em cumprimento as disposi¢des legais pertinentes, que,

a.( ) Ndo possuo bens e valores patrimoniais que se enquadrem entre os elencados no item b.

b.( ) Integram meu patrimonio os bens e valores discriminados no quadro abaixo (imdveis, mdveis,
semoventes, dinheiro, titulos, agdes ou quaisquer outros bens e valores patrimoniais localizados no
Pais ou no exterior):

Obs.: a presente declaragdo devera abranger o patriménio do cénjuge, companheiro (a), filho (a) ou
qualquer pessoa que viva sob a dependéncia econdmica do declarante.

DISCRIMINACAO DO BEM | | VALOR (R$)

Cupira -PE, de de

Assinatura

10




